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Jat de Vakbewsging steeds minder invloced krijgt onder de arbeiders komt

vooral de laatste tijd tot uitinge.

Het aantal ongeorganiseerde arbeiders wordt groter en geen der bestaande
Vak-organisaties kan hiercan ecn einde makene

Vooral de E.V.Ce heeft er aan mede gewerkt, om het santal ongeorganiseerde
arbeiders groter te maken door haar onderworpaenheid aam de C.P.N,.

De EKenheidagedaohte onder de arbeiders is sanwesig en de Benheids-Vak-(entraw
le had slle psrsepetieven, om hieraan gevolg te gevene

De grondbeginselen beantwoorden san de Eemheidsgedachte svensls de Demoora=
tische grondslag. ¥aar de CPN sag een mogelijkheid, om van de groei der EVC 1
te profiteren en verackerde mich van de leiding door dese in handen te legwen !
vén mensen welke hun partij-belangen boven de bdelangen der Vakbewsging steldem,
Gevolg hlervan wes dan ook, dat de Partij bij iedere gelegenheid gebruik maske 3
te van geschillem, welke in het raam van de Vakbeweging opgelost moesten wore |
den {door overleg) voor Politieke propaganda.

Dat hierdoor amchade werd berokimnd aan de Vakbeweging, was van minder belang.
Hoofdzsaak was een aparaat te bezittem, waarmeds asnvallen op het beleid van

de Regering gedsan Wwpsden wordem en door het voeren van acties schade aan

het bedrijfsleven. De grote havenstakingen in Amesterdam en Rotterdam en de
Bouwvak-staking zijn hier hat beate voorbeeld van,

Ds EVC wordt thans sowal door de Unie-orgenisaties als door de Regering be~
streden, daar zij gevaar oplevert voor de rust, Maar dit alles had voorkomen
kunnen wordem in 1948, In dit jaar speelde de EVC eem voor haar gevaarlijk

spel door de verschillende dedrijfagroepen om te vormen in melfstandige donw
den, welke over haar eigen leiding besohikten,

| Dit werd gedaan na de scheuring in Rotterdam, wsardoor de 0.V.B.(Onafhankelije

ke Vak Beweging) werd opgericht.Eiermeds trachtte men de gevolgen van dese

( scheuring =0 miniem mogelijk te houden en de terwgloop van leden op te vangem

door de asntrekicingskracht welke van de selfstandige Boenden uit sou gaans
Het was een gevaarlijk spel, dasy niet alle Bomden met de Politiek van de

> leiding accoord gingene.Het vrasgstuk van een erkenning was bij enkele Bonden

een der ecrste puntem, maar er behoefde niet gerekend te worden op de mede~
working der Landelijke Leiding,

Radat de verschillende oongressen waren gehouden an iedere Bond 3ijn Tefe
gselfstandigheid bezat, werden de werksaamheden der verschillende Hoofdbestmire
ders nauwkeurig gadegeslagen.

01t gold vanselfsprekend ook voor de A.3.H.M., waarvan vast atond, dat dese
Hoofdbestuurders de directe oorzsak warem van de scheuring. Het Hoofdbestuur
der A.B.H.Ms besloot om een aanvraag voor Kon. Joedkeuring op haar statutem
en Reglementen en mesakte dit in haar Vakbdblad bekend.Het santal leden nam toe,
duar dese hadden ondervonden, dat hun leiding Vakbelangem boven alles stelde
en geen Politieke of Religieuse invlced in de vakbeweging toestond,

Ue Kon.Goedkeuring bleef echter achterwege en de moeilijkheden begonnen.

De Lands Leiding der EVC had met haar congres in 1949 een nieuw middel gevone
den, om de Hoofdbeaturen der diverse Bonden zan banden te leggen door het ine
stellen van een Landslijke Raad, wasrin voor elke Hoofdbestuurder 2 bedrijfe-
arbeiders zitting hadden. Gesien de ervaring op dit gebied was het de CPR,die
sorg droeg dat dese bedrijfesarbeidexs uit leden der CPN voortkwamen.

Hiermede was het gevaar voor eea volgende ssheuring voorkomen. Dese scheuring
stond reeds vast, daar de A.N.B.Z., Algemene Bond van Zeovarenden,op dit con=
gres mededeelde geen vertrouwen meer te hebber in de Landelijke Leiding en
sich los sou maken van de EVC.Dit werd voorkomen door het congres en de A.N.B.
Ze herriep zijn plan en legie sich blj de besluiten van het coONngres nceer en
HOITIRG werd in het Verbonds-bestuur gekosen.

Ock dit gevaar was besworen, restte thans nog die figuren, welke niet bereid
waren zich te onderwerpen, weg te werken.Masr wat sou er gebeurd zijn, als
agn die Bonden, welke de Kon.Coedkeuring hadden aangevrasgd en waarblj uit
het inwinnen van informaties dleek, dat hun Hoofdbestuur het niet secns was
met de Vakbonds-politiek der Land.lLeiding, dese was verleend?

Vagt stast dat de positie van de CPN een gevoelige klap had gekregen an de
Lend.Leiding der EVC voor een probleem werd geplaatst,

Dese Bonden souden in staat sijn gewsest, zich niet allsen te kunnen handhae
ven, maar een groot aantal ongeorganiseerde arbeiders naar szich the te trek-
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kene.

De Nederlandse arbeider is gesteld op de erkemning, daar hij hierin de waar«
borg siet voor zijn medesegzenschape

Hij miet in de Vakbeweging cen orgaan, waarmede zijn rechiem verdedigd kunnen
worden en verbeteringen tot atand kumnen komen,

Hij voelt er weinlg voor, om de Vakbeweging aan een Politieke Parti] te binden,
dooh is wel bereid die Politieke Partij te steunen, die in het Parlement zijn
belangen verdedigte Vooral dit laatste wordt bevestigd door de terugloop van
leden bi] alle Vakbewegingen.De vraag rijst dan ook optWaarom wil men cen orw
ganisatie bestrijden, terwijl men andersijds medewerkt san hasr bestaan?

Het is logisech dat het belang van de gemeenschap gewaarborgd en verdedigd
wordt, maar de wijze waarop dit gebeurt, wekt de indruk, dat juist het tegen~
overgeatelde gebeurt.

Als er mastregelen genomen mosten worden tegen bepaslde groeperingen, welke
een doel nastrewen, dat door een overgrote meerderheid der arbeiders niet ge~-
wild wordt, moet men andere wegen zoeken, _

Het i eem Ffeit dat de arbeiders gauw geneigd sijn partij te trekken voor sen
minderheid, welke van alle kanten wordt aangevallen.

Masr ook is het een feit, dat de overgrote meerderheid der arbeiders tegen le-
dere dictatunr gekant ise. Het gaat vooral,na de laatshe Wereldoorlog niet meer
op, sich met de gedachte te verenigen, dat de arbeiders niet in staat sijn,
leiding te kunnen geven, Het tegenovergestelde is waar, dat er onder de arbei~
ders voldosnde goede en bekwame leiders aunwezig zijn die niet de theoxie

maar de werkelljkheid kennem. Vooral bij de Unie organisaties komt dit steeds
meer tot uiting door de oppositie im vergaderingen van dies ledemn, welke tooh
niet bereid zijn hun medewerking te verlemen aan de uiterst linkse groeparin-
geho

Bij de Unie-organisatiss krijgen goede leiders, wellke uit de arbeiders voort-
komen, weinig of geen kans, daar zij niet beantwoorden aan gesteslde eisen, n.l.
een bepaslde theoretische ontwikkeling, welke alleen verkregen kan wordem door
studie.

Bij de EVC is dit echter anders.Daar komen de arbeiders wel aan bod, maar
tracht men dese goede krachten te gebruiken voor Politieke doeleinden, waardoor
dexze mensen het bijltje er bij neer leggen en ongeorganiseerd rondlopen.

Het zijn dese leiders waar een orgenisatie, die in ataat is haar onafhankell jk-
heid te bewaren en erkend wordt, veel aan heeft, daar zij uwit ondervinding
hebben geleerd en niet de fout maken, om te weinig aandacht te besteden aanm de
arbeiders. Het moet zo zijn, dat de Leiding van een arbeiderys-organisatie

nauw verbonden is en blijft met de arbeiders, Tevems is hierdoor de mogeli jk-
heid vooral voor de CPN ontnomen in dese organisatie te wroeten. Het nemen

j van mastregelen, hoe dan ook ter hescherming van de rust in het bedrijfeleven

is goed, maar beter is, zoveel mogelijk te bekijlken, of er geemn andere ridde-
len zijn door een of andere organisatie de gelegenheid te gevenm, sich te ont-
ploolen door haar te erkennsn, Hierdoor wordt de gelegenheid geboden om naasi
de mening van de Unie~besturen een andere te horen, waardcor eem beter overw
zicht over de gang van zaken verkregen kan wordeme

Van Regeringswege doet men al het mogelijke om overeenstemming te verkrijgen
in het Bedrijfsleveneille sooiale voorsiemingem worden door de Wet beschermd,
gowel voor de werkgever als voor ide werknemer. Om tot betere samemwerking te
komen is de P.B.8. ingesteld, waarin Regering, Ondernsmers en Arbeidersverte-
genwoordigers zittlng hebbene

De theorie is goed maar asn de praktijk is geen voldoende aandacht besteed.
De arbeiders worden. vertegenwoordigd door de erkende organisaties, hetgeen hiers
op neer komt, dat 2/3) der arbeiders niet vertegenwoordigd zijn, te.we de niet
erkende organisati$¥® en ongeorganiseerde.

Hierdoor wordt asa de CPN alle gelegemheid gegeven daar gebruik van te maken,
om de P,B.0, als mastregel tegen de arbeiders voor te stellen. Gevolg hiervan
is natuurlijk: verwarring onder de arbeiders, hetgeen juist de bedoeling is
van de (PN,

Verwarring en misverstanden omder de arbeiders is een voedzame bodem, wasrult
de CPY haar levemssappen moet halenlMen kent zo zoetjes aan wel de tastiek,
welke door de CPX wordt toegepast, om hsar grote doel te bereiken.En een der
belangrijkste is de Voorlishtinge.De laatste tijd vinden er vele ontslagen
plaats ten gevolge van verschillemde oorzaken.
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No. A 1541
ONDERWERP: Communistische invloed op de Ned. Defensie industrieén.

CLIPPER deed ons een brief toekomenover de communistische in-
vloed op de Nederlandse Defensie industrie®n, welke U bijgaand
gelieve aan te treffen. )

3“12-'51, JK. %w
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Subject: Communist Influence in Dutch Defense Industries.

l. CLIPPERS Service has been assigned the task of preparing an in-
ternational survey on the above subject. It is responsible for re-
porting, by 14 December of this year, on the various aspects of
this problem in The Netherlands. We should, therefore, greatly ap-
precigte your considering this an urgent request for assistance
and letting us have a prompt, detailed report covering the follo-
wing points. In order for us to meet our commitments, we should

be most grateful if we could have your report by 7 December.

2., Questionnaire:

e

e

Ube

roa W

Ah,g d. What is the present total membership of the EV(C?

= c., Please list by name the major defense factories, laboratoriesg

i
4
i

L

Q.

b.

URGENT.

[e——

To what degree are the Dutch trade unions, exclusive of the
EVC, controlled, dominated or infiltrated by the Communist
Party? Please .name the specific unions, the suspect labor
leaders, their political affiliations and the numerical
strength of their followers.

Please let us have the names of the leaders of the following
trade unions and their political party affiliations; and the |
number of members:

Bond van Land- en Zuivelarbeiders (BLZ);

"De Metaal" Bond van Werkers in de Metaalnijverheid;
Algemene Bond van Werkers in Chem.-, Voedings- en
Pabriekmatige Bedrijven (Chevofa);

Bond van Nederlands Overheidspersoneel (BNOP);

Algemene Bond van Werkers in de Hout en Meubileringsin-
dustrie (ABHM);

Algemene Bond van Werkers in de Textiel en Kledingind. (ATEKX
Algemene Bedrijfsbond Transport (ABT); |
Algemene Nederlandse Bond van Zeevarenden (ANB2Z) ; ‘
Algemene Bond van Werkers in het Mijnbedrijf;
Onafhankeli jk Verbond van Bedrijfsorganisaties (OVB);
Algemene Bond Spoor, Tram en Nevenbedrijven

plants, ship building yards, mines and other units of the de-
fense effort in Holland where the CPN-dominated EVC trade un=
ions have the majority control of labor.
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VAN: KA-RA -

Op 7-2-'52 werd szan CLIFPER brief CAH/52/122 (124638)
geschreven, naar asnleiding van de nota van PHD aan
KA-RA d.d. 30-1-'52, No. 124638, '
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Op 21-12-151 werd aan CLIPPER brief CAH/51/1213
(124638) geschreven, n.a.v. de nota van HB aan KA-RA
d.d. 7=12-'51 No. 124638.
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KARA

Aan :
Van : PHD

Nadat dezerzijds recente gegevens zijn ver=-

zameld blijktb:
In het ‘algemeen kan gezegd worden dat buiten

Amsterdam de voor de defensie belangrijke bedrijven
geen van allen ook maar bij benadering een communis-
tische meerderheid hebben.A fortiori geldt d4dit wvoor
laboratoria,waarvan de meeste practisch schoon zijn.
In Amsterdam was destijds de situatie minder gunstig
doch door jarenlange security-werkzaamheden onzerzijds
zijn ook daar de belangrijke defensiebedrijven niet
meer "communist-dominated",tewwlijl daaraan kan worden
toegevoegd dat de speclale defensie-werkplaatsen
daar zelfs veel beneden liggen.Ten aanzien van de
mijnbedrijven kan de situatie zonder meer gunstig
worden genoemd.

PHD Boligi;egfjjz&f:1;/”’#_
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Van HB.

No. :l-124638.
Betr.:  Commnistische invloed op de Ked. Defensic industrie.

¢ _ néada
Naar asnleiding van Uw schrijven no. A 1541, d.d.
3-12-'51, kan ik U hiermede het volgende berichten:

a. De vraag of de naast de EVC destaande Nederlandse vak-
organisaties in enigerlel wijse door de Commmnistische
Parti] Nederland worden gecontroleerd, overheerat of
gijn geInfiltreerd, kan in het algemeen ontkennend wor-
den beantwoord.

Afgedacht de agitatorische invloced, welke de communisten
- voornamelijk door 4e EVC - met hmn parolen ea eisen
op de arbeidende bevolking uitoefenen, kan met sekerheid
worden gesegd, dat van controleren (1) of overheersing
(2) van de CPN op de andere Nederlandse vakcentrales
een sprake is. Dit geldt voor de zgn. "Uniebonden" en
ge naast dexe bestaande kleinere vakorganisaties,
Ten aangien van de mogelljkxheid van infiltratie (3) in
deze "Uniebonden” 1ligt de szask enigszins anders. Van
communistische zljde wordt nl. inderdaad veel moeite
hiertoe gedsan. Evenwel zijJn de resultaten hiervan zeer
gering te noemen. D1t temeer daar de zich van de EVC af-
scheidende figuren lang niet altijd door de "Uniecbonden®
worden overgenomen en dan geker nog goed in de gaten
worden gehouden.
Hiernaast heeft de practijk uitgewezen, dat leden van de
"Uniebonden®, die zich op enigerlei wijsze als pro~commu-
nistisch openbaren, reeds vri)] spoedig deswege als 11id
worden geroyeerd. In het licht van het bovenstaande ken
worden gesegd, dat ook wat de infiltratie van de CPN be-
treft, dese t.a.v. de Katholicke Arbeiders Beweging, KAB,
en het Christelijk Rationaal Vakverbond, CNV, practisch
niet beatant, terwijd dit voor wat het Nederlands Verbond
van Vakverenigingen, HVV, betreft, nog slechts in zeer
geringe mate het geval is. De graad hiervan 1e zelfs
niet in procenten uit te drukken. Het aantal NVV-leden,
dat tevens 1id is van de CPR, sal nl. nog geen 1 £ be-
en.

Het twecde gedeelte van vraag a. behoeft gesien het hier- |
boven vermelde geen besntwoording, daar geen enkele bij
de"Unie"~centrales asngealoten bonden door de OPN wordd
overheerat. Ook treden geen bestuurders in dege bonden
op die verdacht worden te werken ten behoeve van de CPN.
Zonls reeds eerder werd gemeld, worden bestuurders (en
0ok leden), waarvan bekend is geworden, dat sij in hun
gedragingen optreden ten gunste van de communistische
ideologie, om die reden geroyeerd.

b. Korte opgave van het ledental en de voornaamste bestuur-
ders van enige in Uw schrijven genoemde bonden. (Hierbij
£i) opgemerkt, dat een volkomen tckere opgave van het
ledental van meerdere bonden niet is te geven; aan de
hand van verschillende gegevens werd een schatting dasr-
van gemaakt; dit santal is gesteld neast de laatste of-
fici&le -~ door de EVC gelf « verstrekte-cijfers).

- 1. Bond van Iand -



EVC-opgave per 1-1-'50: | 12.796 leden;

oigen schatting op dit ogembliks :+ 7.500 leden.
Yoormasnmaste bdestuurders:

KUTIMAN, ﬁ:tgr {6-9-1'17), wonende Bumer Erfscheidenveen;
. PN

SCRUUR, Hendrik (9-2-'12), wonende Pinsterwolde; 1lid

CPN;
HOORN, @Gerrit i10—7—'15}, wonende Leouwarden; 114 CPN;
PLATJE, Albert (16-7-'17), wenende Esmen, 114 OFN;
SIRTERNIXLAAS, Gerrit (29-9-'00), wonemde Strijem, commu-
‘nistisch georidnteerd. |

Yorkn ip
takken —~ “he N

Fodr117s] ataalY,

BV ave ger 1=1=150; 26.796 leden; |
eigem schatting op 41t ogemdlik: 17.500 - 20,000 leden.

Yoornsanste bestuurders:

MEIJERB, Hendrikus Johanmnes (14-11-'17), womende Amster-
dam, 112 CPN;

NOOTER, Hemdrikus Japodus (20-11-'20), wonende Rotter-
4am, 114 COPN

RILLEBRAND, Nicolass ( 18~-1-109), wonende Amsterdam, 1id

CPN;
KOTMAN, g;: Arend {14-8-'02), woneade Groningen, 1lid
] .
Bmms,lg:rgﬁ Cornelis (20-1-'02), wonende Wormerveer,
: : ;
BUSSINK, Johannes (13-8-'22), wonende Amsterdam, 114 CFN.

Jlgemene Bond van Werkers

EVO-opgave per 1=1-503 25.454 leden;
aigen schatting op dit ogenbliks 1 10.000 leden.
Voornsanste bestuurders:
NIELER, :iilg;n G.M. (11-11-704), wonende Assendelft,
]
nmmgﬁ,cgmam B (27-9-122), wonende Amsterdam,
L ' k
SMOOX, Derk (6-12-'12), wonende Nieuwe 3chans, 114 CPN;
VAN DR BROEX, Johennes C.J. (15~12-'10), wonende Amster-
dam, 1id CPK.

EVC~opgave per 1~1-'50: 17.932 ledon;

eigen schatting op 4it ogemblik:  5000~T7500 leden.

Yoornaamste bestuurders:

SPOOPENDAAL, Jan (31-5-'97), wonende Amsterdsm, 1lid CPNj

DE ﬂlm,cgrima Cch. (2%-2-t15), wonende Utrecht, 1id
}

8ROOT ROﬂijﬁh @Gerbard (22-10~-*13), wonende Amsterdam,
BLOM, Gerrit ( 17-4-109), wonende Amsterdam, 114 CPN.

nd v

EVC~opgave per 1-1-'50: 3.865 ledeng
eigen schatting op d4it ogenblik: 2 1.500 leden.
- voornaamste -
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Yoornasnste bestuurders:

HEIMERS, Cornelis P. {15-1-'10), wonende Amsterdam, ver-
wmoedelljk 1id GPH% ,

VAR DE BRRK, EBvert (4-3-'17), womende Zaandam, vermoodew

"~ 143k 134 OPNj
SCHOEN, Simon (24-3-'13), wonende Zaandam, 11id CPN;
COENER, giaall,;:a (25~3-198), wonende Amsterdam, geen
Pl 3

SLECHTENHORST, Theodorus (22-3-'14), wonende Rotterdam,
communistisch gmrihtaerd;

BAKEER, Reyer (17-6~'10), wonande Amsterdsm, 1id CPN,

EVQ~opgave per 1~1-'50; 11.167 leden;

eigen sohatting op dit ogemdblik: z 7.500 ledem.
Voornaamate bestuurders:

LEUSAUIS, Frederik (21-5-'03), wonende Emncho‘ciilid CPN

GEUGJES, Siowert 514—7—'25), wonends Enschede, 4 OPN3
KANP, ¥illem (1-6~'24), wonende Enachede, 114 CPN;

WSPEEN, Hendrikus $3~12-‘1 )» wonends Almelo, 1i4 CPR;
me, Wounter ( T=*18 s wonende W‘._ 144 CPH;

VAN GROEY, Maria P. (25-3-'15), wonende Ameterdam, ver-
moedeli jk CFE~1id.

BEVQ-opgarve par 1-1-150; 13.021 leden;

eigen schatting op 41t ogenblik: & 6.000 loden,
Yoorngamete bestuurders:

ELEINGMA, Dirk (11-5-'93), womende Austerdam, geen CP¥-

g:&ru'
MEI3, (7~11-%21), wonende Groningen, 1id CPN;
BO3MA, gm R. (12-6~'03) wonende Amsterdam, goen
' .
VAN Bm,nggm He (13-11-'08), wonends Amsterdam, 1id
A 3 :
BODDEUS, Ohristiassn J.¥W. (29-7-'08), wonende Amaterdanm,
114 Cra; :

BOSHART, Maurits (28.2-'05), wonende Rotterdsm, 144 CPH.

EVC-gpgave per 1-1-150, 5.096 leden; |
eigen schatting op 4it ogenblik: i 2.000 ledem. |
Yoornsamste bestuurders:
BLANKENZEE, Johan P, (8-8-'11), womende Amsterdam, commu-
~nistisoh georidateerd _ )
HOITING, Andries . (4-3-'18), wonemde Amsterdam, 11d CPFN;
BOCKS, .{m B.N. (18-12+'08), wonende Putte (¥.B.), |
- . | |

BVC~opgave per 1-1~'§50: 3,036 leden;

eigen schatting op dit ogemdblik: & 1.000 ledsa.

Voornaumate bestuurders:

DB JOMG, lLuitsen (12-7-'98], wonende Amsterdam, communis-
tisch georilinteerd

BLEXMAN, Hermanns (207! 16’. wonende Amstsrdam, vermoe-

delijk 114 CPN;
- JANSSEN -



-4 -

JANSSEN, HMarinus A. (14~2-'06), wonende Amsterdam, commu-
nistisch geori¥nteecrad.

: *J; - ‘.B ='=!0 -

Dese bond heeft niets met de EVC te maken. Per 1-4-'50

sloot de ABWN zich aan b1] de neutrale vakorganisatie:

Nedorlandse Vak Centrale. Koninklijke goedkeuring werd

aangevrasgd. Na een sinds Jaren doorgevoerde sulvering

van actieve comauniotische ¢lementen in de dond, kan mo-

nenteel gesegd worden, dat de invloed vem de CPH op de

ABWN seer gering is. Op 25-9-'51 werd/gevraagde Konin-

k11 Jjke goedkeur verkregen.

De ABYM sal momenteel i 50,000 leden tellen. ‘

Het dagelijks bestuur van de bond bestaat uit de volgende

Personen: - ‘

HAMERS, Johannes W. {17-5-'09), wonende Munstergeleen,
‘sg CPu-114; -

xmzm,c P:nlh (28-9-'94), wonende Broeksittard, geen

-114}

KREWINKEL, Willem J. (6-9~'94), wonende Kerkrade, goen

CPu-1i4.

Dit is een volkomen selfstandige vakorgenisatie, die los
stast van de EVC ea CFR en daartegen eerder een vijandige
m«l&.moat » Bot heeft 3ijn meeste aanhangers te
Rott s uit de destlijds sich van de EVC afgescheiden
leden. {Ontstaan OVB - Nasrt 1948).
O0fficille oigen opgaven van het OVB detreffends bet leden-
tal sijn tot nu toe nimmer gegeven. Desersijds wordt ge~
schat, dat dit echter romdom de 5000 sal liggean.
Hoeowel althans de measte leiding‘oven&o ¢ anti-
Stalinistisch sijn, 18 een groot aantal leden ulterst
links ~ zo niet cozmunistisch geori¥nteerd; ook heeft de
Revolutionair Commmnistische Partij -~ R.C.P. -~ (Ned.
Sectie IVe Internationale) in bepaslde sectorem van het
verbond aangienlijke invioced. -
Als voornspamste bestuurders van het OVB kumnen worden go-
noemd: :
VAN DEN BERG, Anton (23-3-'03), wonende Rotterdam, linka-
soclialistisch; |
SK1ID, Wietse (9-4-'87), wonemde Rotterdam, idem;
SCHEEX, Johannes (1-1-'84), wonends Den Haag, idem;
ROOSEH, Prams (23-5-'97), wonende Dordrecht, RCP-11d;

| , Jacod (28-1-105, womende Rotterdam;
oos:mmi i‘Gtmnl (6-11-'06) , wonende Rotterdam, RCP~
; .
VAN BODEGRAVEN, Franciscus (19-4-'06), wonende Rotterdam, |
commuhistiech ridateerd; ‘
KONING, Jacod (15-5~'07), woenende Den ldsag, snti- comm-
aistisch;

v. 08, 1lLeendert (17-1-'11), wonende Rotterdam, communis-
tisch georilinteerd |
KUIIMAR, Jacobus (1}-10-»'89’, wonende Groningen, Lid RCP.

c.. De beantwoording van vraag ¢, die in overleg met de afd. D
sou dienen te geschieden, zou meer dan de beschikbare tijad

- Vragen -
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vragen en is derhalve, mede met het oog op de beleids~

vrng:n die in 4it verhand rijsen, voomhands achterwege
L

4. Volgens opgave van de EVC self is haar totale ledental
per 1=4~'51;: 163.700.
gma&ttm is 41t ssatal per 1-7-'51 ten haossto:

( 5,3’7) | HB, 7 December 1951,
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RAPPORT VAN KB 3 Augustus 1951.
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In bijgaand bericht geeft een informent —hoofdbe{
stuurder ven de E.V.C.- een overzicht van de oorzeken, welke z.i.
asnleiding zullen geven en reeds hebben gegeven tot verstoring van
de arbeidsrust in bedrigven bij de invoering van het z.g. tarlef-
loon (tarief BERENSCHOT). ,

Bekend is, dat de E.V.C. de invoering van dit tgrief-
loon afwijst en dat zij in het verleden reeds enkele meslen gebruik
maekte van de ontevredenheld onder de arbeiders ontstaan door de
‘invoering ven dit teriefloon, om tot werksteking te komen.

Een tweetal brochures, te weten:

"GelijKe inspanning, meer resultaat" en

"Prestatie beloning", beide samengesteld door de
commissie ter bevordering van de arbeildsproductliviteit en ultge-
geven door de contactgroep opvoering productiviteit, gaan hierbij.

No. 2922
Betr.: INVOERING TARTHEFLOON TN BEDRIJVEN

: Nc B- - (5 b e
5 biljlagen. Beide brochures zijn met orig. aan B V gezonden.

: )
Copie aan H.B.V.D. gezonden. . .oN
N
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Het Buregu BEERENSCHOT heeft in haar wetenschappelljk. rap-
port aangetoond, dat de arbeidsproductivitelt omhooggebracht.
ken worden. Mesr de preacti jk moest bewijzen, dat dit rapport julst
was. Dgarvoor was nodlg preclies te weten, hoe lang een jarbelder
over een bepaald werk nodig had. Er moesten dus tijdmetingenc
gedaan worden door middel van chronometers. :

In bedrijven waar hoofdzekelijk met machines wordt gewerkt,
kon men enigszins nagaan, door het aanbrengen van verbeteringen,
of de productie omhoog ging. Maar de moellijkhaid bestond in het
berekenen van de tijd, welke de arbeiders voor hun werk nodlg
hadden om vast te kunnen stellen, op welke wijze de productie om~
hoog gebracht kon worden. Deze moeilijkheden kwemen tot uiting
in de tegenzin, welke de arbeiders aan de dag legden voor het geven
van de noodzekelijke medewerking.

De arbeiders zagen dit als sen poging om een Jjasgsysteem
in het leven te roepen, daar zlj geheel onkundig weren van de
Wetenschappelijke berekening. :

Het onkundig zljn met datgene, waar de arbelders bij nodig

zijn, wes oorzask, datide arbeiders er verkesrde gedachbten van hadden.

De mgn met de klok werkte bij de arbelders als een roode lap
bij een stier, zodat er maar welnig nodig wes om de arbeiders
tot verzet agn te sporen. ‘

Geen aandacht werd hleraan besteed, zelfs de Yaekbladen van
het N.V.V. en K.A.B. naman stelling tegen het invoeren van Weten-
scheppelijke berekeningen door het te doen voorkomen, dat zij zelfl
niet wijs konden worden uit deze berekenihgen daar deze zo onbe-
grijpelijk waren, dat langdurige studie nodig was.

Het Vekbled voor de Houtwerkers had een formule opgenomen
met het commentaar, dat de arbeiders minstens Wiskunde moesten
kennen om dit te begrijpen.

Deze voorlichting maskte de problemen npg erger en de E.V.C.
had niets snders te doen dsn de arbeiders tot verzet gan te sporen
en met succes.

Het Buresu BEERENSCHOT werd gebruikt als de vorzsak van de .
ontevredenheid onder de arbelders en de geestelijke Vader van het
jaag- en ulthuitsysteem; De arbeiders moesten zich verzetten tegen
de invoering van de tarieven BEERENSCHOT. Gaven de arbeiders hier-
gan gehoor, dan werden er ogenblikkelijk looneisen aan verbonden.

Door de onbekendheld der arbelders van de betekenis en wijze
der wetenschappelijke berekeningen, kreeg de E.V.C. de gelegenheid
om haar politieke doeleinden na te streven.

De stakingen in 1949 en 1950 werden uitgelokt onder voor-
noemd motief, wasrvan vooral de Bouwvaek stekingen het bewljs waren,
deze lmmers waren in eerste instantie gericht tegen het tarief
BEERENSCHOT . ,

Ondanks de wetenschap, dat de onrust onder de arpeiders te
wijten was aan onwetendheid, werden geen maabregelen genomen aan
deze omwetendheid een einde te meken door het geven van voor-
lichting. Wel werd een Commissie ter Bevordering van de Arbeids-~
productiviteit ingesteld, welke amandacht schonk gan het belang=-
rijke vraagstuk efficlenc¢y in de bedrijven.

Door de Contactgroep Opvoering Productiviteit werd sen
brochure ultgegeven onder de titel "Gelijke inspanning meer resul-
taten™ welke in het kort een duidelijk in voor de arbeiders be-
grijpelijke taal ulteenzetting hevatte van de voornasmste vraag-
gtukken welke in nauw verband stasn met de verhoging der arbeids-
productiviteit o.a.

Welk doel heeft het arbeidsonderzoek?

Arbeidsproductivitelt hengt niet alleen van arbeidsinspsnning
af. , _

1
|

|
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Arveid ken gemeten worden.

De kwealiteit van de arbeid.

Samenwerken door hegrip voor de hetekenis van de deskundige
en begrip blJ) de ultvoerende voor het nut van het onderzoek.

Hiermede wordt op nieuw bewezen, dat voorlichting eerste
voorwaarde 1s tot het komen van samenwerking, waardoor het begrip
productie-verhoging duldelijk wordt.

Er zijn bedrijven, welke dit probleem wisten op te lossen
op een wijze, die voor het bedrljf en de asrbeiders goed waren
door inschakeling der arbeiders uit het bedrijf en met hen samen
te werken in de vorm van een Contsct-commissie waar beide partljen
in vertegenwoordigd zijn en voor tweederde ult arbeiders bestaat.

Dit 1s de weg om niet slleen de noodzekelljke voorlichting
te geven maar ook om de storingen op te zoeken en door sfeerver-
beteringen deze op te heffen.

Enige der voornsemste bedri jven die hierin geslaaegd zijn,
t.w. Philips Eindhoven, Bruynzeel Zaandam,Hoogovens Velsen,

Wilton Feijencord Rotterdam, Halbertsma Grouw, Werkspoor Amsterdam,
hebben amangetoond, dat de arbeidsrust zoveel mogelijk bewaard
blijft. Bij deze bedrijven vonden geen grote acties plaats en
werden de poglngen van de B.V.C. om deze te organiseren door
overleg teniet gedaan.

Het beste bewijs 1s geweest de laatste actie blj Wilton-
Telijenoord, welke haar ontstsan vond in het feit dat de Directile
haer woord niet hleld.

Door de E.V.(0.-Mebeal 1s glles gedaan om deze actle te ge-
bruiken voor haar politiek het ontketenen van massa stakingen
door de loonsis wven 10% asan deze actle te verbinden.

De arbeiders echter wisten, dat er onderhanield kon worden
met de Directie en namy de els van 10% niet over, maar hieldgzich
aan de eis, waarvoor deé actie werd gevoerd. Dit had den ook tot
gevolg, dat door de Directie ingezien werd, dat dit conflict geen
prestige kwestie mocht worden en de actie spoedig tot het verleden
behoorde.

Herhagldelijk is getracht om bij de Hoogovens de arbeiders
in beweging te krijgen, ondanks de pogingen om de Contact commissie,
welke daar bestond, in een verkeerd daglicht te stellen en daar-
door het vertrouwen, dat de arbeiders in deze commissie had, te
ondermijnen, ig dit niet galukb.

Bruynzeel Zaendam: dit bedrijf ken er zich op beroemen, dat
de arbeldsrust bewaard is gebleven evengls Philips Eindhoven, ook
in deze bedrijven worden de arbeiders ingeschakeld en worden de
problemen besproken.

Het systeem waaronder de arbeiders bij Bruynzeel werken,
waarborgt een goede productiviteit, dear er in het bedrijf ge-
streefd wordt de juiste man op de juiste plaabs. D1t wordt be-
vorderd door de scholing voor vekbekwaemheid in het bedrijf en
de voorlichting over verschillende problemen betreffende het
bedrijf in het mamandelijks verschijnende contact-blaadje.

Het op de julste wijze inschakelen der arbeiders werpt zijn
vruchten af. .

De firms Heglbertsms te Grouw verkeert in een geheel andere
positie dan Bruynzeel, daar ziJj haar arbeiders ult vele omliggende
plaatsen en dorpen moet hebben, welke van oorsprong hoofdzskelljk
landarbeilders zljn. Deze mensen, welke ineens met de moderne
techniek in sanreking kwamen, moesten op de hoogte worden gebracht,
hetgeen niet zo mekkelijk geleek.
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De prectijk bewees echter, dat dezs mensen zich spoedig
wisten aan te passen en mee konden komen, zodat de productie ge-
leidelijk omhoog ging. Ook hier moesten tijdmetingen worden gedaan
en kwam de mgn met de klok. Deze werd dan ook beschouwd als een
vreemde eend en ondervond bij het verrichten ven zijn werkzasam-
heden weinig of geen medewerking. De arbelders moesten eerst weten, -
waar dit voor nodig was.

Onmiddellijk begreep de Directie, dat er een andere tactiek
gevolgd moest worden en nam dle maatregelen, welke nodlg zijn om
onrust te yvoorkomen.

) Enige arbeiders werden op de hoogte gebracht wat er gedaan
nmoest worden en waarvoor terwljl de Econoom werd verzocht aan de
srbelders een uiteenzetting te geven van de nieuwe werkwil jze.

De tijdmetingen werden gedaan door agrbeiders, welke geen vreemde
eenden waren en de tegenstand nem af.

Door de Econoom werden voor de arbelders cursussen belegd
waar het vraagstuk arbeldsproductivitelt behandeld zou worden.

De arbeiders werden meer ingescheakeld door hen te betrekken in
de verbeteringen welke asangebracht werden.

Gevolg de tijdmetingen vonden plaats, de productie gling
omhoog en de noodzaekelijke arbeidsrust bleef bewaard.

Dit zijn enige voorbeelden, welke gantonen, dat door op de
samenwerking te koersen en de arbeiders op de hoogte te brengen,
de wegen ingeslagen kunnen worden, welke leiden naar productie-
verhoging. Jammer genoceg 1s hier het gehele bedrijfsleven niet mede
gebaat, en vooral in de Bouwvekken zgl het moellijker gean den in
grote bedrijven. Dit geldt ock voor de havenarbeiders, alhoewel
hier reeds een bepaald verband bestaat in de S.H.B. Samenwerkende
Havenbedrijven, welke op haar beurt weer in contact staat met de
Havenarbeiders door de Kern. Maar ook hier zijn mogelijkheden van
de zijde van de bouwondernemers om samenwerking tot stand te
brengen, maar den zal men af moeten stappen van de huidige systemen
o.a. door elkaar te bedoncureren in het betalen van lonen, waar-
door die ondernemer welke sanmerkelijk mser betaalt, zZich ver-
zekert tegen acties, memar gelijkertijd oorzsak is ven de actles
bij ondernemers, welke niet berédd zijn hiersan mede te doen.

Er zijn ook andere oorzaken, welke het tot stand komen wvan
geties in de hand werken. Deze oorzgken vindt men bij dle onder-
nemers, welke van mening zijn, dat de arbelders niet op de hoogte
gebracht behoeven te worden, meer te doen hebben, wat hen opge-
dragen wordt. _

7ij denken mede te werken om de productle omhoog te brengen
door zonder meer de arbeiders mede te delen, dat de werkwijze
veranderd wordt en dat de aerbeiders verplicht zijn hieraan mede
te werken. De tijdmeters komen in het bedrijf en moeten hun werk-
zeamheden verrichten. Indien de arbeiders hun medewerking niet
verlenen, gaan zij de pooft uit.

Dit dreigement wordt meestal vergezeld door de mededeling,
dat het opdracht is van de Regering en de werkgever dient deze
uit te voeren. Deze methoden zijn in de meeste gevellen oorzask
geweest, dat er actie ontstaat, welke zich dan ook uit in sen
ateking. De werkgever zoekt de schuld bij de onwilligheid wvan de
arbeiders en is van mening, dat door een aantal van de meest pro-
gressieve arbeiders te ontslasn, de arbeldsrust terugkeert.

Deze mening is niet alleen verkeerd, maar bevordert de arbeids-
onrust, dear bij de arbeiders tegen de werkgever een wrok ont-
steat, die blj de geringste aanleiding opnleuw tot een actie uit-
breekt.

Bij vele ondernemers overheerst de mening, dat z1j de baas
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zljn en msken er een prestige kwestie van, waardoor het nog
moeilijker voor hen wordt om het verkeerde van hun optreden in
te zien. Fen sprekend voorbeeld hierven was de staking bij de
Atlas Amsterdam. Dit bedrijf, een grote houtzagerij, ligt midden
in de Amsterdamse Houthaven en kan bexchouwd worden als de slag-
ader van deze Houthaven. '

Asn de arbeiders werd medegedeeld, dat er een niesuwe rege-
ling werd ingevoerd en de tarieven veranderd zouden worden.

Door de arbeiders werd de directie duidelijk gemmskt, dat
z1lj geen nadeel in het loon zZouden sanvearden. Het bleek echter,
dat er wel minder werd uitbetaald en het gevolg was staking.

In pleats dat de werkgever ging onderhandelen, gaf hij hiervoor
geen gelegenheid en stond geen onderhoud toe. De arbeiders waren,
volgens hem, zZonder gegronde reden in staking gegean en moesten
de gevolgen maar ondervinden. -

Na bljna 3 weken te hebben gestagkt, werd het werk hervat
op de oude voorwasrden en bijbetaling van het te weinig ontvangen

loon. Voor de arbelders dus een overwinning en voor de ondernemer
de bevesﬁ%éiﬁé van ZEEE:EEEEEEEEG houding. ’

_ Opnieuw werd besprokel oOver de verandering van de werkwijze,
mear nu werd overeengekomen, dat tijdens de proefnemingen het
bestaande loon gehandhaafd bleef.

Het resultast van de proefnemingen betekende voor het be-
drijf productie~verhoging en voor de arbeiders meer loon. Hier
werd dufdelijk bewezen, dat de staking in het geheel niet plaats
had hoeven vinden, indien men direct gedaan hed wat na de staking
wel kon.

Door deze steking werd grote schade aangebracht voor het
bedri jf en voor de arbelders, welke laatste heel wat weken moeten
werken om deze schade in te lopen. Wat voor de Atlas geldt, geldt
ook voor andere bedrijven, waar de ondermnemer de zaek verkeerd
bekijkt en denkt, het bij het rechte eind te hebben door zijn
hean koning te doen kraaien.

De statistiek der werkstakingen en uitsluitingen over het
jaar 1950 geeft een gunstig beeld in verhouding met 1949. Het
aantal staekingen was minder dan in de voorgasende jaren.

Over 1951 waarvan nog geen gegevens bekend zijn, ken tot
nu toe worden vastgesteld, dat het aantal stakingen minder is dan
in 1950. In de statistiek bevat, in haar inlelding, de volgende
belangri jkg verklaring.

De samenwerking tussen de geprganiseerde werkgevers en
werknemers in de Stichting van de Arbeid" droeg er ook in 1950
in belangrijke mate toe bij, dat de orde, de rust en de socliale
vrede in het bedrijfsleven werd gehandhaafd.

Conclusie, ’ .

De feiten tonen aan, dat gerekend kan worden op de mede-
werking vean de arbeiders, mits men hen erkent en betrekt in de
vraggstukken, welke allen aangasn. Dat de arbeidsrust ¥erzekerd
wordt, indlen de arbeiders goed worden voorgelicht over datgenen
waarvoor zij nodig zijn. Deze voorlichting kan voor iedere tak
ven het bedrijfsleven gegeven worden door de respectisvelijke
vekgroepen. Laten die ondernemers, welke het probleem hebben op-
gelost, een bijdrage in deze voorliehting geven. ‘

De vakbeweging ken een belangrijke bljdrage leveren door
een bepaald gedeelte van haar tijd, waarop zij voor de microfoon

| komt, te besteden aen voorlichting over productieverhoging.

Voorel na 1945 hebben de Nederlandse arbeiders het bewijs ge-
leverd, dat op hen gerekend kan worden.
Z1j hebben dan ook het recht om op de hoogte te worden

gebracht.
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‘Manifest stichting - : o
AAN DE_NEDERLANDSF, ‘JERKGEVERS EN WERKIL\TEMERS

Na rulm 5 Jaren werk op het sociale terreln 21et de Stlchtlng van den
Arbeid thans haar teaak voor een belangrle deel overgaan naar de
Sociaal ECOHOMlSOhG Raad.

" Dit is een gebeurtenis, die voor de werkgevers, voor de werknemors en
Voor. geheel ons volk van grote betekenis is. Een niocuw hoofdstuk van de
Nederlandse sociale geschiedenis beginta

De centrale werkgevers- cn werknemersorganisaties van Nuderland v1ndon in
dit gebeuren aanleldlng, zich te wenden tot ‘alle Nederlandse werkgevors en
werknemers.

Wi nodigen U uit om op dit belangrijke tijdstip met ons een blik in
het verleden en een blik naar de toekomst te slaan.

Allereorst de bllk in het verleden:

Vijf Jﬂar hebben.do centrale organlsatlcs van werkgevors on arbeiders op

cen nicuwe wijze samengewerkt. Dat is mogelijk geweest in ecn periode, die

behoort tot de mocilijkste van omze vaderlandse geschisdenis, immers -dircct

volgens op de vijf azwarc oorlogsjarcn, Hpt moeilijk het afgelopen tijdvak

w '8, boscft icder, die slechts cen ogenblik wil torugdenken aan dc toestand,
r aarin ons land cn ons bedrijfsleven in 1945 vorkecrden.

In deze nu achter oms liggende tijd hebben wij gepoogd, ons volk cr-
cconomisch weer bovenop tc helpen, de sociale gorechtigheid te bevorderen
cn de arbeidsvrede te diemon. Wij hebbon dat gedean met erkenning van ,
clkaars zelfstandigheid, met ecrbicdiging van elkaars. levensovertuigingen,
met de vaste wil, oms volk tec dienene Stellig heeft al dat werk tekort-
komlngen gchad, WiJj crkonnen. het, Maar tegelijk willon wij met vol=
doening vqststellen dat ook goede result(ten met 'dit moeizame werk ZlJﬂ
berelktq :

Door het optreden van de stlchtlng van den”Arbeld verkrceg het ge-
organlseorde bedrlgfsleven een veel grodere invloed dan voorheen op do
voorbercldlng cn de uitvoering van tal van ovorheldsmaatregelen.-

‘Aan het coonomlsche herstel heeft do’ Stichtlng ven den Arbeid actief mede=

werking kunnen verlenen, 0.2, door mode rlchtlng te goven aan de 1oon-.

vorming, Voor grote groepen van hen, dic in het bedrijfsleven werkzaam zijn,

is ondanks onzeker blijvende economische omstandigheden door overleg veel -
J/’“ot stand gebracht kunnon worden,

- Het levenspeil vande lmagst betwalde Werknemers is zowel absoluut ﬂlS
relatief verbeterd.

Dec spanning tussen lon en en prijzen geeft weliswaar nog moeilijkheden, doch
het lovemspell kan de vegelijking.met de toestandcn in anderc door de oorlog
ZWaiy getroffen landen stellig doorstaan, : -

Het overgrotc dcel der werknemers heeft thans 6 plus 6 bcta%lde vacantleh
dagen.
In versehlllende bedrlgfstakken werden pen81oenvoor21en1ngon getroffen.

Do moximum duur dor 21ekcngeldu1tker1ngen werd verdubbeld en andorc verbete—
rlngon in dc soc1hlo verzbkerlngcn konden eveneens worden eangebmacht

Dit. z13n sleohbs enkele voorbecelden van hetgeen door ovbrlog a1 samon-
werklng is verkregen, terw1gl het bedrijfsleven zich moeizaam hersteldc.

Dit alles is echter zoker niet alleenhet resultaat van het werken van een
tiental bestuursleden wvan de Stlohtlng van denMArbeld en van het sgcrc—
tquaat van de Stichting. :

T A T RS L T TR - - o .- -
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Doch hoe belangrijk de.arbeid van he%'stichtingsbestuur en hoe gewichtig
de medewerking der Overheid ook mogen zijn geweest ~ vele malen beyﬁng—
- Trijker was de houding van v, georganiseerde werkgevers en werknemers, .. -

Het werk van deze vijf jaren zou vanh veel minder waarde zijn geweest,

r _ d Uw vertrouwen had geschonken,
wanneer gij niet als goed Vaderlanders begrip had getoond voor de moeilijk-
heden die herhaaldelijk'aan.de dag zijn getreden,’ wanneecr gij niet ~ ook

al vicl dit wel cens zwaor — ols goede leden aan Uwe organisatie trouw
waart gebleven, s

Daarvoor dankcn Wij U, mu de Stichting con belangrijk deel van hear tank
overdrangt aen de Socinal Heonomische Raad. i : :

.En nu de toekomst,

De soclanl Economische Rand is zijn werk als hoogste orgaen van de publicke
rechteli jke bedrijfsorganisatic begonnen, S

G1j weet, dat wij over het begingel van de publiekrechteli jke bedrijfse
organisatie niet allen gelijk denken. Maar gewichtiger dan deze verschillen
~.is het gemeenschappe 11 jke - uitgangspunt, ° :

Bij deze overdracht . aan de Read van ecn ‘voornasam deel van de Stichtingstank
spreken de centrale werkgevers— en arbeidersorganisaties, verenigd in‘de(;;
Stichting van den Arbeid, het voornemen uit om het grote goed van de -
samenwerking tussen werkgevers cn werknemers ook onder de gewijz igde om—
standigheden to behouden cn teo versterken. Lllecn op basis van deze samen—
~ werking ‘zal Met overleg in de Sociasel~Economische Raad tot bevredigende
resultaten kunnen leiden, terwijl dege grondslag ook de: onmisbarc voorwaarde
vormt-voor dc ontwikkeling van do publickrechtelijke bedrijfsorganisatie
zolve, . ' . ‘ " ,

In: . de ondernemingen zullen do ondernemingsraden de organen moeten zijn,
die deze¢ zelfde gedachte van s amenwerking tussen de werkgevers cntde.. |
vertegenwoordigers van het personcel belichamen, : '

De ' Stichting wan den Arbeid blijft voartbestaan als ‘hoogste orgasn van het
vrije overleg tussen de serale organisaties ven werkgevers en werknemérs
Zij zal haer bemiddelende en voorlichtende task blijven voortzetten, zowel
ten aanzien van algemene problameh‘als.met betrekking tot}vraagstukken;
die in bepaalde bedrijfstakken of ondernemirigen kunnen rijzen,

De t1jd waarin wij gepleatst zijn; is hongst ornstig, & y
Grote gevaren bedreigen onze samenleving., , o " | -
Offers voor militaire defensie zijn noodzakelijk. Maar daarnaast'blijft

werken voor onze gociale en cconomische weerstand gebiedende eis,

Tegenover dc negatieve en destructiove maohtén, die ons bedreigen, willen
wij positieve en construotiove arbeld verrichten. :

Wij hebben tot task, de Werkgelegénheid in stand t¢ houden con met hot
00g.0p de groei van onze bevolking tc bovordercn. : :

Het Nodorleandse bedrijfsleven moet worden versterkt om zijn internationale
taak te kunnen blijven vervullen, : - :

‘Dot al deze: gezamenlijke arboid wekken Wij U op.
30 November 1950. ' '
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Eenheid-Vrede, twee begrippen, wearvan de actlie, die in
het afgelopen jaar door de CPN en haar mantelorganisaties
is gevoerd, miet is los te maken.

Het is immers een onweerlegbaar feit, dat de propaganda
die in 1949 werd gevoerd, voornamelijk op deze twee be-—
grippen is terug te voeren.

Eenheid en Vrede hebben echter niet alleen in de na-oor—
logse jaren de ontwikkelingsgang vain de actie van de coO
munisten op politiek— en sociaal-economisch terrein bel ‘
vlioced, maar deze twee begrippen warsen het ook, die in de
voor-oorlogae jaren hun stempel hebben gedrukt op de acti
van de CPH en dit doet op het ogenblik de vraag stellen:
"Welke zijn de resultsten geweest, die met deze actie
zijn bereikt?" E w

In het bestek van dit overzicht zal echter moeten worden
volstaan met in de eerste plaats in vogelvlucht weer te
geven, welxe de gavolgen zijn geweest van de door de CPH
gevoerde eenheidsfront=politiek voor de Nederlandse vak—
beweging, waarbi] echter nist op details kan worden inge-
gaan, Aier zijn aslechts de voornaamste gebeurtenissen

vermeld, die als gevolg daarvan hebben plaats g vonden.

Nu bijna 30 jaar geleden — om precies te zijn - op het
congres van de CPB~Groningen 1921 - werd de actie voor de
vorming van het eenheidsfront voor de eerste maal gepro—
pageerd, welxe actie erop gericht was, de opheffing van
het Nationamal Arbeids Secretariaad (NAS) te bewsrkstelli-
gen, door de aansluiting van het NAS bi] het NVV te pro-
pageren. -

Vorm en middelen, die voor het bereiken van dit doel wer-
den toegepast en aangewend, werden bij de tijdsomstandig-|

“heden aangepast,

Toen na he* Groningse congres de CPH-leiding de eenhelds~
frontpolitiek overeenkomstig de Z.8. vakverenigingsresolu=~
tie ging propageren, waardoor zij zich dus op sociaal—e—
conomisch terrein ging bewegen, waren de gevolgen hier-
van al neel spoedig merkbsar, met dien verstande echter,
dat niet de eenheid maar het tegenovergestelde werd be-
relict, ‘
De strijd voor de eenheid in de vakbeweging door de com~
munisten gevoerd, werd in die dagen gekarakteriseerd als
een
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een "poging, de revolutionmnaire arbeiders bij te zetten
in de grafkelders van het NVV," - _
Toen het in 1923 te Armhem gehouden congres wmn het NAS
zich in principe uitsprak #oor de amnsluiting wan het NZS
bij de Rode Vak-Internationale (RVI), vond direct daarop
een scheuring plasts in het RAB, waiﬁé de oprichting van
het Nederlands Symdicalistisch Vakverhond (F3V) tot gevoly
Het NA§-Congres-Kérsimis 1925~ sprak zich, overeenkomstig
de ultspraak ven het NAS-Congrem 1923, uilt voor de aan-
aluiting van het RAS bij de RVI.
Deze besliwsing vam het NAS-congres was echter niet in
overcenstemming mét de vakverenigings-~resolutie wvan de
CPH die, zZoals reed¢ is vermeld, de opheffing van het NAS
. eiste, Het feit, &4t 1n de periode van 1921-192% een groct
~santal van de Jeiders van het NAS en de daarbij asangeslo~
- teth bonden zich als 11d van de CPH hadden laten inschrij-
ven, met het dosl de opheffing vam het NAS te voorkomen,
moet als de porsask worden genoemd voar de sansluiting
van hat NAS bij de RVI,

Welke de gevolgen hlervan zijn geweest voor de CPH zal in
o led i vervalg van di¥ overzicht worden vermeld, wanneer de
¥ asndachi zel worden gevraagd voor de eenheidsfront-poli-

* “%iek wer de CPH op politiek gebied. = n
pmetredks 1931, nadat ook de leiding van het Ni3 de ver-
“pinding met ‘d¢ BYI1-had verbroken, waardoor eem breuk tus~
asnu de lsiding w8@a het NAS en die van de CPH een voldonger

v.;t,Aygfigﬁirg“'hﬁr de leiding van 8e CPH overgegaan tot

L
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kiing van de Revolutiomnaire Vakverenigings Oppo-
it RV0), wsarvan de leiding aan de tegenwoordige ae~
“pretariy van de CPN, P. de GROCT, werd opgedragen, Hier-
.. made werd de Zz.g, période van de z.g. "cellenbouw" inge-
.. oridpdd, weaptegen echter, in het bijzonder doar de leiders
©»y . wan het Nederlands Verbond van VakwVerenigingen (RYV),
4. meatregelen werden genomen ter beseherming van hun orga-
+ . ey - ulsatie tegen het gewrocet van de communisten. Ben van de-~
.. . ze maatregelsn was, d4at het lidmaatschap van Je CPH onw
(5 w7 Yerenigbaar werd verklasrd met dat van het NVV,
L } F oot Deze maatregel meakte het voor de leiding vam de GPH nood
™ Lo zakelijk ~ sangeezian 2ziJ op deze wijze haar deoel niet kon
i e © ‘bereiken - om anfdere wegen te gaan bewandelen, met als ge

}
L

[ Lo wolg dat in 1936.tet de opheffing van de RVO werd overge-
: %‘ _ A ‘gear, overeenkomstig Congresbe®lult. (Congres Kerstmis 19%
% .- oo de z¥lfstandigheid van de Vakbeweging werd erkend,
§ . ' In het Mei~nummar wam “"Politiek en Cultuuwy” blds 261/1937
" L : komt P, &e GROOT to%t de coneliusie, dut als gevolg van de
% S opheffing van de RY0-op vakverenigingsgebied en in het.
‘bijeonder :in ‘het NVV "een tasgtbare vooruitgang van de
eenheidggedachte 18 vast te stellen,” _ :
Hij kowt tot deze conclusie omdat:" de z.g. uitsonderings
"bopalikgen tegen deé CPH, waarvan het lidmaatschap door
Thet RVYV onverenigbtwar was verklaard met dat van de mo-—
"derns vakbeweging in de praktijk in de meeste vakbonden
"bulten werking zijn gesteld, Sinds een jaar werden geen
"leden ult de mgderne wvakbonden, wegens lidmaatschap van
- "de COPH otyqonmunia%;agga‘ggﬁinﬁhsﬁ&;ﬁazoxeerd;
"Maar - zo gaat.hlj weort ~ de gewijp)

e

€de situatie, als
S . gevolg
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"gevolg -van d¢ aconqmische opleving en de devaluatie,
*vaardoor dé.goderne vakbeweging weer offenzieéve sisen
"ig gaan u#dllan, &rnoht ook in de vakbaaeging een andere
*geant, :

*En de besluitqn éar*ﬁPH, betrett»ndowhpt ligquideren van
'rracties en grpg?&ringen in de wvakbonden en 4& erkemning
"van de zelfstandige vakbeweging, hebben -bevrediging ge—
Mbracht in die kringen van 4o mcéeznt vakbﬂwegincsmannen,

: bazwaar hadda ‘ -;n isatie—me-

DT KA

‘"?iI ds GPH - alauﬁ ao GROGQ - een.wng ‘naar eamanyerking
"banen, dan. moet £1j ziech im deze verhouﬂinganwarkeﬂning
"van. d. zelfstan8igheid van het NVV aehikkbn en %1j heeft

"3it ook met wolle overtuiging gedaan.® -
Hij meende hisrin te xien een "verbeterde bntrakking tug—

sen communisten en de moderno vakhqwag}
dan ook erkemuen dat:” dit neg slee nel
"nader 18, tot de concent#a ) ,j;'4§ -
"dersbevwaging in hear 3she¢1,.€ie dger | 4

*derland ateeds dringender vordi voapgs Al &
De vereniging van "alle democratiseNu<e
"krachten wordt door hem' nnuﬁlﬂ.,liv
naamsto stap naar de verwerkeli}ki

k@ A\ B volgena de CGROOY =~ "de
"e 8 3 pYYV.
Hea Rk RiE

Deze samenwerking aéhtte hij nngolijk pp da grondala éo’
ale die 1is neergelegd in de stellingon, -@le als riehgli j-'

”“nl;moea hij

A0 T g
g

.°ﬁ ; nen dienden voor de organeni waarin die eamanuaxking ‘was

georganiseerd, n. 1, in de P
mané R&ad .

Het ‘behos?t wel geen betoog, dat noch de leiéins poey de
SDAP, noch die van het NVV ook enige sandacht asn dit ’

aataeli jke R&dan qﬁ&e Li%a-_;

| 5 voorstel hebben gasegnnken.
T De nadien door de CPH gedane vnorstellan,hebben een ruar
; de GPH negatief resulisat opgelaverd
; Wanneer nu de vraag wordt gesteld: Heeft de eenhaidsfront
§ actie van de CPH ook haar steéempel gedrukt op de ontwikke-
" . Ying en de groei van de Nederlandse vakbeweging, zoals di
. wort t wvertegenvoordigd door dé drie grootsie vakcentraleﬂ
-ﬁ dsn moe%. het antwoord hierop ontkennend luiden,
¢  Het onderstaand stadkje, dat ewn oversicht geeft van di |
I  groei van de Nederlanﬂse Mb&weging, 1is h:brvoer een o-
¥ o vertuigend bewijs. ' | _ |
_____ 4—...-..._ oy . -' - 'm' ....-.'...«.._‘..-.«..-. .a.............._;._....;-..,,_.
Val Topjaren Topjasr 1.1.53 1 1 36 1.1.38 1 1 40
Centypale 1920 -21 1932 _ R S L

NVE. 262,200

165.200 - ..

REWY
ONVY 76.750

342,000 339,403 . 2687.671 302.258 322.%00
198.000 198*957,- 175,908 177.322 199,500
118,800  116. 913¢' 1@9 486 113.231 12@¢55a
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pdra’l ‘ Q,,axbtsetting van ens land san fait was
rwdTdon; ‘word he$ NSV, dat op 1 Jawmuari 1940 1600 leden -
'ﬁoor het beatunr antbonden.

_,7Ha¥ ﬁ@& en de daarbig aaagealoten vakbonden werdan op .
llaat van de Rijks~Comnissaris, door Mr ROST van- TQNNINGEN
- pp'B September 194Q ‘ontbopden.
 Ia het topjaaxr 1920 Lhad het NAS 50. 000 leden welk aantal
“ " 4eor acheuring Qn*gxa £8V0 yan de aenhaids%runtwpolitxak
o v&n da GPH, daala v 10. o op 1 Januari 1940,

op 16 Juli 1940 unmdlhéf NVV op last van de bezettende

nadht onder leiding. van &e Regerings-Commissaris, H.J.

WOUDENBIRG geplaatst, Ben poamitieve samenwerking van het -
NVV-bestuur met de desbetreffende inatanties. van het Rijks
Commissariaat werd ylggesloten geaeht, vandaar deze maste
. g;ge%, Op 1 April 1346 bedrosg het ledontal van het XVV
- ' 3,700, e

g

Het Booma Katholidk ﬁarkliedan Verbond (RKWV) behielduop
het tijdstip, dat het NVV onder de Regerings~Commigsaris
kvan ts¢ stasn, gijn 2elfstandigheid, zij het dan. opk, dat
‘het ouder toesii&$ yan een Duitse Commissaris wveprd @ S
plaatet. Deze toektand bleef gehadhaafd tot Jull 1941 o
WOUDENBERG. ook bij het RKWY als Regarings~Commissar: wczd,
asngevezen, Het sdh&i;yan van het Naderf&ndse Zpige ’
- @4.d. 3 Augustus 194} ‘hraght het REWV in een sifuatie van .
© . wen schip (REWV) da¥ %qt ginken werd gebrdacht, maflat de
o pemanning=bestuursledén sn leden- zich vdﬂi% bad gestelﬂ,‘ﬂ
oo | . Het lqdental van hqt BKWV bedroeg op 1 Apri 1940 193, *

Eenzelfde lot onéerging in Juld 1941 het CHV wat in feiﬁe,
. , | ook betekende de opheffing van het CNV,
‘V\ L ‘ ggf %ggental van het CNV bedroeg op 1 April 1940 in tot
ty
‘ Een gelijkgeschakalde vakbeweging kwam daarna als Natio—
naal Arbeids . !rant%cuAr) onder leiding van WOUDENBERG te
voorschijn. . ; ‘
Het NAF heeft adurendﬁ ds tijd van zijn bestaan gaen in- :
~ Vloed op de Ned arlanﬂaa Arbaidersbewegins gahaag :

Bevat het hiervbar gsrelateerde een overzieht in vngelu -
viucht van de pﬂgingeu die door de leiding van de CPH wenxs
den ondernomen om het eenheiésfront op socisal<sconomi '
terrein tot stard %e drengen, alsmede een kerte b#scho
over de lotgevellen ‘van de Nederlandse vak] weging Ln
algemeen in de bezettingstljd; hierna volgt b
van de ontwikkeling der Eadarianﬂse Vakbs.
vrijding, elsmede, in aansluiting daa
pogingen van de Cfﬂ om de eenbeidsfron
doen vinden en de gevolgen, dia
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Eenivan de drié Ridrhee
Ao borattingstljd s so
hasias gelegd VebY 4

pongel ovr d& Hesprekingen, die na de 1
ling" tot een nauwePe samenverkisy hebben geleid, welke

Bemsuwerkihg onlminsert in de *Réed van Vakcentrales*,
,;ﬁﬁ?ﬁﬁégavﬁrﬂdaéﬂhrﬂégiwﬁﬁxtittﬁrs,rélgmeée een dexr bew
- stuﬁksiqaen;i@ﬁ;alﬁ;ﬁerﬁdrip vekcentrgles, Semenweyking
met de Btichting an de Arbeid, werd evensens tot wihnd

braﬁgtﬁ
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Het,in.ﬂe@begstt;ﬂéstijdrggstimuleerég verlangen ¢ w8
zo groet en doelmatig mogelijke eenheid onder ons w¢
' .- tol stand’ te brengen, niet alleen op politiek masy
<S¢ Op vakverenigingsgeébied drceg na de bevrijding het-ka
i A — wan een radicail breken met de vooroorlogae verhous
Coodimegeny . TS T o S e
T8 ,‘3 rwerkelijking van een reeds véér de oorlo; 5
¥ocgeprst. sptreaven ou te kemen tot een eenhoidaorganis
atde,. L RIS
p san- senheid werd al luider en luider en. het et
Blle verschillen, die voordien bestenden, wa='-

U xer veggewllad. . . - R i e

- U4t 41t verlamgen werd in.1945, in het bevrijde gebied b

‘neden de groig rivieven, de Fenheids Vak-Centrale, {aan-
K gonchid

Benhelds Vak-Beweging) geboren, welke
¥riiiding. van geheel het land een dankbaag
. »E8brailk heslt gemmall vém de hierboven genoemde omstanddg:
- “hedep. Ip Juld 1945 was het ledental reeds 150,000,
L cZgb%aagyagahgonfareqﬁﬁa-varklaarde de Voorzitter, 'B. BI(
40T AL, toemy R n .

Elar- Ao

fgct

s , Loy B beweging geworden om de bewegling., Onze wa
f v w0 Teeptrale'le et reaultant van de drang der arbeiders. om
( ) . vegﬁ;tet‘dénggnggezimde en doelbewugte -vakcentrale Yo gera-.
. "ken, die zich tot taak stelt de socleal-economische pogi:
_ . "t1e van de werkers te verbeteren en te verdedigen en wels
Y - - "ke openstaat voor ieder, wan welke maatschappelijke of
o *godsdignstige overtulging ook. De voorwaarden voor een
e _ . ‘“senheidsvakeentrale zijn in Nederlend sanwezig. Er moet
o . - "ean de ramprelige verdeeldheid een elnde komen, Op de
5 S ‘*“ﬂiﬁgthdsgag'vaﬁ?de‘ouﬁe‘vgkverqnigingénpbliﬁkt”dazéfohmﬁg
s "Hikte vinden zign,t . 0 T T

. -

L P,

'-’nﬁﬁmi¥ﬂﬂ"hﬁﬁ:ﬁﬁﬁbdhd‘te“wijﬁiépn'ih:ﬂié van Nederlandse -
Katholieke Arbeiders Beweging (NKAB) - als ven de z4jde

Zowé;;génw%gﬁ?hﬂﬁfkﬁwv - dat in November 1845 besls

Do

CnunERiEElR e o

.+ weheeft ons volk sllerminst behoefte en men ken slecht
%4 “pem op tijdig beter inzi S L
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Ook van de zijde van de Sticbting van de Arbeid werden be-
zwaren gemaakt met betrekking tot de semenwerking met de
EVC,

Zo verklaarde Mr, D,U. STIKKER, op het eerste congres van
de Stichting van de Arbeid, gehouden te Utrecht op 28 No-—
vember 1945 o.m. dat hij in de oprichting van de EVC "een
naoorlogs verschijnael® gag.

*Onge volksssard"” - aldus ging hij voort - "brengt mede,
*dat wij eenheid in versgscheidenheid stellen boven formele
*eenheid zonder inhoud,*

Hij vroeg zich af "of 4it wel voldoende wordt ingezien
"dpoor hen, die de z,g. senheldsbeweging voorstaan, of is
"het alleen maar maehtsformatie tot het najagen van mate-
*rigle en politieke doeleinden zonder dat waarlkjke een-
"heid wordt gewenst?

"Wanneer ‘echter blijkt, dat de EVC streeft naar de een-
"heid in plaats van verdeeldheid dat de EVC niet alleen -
*vertrouwen voor gich zelf opeist maar zich dat vertrouwer
Pook waardig betoont en aam: anderen hetzelfde vertrouwen
*"wil geven, dan zal. zeker een oplossing te¢ vinden zijn
"voor de samenwerkiag met andergdenkenden,”

Deze uitsprakcn #enﬂen hun -oorsprong in het feit, dat ten
aanzien van de EVC van de aanvang af, dank zij hat optre~
den van de communig¥en in deze centrale, het vermoeden be-
-atond, dat zij voorbestemd was, om als mantelorganisatie
van ae CPR te d¢ensn.

Anders sfend het gesteld met het heetunr van het NVV Als
gevolg van het feit, dat zowel het NVV als de EVC waren
vertegenwoordigd oy hat Stichting-congres van hét Wereld-
Vak-Verband (WVV) op-% October 1945 te Parijs gehouden,
verklaarde. d¢ voors ‘tter ven het NVV, E. KUEEBS na zijn
terugkeer in‘ons land o.m.,
"De besprekingen, die wij met de BVC te Parijs hebben ge—
"houden, zullen worden voortgezet en ik hoop, dat een van
"de eerste resultaten van het Wereld~congres zal zijn, dat
"wl} de eenheid krijgen tussen het NVV en de EVC en dat
"dit ook zal inwerken op andere stromingen in de vakbewe*
"ging, die tot dusverre nog buiten onze rijen staan."
Hoe deerlijk het optimisme ven EUPERS misplafitat is ge-

-weest blijkt uit het hier vulganﬂs

In "Werkend Nederland ergaan van de EVC, && 15 October
iﬁIJL op degs verklari met de me~

dedeling, dat de EVC tot deze eenheild bareid is;" doch

"met inachtneming van onsze prineipes,"

Deze zouden in de eerste plaats betrekking hebben op de

- vorm van organisatie, n.l. de bedrijfsorganisaties en de

handhaving van het stakingsrecht.

Op 13 November 1945 vunden de earste besprekingen tussen

~ de besturen van hat N?V en de Evc‘plaats, dqch deze werden
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“"“maken afspraken 3a houden,".

.

op S Decamber d 8.V, reeds ‘weer stﬁpgezet, nadat op 1 De—

" cember ook een bespreking had plaats gevonden,

De oorzaak hiervan vas, dst de EV(~leiding zich niet aan
de gemmakte afspraak ha& gehovuden, welke inhield, dat op
v9rzo¢k van het NVV geen gublinitait zou worden gegeven

'aa.n:

le - hp% door de EVC ingediande mampranﬂum
26 = de door het NVV ingedisende nota, bevattende een uit-
" sensetting over de verhouding: tussen de Stichting
van de Arbeid em de vakcentrales en over de tesak der
door het NVY voorgestanc ondernemings— en bedrijfs-
raden, alsmede een amiel punten voor een strijéprow
ram, R
De magedelingen over de" cnderhandalingen door B. BLOK Td%
in een te Rotterdam gesheuden openbare vergadering gp&tan,
waren de sanleiding tﬂt éo stapzetting van de ondarhand.~
lingen.
In een op 11 Deeembar 1945 door het ‘bestuur van het NVY
aan de EVC gericht schyiyven werd vastgesteld, dat de EFB
zich niet aan de genaakié afspraﬂk héaft gehouﬂnn en
voorts werd daaris d 3 ‘ :
"Het bestuur van- kan. dexe gang van zaken niet
"zonder protest IQQQn passsmen en verlangt, dat het be-
"stuur van de EV¢Y het e Rqtterdap gebeurde betreurt en
"zich bereid zal- verklarom.iich asn de gemaskte of nog ta

Het bestuur van de EVO vﬂlaead asn dit verlangen door "
schriftelijk mede te delem:  _ p:
*le - Wij verklzren ons beéreid asan de gemaakte of nog ,;
raken afspraken te houden; . i
"2e - De gebeurtenissen, welke uit de door ons te Rothere
dam gehouden ver§ader1ng voortvloeien, betreuren
wi} ten zeerate,”
Op 10 Jamuari 1946 worden de besprekingen over de fnsie
voortgezeét, met als resultaat, dat in hoofdzaak avereeim:
stemming werd bereikt over de noo&zakelijkheid dat de
werkgever, werkuemer en de Regering ?aortdurend samenwer~
ken, hetgeen voor de EVC: betekendc de erkenning van dg
Stichting van de Arbeid.
Op 13 Februsrl 1946 was op. bijna alle punten ovoreenstem-

" ming bereikt met betrekking toi de fusie der beide orgs-

risaties en zou een fusie-rapport worden sunengesteld.,

In de periode, die nu volgdeﬁtwerd door het NVV bestuur i1

zekare mate een afmattingstakiiek gevoerd, die hem « aoor
het toetreden van son groot aantal leden — nlet, de BVO -
daarentegen wel kon schaden door de stesds grotar worden_

‘de oppositie tegen de fusie in de EVC,

Zo werd op het congres van het NVV van 4«8 Juli 1946 te

- Amgterdam gehouden, vanwege het NVV-bestuur met betrekkin

tot de fusie verklaard, dat "het woorstander was wvan een

~ "fusie, maar dat het een door het EVC bestuur gedaan voor

Btel aIVees ‘om harigende de besprekingen aover de .fusie
"elkaar_ te raadplegen el eon beslisal ng over te voeren
"actie®te laten nemen door een vergadering wvan de bij de
"vakecentralen aangesloten honden.,

- Bovendlen wexd im een schrijven d.d. 4 Jull 1946, over—

eenkonstig ean ddor dit ﬂvv—aongrss genomen besluit, man

” _het nvcubastunr varzocht feen. positief "Ja of Neenm, dat
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“de EVC tijdens de: fusie»onderhandelingan geen stakingen
"zeyu afkondigen, die tegen de ‘aangssloten bonden van het
"NVV waren gerieht.?

BiJ schrijven wan 8 Jull 1946 werd in antwoord hierop

door hei bestuur van de RVC medegedeeld:

da¥% het te- houﬂan songres van de EVC het gevraagde antw

woard zon-geven.," .

Doer deze siangeuvre had het NVV-bestuur bereik$ dat aen
rote mindérheid in de EVC zich verzette, om het! gevraage
o antwoord te geven en actie ging voeren tegen de voor—

gestelde fusie. .

Het hierboven bedcelde eongres, dat onder de naam “Ja en

Nesn-congres" hekendheid hesft gekregen in de geschiede-

nis van de Nederlandse Vakbeweging, werd op 29, 30 en 31

Juli 1946 te Amsterdam gehduden, wearop met 76. 665 stemn-

" - men vé6r en 45,319 stommen tegen werd besloten de brief

van het NVY 4.4, 4 Juli 1946 met "Jja" te beaniwoorden.

In de desletreffende door het congres aangenomen motie
ferd veriklmard:

Hot congrﬁs acht de eenheid van de werkers een 2o kost~
“baar goed; dat het weigert ook maar iets te doen, waar—
sdoor dexe in gevaar kan worden gebracht, reden wearom
Yde EVC Hdh hat NVV op de door het NVV aan haar opgelegde
"yragen met. “Jak antwoordt,™

In een. san Med Yestuur van het NVV gerichte brief, werd
door het BVG-bestuur madegedeecld:

"det de fusia Dbinnen 4 maanden haar beslag moet kri jgen
"en dat in Gsze peridds elke .Bestrijding inwoord en ge-
*gehrift gehtervage moet blijven, terwijl acties voar wer-
"betering van lonen en arbeidsvoorwaarden in gemaenschap—
"pelijk overleg ddenen te worden gevoerd,”

Alvorens het verdere verloop van de fusie—onderhandelingex
te releveran vbrdient het aanbeveling de aandacht te
vest.gen’ D de o 1, die de communisten in 4it eenmheids~
etravan hebben vervrld

Eiﬁgaanﬂe van de overweging dat: "Wie een eenagezinde al-
gimene vakbewsging wil, het communisme nlet kan uitslui-
.ton en-dat de praktijk heeft bewezen, dat de communisten
go&&a vakverenigingsleiders zijn en honderdduizenden ar-—
belders hun het vertrouwen schenken" omschreef de toen-

- malige secretaris van de EVC (Koenen) op het congres van

de Communistische Partij-Januari 1946 de taaki die de comI

. muniaten in de EVC hebben te vervullen als vo!
¥4 .staat de EVC los Van -alle politieke partijen, niette-

! heb¥Wen de partijgenoten in deze vak-organisatie de
%g¥ete taak, de dragers te zijn van de vakbewegingspoli-
CrEidk, Zij éianan dan ook hun gezicht te laten zien, Het

-”haert geen zin voor'de communisten in de EVC het gezi cht
"te verbergen, omdat zij menen hisrmede de vakbondseenhei
- "ge.dienen; integendeel, zij bewijzen de EVC een wel zeer
*glechte dienst daar Trotzkistische ekementen, &le zich
"van de beweging meester trachten te maken, hiervan esn
ngretig gebruik willen maken," , , et
. . : e Yat
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Wat met deze uitspraask werd bedoeld, werd nader omschreven
in "De Vaarheid"” van 31 Juli 1946, toen de uitslag van de
stemming van het "Ja en Neen—-Congres" de redactie aanlei-
ding gaf om een felle aanval op de tegenstemmers te doen
en ter voorbereiding van de actie, die de partijgenoten in
de EYC in de naage toekomst moesten voeren, de volgende
aanwi jzingen gaf. ‘

"Er waren -~ aldus "De Waarheid" ook stemmen te beluisteren
"die heel goed begrepen, wat er voor de arbeiders op het
"spel staat, ,
"In een blinde haat tegen de NVV-leiders werden deze fra-
"geurs echter uitsluitend geleid door kleinzielig eigenbe—
"lang, waarbij ze de belangen van de arbeidersklasse een=
"voudig opofferen, :
"Hoewel dit gelukkig masr een kl.ine minderheid is, 1+ een
"waarschuwend woord zeker op zijn plaats, EVC'ers, laat U
"door deze fraseurs en mond-revolutionnairen niet beIn—
"vloeden. Met hun optreden brengen zij de gehele arbeiderme
"klasse in gevaar. Hier past slechts 4én antwoord: "breekt
"met deze elementen en stelt vertrouwen in de door U zelf
"gekozen leiding." :

Bevreesd voor de teenemende oppositie in de EVC tegen de
fusie werd door de leiding vam de EVC in de periode, die

- aam het fusle-congres woorafging, geheel overeenkomstig de

hierboven gegeven richtli jnen gehandeld, In de EVC vond
een communistische staatsgreep plaats, '
Alle oppesitionele elementen op sleutelpositie s, werden
onschadelijk gemaakt, welke posities vervolgens door com-
zunisten werden beze%.
Voorts werden de plaatselijke afdelingen onbevoegd verw .
klaard, om afgevaardigden te benoemen voor het fusie-congre:
dat van 3 tot 8 Februari 1947 te Amsterdam werd gehouden,
De aanwljzimg hiervan moest geschieden doar de besturen
van de landell jke bedrijfsgroepen.
Niettegenstaande het feit, dat het EVC~bestuw zich nist
hield aan de gemaakte afsprask i.z. het voeren van acties
- 0.a. werd in November 1946 door de EVC een actie gevoer&
voor onmiddelli jke loonsverhoging van 10% en verhoging van
de lage lonen en salarissen tot een loonvloer van J 50,em
per week - reggeerde het NVV~begtuur hierop toen nog niet,
Eenzelfde gedragslijn werd door het NVV-bestuur gevolgd,
toen in Januari 1947 de EVC eenstaking van 24 uw procla-
meerde als protest tegen de afwljzing van de gestelde eisen
Tevens werd een meuwe actie aangekondigd voor een aantal
met name genocemde eisen, o,a, onmiddelli jke loonsverhoging
van aoﬂ, waartoe het EVC—-bsstuur alle arbeiders opriep, om
op 4" ndag 9 PFebruari 1947 te Utrecht te komen demonstreren,
Wezen tot nog toe alle tekenen erop, dat het fusie-congres
van de EVC ~ van 3 tot 8 Februari 1547 = esn voor de Neder-
landse vakbeweging in het algemeen belangrijk congres zou
worden, aan de vooravond van het congres, n.l, op Zondag 2
Februari 1947, bleek dat de fusie tussen NVV en BEVO verder
dan ¢0it verwijderd was,
Door de Secretaris van het NVV, C.v.d.LENDE, werd toen de

: Nederlandse
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Nederlandse erbeidersklasse, 'via de rpdio, bekend gemaukt
met de inhoud van-een verkliaring, waarin hij, in verband
met de fusie-onderhandelingen en het feit, det de EVC al-
le arbeiders had opgeroepen voor deelname san een op 9
Februeri d.z.,v, te Utrecht te houden demonstratie, o,a,
het volgende mededeelde:

"Het NVV is wvan mening, dat de EVC het NVV bestri jdt door

"de NVV-leden op te wekken aan een met afkeurenswaardige

"middelen georganiseerde LVC demonstratie deel te nemen,

"Dit wordt door het NVV beschouwd als de leden van het

"NVV op te wekken tot verraad aen hun eigen organisatie.

"Dit ken niet anders worden gezien als cellenbouw op gro-

"te schaal."

Hij bracht hierbij de door de EVC afgelegde verklaring,

hiervoor geciteerd, in herinnering en deelde mede, dat

het NVV bestuur had besloten: _

le - niet gan het congres deel te nemen, wzurtoe het &ls
gast was uitgenodigd;

Ze - de EVC te verzoeken direct de nodige consignes te
geven, waardoor haar actie onder de NVVY leden zou
worden stopgezet en ongedaan gemaakt; A

Je — aan het EVC-bestuur mede te delem, van zijm antwoorad
te zullen laten afhangen, welk standpunt .straks met
betrekking tot de fusie definitief door het KVV zou
worden ingenomen., - N

Aan het prestige van de EVC werd opnieuw een glag toege-

bracht, toen het EVC-~bestuur zich bereid verklaarde de

volgenée consignes te geven: DT

A - aan alle NVV-leden af te £ien van hun voornemen om:
deel te nemen zan de demonstratie; o

B - ean alle EVC-afdelingen, hun activiteit te beperken
tot niet NVV-leden; -

C - de reeds verzonden gastkaarten aan pleatsell jke af-
delirgen ven het NVV alg niet verm nden te heschou~
wen, .

Onder de omstandigheden als hierboven geschetst, werd het
z.g. fusie-congres van de EVC gehouden, waarop zeer dui-
delijk de communistische tendenz van de EVC aan het licht
kwam, De scheldkanonades op de reactie, het kapitalisme
en het reformistische deel van het NVV enerzijds en het
ontkennen ven elke politieke kleur anderzijds, spraken
een duiceli jke taal,

“oals te verwachten was, gezien de samenstelling van het
congres, werd het fusie-rapport met overgrote meerderheid
van stemmen asngenonmer,

Vé6r de fusie stemden 490 gedelegeerden; 28 stemden tegen.
Na het congres bestond er in de kringen van de vakbewe—
ging in het algemeen geen twijfel meer aan de bedoelingen
van de communistische leiders in de EVC n.,l, om tot uit-
bretfiing ven de communistische invloedsfeer in de vakbewe—
ging te geraken, '
Hiervan gaf het bestuur van het NVV dan ook blijk in een
ded. 12 Februari 1947 aan het bestuur van de EVC gericht
schri jven, waarin het mededeclde:

"dat de EVC in strijd met de gemask te afapreak, geen overe
"leg heeft geplesgd met het NVV in de motie voor

loonsverhoging.
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"loonsverhoging. - ,

"Wanner wij - @ldus het schrijven - "ons tegen Uw optre—
"den keren, dan halen wij geen stunt uit, zoals U op Uw
"congres wel go vrdendelijk waart onas te verwljten, doch
"doen wl] niete meer dén onze plieht, U madkt gich schul-
"dig asn cellenbouw in het groot, Dit diende e worden
"gesignaleerd," : '

De brief besluitt .

"alles wat fot mu toe geschiedde, geeft ong aanleiding om
“de hele situatie, welke is_onts%aan, binnen de kortst mo-
"gelijkn tijd met onze hoofdbesturen srnstig onder de ogen
"te mien, . o | n '

Dit gémechiedde dan ook op 18 Maart 1947 in een hoofdbe-
stur@if-vergadering van de blj het NVV amgesloten bonden,
vaarep met 209,231 tegen 9.077 stemmen werd besloten dat
de fisie met de EV( onmogelijk was geworden.

In oén.ﬂqyn’aﬁzafﬁergadaring aangenomen resolutie wordt

o.m, vawtgaatelde .

“De groep der in de 1V( georganiseerde CPN-Communisten

"heeft op wanmwijzing van haar partijleiding zich door on-

”dembcraziaahe manasuvres vrijwel geheel wvan de leiding

gabrulik werd ges
goantelde be-

T 0 4 BBV BeR . paTty ju.

”pelitiekiinstxumégx‘gaworden, he tgeen resds tot felle one

"dewlinge twisten hpeft geleid en als gevolyg deawvan ot

*een aanzienlijke dal ing ven het ledental." = . . L

"drijfégroepen. De BYQ is daardoor thans is

. Pevoren n,l. in #ntwoord op het schrijven'van hsf*ﬁE van
- het . FV¥V 4,4, 12 Pebruari 1947 richtte het bestuur van de
- EVC zich neg met een schrijven tot het NVV bestuur, waarin

o.m. word beteegd: . :
"In de afgelopen pePiode is over en weer een voortdurende
"briefwisseling geweest over vermeend wantrouwen t.a.v,
*elkmnders bedoelingen.........." - . : .

Aan het bestuur ven het NVV wordt dan voar gestaeld: :
"In een spoedig te beleggen besprek ing tussen de besturen
"van het NVV en de EVC elk wantrouwen in elkanders bedoe-

*"lingen weg te nemen." "

Het antwoord op dit schrijven is reeds vervat in-het hierw
boven aangehaalde besluit van de hoofd~besturenvergedering

In. z1Jn vergadering van 24 Maart 1947 nam de Landelijke

Raad ven de EVC een resolutie aan, o.m., behelzende:

- A~ dat de motieven voor de afwijzing van de fusie elke

- grond ven waearheid missen en dientengevolge unaniem
door de Landelijke Raad van de hend gewezen wardeng
B - dat slle doar de EVC in het verleden genomen beasluiten
~ 1in volkomen zelfatandigheid, gonder Inmenging van enie
ge politieke prganisatie u:% stand 2 jn gekomen . WEATw
bl] geen enkele reden 1s om aan te nemen, dat hiervan
in de toekomst zel worden afgeweken; - —
C ~ dat het verwijt, gerioht sen de EVo, dat in hear orgae
. nisatie ondemocratische manoeuwréa-verﬁan!tag'epast,
elke grond mist en dat de democratie in de Efg ledere
‘vergelijking, met die in andere organisaties glansrijk
kan doorstaan, . ' ‘ o o

Dat. het tot stendkomen van een groters eenhdid)i&ﬁaﬁfvakk~i

beweging, hetwelk op dit ogenblik ale het grootsts bplang
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van de werknemers mag worden genoemd, ernstig belemmserd
wordt dowr de houding van de NVV-hoofdbesturen—-vergadering
dat het streven van de EVC om op basis van het door NVV
en EV0 opgestelde en aanvaarde fusl e~rapport deze grote~
re eenheid tot stand te brengen, enverkort doorgsmg zal
vinden, waarbij de Landelijke Raad der EVC nogmaal s haar
bereidheid tot uitdrukking brengt om alle voorstellen,
die kunnen bevorderen dat de beletselen op de weg nasr
de eenheid en liggende buiten het fusie-rapport opgeheven
worden, in ernstige overweging te nemen en esentueel aan
de leden van de EVC voor te leggen,

Het antwoord, dat het NVV bestuur hierop gaf, luidde:
"Het laat de EVC of wat daar in de komende Jjaren van over~
"blijft, links liggen."

De infiltratle van communisten in de besturen der bi] de
EVC aahgesloten bedrijfsbonden werd intussen voortgezet,
In een op 17 en 18 Januari 1948 gehouden vergadering van
de Landelljke Raad van de EVC met de be gturen van de EVC,
tevens leden van de CPN, zouden volgens de oppositie im
de EVC, de secretaris van de CPN, PAUL de GROOT en de
voorzitter van de EVC, BEKEND BLéKZIJL, orders hebben ge-
kregen tot de "afslachting" van ledere EVO-bestuurder, die
niet betrouwbasr voar hen was, : .
Hoewel dit feit én door de CPN én door de EVC werd ont—
kend, moest later worden toegegeven, dat de secretaris
van de EVC, B, VERHEUL, op 8 Maart i948 een vergadering
had gehouden met be stuursleden van de EVC, tevens leden
van de CPN.

Dit feit was voor de lLadeli jke Raad van de EVC aanleiding
om vast te stellen dat dit:

"een overtreding inhoudt van onze organisatie-regelen® en
in deze werd afkeuring uitgesproken over de handelwijze
van de secretaris, waaruit deze dan ook "onder volledige
"erkenning, dat in deze door hem een "on-organisatorische
"daad was verricht" de consequentie trok door met ingang
van 1 Mei 1948 "in overeenstemming met de gevoelens van
"de Landelijke Raad van de EVC" zijn functie als secre-
taris ter beschikking te stellen., Hij bleef intussen 1lid
van het Hoofdbestuur. Het bewijs van de z.g. cellenbouw
door comrunistische bestuursleden van de EVC, eltham s
door een van de communistische leden van het DB, was hier-
mede geleverd.

Teneinde verdere cellenbouw door eommunistische bestuurs-
leden van de EVC te voorkomen, nam het bestuur van de
Landelijke Bedrijfsorganisatie Transport, am ge sloten bij
de EVC in zijn vergadering van 20 Maart 1948 het e sluit,
waarin een voorstel tot uitdrukking wordt gebrach:t, be-
helzende: : :

"dat geen bijeenkomsten en vergaderingen mogen worden be—
"legd van bestuursleden van de EVC, welke uitsluitend toe-
"gankelijk zijn voor de bestuurders, die deel uitmsken
"van een bepaalde politieke partij of andere organisaties
"buiten de EVC op straffe van onmiddelli jk ontslag uit de
"functie van hem, die de vergadering of bi jeenkomst heeft

belegd
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"belegd of deze hebben bijgewoond."

Deze gebeurtenigsen vielen samen met een poging door het
HB van de EVC ondernomen, om niet-—communistische bestuurs
leden van de EVC te Rotterdam te vervangen door commu-
nisten, ,

Het optreden van de communisten in de EVO, védr en né
‘het z.g. fusle—congres van de EVC, waarvan.het hiervoor
omschrevene het resultaat was, was voor de Rotterdamse
"kaderleden van de EVC - niet communisten - aanleiding om
op een op 9 Maart 1948 gehouden vergadering een resolutie
asn te nemen, waarin o.m. stelling wordt genomen tegen:
"het drijven van de CPN binnen de EVC" waardoor "een ver-—
"derfelijke morael wordt gekweekt" en vastgesteld werd:
"dat het grootste deel wan de EVC-1leidir~ haar volle me—
"dewerking aan de CPN-taktiek verlsent."” _

De vergadering besloot op grond van deze conclusie:; .
"Geen enkele bestuurswijziging of aanvulling eop last van
‘"de landelijke leiding van de EVC te aanvaarden,”

Het behoeft wel geen betoog, dat tegen de in deze reso—
lutie tot uitdrukking gebraghte beweringen door de ZVC~
leiding krachtig stelling werd genomen en werden deze dan
ook door haar met "kracht van de hand gewezen," -

Opnieuw werd door de leiding van de EVC verilaard, dat:

le -~ de BEV0 een onafhankeliike vakbeweging is; o

26 - de leden van de EVC vrijgelaten worden in de¢ keuze
van hun partijlidmaatschap of kerkelijke organisatie

3e - de beaturen weirden en worden gekozen uit en door de

ledeon., . | .

Dit alles maakte echter niet de minste indruk op de Rot-
.terdamse kaderleden van de EV(, die dan ook als gevolg
van de door de EVC, in vereni ng met de CPN, gevoerde
eenheidsfrpntpolitiek op 30 Maart 1948 beslo%én zieh van
de EVC af te scheiden en hun werkzaamheden voort te zet-
ten onder de nasm van Onsfhankeli jke Vakbeweging (OVB).

R4 C .
Op het eerste landelijke congres wan de OVB, gehouden op

16 en 17 October 1948 te Rotterdam, werd besloten de OVB
te consolideren onder de naam vans :

ONAFHANKELIJK VERBOND VAN BEDRIJFSORGANISATIES (QVB)

~ Het OVB stelt zich - en dit in tegenstelling met de EVC -
op het anti-parlementaire standpunt, hetgeen tot uitdruk-—
king wordt gebracht in de statuten, waarin wordt gezegd:
"De samenwerking van de andsere vakbonden met die van de
"werkgevers en met de Staat moet wordem verworpen, daar
"dit een samenwerking is met de kapitalisten an de bour-
"geolsie. Doel en streven van het OVB. 1s: &én-wvakbond,
"welke alle Nederlandse arbeiders kan emvatten,*
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* Op tegenepragk behoeft niet te wrden gerekend, wenneer
... Wordt beweerd, dat de leiding van 48" CFN togen dit z.g.
. Trotskistigehe gevear alarm sloeg s “dat de-leiding van
de EYC de opdrachten, die z1) van'dé UPN-leiding ontving,
traé¢tte uit te voeren, RS A

- In de December-regolutie 1948 vyan de OPN schrijft het PB
- mel. beirekking tot dit Trotsikistische: gevaar dan ook o.m.
*Sinds. de oorlog hebben de Trolmkisten in on= land zish.
~ "voorfiamelijk .in de Pvdi en in ¥y va weging genesteld;
“vanwaar zij bun ondermijmingswerk is ¢ Hrbeidersklasse
. orerkichten, Z1] steunen zish bp. et daghlad *Het Parool”,
- Top de VL oepen® de “Iribunegroep”, 'grospen van de-
o *zJg. dud-illegalsn en in de vekbeweging wroeten zij in
"de BVQ sn in het NVV,.......054%s ..
"De golisle parti] moet het getaﬂgﬂﬁ§n¢hetx?rotskistische
"gewroet .in het openbaax stelselmatig bestrijden,®
T #«v Gy .

Alg Sruuwe leden van de GPN kofdigde hét HB van de EVC
i j? Al nggtxggelan aan, tér optﬁﬁggp;ing‘van de Trotes

§iﬁat§'véflooehehda'iéfciﬂ:dcjontyéfp—féso-

Y 268 congres van dpQEVG,‘&at;Quq;ji.Augustus'
gy 1949 te Ams terdam werd gehouden, de hier-

Isalde. %, g, onafhgnkelgﬁkheggqvarkl&ringfvan

& felt,. #at het gptreden wan de

i pask is vaxn Het  grootste ledenverliss
A8 EVGReed; Bkelde het cs-de ‘tweode -plamts voor -

- :nadatlkij@fﬁg%hﬁgggkisten;van,dbyacP, de Vliamgroep e.d."

- 'als-ds principiSile degenstanders ven else vakorganisatie®

heeft gebrandmerkts: "met de¢. grootste beslistheid de strijd

g .,

 "tegen hen aan.te bipden Iniie Bonden, waarin ziJ nog
"geneateld gija." ¢’ S e
Op grond vin de overwegingj " dat in de EVC de grootst
“mogel1Jka{v&kiﬁrenigingseﬂemocrati9 in acht wordt geno-
"men dn;strang‘ﬁbrﬁt-toogepagt; stelde het HB aan het

- congres voor: .. ' e LT Ty S
"om wet heslistheid op te treden, teneinde de uitvoering
"van de richtlijnen (velledige instemming mst het doel en

" "de . strijdwljze van de EVC, de In de aotie gebleken

_ Fstfiidismrﬁigheid bekwaamheid en toewijding van hen,
"dle tot hetnvﬁrvuilen van een funetie in de EVC geroe-
"pen yorden) te verzekeren, yender amnziens des persoons
"of persoonlijke belangen, tegen bestuurders en funotio-

- iparissen, die tot bureaucratieme zdjn vervallen, die hun
rplichten niet med volle inzet van hun krachten nakomen
::n_hgn'funetigw”ggﬁﬁ394ﬁﬁgiq,reformiatische geest opvatme
*ten," e e T R

- . Al

- Dit voorstel stemt, wat uitvoering en doelstelling be-
.treft, overeen met het beslult, dat op het congres van de
CPN;(ﬁbrstmia 1947) op vborstaibvan het PB werd genomen,
waarbij het PB mechtiging werd verleend, zonder de ls den
er in te kemnén, tot royering, c.q. het verlenen van ont—
slag wlt partij-~functies over te gaan, -

e . SR Het
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“"kingen

Het voorstel ven het HB der BVC vond zijn oorsprong in

het feit, dat gebleken was: "dat bestuurders poogden sta-—
%egen te houden of te remmen zoals b.v. met leden
*van het HB van de EVQ Transport in ée‘Amsterdamse haven—
“gtaking, met die ven de EVo-metaal blj de stakingen bi]
nde NDSM en met die van de bouwvakken bij de stucadoors,”

Déze'clausule in de resolutie van de EVC betreffende de
critiek op de leiding van de EV0 Pransport, vond haar oor-

-gprong in de aanval, die de redactie van "De Waarheid” d.d.

273 Pebruari 1949 op de lelding van de EVCwTransport in

het bijzonder op hear voorzitter, D. ELEINSMA, na afloop
van de havenstaking 1949, had gedaan, door 0.8, te beweren,
dat bij de leiding van de EVC-Pransport:®nog steeds be-

. "gohimmelde anarchistische ldeeén rondspookten, die de-

"golfde strekking hebben als reformisme”.
De #trijd, die tussen de voorzitter van de EVC, B,BLOKZIJL

" ep de voorzitter van de EVC-Transport, D. KLEINSHA op het

congres werd gevoerd, werd in het voordasel van laatstge-
noemde heslist doordat hij met overgrote meerderheid ven
gtemmen, als 1id .van het EB der EVQC werd herkozen. Een fele

"@%;Qfstriid"werd op dit congres ook nog gevoerd tussen de
“’woorziter van de EVC en het Hoofdbestuur van de Algemens
" Hedsrlandse Bond van Zeevarenden (ANBZ), welks hoofdbestuur
r?@%&Ptincipiﬁlo,oppositie voerde tegen het beleid van het
. HB‘van de EVC,

In een op het congres door het Hoofdbestiuur van de ANBZ

' afgelegde verklsring wordt o.m. critiek uitgeoefend op de

vakbon spalit;okiuan'de‘lpiding wn de EVC: op het schen-

" den der organisatie~demoeratle, terwijl tevens de "Stali-

nistische ketterjacht” met beaiistheid werd afgewezen,

" In de afgelegde verklaring wordi o.m. geconstaleerd:
"By drelgt een verdere veraplintering van de LVC nu de

*meerderheid van het HB als de oorzaak voor de teruggang
*van het ledental, die leden meent aansprakelijk te kunnen
"atellen, die eon andere politieke opvatiing hebben en wels-
"ke met ultzetting worden bedreigd.”

Verder wordt in deze verklaring gezegd:

*De passage wn de resolutie, waarin staat dat Trotskisten
“van de RCP worden geweerd is onaanvaardbaar en moet wor-

*den gebrandmerkt als CPN-politiek in de landelijke lei-

"ding der EVC."

- De verklaring wesluit dan ook met de mededeling dat:

"Indien het EVC—congres geen hoop geeft, dat een betere
*koers wordt gegarandeerd; de Bondsraad het HB van de ANBZ
"opdracht geeft, het al o niet aangesloten zijn bl] de
“EVC aan haar leden voar te leggen.”
Het resultaat van dit congres is geweest, dat in de ont—
werpreseolutie talrijke wijzigingen zijn aangebracht en een
nieuvwe z.g. algemene resolutie tot stand is gekomen, Ver-
volgens werd de door het HB ven de EVC toegestoken hand
door het bestuur van de ANBZ aanvaard, wat tot resultaat
heeft gehad, dat ook een lid van de ANBZ in het HB van de
EVC werd gekozen.
De EVC heeft, zoals hierboven is aangetoond, de politieke
1ijn, welke door de leiding van de CPN wes uitee stippeld,
zoveel dit in haar vermogen lag, gevolgd.

Die



‘- . de "absolute noo

e L&-ﬁwﬁerdfo.m,‘aangggetﬁhx_gﬁdé:ﬁééﬁiutief
ipr CP¥-December 1948~waerin de z.g, Eenheid
rd§ danbevolen, ten doel hebbend de vorming

| ,ﬁan_g;g;*.;ﬁia%pggité'sgin de bedrijven tot stgnd te .
- brehgen. Deze domisé‘'s hebben tet task de ‘actie van de -

z.gs Unie-bonden .te doorkruisen, @ - o . ,
Het IB der CPN hepleit in deze resolutie dan ook nogms als
, gzgkelijkheid, dat’ alle partijgenoten, .
"die dasr¥oor in aanmerking komen, tot de.wakorganisa{ie

"moeten toeireden” en het geeft daarvoor de volgende
richtlijnen.gaany . . :

"In de huldige situatie is het werk in het NVV het be-
langrijksie. De communisten bebben -tot taak, hun mede-~

"arbeiders in strijd te brengen veor hun belangen en van

"Het verderfelijke van de politiek van de huidige lei-
"ding van het NVV-te overtuigen, die gehesl in dienst
"van Ameriksa is getreden en de regeringspolitiek van
"Harder werken en buikriem dichtsnoeren” ten uitvoer legt
"ten voordele van de fsbelachtige winsten van het groot-
"kapitgal.® ‘ s
Aan de partijgenoten, die in de EVC zijn georganiseerd, .
wordt door het PB opgedragen: SRS SRS AT -t
"hun medearbeiders in de vakorganisatie. dgnr hup over- >
"tuigingskracht en hun voorbeeld van de pojdtieke in-
"zichten van de partij te overtuigen en hull eetr commu~
"nistische opvoeding te geven," oo oL
Ter toelichting op deze, door het PB gegeven opdracht,
gchrifft de vak-verenigings-specialist van de CPN~ - -
F.REUTER - in "Politiek en Cultuur® van Janueri 1949

0.2, : : : ' .
"Het zou onjuist zi in, om uit het voorafgaande de conelu-
"sie te irekken, dst ledere communist persé 1id = u MO~
"ten worden of zijn van het NVV, om dit werk te kunnen
"doen," : : . .
Waaruit dit werk moet bestaan, geeft hij aan door een
uitspraak van Stalin te citeren, waarin deze verklaart:
"De kracht van de sociamal-reformisten in de arbeidersghe-
"weging bestaat niet slechts en zelfs niet in de eerste
"plaats daarin, dat @ j de sécisal-denocratische riij
"(dat is hier de PvdA aldus R.) tot hun beschikking heb-
"ben, doch in hoofdzaak daarin, dat zi j steunen op de ar-
"beiders-vakbonden. Men behoef+ hun deze glechts te ont-
"houden .en dan hangen ziJ in de luchf,” -
Nadat het PB de strijd voor de fusie ven de EVC met het
NVV nodig acht, geeft het als de weg dasrtoe aan:

"de samenwerking der arbeiders in de bedrijven" waartoe
als middel vordt aangegeven: "De comité's van actie in de
"bedrijven," L . .
Deze comité's moeten worden beschouwd ¢ls een vorm van
samenwerking van alle krachten, die hereid zijn een ge-
meenschappelijke strijd voor gemeenschappeli ke eisen te
voeren, :

#

De vraag komt nu naar voren in hoeverre de CFN er in ge-~
claagd i1s de gestelde taak te vervullen.

da een pericde van eern bijna 30 Jarige otrijd tegen de
vekbeweging in het algemeen en tegzen het .'VV in het

N bi jzo nder
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bijzonder, moest de secretaris ven de CPN, PAUL de GROOT,
op de‘Par{ijconterentie, gehouden te Amsterdam, op 23 en
24 December 1949, tc de conclusie komen?
"Wi] kunpen het $eit miet voarbij zien, dat de activiteit
wvan onze partij onvoldoende is, Zij biijft achter bij de
"masse, zowel in activiiteit als in sirijdvaardigheid.”
Daarnaat verklaarde hijt : :
"De Partij heeft leden verloren, de Waasrheid heeft abon-
*né‘'s verloren,” _
Volgens nadere toelichting op de conferentie gedaan, vas
in Amsterdam alleen al het ledental teruggelopen van
18000 tot 13000, terwill els & volg van. de artikelen, die
in verband met ge Stalir—herdenking im "De Waarbeid " zijn
verscheren, in Amsterdam alleen 300 abonné's hun abonne—
ment op "De Waarheid" hebben opgezegd. o

Ook oefende hij scherpe oritiek uit op hot beleid wvan de
besturen der voornaams te districten, waarorder die van
Amgterdam, Rotterdam, den Haag en seandam, daar in. deze
districten "het partijleven onvoldoende is; er wrden on-
®"voldoende vergederingen wn de partij-afdelingen gehou-
"den, de democratie wordt omvoldoende in achi genomen” en
"er zijn districten, waar het werk in de bedrijven bijzon-
Ber zwak is. In vele afdelingen wordt het contmot met de
"leden voarnamelijk onderhouden door sub-penningmeesters”.
Ten opzichte wn het vwerk im de bedrijven verkimarde hij:
"Ook het werk in de bedrijven wmoot radicaal veranderen,
"Onze bhedri jfsarbesiders kunnen belangrijker werk verrich-
"ten, dan b,v, bedrijfskranten verspreiden, 413 moeten
"zich meer conereet bezig houden m t de vrasgstukken van
"de mrtij in het bedrijf, het organlseren van de parti}
"in het bedriit en het werk in de vakbeweging en in de
"vredes-comite's,"

Het ledenverlies noemde hij een "verontrustende toestand)
waarven, volgens hem, de oorgaak moet worden gezocht "in

- . de slechte orggnisatie van de partij.”

Voor wat betreft het district Ams terdam der CPN verklaar-
de de districts—secretaris, N. LUIRINK, dat de leiding
hiervan " er niet in geslsagd is de pertij~politiek in de
"praktijk om te zetten." Hij verveet "sommige kameraden
"{in de districts-lelding weinig te begrijpen van hun taak®
De districts—bestuurder, Chr, SMIT, tegen wie deze aan—
*val in het bijzonder was gericht, zei o.a,:

*dat er in het district tradities van reformistische —orw
*ganisatie~opvattingen bestaan., Als oorzaak van het feit,
"dat de partij niet voldoende met de massa verbonden is
"noemde hij de omstandigheid, dat de organisatie beklem&
*zat in een schematische vorm."

Het is gewettigd de vraag te stellen of, in verbahd met
het bovenstasande bewijzen te leveren zijn, die de uit-~ -
gebrachte critiek wettigen.,
~Op de eerste plaats komt als bewijs voor de juistheid van
de door Paul de Groot pitgebrachte critiek in aanmerking
de ontwikkeling wan de Nederlandse vakbeweging, dis tot
uitdrukking komt in de stiijgende lijn, die de toename
van het ledental vertoont. -

Onderstaand
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Onderstasnd gstaatje geeft een overzicht van de groei
ven de vakbeweging sinds de bevrijding.
: ledental ledental ledental

Vakcbntrélen 1,11, '45 l.l.'48 1.1.'49
"VV 207,916 330,900 365,400
CNV - 87.000 131.600 147,500

Op 1 November 1949 was het ledental van het NVV g ste-
gen tot 377.142, terwijl de KAB een ledental van 300,000
had, Het CNV telde op {! ootober 1049 in tosaal 153071
leden.

Van de ontwikkeling van de plaatselijke vakcentrales te
Ams terdam geeft het hier volgende staatje een beeld.
ledental ledental @ ledental

Namen 1.1,'40 1.1,'49 1.10,'49
ABB 49,058 35,037 = 37.486
KAB 8.590 11,092 11.770
CABB - 8.787 7,344 -89

De EVC deaarentegen, wier hoogste aantal leden in de loop
van haar be staan 1éo 000 was, daeslde, volgens eigen op-
gaafl tot 163,365 op 1 Januari 1949, wearvan door gemidw
deld 134,000 leden ccrntributie werd betaald,
Als de oorzaak hiervan werd door het EVC-bestuur opgege—
ven (Zie "Werkend Nederlemnd* d.d, 11 Juni 1948’
"De administratie is nog altijd een zeer zwakke plek ‘in
"de EVC. Bnerzijds 1z dit een gevolg van het feit, dat
"het grootste deel van de kaderleden geen a&mivis%ratieve
"werkgaamheden verrieht -~ anderzijds moet de corzaak
"hiervan gezocht worden in de omstandigheid, dat velen
"de belangrijkheid van dit werk onvoldoende inzien."
De taktiek, welke door de EVC-leiding bij de aanwijzing
van functionarissen wordt toegepast, n.l. dat niet de -
vraag of de candidaat voor een functie ggschikt is, maar
die of hij 1id is van de CPN het doorslaggevende motief
is voor sen benceming als kaderlid, heeft zich duidelijk
gewroken.
De veronderstelling is echter gewettigd, dat het aantal
leden van de: EVC thans aanmerkelijk lager is en niet meer
dan 100,000 bedrasgt.
Hiermede is bewezen, dat de actie die doar de ENC in sa-
menwerking met de Cfﬁ tegen de vakbeweging in het alge~
meen is gevoerd en waarvan zij het slachtoffer had moeten
worden, geen succes heeft opgeleverd, Integendeel, ter-
wijl de Nederlandse vakcentrales, een ledental berelkten
als nooit te voren, werd de EVC het slachtoffer wvan de
ggo; haar op bevel van de CPN gevoerde vakbewegingspoli-
e

\~#

/// Een andsr bewijs voor de steeds kleiner ‘wordende invloeds
sfeer van de CPH 8inds de bevrijding ig de terugloop die
. de  Fo
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Kon.Goedkeuring.

¥sar aanleiding vsn Uw brief afd.Polltle Kab.A.41/49 d4.d.
14 Aor31°1949 moge ik Uwe Excellentie berichten, dat het mij
bekend 13, dat hi.g Uw Minigterie in behmndeling z1l)n de aan-
vragen om Koninklijke goedkeuring op de statuten van de hier-
onder gencemde, bij de E.V.C. aangesloten organisaties, nl.:
de emene Bond ysp Zeevaranden;
de Algemene Bond van Werkers in de Hout- en Meubilerings-
indugtrie; . : :
de Algemenc Bond van Werkers in de Bouwnijverhbeid en
de Bond ven Werknemers in de Metsalnijverheid en sanverwan-
te bedrijfstakken
waarvan de zetels aﬁen gevestigd zijn te Amsterdam.

Ik moge Uwe Excellentie verzoeken mij t.z.t. in kennis te
willen doen stellen met de op bovengenocemde aanvragen genomen
beslissing.

goedkeuring op de gtatuten moehten worden ingediend zal ik
Bet geer op prijs stellen indien U mij daarmede in &

zoudt willen doen gtellen alsmede mi} ook de daarop genomen
beslissing t.z.t. zoudt willen doen berichten.

HET HOOFD VAN DE DIEWNSY,
f Ramensg dese,
Het plv.Hoofd,

6 A

——

¥r.Dr.J JHazenberg.

Ziine Excellentie de Minister
van Justitie,

t.a.V. het Hoofd van het Buresm
§ab%mt der afdeling Politie,

e *a~ixlAYE, Aixl o




MINISTERIE VAN JUSTITIE

Afdeling POLITIE .
Bureau: Kabinet 's-GRAVENHAGl! 4 APR 1949
No.: a. 41/49 Geheim.

BeriCI’lt op brief van Men wordt verzocht bij aanhaling van deze brief dag-

tekening, afdeling en nummer nauwkeurig te vermelden

betreffende yordrag inzake vrijheid tot
het oprichten van vakverenigingen en de ! (I
bescherming van het vakverenigingsrecht. P S

| 19 APR. 1949

]

i_ﬁ D] 6oos

Hierbij heb ik de eer UHoogldelGestrenge
ter kennisneming aan te bieden afschrift van een
sehrijven van het Ministerie ven Justitie, le Afde-

- - ling A, no. 2212, dd. 28 Maart 1949, betreffende
( bovenvermeld onderwerp, naar de inhoud waarvan ik
moge verwijzen.

DE MINISTER VAN JUSTITIE,
Namens deze,
Het Hoof'd ven het Bureen Kabinet
van.de Afdeling Politie, -~

(lre JTePuGe Goossen)

Agn het linisterie van Algemene Zaken,
Hoofd van de Centrale Veiligheidsdienst,

Javastraat 68,
' s -GRAVENHAGE «

( te84ve de heer JeGe CRAEBBENDANe

2 4 Algemeen
H. D. 307 - 28000 -'48
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AFSCHRIFT.

MINISTERTE VAN JUSTITIE ' 8 -GRAVEWHAGE, 28 Maart 1949.
le Afdeling A '
2212,

Bericht op schrijven van: 7 Januari 19.9.

Betreffende: Verdrag inzake vrijheid tot het oprichten

van vekverenigingen en de bescherming van
het vakverenigingsrecht.

Nasr sanleiding van nevensvermeld schrijven heb ik de ser Uwe Excel-
lentie het volgende mede te delen. ‘
De vrijheid om vakverenigingen op te richten is hier te lande genoegzsam ver-
zekerd door artikel 9 der Grondwet en door de wet van 22 April 1855 (Stbl.
no.32), die de ultoefening van het recht van vereniging en vergadering nader
regelt in het belang der openbare ords. Deze regeling laat enerzijds de op-
richting van verenigingen geheel vrij, doch verbiedt anderzijds de vereniging
strijdig met de openbare orde. De strafrechtelijke sanctie op deelneming asn
een verboden vereniging is te vinden in artikel 140 ven het VWetboek van
Strafrecht, terwijl naar burgerlijk recht een verboden vereniging ales rechtens
niet bestaande valt te beschouwen. Een vereniging krijgt niet de hoedanigheid
van rechtspersoon uit kracht van de oprichting zelve, usar ontleent deze hoe-
danigheid aan wettelijke, of, indien zij voor minder den dertig jasr is aan-
gegaan, aan Koninklijke erkenmning. Deze laatste wordt alleen geweigerd, op

gronden ontleend aan het algemeen belang. (Art. 7 der wet van 28 April 1855). -

l
i

De administratieve practijk heeft ook wat de vakverenigingen asangaat

aan de vrijzinnige bedoelingen van de wetgever van 1855 alle recht laten
wedervaren. Zelden werd dan ook asn een vakvereniging de rechtspersoonlijkheid
onthouden; dan was het na rijp bersad en op deugdelijke gronden. Ook artikel
10 der wet van 1855 heeft slechts spasrzesam toepassing gevonden; een frappant

geval, waarin door het Openbaar Ministerie vervallenverklaring van de hoedanig-

heid van rechtspersoon is gevorderd en door de rechter is uitgesproken, levert
de Bond ven Minder Marinepersoneel op (zie N.J. 1934, blz. 117 en vlg. en blz.
561 en vlg.) Uit het voorgasnde blijkt, dat, gelet op de vrijheden welke de
vakverenigingen hier te lande reeds genieten, Nederland geen behoefte heeft
aan een verdrag als onder no. 87 door de Internationale Arbeidsconferentie
aanvaard werd ter uitdrukkelijke waarborging van die vrijheden. De overbodig-
heid op zich zelf zou echter geen reden zijn om het verdrag niet te bekrachti-
gen, indien althans mocht worden aangenomen, dat hien-door de Overheid noch
beroofd wordt van middelen, welke Haar op het ogenblik tegen niet-bonafide
vakverenigingen ten dienste staan, noch Haar de gelegenheid wordt ontnomen
om nadere regels te stellen. Het wil mij voorkomen dat de artikelen 7, 8 en 9
van het Verdrag in dit verband oam nadere overweging vragen.

Artikel 8 behelst het Mlangrijke voorschrift, dat de werknemers
bij de uitoefening ven de rechten, welke hun bij het verdrag zijn toegekend,
de wetten van het land hebben te eerbiedigen. Onder deze wetten vallen m.i.
ook die ter bescherming van de openbare orde, zodat mitsdien door het verdrag
geen inbreuk wordt gemaakt op de artikelen 2 en 3% der wet van 1855 of op de
mogelijkheid van asnvulling van deze artikelen (b.v. ten aanzien van vereni-
gingen waarin vreemdelingen een overwegende invloed uitoefenen). Onder de

- wetten -
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vetten ter bescherming vaen de openbare orde kumnen voorts begrepen worden die, welke
betyekking hebben op de staat van oorlog of van beleg, alsook bijzondere wettelijke
egelen, die tegen ontrouwe bevolkingsgroepen zouden kunnen worden genomen.
legaliteitsbeginsel moet uiteraard ook de artikelen 2-~7. van het Verdrag beheersen.
t blijkt m.i. reeds uit het voorbehoud, gemaakt in het tweede 1id van srtikel 8,
etwelk ik aldus versta, dat het legaliteitsprinciep niet mag worden gebezigd om de

./ vrije ontplooiing van het vakverenigingswezen als zodanig bij wege ven algemeen geldende
- maatregelen te belemmeren. Een en ander had in de memorie van toelichting minder sum-

mier uiteengezet kunnen zijn. levert, zo gezien, de aanvearding van artikel 8 geen
bezwasr op, artikel 7 ontmoet wel enige bedenking. Het schijnt mij toe dat deze bepaling
voor de toekomst onmogelijk maskt om san vakverenigingen de rechtspersoonlijkheid
te onthouden om redenen ontleend aen het algemeen belang. Het verdrag wil immers, dat
ledere vakvereniging, die niet strijdig is met de landswetten, zal worden erkend als
rechtspersoon. De uitspraak in de ontworpen memorie van toelichting (blz.l), dat de wet
ven 22 April 1855 (Staatsblad no. 32) tot regeling van het recht van vereniging en
vergedering voor de verkrijging van rechtspersoonlijkheid noch voor het vergaderen
door vakverenigingen bepalingen bevat strijdig wet de inhoud van het verdrag dunkt mi]
den ook in haar algemeenheid niet geheel juist. Intussen is het de vrasg of de OpPgEWOor=
pen bedenking wel van zoveel gewicht is, dat hierom ratificatie van het verdrag achter-
wege zou moeten blijven, indien de bekrachtiging om sndere redenen als zeer gewenst
zou worden gezien. Immers, meestal zal de vereniging, wasraan men de rechtspersoonlijk-
heid wil onthouden, wegens strijd met de openbare orde rechtens als non~existent worden
beschouwd, zodat men aan toepassing van arte 7 der wet van 1855 niet toekomt. De "sndere
redenen", waarvan zoeven sprake was, ken ik niet geheel overzien, maar ik ben geneigd
mij te voegen naar de inzichten, welke Uwe Excellentie met betrekking tot de importantie
van deze redenen koestert.

Het bepaalde bij artikel 9 vervult mij evenwel met zorg. Volgens deze bepaling
wordt de vrijheid van de gewapende macht en de politie om zich in vakverenigingen aan
te sluiten beheerst door de nationale wetgeviiig, echter met dien verstande, dat bekrach-
tiging van het verdrag niet beschouwd meg worden als aantasting van een reeds bestaande
wet, rechterlijke uitsprask, gewoonte of overeenkomst, die asn de leden van de gewapende
mecht en de politie waarborgen toekent, welke bij dit verdrag zijn voorzien. Wil de
bepaling zin hebben, dan moet ze naar mijn mening aldus worden verstaan, dat bestaande
vrijheden niet meer mogen worden ingeperkt. Op het ogenblik genieten politie en mili-
tairen vrijheid om zich te verenigen, zij het, als ik goed ben ingelicht, dat militairen
aan zekere restricties zijn onderworpen in het belang van de krijgstucht. Na de be-
krachtiging van het verdrag zou de Regering echter verdergaande beperkingen of zelfs
een absoluut verbod om zich te verenigen, voor politie en militairen niet meer kunnen
ultveardigen. In de onzekere tijden, die wij beleven, 1ijkt het niet rasdzesm zich in
dit opzicht de handen te binden en het valt mij moeilijk om zodanige beperking van de ' ‘
bewegingsvrijheid te rijmen met de verantwoordeljjkheid, die ik voor de politie drasg.
Alvorens mijn houding ten asnzien van het verdrag definitief te bepalen, zou ik het op
prijs stellen te vernemen, welk stendpunt onze ambtgenoot van Oorlog in deze inneemt.

Bij de gehouden beschouwingen heb ik niet over het hoofd gezien, dat de werk-
nemers aan het verdrag zelf geen rechten kunnen ontlenen (zie artikel 1 em 11 van het
Verdrag ). Evenwel worden de geopperde bedenkingen bij mij niet opgeheven door de omsten-
digheid, dat, als gevolg van het gestelde in de vorige zin, de rechter de handelingen
van de Overheid niet aan het verdrag zal mogen toetsen. De politieke en morele

gebondenheid aan het verdrag blijft bestasn en de Regering, die zou pogen zich er asn te
onttrekken, zal zich tegen het verwijt van rechtsschennis hebben te verweren.

De lfinister van Justitie,
(weg.) onleesbasar.
Voor eensluidend afschrift,
Het Hoofd van het Bureau Ksbinet
van de Afdeling Politie,

A

b}/{Mr. JePeGe GOOSSEH)
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KORT VERSLAG van de op Donderdaé, 14 October 1948, in

een der zaken van het Volksgebouw te 's-Gravenhage, gehouden
openbare vergadering van de Centrale Vereniging voor de
Markit-, Straat- en Rivierhandel.

- Aenwezlg waren ongeveer 35 bezoekers (zaalcapaciteit
ongeveer 250 personen).

mstreeks 20.15 uur werd de vergadering geopend en
werd het woord verleend zan de voorzitter van de afdeling
's~(Gravenhage, de heer: p

Lion BLOK, geboren te Amsterdam, 15 Juni 1904, van be-
roep §chicenwinkelier, wonende Hobbemaplein 60 te 's-Graven—
hage. . ' .
& Deze spreker sprak zijn teleurstelling uit over het ge-
ringe aantal bezoekers. Ien groot aantal markt- en straat-
kooplieden, aldus spreker, schijnt nog niet voldoende te be~
seffen, dat hun belangen door onze vereniging het best kun-
nen worden behartigd, als zij zelf meer belangstelling voor
het werk van onze vereniging tonen. Door onze vereniging is

. al zeer veel voor, de haven-, markt- en straatkooplieden be-
(:, relkt en wij kunnen verzekeren, dat wij steeds op de bres
staan om nog meer be bereiken,

Ben groot succes werd door ons behaald door de onder-
handelingen met de Wethouder VAN DEN OEVER over het verlenen
van ventvergunningen aan kooplieden, die voor de bezetting
in het bezit waren van een dergelijke vergunning, doch san
wie deze na de bevrijding werd geweigerd, omdat zij niet be-
hoorden tot de invaliden of de ouden van dagen.

Wij hebben tenslotte bereikt, dank zij de gewaardeerde
medewerking van genoemde Wethouder, dat aan al deze kooplie-
den een nieuwe ventvergunning werd verstrekt, zij het dan in
bepaalde gevallen een voorlopige. '

Verder hebben wij zeer veel weten te bereiken voor de
1jsventers, die aanvankelijk geheel op provisiebasis werk-
ten, doch die thans door onze bemoeiingen een behoorlijk ga-
rantieloon hebben en voorts het voordeel genieten van een
aantal soclale voorzieningen, o

In verband hiermede is het komisch, dat de E.V.C. thans
(j» suggereert, dat zlj deze verbeteringen heeft bewerkstelligd,

- terwijl het in werkelijkheid zo ls, dat deze E.V.C, in het
geheel niets voor de ijsventers heeft gedaan., Dit weten de
1jsverkopers wel en zijr zijn gelukkig wel zo verstandig om
zich niet voor het karretje van de 5, V.C. te laten spannen,’

Wij zljn voorts actief om gedaan te krijgen, dat aan de
Westduinweg een. markt zal worden gevestigd en dat het gemeen-
tebestuur te Voorburg goedkeuring verleent om in die gemeente
een ochtendmarkt te houden.

OQok proberen wij gedaan te krijgen, dat het verbod om
in bepaalde straten te venten wordt opgeheven en dank zij on-
ze bemoeiingen zijn wij thans zover, dat de Hoofdcommissaris
van Politie aan het gemeentebestuur heeft geadviseerd om,
bij wijze van proef, bedtoeld verbod voorlopig voor een jaar
op te heffen. ' -

Ook trachten wij te voorkomen, dat de boekverkopers op
de grote Markt worden benadeeld. Men heeft namelijk plannen
om de markt aldaar op te heffen in verband met Hepealde ver-
feersmaatregelen," ‘

Met een oproeping ean de kooplieden om de vereniging te
steunen en te versterken, bé&sloot spreker zijn rede.

Vervolgens werd het woord gevoerd door de algemeen secre
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taris van gencemde vereaniging, de heer HY.A.VAN. DEN HOVEN, *
wonende te Utrecht en kantoorhoudende zan de Rijnlaan 101
bis aldesar.
. Deze spreker besprak een asantal maatregelen van zlge-

meern organlsatorlsche aard,

i) sprax voorts zlgn Teleurstelllnﬂ ult over het feit,
dat de straatkooplieden in vele gevallen nog niet als bona-
fide kooplieden worden beschouwd en dat de w1nﬁellers de
straatkooplieden over het algemeen zien als hun natuurlijke
vijanden., Qok de houding van verschillende gemeentebesturen
ten opzichte:van onze belangen, laat in vele gevallen te wen
sen over, aldus. spreker.

Xa de hlerna gehouden pauze .werd aan de bezoekers gele-

.genheld gegeven om vragen te stellen, waarvan door enige be-

zoekers gebrulk werd gemaakt. .
Na- beaﬁtwoordlnﬁ van’ deZemvraPen werd de vmriaderlng
omstreems 22 30 uir. fesloten. S

8
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Voot ... OD.1079 ... Naam .Yederlandse Vakbewse'ng (algemeen).

Originee] in .....00_ 349 Naam .. Meandrapporten L*mburg.

Volgnr. ... S Agar, 43407 Aard van het stk Magndreport over Juli 1948,
Afz. Ileerlelln ...... Datum o 5 -804:8.

- —

Op 18 Jul' 1948 deden zlch mbell!Jkheden voor op~de m'jn 0.H.II te
Schaesberg bl] de zgn.groepsindeling. P!jler 47 'n dezd m'jn kwam ~
voor 41t zgn.prxGefwerk 1n aanberk'ng. Pe pljlerbezetting wenste dit
roepséicooord nYet en iegde u't protést het wirk neer, Ook Zaterdag
7 Jul' 1948 we'gerde men te werken fn deze pljler., Maandegmtddag,
19 Jul! 1928 verkleirden de neeste m'jnWwerkers zich solfda’r en er |
brak een w'lde stak'ng utt, welke doorging tegen de w'l van de Boofd- |
besturen van d8 Vakun'e., De A,B,W.M, nam een tweeslachtige holding |
aan, D8 commun'stén zagen een kans en verschefien op het terrein van \
d8 str*jd en wil n de persvon ¥an het Kamerl'd HERMANS en de ocommue~
n'st-propagand st NACHTEGAAL., Z1] zegden de stakers steun toe e stel-
den het verraad van de Hoofdbesluren aan de keak, Z1J toonden ztch |
vooral zeer gebelgd over het fe't, dat de R,K,B.M;, de Prot.Christ,
Bond &n de A.N.M,B, hiin stakingskassen gesloten h'elden. Z')] zagen het
oconflict het 1Yarst ultgroeien tot een algemeen m!jnoonfllict, Het dage
blad "De Wafirheld" zorgie woo? het nodfgZe comnéntaar. De E,V.C, stuurd
een” syfipathle~telegramn. Werd G eerste Instant's gedacht aan een com=
mntst?sSche rel, b¥J nader bez'en blesk de stak'ng @en gevolg van de
vaste wll deP mﬁnmk.em am het zgn,Jaags en n'omer meur te aan-
vaarden en zlch kost wat kost tegen Ynvoertng duarvan to verzetten.
Do Hoofdbesturefi der verdche’dene vakbonden alsmede de beheerder der
n' jnen hebbén hbermedes ntet voldoende rekentng gebouden, alhoewel
z13 behoorl'jk op de hoogte waten. Op de Besturenconferentie van de
Re&,M.B, op 11 Jul? 1948 werd *n het kajor van het groepsaccoord O.li.
u'tdrukkel® jk naar voren gebracht, dat het Beheer met de¢ Beheerder
( moest eh zou verdw'jnen., ~ - -
Product? eveThog! ng door p!jleraccoord met groeps?ndeling, benevens
extra-belon'ng, of dooP m*ddel van tewerkstelling wvan bli'tenlandae
wérkkrachten, onversch'll'g of het Itallanen of Yolen z'ji, w'jzen de
m? jnwerkers van do hand, D't '3 conmzabk , waafmede reken'ng gehduden
d'ent te worden, ande¥Ps gaan w'j] eofi n' jnconflict tegemodt. Er z%)in te
veel georgan'searde nt!jnwerkers , d'e het vertrouwen beginnen te
verltezen 'n hun vakhbonden. In SchaeBberg waren ook ongsveer 400 léden
van do R.K.M! jnwerkersbénd, em nog. niet te spreken van de leden, dte
aangesloten waren b%3] de andeXe Vakun'ebonden, oo
D& Hoofdbesturen, de onderném'ngdr ad en de r&ngle"d* ng n?,d’é Oulfe- -~
m* jfien hebben de w¥lde stak'ng H'et kunuen varhinderen, Z1J *a 'n xiock,
str! jJd met de bedrtjfsorgan’satte, een slag 'n het gez'oht van de
Vekun'e efi men mag gernst concluderen, dat de 'n deze Un'e verbonden
organ?sattes hun leden n'et meer voldoende %n handen hebben.

Uitgetrokken doOr ... s . Afd./SeCHiE ... Datum ...

Op aanwijzing van ...

@ s030- " 48
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D't 1a eon govaarl®jk versch'jnsel. e n'jnwerkars voelsn z'ch *n het
algenecen sterk eafi 2'] weten dat lani en ‘ndustrfe han nod'g hebben,
27) wensen geen *nvoor'ng moer wan voor-oorlogse methides.

In de boBzeon van de R.K.M.B, z!jh reeds nen®ngsverach!lilen gowoeat,
49 gole'd hobbon tot ontalagnan®ng %Van het Hoofdbostuursl'd Stenzel.
Tot slot mbge 'k or nog ecnfinal op w'jzen, det or mot botrask’ng tot

" deze kwestfe Zeer voorztohtte noet wokden gelavderd, ! jft Hen de

ek op de Bpts, dan s m.*.een cofifl'ot onvern'jdel®jxs Er %s thals
tze oversensPemu'ng beretkt, doch vertrouwen *s er nog ntet

onder do o' interkers, %) staan zeer argwanend tefenover deo overeell-

konst-besprek’ngen tussen Or,.GPoothdff en"de le'd'ng van do Vakun'e,

Do A.BeT.H. hoaft voorstellen Ynged*end b¥] de M.I.R., betreffendo niou-

wo aPbetdsworwearden, lu'dende als 3 - -

Hot ‘nvoeren var de 40-wr¥ge workweek, Yhsaonde op’ 1 Japuar® 1949, net

d%en vorstanie, dat, 2o eon proiuctte van 12 m*il%cen %on per joar

n'et s bara'kﬁ, oon 4 ge workweck worit gemaakt, wuorvan 6 uur als

ovorwerk wordt beteald; - - - T

tar voorkonm'ng van w'llekeur'g versu's-*nvoerfig vun con aanwezghe'ds-

prem's van 10 gulden per naund; - N

omzettng van 8 producte-tossleg ‘n vast loon net san baa®s~loon voor

de bbuvers 'n $*Jdloon ven £.11,505 ©

grat's verstrokxn; van bedr?jfsxled*ng voor hot personcel{linx.2 stel

ge! Jaar, sohvencn * n:mgre?e H .
4y voexrvoer van 2lle arbe®dors;

Verbeterng der boven{ronise lonon volgond het voorstel der 4 Vakbonden,

gtwega op het ogenbl’k nog hangeads *s b'J het Col.iege van R* jkabe
ddsliaxys; " ) ~ _

invogf' ng ongenveenpronte Wor de n'ddsg-sn nachtd'anst van resp.b en
 pets; R

Varstrein'ng van near aspei, vet en a'eren.

Over het~teworkatellan van vreendel'ngen “n het alganeen *n het 1 §nw
bedr®jf *a do Bond a'&t te sprexen, zodat de Bomnd coh actie op touw
zal~gaan mmx;. tene*nde to voorkomtn, dat men italfanen, welike gow-
sehtkt zouden z*'jin voor het M*Inbedr?jr, h¥er namr ind zal laten
xonsh {Zoals beikend u't de pers bobtaan e¥ plannen, on sn'ge du'zenden
Italfanen aan te Herven voor het n?jndedr?jfi,” ,

Op 11 Jul' 1948 hfeld de Algemene Hederlands M! jnwerkePsboni (Modorne
Vekbewog*nz) 3 Hoorlen een besturenconferent’e , Weur!ll bejandeld
ward 36 'nvoor'ng van hot pYjleraceoord met groepefndel?ng en de extra-
balon'ng door het n'jnbeheer., Het slot Van deze conferent¥s was, dat
aan het Hoofdbestuwur werd opgedragen, z'och met alls gewettigdoe m‘h&«l&n

UEEtTOKKEN OO ... .o Afd./Sectie Datum .. oo

Op aanwijzing van

@ 5030 - ' 48




UITTREKSEL

Voor Naam
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Volgnr. Ag.nr, : Aard van het stuk ...

....................... ' Afz, Datum

%o bhl'3iven verzetten togen het nteuw ‘ugevoexie acocoord-oystedn,
molang or n'et yoldoende wanrborgen z'in, dat de door do arbetders
govracAds gevarsn worden voorkamen, ' .

( Op dezelfde datum werd eveneens door de R.AM* jnwerkersbond te Hearlen
een Assturenvonterent's gehvuden, Ook op dezs Cofiferenti®e vond cen
besprek'ng DPlaats over de L'euwe groopa'ndel’nd 'n 4@ p'jlers net
axtra~beloning. Het g'ng t9jdens deze vergader'ng vrij rumoer'g tob
on man kon de ;erb‘!tte *ng Sonstateren, wolks er heerst omder de mijne
werkePs als ge%Wlg van het Tnvooren van het ugn.josgsydteon, le afge-
viardtgden adv'seoxion Let Hoofdbestuur met alle Sen d'enste staande
m'ddelen en mot ds grootst nogeltjics woortvarenhetd en krachi er naay
to otrowen hel standpunt van de HBderlandBe R.i, MYinWerkersbond ten -
eanzten van d't systeen 850 wolled’g mogeltjk tot geld's te brengen. |
Do Algemens Nederlendse MY Inwerkersvond (Mod,Vakbewog'ngl neeﬁ"f M
%gjag.ll‘.lzl. voorstellen tot verbeterde arbetdsvoorwsarden *nged‘end
k -

Daze vOorstellsn z!jas - T
1) Invooring van ds Sedaagse werimeek venel 1 Januar! 1949, voorlop'g
met behoud van h¥tzelifde aantal productfeve werkuren per wook
thau® hot gowval 's; | - : "
2) Grat's vervoer naar en van het werk d'] eun afstand van senn'nste 3 KM,
van e woonplaats naay hot EEREERKE werk; -
( 3) arats vorgtrokkin, wassen sn herxatellen van werkicled?ng;
4} B'] *nidtenattred’ng ven gehumie Arbetders, welke elders hun woonplaats
a Nederland hebben, geldeh de h'dr volgende voorwaarient |
l%» \Vc_md',ns doox het M* jnbedr')f voor het te betalan koatgald; .
2) a} de 14 en 1 deg betaald VYerlofy
t ro* om hot weskend 'n het gex'n door te brengen,
8} Alle ondergrondse arbe'ders hebben per Jaer recht op 3 vrije re‘aen

¥ SPGOT, _
8) ﬁ:n mm'tsp betaald verlof gaat *n na 3 maanden 4*anstt! jd.

|
|
|
!
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Het totaal ledental van de vakorga-|’
misaties in ons land, verenigd in de 4 ‘
vakcentrales, bedroeg op 1 Jan, 1948 |
890.400 tegen 813.700 op 1 Jan, 1947
en 681,700 op 1 Jan. 1946. Het N.V.V. |
steeg in twee jaar van 242.600 tot|
330.800 leden, de K.A.B. van 182.800 tot |;
251.400 leden, hét C.N.V. van 94.000 tot
131.000 leden en de E.V.C. van 162.200 tot
176.900 leden. De organisaties; niet bij
een centrale aangesloten, telden op 1
Jan, 1946 123.300 en op 1 Jan. 1947
146.900 leden, Nadien zijn bij het C.B.S,
geen ledentallen opgegeven. Ook niet |,
van de nieuw opgerichte Ned, Vakcen- |
trale. V66r de oorlog (1 Jan. 1940) wa-
ren in ons land totaal 808.300 werkne-
mers georganiseerd, .
o~ o




