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VERSLAB

2Be Vergadering Werkgroep Inlichtingen dd 6 apr "89

1 ,, Aanwezig;

a„ LAS

b „ l i... k
c: „ M'T'C
d„ SMID
e, N L. C

2 „ a „ v S 3 @ ••;•; l

( l ) De Ie opgave va n w i j z :i q :i. n g B n i s i n m i d del s uitgekomen,,
H e l a a s m o est w o r d e n g e c o n s t a t e e r d „ d a t s; t o r e n d e f o u t a r'?
in ei e tekst zijn q es l op en die i n het. origineel niet
voorkwamen,. Oorzaak hiervan is de uitbesteding door het
C D F' te E m m e n aan derden,, Se c r zal contact opnemen met
het C D F' om verhaal te halen en herhaling te voorkomen.

(2) Het werkverband VS 30 :!. h e? e-f t het qros van de 2e opgave
van wijzigingen n „ a „ v „ de uitvoerende vergadering op l
december 'SB verwerkt,, Sindsdien zijn ook de nodige
v o o r stellen tot wijziging c u q ,. aanvulling va n L.. A S / IM L A
3 ontvangen,, l" e n einde deze voorstellen te verwerken en
b e s l i. s s i n g e n t e neme n o v e r te v e r vangen b l a d z i j d e n i n
samenhang met. eerdergenoemde drukfouten wordt
voorgesteld het. werkverband VS 30-1 in de week van S
12 mei te laten samenkomen» De 2e opgave van
wijzigingen zal naar verwachting in het najaar van '89
, t'i ' • ! i i "i 11.'-i i,

[•'O! oan t >c.i
n i J "i i " i • i .

worden gevolgd.
, -.i. s j i i.- i ,_, M i g i n d- •', ha l 't > i r> t_f i .

(l ) D r e i g i n g t e g en M e d e r l a n d s i s v e r '5 c h e n e n «
(2) Dp bouwopera t i es cl e huidige status van eenheden is in

b e s c: i"! o u w i n g genome n ,, a l -;;s m ede d e m o b i l i s a t i e en d e
benodigde aanvullende training,, Probleem hierbij is de
g e d e e 11 e l i j k e i n val i d i t e i t va n l o g i s t i e k e -f o r' m u l e s i n
I1C--200. De berekeningen t „ a. v. NftVO-senheden is
u i t b e s t e e d aan L A S / P L.. S t r e e f d a t u m van v e r schijnen i s
eind '89.,

Hst concept VS 30 2 zal naar verwachting begin september
:' 89 gereed zijn,, De a-fdeling afkortingen is gereed; de
afdelinq t. e k en s w o r1 ei t de komende week ingevoerd.

'-'" y.§.!ï.!iX.!:iLll§lly. V e.r b i r i cl i J;IQ s s t r j AC t u .ren.



Het concept van de;:;e studie ;:>al naar verwacht ing i juni :'89
gereed :? i j n „ Dit concept. :?. 3.]. vóór1 verspreiding in enigerlei
vorm ter inzage word er; gegeven aan de leden van de

.. i' -* , •• 1 1 1 vervalt,, Redenen hiervoor :;;
•-' r!,, i L i , h,! -,,if,i :|. i... k en capaciteitsgebrek van LAS,,

*lIïiy.l.l.§.Q.9.§.. ..... lllLl.b.LLLi.ü.g fl!l!if:;' b :-.! §;t t e

(I) De aanvul, lende l n l 1 1 h t i r i g en behoef te voor 1989 van l L. k
is ontvangen,, Die van de SMID volgt, N L. C geen behoefte.,

( 2 ) V e r t e g e n w o o r d i gei" N T C h e e f t. moge 'I. i j k een a a n v u i l e n d e
b e n o e -f t e op hetgeen reeds in VS 30 ..... l staat omtrent het.
optreden van l u c h 1 1 and i nqs ..... ,, 'Lucht! a n d i ngsstorrn ..... en
l u c h t m o b iele e e n h e d e n „

( 3 ) De a a n v u l l e n d e l n l i c h t i n g s n b e [i o e •{- 1 e i s v a n !::> els n g v o o r
een eventuele aanpassing van het. product, i e pi a n
LAS/ Ï NL, A „

Het concept Easisstudie verzorging deel I (Strategische
l o g i s t i e k ) z a l naar v e r w a c h t. i n g si n d s e p t e m b e r :' 89 ge r e e d
zijn» Deze studie is nood;;aks! ijk,, willen we? een goed
i r ï z ;i c: h t. v e r k r i j g e n i n d e O p b o u w o p e r a t i e .

.' i ! 'o l i r, m u •' PI ,. j ; j! - x i i -, v • i , , h n i i n r l , pr . 1
••-n i op v , i ', ,i L. i,( 1 1 - - O i • h TI ! ,-,nü ,

l l') l l ' i i - l c i r h.- - i ' ! 'r c l < ! ! , . . < ! , D . u ' - ''i. hr'l h-mdh .r l > J
. . .. n '--• 1 1 r i , i i , i, j i i l -•! , . 1i j <- 'i i i s i L l i -i i n n » ', '> -' l o- j e - , i l - r,_-,j' J i fn-T' ! L. k
n. 'i jïi l h i t \i c- 1 i r. i! ,, !. 17,1 i ; ,, ,;, , ,] i MI.' /{_MJI r i M r r HH.I l f" op
r ' - . ' | j - i ' ' i 'n i P ' • ; / , ' M' 5i dl i i .jcniaa! l -, Mjdi . v 'i i i s . l en .....
r --.i ! ei i, i i ic, i • .o i , i ,|i. j. ,,M .! ! , n, i • ji •[ | .ji i «r- j ; q. ...' ', h - i >nr -. l '•>! , ,u de

«-•t > i i - s u ^ i n i i n l 1 1 1 ; l i- < i u i i ( ii in 'h i l i ,, i f 'i, l i f i i. -i! i - i nfi-iLf i 'i en

i ' . 'i i ifn.'I. DLfü i f i . / f ) ! ' 1 f - 'ii ' - l i er

_ •• 'i i ( ' p r ,* - J 1 1 - . i j (-1 M 11 1 1 1 i 1 1 1 j i • ! 1 1 1 i 1 1 1 1 1 i g -i f - f ' i i r i

De eerstvolgende vergader i n D van d t? 2 e werkgroep zal
vertegenwoordiger M "i" C een concept o ver l eggen aan de leden
v a n de w e r k g r o e p ,,

De SMID hee-ft behoefte aan instructies-fi lms. Verwezen wordt

d i e b e s c: h i !•-: t o v e Y" een g o e d e k) e s t d u i t s e v i d e o b a n d',, w e l k e



indertijd de oefening WÏMÏEX CÏMEX :'139 inluidde,,

m „ " i ' i u:i, i '.. ;Mni, 1 1 i n _: n -jji.-t ' ,>•

i . l r i - . i i l '.f L d . M, ' i . ' l |,'|. participatie van
i i i i i ( i i i i i ii ^np i i 1 1 \ i ! i r i i i il i.id q e voel c! „ De
- ~ i i r * • i n i > .1 i h i ,(• i -> > i i i l i i1", -'n l ! !• zullen ieder in hun
* ' , i _ n l , n C, '• M , ] i i i i i n > u,i ' , • > , i n t ensi evere

! " i i .i.l ' " T i l i f - i d ' -n j i i l i > h l i r i . j i ' i ipi-i i i in- ' i- ] in deze,,

n « '*' u i _[ i u i l -. ~i j i ,r|i pi h i i t i i i • -,

Een overzicht van van kracht zijnde publicaties zal. z „ s „ m „
woi den verspreid,. Dit overzicht zal. de laatste drie jaar
beslaan,, i L.k krijgt één overzicht en zal voor verspreiding
b i n n en zij n r e s s o r t. z o r q d r a q e n .

o" Tjl.Q.ilJ-lïï.ilJ'" eduqt i es _en r eqr aan i sat i_e _ WP™J.«Ui?i§i-!riiJ...<iMi!!",3£.b..lLSD_

De aan gek on ei i qde? t. r oepenreduc t i es en de te ver wacht en
r e o r- g a n i. s a t i e s b i n n e n d e (A) R l a n cl s t. i" i j d k r a c h ten z :i. j n o p d i t
.01 o m e n t. o n d e r w e r p v a n o n d e r" z o e k „ N a a n a l y s e en e v a l u a t i e
(ook internationaal) zullen de gegevens hieromtrent worden
verspreid als onderdeel van het S W L o-f als een separaat

Openstaande actieptn en besluiten

3- • Q:JLi..r:.§.y.s..t.!i.me.Q. C i.... AS)

t > - Handboek: ....... urufgrmen ..... .en ....... dl.stljj.c.ti.everi (LAS, SMID,, l L k )

'" - 6E.t;L!i§:l ........ L:e.QJ§.r.koer.i..er.. (MTC)

d , 2e ...... O v W ....... V S ....... 3!;::! ( W e r k v e r b a n d )

& " y.l3.!2.2.y]19!:!E'.!'l=i.k;! H. ^ L- A 53 )

f „ VS 3 0 ::.2 i W e r k g r o e p )

9" !Î c.ll§!.-L.9J.lLlgJï.i..Q.St. (LAS)

'>''•• W.§E.li.Y..§EJ2a.!l!̂. y.§Lilllldl.D.9!.ïï.~ji.E.U.Ët..yE.l.D. 'LAS, l L. k., SMID)

i " Q.o.9.1 v e ....... a.a n v ul.le rt d.e. ....... i..n 11. £. .b. i i.i:m e n b e h o e ft e. ( S W l D ,, M T C ? )

. §r z..g r ,91.113. <LAS>

1 •• B§!.&§.!:it§.§Eiilti WP::;t aj;ik s. ( LAS 5

m - Q.tl§:llli.i£.h x' j-?..! D \Q ^ -ï !7Ü2£=:... 9.9E -1.9.M v !:1§? f. 1.0.9. *• L A S )

ï""' £i D 1..Q S. (LAS,, :!, L k ) .

0 - E.11. .!M!l§t .§Eii.Ël.. (- S M l D i, L. A S )

P - 'ïl§.D ....... !;Ei;,c,.hi ....... ̂ i.,i.Qjifi ....... B.yJ3l.i..£.ê.t.i..§.i;. (- LAS )



c:i» ï'E°ëil§:IL!L§.duct.i es en rj?.g.r.g.janji s at ijs B ( LAS)

Afscheid voorzitter

a., . i i r' ' ! l i l ' i' - i i ! s i i <'
l i ' j v j i ! i ) 1 l l t ' i t "•) i 1 1

l j 11 i r f -1 i i l l j , J h h r |, i i i l i i ( i ' i

i l- ' l l ( l j n •" i l n i L l i l i i"1 l h l ' i

n l i l i ) l n l l < l l ! r i ' ,j- f H , l i M ! h J

1 ! Ml i i r L l i l 3 ' i j > - l! in l J l

i J i - j f i

Voorzitter dankt allen voor hun
gedurendc-'ï de a-fqelopen jareri en wssnst. eenieder veel succes
toe in deze? voor de i n l i c h t i n g en gemeen se hap bijzondere
tijdsfase waarin nog veel ontwikkelingen zijn te
verwachten,, Tot slot merkt voorzitter op dat naarmate de
dreiging afneemt,, de taak van i n l i c h t i n g en personeel
zwaarder zal worden:1, het wordt moeilijker inlichtingen te
vergaren en de politieke leiding s al moeilijker kunnen
worden overtuigd van een opkomende dreiging,.


