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VOOR DE AMSTERDAMSE METAALN]/VERHE[D

AMSTERDAM, Mei 1951,

Aan het personeel van de A.D.M.

Eindelijk dan is de E:V.C, er in geslaagd om ook bij de A.D.M, een ,.conflict” te organiseren. En
daarmede heeft zij een nieuw wapenfeit, gevoegd bij de talloze door deze.

enig strijdbare vakbeweging
georganiseerde of in het geheim voorbereide stakingen.

Immers, niet de Uniebonden, die met de ondernemers ,,samenzweren” tegen de arbeidersklasse, doch
de E.V.C. is het, die op waarachtlge wijze de belangen van de Nederlandse arbeiders behartigt, zo
spreken en schrijven zij dagelijks. Welnu, de resultaten zijn er dan. ook naar om zich op de borst
te kloppen. Vrijwel al deze stakingen waren

VERLOREN STAKINGEN

en brachten inplaats-van woordelen, slechts armoede en ellende in de gezinnen van stakers en

slachtoffers. Zo ook dit zogenaamde ,,spontaan ui"t»gebroken conflict onder de lassers en branders
bij de A D M.

- WELK RESULTAAT HEEFT DIT OPGELEVERD?
,,De Waarheld van 24 April jl. bevatte het volgende berlcht. T

«~De actie bij de A D.M. Op een Zondagmorgen gehouden personeelsvergaderxng van arbeiders van -

de Amst, Droogdok Mijj.- (A.D.M.) werd in overgenstemming met de uitgesloten lassers en branders

van dit bedrijf besloten, Maandagmorgen met delegaties uit de afdelingen naar de kern te gaan en
" met deze bij de Directie de tussen haar en de lassers en branders gerezen kwestie aan de orde.te

stellen. Het gevolg van een en ander was, dat nu, alle uitgeslotenen zich weer kunnen melden, het-

geen ze gisteren hebben gedaan,

De kern had hieraan verbonden, dat, indien eventueel ‘rancune tegen een of meerdere arbeiders

zou worden toegepast, scherp stelling zou worden - genomen.’ - ‘ R

Een nuchter denkende arbeider zou zich afvragen of men daaivoor in staking was gegaan Of de
enige opzet van deze actie was, om eerst zoveel mogehjk arbelders buiten de poort te lokken, om dan
de ‘eis te:stellen, dat allen er toch weer in ,,mogen’’. IR o . :

De AD.M.-ers weten’ echter beter. V

Zij weten,:dat men als welkome aanleiding voor dit conflict had aangegrepen het feit, dat één van de
collega’s was gestraft, omdat hij een protestactie organiseerde —~ en daarvoor onder werktijd hand-
tekeningen verzamelde — tegen de door de Directie in overleg met de kern aangekondigde pxekurem
regeling.

Dgt de actie bedoeld was-als'een protest tegen deze straf en dat hierin geen enkel resultaat is berenkt,
wordt thans doodgezwegen.

Dit was immers slechts een middel, en het doel dat men hlermede had — 1. l een staking — is ermede
bereikt,

En. de ,,waarhel " van dat bericht in ,,DE WAARHEID”

waarin immers werd’ gemeld dat als gevolg van de gevoerde actie op 22 en 23 April alle mtgeslo-
tenen zich weer konden melded, terwijl bovendien door de kern zou zijn verk]aard dat tegen even-
tue]e rancune scherp stellmg 7ou worden genomen? . .

Ook dat weet 1edere AD. M.~er.

,De waatheid is, dat alle stakers - die cnmiddellijk ontslagen waren — opmeuw mochten 30111

citeren. Dit was echter niet het gevolg van de gevoerde actie op 22 en 23 April, doch de stakers waren
.~ hiervan reeds op. 19 Apnl in kennis gesteld. . R
. Eveneens-moet ook’ de ver‘klarmg — omtrent het stelhngnemen tegen eventuele rancune.—: u1t de e
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Abekende commumstlsche duim gezogen zijn. Dit is niets meer dan een verzinsel om naar buﬂsen de
aftocht te dekken Het verdere verloop heeft dit wel overduidelijk aangetoond Is dit

WAARHEID OF SCHAAMTELOZE MISLEIDING?

Wel is getracht tussen 19 en 23 April om door. molestatie van een politie-agent en met geweld ‘door-
dringen tot het schaftlokaal, de aan het werk zijnden tot staking te bewegen. Dat daarbij de cantine-
baas nog werd mishandeld doet voor de heren minder ter zake. Er moest immers stn]d worden ge-
voerd.

DE A,D.M "ERS BLEKEN WIJZER TE ZIN.
_ OOK DE E.V.C.-ERS!!

t

Ook de E.V. C -ers weigerden gehoor te geven aan. de oproep van hun bestuur. Zowel aan de oproep

in het manlfest van 18 April als van 20 April tot staken van de arbeid
GAVEN ZIJ GEEN GEHOOR

Het resultaat van deze onverantwoordelijke strijd was dat == 55 arbeiders:

een loonschade van =+ 114 week loon
verlies van 4 dagen vacantie
verlies van 4 dageti vacantietoeslag
verlies’ van 6 maanden winstaandeel
ontslag voor 3 man.

Zijn er’dan helemaal g@:en resultaten bereikt?

O jawel; maar niet voor de betrokken arbeiders. -

Het resultaat van dit — evenals van al de andere verloren,conflicten — is, dat daarmede uitvoering
. is gegeven aan de door de C.P.N. gegeven opdracht om overal waar mogelijk - stakmgen te ontkete-~
nen, teneinde het economisch herstel van éns land te verhinderen,

Voor hen is ook een verloren staking nog winst. Dxt is echter

GEEN STRIJD VOOR- DOCH SPELEN MET DE BELANGEN
. DER ARREIDERS,

die immers als pionnen in het spel worden opgeof,ferd en over wie men zich, na ze aldus gebruikt te
._hebben, niet meer bekommert

Het gaat om “een politiek' doel'.‘

Dit is dan ook de reden waarom men telkens weer — ondanks de gevolgen voor de betrokken arbei-
ders — tot staking oproept. Dat dit geen laster is, zoals men regelmatig de door ons gegeven voor-

* lichting betitelt, moge blijken uit het feit, dat verschillende C,P.N.-ers, die zach niet 1anger voor dit 3

mrsdadig spel wilden lenen, het volgende schrx;ven ontvingen:

- wW-M., In vérband ‘met de door u aangenomen houding als patt ijgerioot "met het lassers>-
en brandersconflict vdn deze week, heeft het afdelingsbestuur gemeend, Ll te moeten voor-
dragen voor royement van de Communistische Partij. Het afdelingsbestuur is van mening,
dat U in strijd met de beginselen van de Partz] heeft gehandeld en de arbeiders van de
A.D.M. in. hun' strijd voor hun belangen -heeft benadeeld.

Tevens delen wij U mede, dat er Woensdagavond a.s. om 8 uur een vergadenng plaats vindt
in het ,,Waarheidsgebouw”, Papaverhoek 1 (bij Mosveld) waar U de eventuele bezwaren

naar voren kunt brengen. Opkomst dringend gewenst. Met kam. gr. namens het afd. best.”

Volgt kandtekemng

Wl; hebben de namen van de geadresseerden Weggelaten ter. voorkomxng van extra moeilijkheden
voor deze mensen, , : -

Niet ‘alleen van hen, doch ook van vele andgre arbelders zijn thans de ogen opengegaan ‘en voi
afkeer wenden zij zich van dit politieke drijven af.

Wele ‘E:V.C.-ers bedankten reeds voor. hun orgamsatie, w.0, de EVC-kernleden H. Leedegang
(voorzitter v. d. Kern) en P. G. v. Wijk,

Velen trokken reeds hun conclusies door. toe te treden tot de orgamsat1es dle siechts één doel ken-
nen; al - .

HET DIENEN VAN HET WERKELI]K ARBEIDERSBELANG

Lezers, trekt ook Usw conclusxe en zijt ge nog geen lld meldt U dan aan bij een der onderstaande
’ orgamsatles

ALG. NEDERLANDSE METAALBE»DRIJFSBOND NVV
R P NED. KATHOLIEKE METAALBEWERKERSBOND :
© KENT UW PLICHTY , . CHR. METAALBEWERKERSBOND IN NEDERLAND.
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No. 374d-4/52 { | a
Betreft: Staking. / 14 ME) 1057 ,ﬂ/

VERTROUWELIJK. +3 Mei 1952,

Aidt bttt v rirnntst | ND| /2 .

In de AMSTERDAMSE LEDIKANTENFABRIEK, gevestigd Duivendrecht-
sekade 90, alhier, is op 12 Mei 1952, te omstreeks 8 uur, een|
wilde staking uitgebroken, omvattende 38 stakers en 1 werk-
willige. 3
De staking betreft een loonkwestie. ’
De stakers zijn zowel in de Uniebonden als in de EVC georgani+
seerd, en, ten dele ongeorganiseerd. i
Onregelmatigheden vonden tot dusver niet plaats.

Meerdere gegevens over dit conflict staan thans nog niet ten %
dienste. ' :
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"Qﬂﬁﬁﬁi??iﬂbvéﬁbg;‘1551;
s Gp wohriven,dd. 1o April 1586.8e.pe. L
G@hein,mgt als onderwerp "Richtlﬁheﬁ!B V.D.

s ',ﬂf@r voldoanins aan.hot achrﬁﬁsn dd 17 Maart 1950, van het xiniaterief';
~* . van Binnelaundse Zaken = Dienstgehell = betraffende'het hisrboven ver-f
c gmelde onderwerp,wordt U het vglsande bepicht' ‘

le.Iedere éﬁtardag&vbnd wordt doé% leden van de C P.d}van de afdelin&
Ammerstol, in die gemeente hul# asm huls gecolportserd mst het dagblad*
Mbe Waarheid”,hetrelk tegen 5icent per: sxemplaar te koop wordt asnge-
boden.TQVPns wordt dsarbi) tskubp aungeboden Het perilodiek versdhun -
de blad’ "Vrede",evencesns tgg; de,pr van 5 cent.Ook wordt wel recol-
portesrd met -het tudleﬁflft Lorn tel"tegen 15 cent per-exemplasr.
Hede gestewund door de.E.V.C.Webd ir. heﬁ Iaatst van October 1951 sem
:actle gevoerd op de schieepswert van T.v.ﬂuuvenduk te Lekkerkerk,door
leden van de C.P.N,uit Ammerstol.He} bstrof een uitkering van 2% divi-
dend aan de arbeiders.Jcor andere schsepswarven in de omgeving zou een
// hogere ultkering aan de arbeiders hebben plaats gehad dan door de fir-
" Jma van uugvenduk Vandaar deze*actie.De arbeiders hebben op de scheeps~
werf? van v.ouijvendijk esn proteatstaking gehoudsen van ongeveer een
' kwartier.Ue actie werd aan de Anwonersa van Ammerstol hekend gemaakt
door huie asn huis brief Jes tq bezorgen om op 14 November 1951 in het.
caféd "Brand"te Ammerstol ‘een vergadering te bezoeken,ultgeschreven
door de plaatselijke Afdeling van e E.Vv.C.0p de verspreide brlefjea
werd gedipt mede te atriden voor hossra lonen.De vergadering werd A
8lechts matlg bezocht.O eveev&BO; ersonen waren asnwezisx. ﬂwﬁﬂqﬁ
@Y Hovember 1951 War o7 e BeroN.vanae aﬁdeling X&E {ol -
filmvoorstelling zegeven in hdt café "Brand“aldaar. Vertoond werd de
£Im "uwart uoud".Aanwezig waren ongevaar 40 peraonen.{

P

9 V

it g

{'

./" e

'ue.Buzonderheden over het optredei,ie activiteit en de houding van de.ls—
den van e&tremistisohe part.f' C .

ny in:.de - gemeenteraden'
d e £ a t i 8 £ o , 7'51_,:J%J__K _
i | . N i . e
Se.Ue moning van de verbindlng ov r gebleken oppositle or verschillen e
van inzicht -in de extremistino e partﬂen'” R
degatiledf.’ ‘ : . - :

-
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4e.In et ressort van de I. u.werk ame: antioommuni&tisohe organiaatie'
' of particulisre inlicntingendipnsﬁen‘ . o .~_fv
Regatilerf. | 1 R o o g ..rv,“m

bg.Commentasr op publicaties in. db plaataeluke pers over pebeurtanissen
welke van enig politisk belangxzqn . .
.ﬂegatief- l

' b B T =
Ge.Recapitulatle van de stakingaabtiviteit. I o .
Hegatierf. Co : : '

: "Het ma“ndoverzicnt hiervoreL omachraven,geldt voor de gemeenten ,

v% Lekkerkerk,drimpen a/d Lek, ,Bergambacht en Ammerstol.Qver de gemeenten s
~ “nrimpen a/d Lek en dergambacht‘valt nlcts buZonlq;s t® vermelden. ..
e ve staking op de schoeepswerf vhn T.v.Duijvendijk te Lekkerkerk had hoefd»
Lo zakelgz pladts door de communi 1sche arb@*dare uit Ammerstol. v'
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Aan HB
Voor B3V
Van B V.

Bijlage: CO 120489.

Verzocht wordt de verbinding in Venlo er opmerk-
Zaam op te maken, dat wij van elke staking onmiddellijk
bericht dienen te krijgen en niet, zoals in het onder-
havige geval, 14 maand na het uitbreken.

,%2"')23 October 1951.
Ay
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VERTROUWELIJK,

Maandrapport over de maanden
Augustus en September 1951.

. Lo fflast v M‘“ Aa_rTW - i | ACDI Wéﬂf’

i;li’ B.V.D. te 's-Gravenhage.

/z Nadat in de maand Augustus 1951 geen vermeldenswaardigheden op |
politiek gebied in deze gemeente hadden plaats gevonden, kan over de maan
September 1951 het navolgende worden gerapporteerd.——————memm e
1‘, Het op 2 September 1951 te Amsterdam door de CPN georganiseerde

GF

"Waarheidszomerfeest" werd door een twazlftal leden en sympathiserende le-
den van de CPN te Venlo bezocht.,4ij zijn allen bekend, e rden reeds ge
signaleerd,——--- e - w-w’& 34~
In het begin van de afgelopen maand September 1951 werd door
ongeschoolde arbeiders, werkzaam bij de l.V. Metaalwarenfabriek "Venlo", |
:gelegen jaan de Urbanusweg te Venlo, gestaakt. Bedoelde arbeiders zijn. ge-
f)haamd: BUEKELS, Wilhelmus Johannegf"ggﬁgien te Venlo, 8.6.1900, wonende
ipte Venlo, Ursulinenstraat No. 22;JGRO§¥§%Q, Willem, geboren te Venlo, 15.
48.1914, wonende te Venlo, Ursulinenstraat No. 23; QERKS, Cornelis Hubertus
Q@pboren te Venlo, 5.12.1912, wonende te Venlo, Ursulinenstraut No. 33; i
W ALBERTS, Henricus Hubertus, geboren te Venlo, 9.12.1906, wonende te Venlo,
r Sloot No., 108 en VAESSEN, Hendricus, geboren te Venlo, 4.6.1904, wonende |

.

QR OSUVE D

lte Venlo-Blerick, Fort $t. Michelstraat No. 113.-——emmmmmmmm ;oo ;
De vier eerstgenoemde arbeiders waren als 1id asangesloten bij ,
&et N.V.V., terwijl laatstgenoemde ongeorganiseerd is. Op genoemde Metaal=-
arenfgbriek zijn 260 personen werkzaam., De arbeiders verdienen Fl, 0.83
per uur en kunnen dit uurloon door accoordwerk opvoeren tot een maximum
van Fl. 1.15. Bij wijze van proef en ter peiling van de arbeidsprestatie
in het algemeen heeft de Directie ‘dezer fabriek ongeveer een half jaar ge~
¥ leden besloten om voor de duur van een half jaar geen maximum uurloon vast
- te stellen en de arbeiders naar gelang arbeidsprestatie uit te betalen.
In verband hiermede waren er een asantal arbeiders waaronder ook de voor-
noemde die voormeld maximum uurloon aanzienlijk overachreden en zelfs een
1 uurloon verdienden van Fl. 1.60 tot Fl. 1.70. Na beeindiging van deze
proeftijd werd het uurloon zoals afgesproken.wederom op het normale maxi-
mum, zijnde Fl. 1.15 teruggebracht, waartegen voornoemde arbeiders protes-—
teerden en het werk onmiddellijk neerlegden. Vrijwel direct na deze sta-
king hebben deze arbeiders zich gewend tot het bestuur van hun vakwesbond
(N.V.V.) en verzocht in deze aangelegenheid te willen bemiddelen, Het be-
stuur van deze Vakbond heeft daarna contact opgenomen met de Dipgttie van
de Metauzlwarenfabriek en heeft zich, na zich van de billijkheid van het
\ vorenstaande te hebben overtuigd, niet met deze aangelegenheid bemoeid en
\ was het met de Directie eens, dat het rormale maximum uurloon. van Fl. 1.15
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voor. een ongeschoolde arbeider zeer redelijk genoemd kan worden. Het gevolg
hierven was, dat de betrokken arbeiders in het bijzijn van het bestuur van
het N.V.V. hun lidmaatschapskaart van genoemde bond in flarden scheurden o
en zich eenstemmig als 1id bedankten. De Directie heeft de betrokken ar-
! beiders toen ontslagen. Overigens vonden in de Metaalwarenfabriek in ver-
band met het vorenstaande geen onregelmatigheden rlaats, terwijl de reste-
rende arbeiders hun werkzaamheden normaal bleven vervullen. Als raddrasiers
kunnen bij deze staking worden aangemerkt voornoemde_Ea%gggggga*_ggggg_pn‘
gégéggl@, die een en ander hebben ondernomen met het doel om een algehele
axing op voormelde Metaalwarenfabriek te bewerkstelligen. De sociale :
toestanden in de Metaalwarenfabriek "Venlo" zijn gunstig en de verhouding -
tussen Directie en Arbeiders is eveneens zeer g0ed.=———mmmecame oo
Voorts moge verwezen worden naar de inhoud van een hierbij ge-

voegd door de Res. Kapitein der Infanterie H. Schouten te Venlo, ingezon-
den artikeltje, voorkomende in het Dagblad van Noord-Iimburg dds 20.9.1951,
Met het naschrift der Redactie kan ik mij verenigen. Verbinding 93. 11.10,'
1951. Einde, ‘ ‘




UITTREKSEL

Uit :' 0D 346 Naam: MAANTRAPPORTEN ZUID HOLLAND
Voor : OD 209 - deel § Naam: WILDE STAKINGEN.
Ag. nr: 119760 Afz, ID R'dam Datum : 2=10-51

Aard van het stuk: Verslag over de maand September 1951 betr. de gemeente R'dam

Gp Zaterdag 15 Septedber hielden ongeyeer 400 are
de N.Y.Kaatn Ppis Van Berkelts Putmt!xaﬂw
' sit-down" staking, teneinde
» kraght bil te metten,
, - gehool was een wilde msiie,waarssn de Ugiedone
fen geen sfeun verlesnden, De directie’ stond ex evensens
afwijzend fegenovery resultamt bles? sehterwege.

i

Uitgetr. door: JR Op aanwijzing van : Be.
Datum : 19-3-52.

D 38 - 10.000 & 10204 - 51




Krommenie, 26 September 1951. |

o gs9.y
o35 - 3.419.4: Aan;
Onderwerp: Antwoord op ACD/ -
schri jvenlio. 113%39,ActifDAT23-//-7 " 2 7 SEP. 195‘ i
Verblifa Delft. ; PAR: N f

G ACD| /1 123
oA Kot iiamcerioll
liet betrekking tot de 1nhoud van

" venvermeld schrijv# betreffende Actie Verbll-
fa Delft is het volgende te rapporteren:——-—-—-«
Naar deze actie zijn geweesti!emmememeecom—man.
(. AlledenFPels,geboren te Ransdorp 2-2- 1909 fa-
brleH%arbelder wonende te Krommenie Vlus 4ba;
A12. Cornelis van den Kommer, geboren te Ultg‘afi
X1 8-1922, bankwerker,wonende te Assendelft
Vaartdijk L47j=——mm-mmmme e e mmm e e m e e

Kb 3. Van Tongeren,wonende te Uitgeest nadere ges
gevens onbekend. R . ;
Politieke anteaadente& _____ 1__;__%5 ________ *

Pels,gemeenteraadslid van-hr ogmenie voor de

C.P.N.,Maaktepropaganda voorr®e C.P.N. door

middel van raambil jetten.,Lid van de E.V,C,==-;
Van den Kommer,Lid van de C.P.N,Hij is fel ¢t
XOﬁm3n$st en zeer actief.ls voorzitter van he]
De afvaardiging is tot stand gekomen door uit.
nodiging van Delft.lWiie het woord aldaar heeft

gevoerd is niet bekend kunnen worden,s-e-we--
f Ook zijn er mog 4 anders <eorganlseerden naqr
L ' -3 deze actie geweest.De namen enz. z13n niet be-
i (' kend kunnen worden,-e=e—-—mmccmcmemm ;
Van stakingslust is niets gebleken,

I.D.
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0p 31 Augustus 1951 gingen circa 180 man ;én het perso-
neel van de N.V, Constructie-Werkpl. en Werkt.fabriek "De Neder-
landsche Staalindustrie",gevestigd aan de Keileweg 40 te Rotter-
dam in staking,omdat zij meenden,dat zij door verkeerde classifi-
catie te weinig loon ontvingen, :

De actie bleef beperkt tot de duur van circa vijf uren
die dag,waaraan het feit,dat de Uniebonden zich er @fgzijdig van
hielden - omdat in dit bedrijf het C.A.O. nauwkeurig wordt nage-
leefd - niet vreemd zal zijn geweest.

De E.V.C. echter, meende een kans te zien in troebel wa-
ter te kunnen vissen en belegde dan ook prompt voor dit personeel
op Dimmdag 4 September 1951 - direct na afloop van de dagtask -
te omstreeks 17.15 uur een bijeenkomst in "Alhena", Moth.weg te
Rotterdam,waarvan een kort verslag volgt. )

Verslag van de Personeelsvergadering der Nederlandse
Staalindustrie te Rotterdam,belegd door de Benheids Vak Centrale

db”;&h (Metaal), afdeling Rotterdam op Dinsdag 4 September 1951,%te 17.15

uur in "Alhena", Mathenesserweg 21lc te Rotterdam,

) Aanwezig circa 60 personen. Een afschrift van de convo-
b\ <b catie is aangehecht.
AR Aan de bestuurstafel zaten Hessels,Johannes Marinus,geb.
‘$ 50~12=-1919 te Rotterdam (bekend) en Erwich,Antonius Johannes Maria
Y 2eb,9-9-1898 te Rotterdam (bekend), |
Yo. i : Hessels,J«M.,voornoemd,opent te 17,15 uur de vergadering
’ en zegt,dat het noodzakelijk is dat de lonen,die bij de Ned.Staal |

| gelden,met 10% worden verhoogd.
[ . Het is volgens spreker rechtvaardig deze eis te stellen,|
| daar de arbeiders,werkzaam in de anderé metaalbedrijven hogere

|  lonen verdienen,hetgeen aan de hand van loonstrookjes kan worden
gestaafd,

| Spreker zegt,dat door het gezamenlijk optreden van de |
{ arbeiders de directie beangst is en nu alle pogingen in het werk
i stelt om verdeeldheid onder de arbeiders te zaaien.

Spr. stelt voor een actiecomité te vormen uit de aanwe=-
zige arbeiders,zodat deze voor het gehele personeel op de bres
staan in de strijd voor 10% loonsverhoging.

Hierna wordt het gesprokene in discussie gebracht,wzar-
aan door een viertal arbeiders wordt deelgenomen. Hierbij komen
geen nieuwe gezichtspunten naar voren,daar de aanwezigen niet
vooruit willen lopen op de uitslag van de bespreking tussen de
kern en de directie.

Hierna sloot Hessels,J.M.,voornoemd,te circa 18.00 uur
de vergadering.

—

Dat deze bijeenkomst voor de BE.V.C. op een fiasco uit-
liep,was mede te wijten aan de stuntelige leiding van Hessels,J.H.
Tevens bleek uit de discussie,dat de bezoekers - gezien
hun uitlatingen = niet van plan waren zich voor het karretje van
- de E,V.C. te laten spannen; de door de voorzitter gedane eis van
10% loonsverhoging werd da&n ook prompt van de hand gewezen.

: De op Donderdag 6 September 1951 gehouden bespreking
tussen de bedrijfskern en de directie,leverde behoudens &én enkel
geval, geen resultaten op voor de arbeiders,

Op Denderdag 6 September 1951 werd door de E.V.C. nog- \
m.-aals een pamflet uitgegeven betreffende deze actie. Een af-
——schrift hiervan is eveneens aangehecht, (EINDE).

Aan B.VQ DO.M‘ ﬂ,




Afschrift.,

"De Metaal" (EVC)
Secr, Heemraadssingel 185, Rotterdam, Telefoon 51705,

Rotterdam, 4 September 1951.-

HEDEN DINSDAGAVOND 5 uur 15 PERSONEELSVIRGADERING

‘Aan de arbeiders van de Nederlandse Staal

Gisteren hebben wij ons ' reeds met een manifest tot U gewend,
waarin wij ons standpunt ten asnzien van Uw actie bekend maakten,

Wij stelden U tevens voor een personeelsvergadering te houden,
Thans delen wij U mede, dat deze vergadering plaats vindt direct na
werktijd in de zzal van

DANCING "ALHENA" aan de MATHE-
NESSERWEG 209, vlak bij het
Marconipleine.

Op deze vergadering kunnen wij met elkaar bespreken wat ons
+e doen staat, Uw actie kan en moet een volledige overwinning worden,

Daarvoor is.nodig,dat U concreet Uw eisen stelt en een goede
strijdbare leiding verkiest.

Dit kan op de vergszdering heden in alle vrijheid gebeuren, Tevens
zullen wij allerlei praatjes uit de weg ruimen, Altijd als de werkers
in strijd staan trachten de vijanden van de arbeiders verdeeldheid
te zaaien door prasatjes rond te strooien,

Er zijn arbeiders, welke ONBEWUST deze praatjes overnemen, Dit
verzwgkt de strijd. Op het moment vertelt men op het bedrijf, dat het
NeV.Ve san de directie verzocht heeft de boeken te openen en de winst
bekend te maken,

DIT IS BEDOELD OM U OP EEN DWAALSPOOR TE BRENGEN EN U VAN DE STRIJD
AF TE HOUDEN.

Een ieder weet, dat de ondernemers enorme winsten maken en de
arbeiders steeds armer worden door de voortdurende prijsstijgingen.
Het standpunt van "De Metaal" (EVC) is dan ook ,ONMIDDELLIJK LOONS=-
VERHOGING.

LAAT DE ONDERNEMERS TE BRANDKAST MAAR OPEN ZETTEN,DAAR ZIT GELD
IN WAAR D5 ARBEIDERS RECHT OP HEBBEN.

U heeft allen recht op loonsverhoging, zowel de constructlewerkers
als de sjouwers, de bankwerkers enz, verdienen minder als in de
andere metaalbedrijven,

SMEEDT EN VERSTERKT DE EENHEID, N,.V.V ';ers E.V.C,~ers,ONVER=-
SCHILLIG HOE JE BENT GEORGANISEERD, o Im BANKWF‘RKTR CONQTRUCTIEWF‘RKPR
OF LASSER BENT, U ALLEN HEBBEN DEZELFDE BELANGEN.

Izat U niet in verwarring brengen, Door gezamenlijke strijd is
succes te bereiken, WEKT ELKANDER OP DE VﬁRGADFRING TE BTZOEKEN.




Afschrift .

"DE METAAL" (E,V.C.)
Secr,’ Heemrasadssingel 185, Afdeling Rotterdam, Telefoon 37426, 51705,
' 36133, 37337,

Rotterdem, 6 September 1951.-
STRIJDT VOOR LOONSVERHOGINGS

Aan de arbeiders van de
NEDERIANDSE STAATL.

Waarde makkers,

Heden Donderdagmorgen verwacht U van de directie van
de Nederlandse Staal antwoord op de eis van loonsverhoging door
U gesteld., Uiteraard weten wij nog niet wat ket antwoord van de
directie zal zijn, doch wanneer dit niet bevredigend is, zult U
Uw kracht, welke U Vrijdag j.l. tot uitdrukking bracht, opnieuw
moeten tonen,

Steeds nijpender wordt de behoefte in Uw gezinnen,
de prijsstijgingen van de laatste mfanden maken deze tekortem
nog groter, terwijl anderzijds de winsten van de ondernemrs
steeds rijkelijker gaan vloeien, Door de actie van de werkers
komen deze winsten in gevaar en zijn zij uitermate bevreesd,
voor Uw daadwerkelijk optreden.

Dit wordt o.a., bewezen door het feit, dat de directie
in een bekendmaking U Dinsdag 4 Séptember aanmaande de perso-
neelsvergadering niet te bezoeken.

Wat betekent dit?

IE ONDERNEMERS WETEN,DAT TE B.V.C. ALTIJD OP DR BRES
STAAT VOOR DE BELANGEN VAN DE ARBEITERS.

Het bezigen van scheldwoorden door de directie in
genoemde publi.eatie is alleen een demonstratie van onmacht,
maar brengt de arbeiders niets meer in het loonzakje,

Wij willen er bij voorbaat op wijzen, dat de Unie-
best uurders tesamen met de ondernemgrs zullen trachten U in
verwarring te brengen door het advies te geven rustig aan het
werk te blijven tot de z.g. onderhandelingen zijn afgelopen.

Iagt echter niet zonder U en over Uw belangen be-
slissen,

UV ANTWOORD MOET ZIJN HET VERSTERKEN VAN DE EEIHEID,
BLIJFT PAL STAAN VOOR UW RECHTVAARDIGE EISEN.

Door krachtig een eensgezind optreden is resultaat verzekerd.

— — e i St o e it e T e i o s i e i i, it T i T it O et e S e et e e S e MY R e e
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Het Bestuur,-
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Ondergetekende heeft de eer U het mvolgende {
te rapporteren.
Op 28 Augustus 1951 is in de te Nieuw-Weerdinge,
Eerste Kruisdiep W.Z. 67, gemeente Emmen gevestigde fabriek
van de N.V. Gero te Zeisé een wilde staking uitgebroken. De
aanleiding tot deze staking was het feit, dat een werkbaas
uit die fabriek die naar het oordeel van de Birectie ongeschikt
/ . . Was, ingaande 1 September 1951 als slijper was overgeplaatst
2 * naar de fabriek te Zeist. Toen op 28 Augustus een der arbeiders,
’:;::fkpaad(} genaamd Jacob Springer, geboren te Borger, 8 September 1927,
“r . wonende <te valthermond, Noorderdiep 177, gemeente “doorn, in
( de fabriek onder de arbeiders handtekeningen verzamelde voor
’67 - 4%/, <7 €N aan de directie gerlcht protest tegen deze overplaatsing,
4 7% werd deze man geschorst omdat door zljn optreden onrust werd
gmzh— veroorzaskt in de fabriek. Onmiddellijk na het bekend worden
eesw - van deze schorsing verlieten 90 mannelijke en 3 wouwelljke
,¢uunn¢&4?u>arbeiders de fabriek. Na de middagpauze verlieten nog 20  vrou=-
wen de fabriek, zodat de staking 113 arbeiders omvatte. Dit
is ongeveer 2/5 van het gehele personeel.

Op 29 Augustus 1is door de directie de schorsing van Sprin-
ger ingetrokken. Hierdoor werd de directe aanlelding tot de
staking weggenomem. Springer, die als leider der staking kan
worden aangemerkt, verklaarde echter, te zullen blijven stakem,
omdat er volgens hem "nog veel meer was" en men besloten
had, nu maar mebteen helemaal schoon schip te maken.

Op 30 Augustus werd door de directie een aangetekend
schrijven gericht asn de stakers, waarin deze werden aange-
maand, op Vrijdag 31 Augustus het werk in de fabriek te herwat-
ten. ﬁeze Zanschrijving sorteerde weinig effect; slechts een
staker hervatte op genoemde datum het werk.

-(: Nadat op 4 September per aangetekend schrijven aan de
stakers was medegedeeld, dat degene die op 5 September het
werk niet hervatte, als ontslagen zou worden beschouwd, her-
vatten 7 mannelijke en 1 vrouwelijke arbeider op die datum
het werk. Omdat dit povere resultaat door de directie werd
beschouwd als een gevolg van het feit, dat door de stakingslei-
der Bpringer op een vergadering was verklaard, dat dit ontslag
niet geldig was,omdat de N.V. Gero niet gerechtigd was, de sta-
kers te ontslaan, zljnpp 5 September de wekwilligen uit de fa=
briek door de directie uitgezonden om aan hen die als meelopers
werden beschouwd, mede te delen, dat het ontslag als onherroe-
pelijk kon worden beschouwd als zij] zich in de loop van de dag
niet aan de fabriek meldden. Hierop hebben zich in de loop

‘ , van 5 September enige arbeiders aangemeld om het werk te her-

M/l&ﬁA¢%Jéﬁxa*”Vétten. In de namiddag van die dag is de stakersleiding via een

gt bestuurder van de Algemene Nederlandse MataalbewéTkersbond met
de directie der N.V. Gero, die elk ander contact weigerde, in

~ contact getreden. Deze bestuurder, die reeds ettelijke pogin-

gen had ondernomen het conflict blj te leggen, was tot heden

A AN : | :
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door de stakingsleiding genegeerd en hem was steeds de toe-
gang tot hun vergaderingen ontzegd. Op verzoek van de stakers
is hierop de meldingstermijn zodanig verlengd, dat de stakers
zich nog gedurende de gehele avond bij deze bondsbestuurder
konden melden. Deze diende dan een 1lijst met namen ven werk-
willigen voor 2% yur bij de directie der N.V. Gero irflienen.

Op 6 September is hierop door bijna al de stakers het
werk hervat. Door de directie werd mij medegedeeld, dat plm
10 arbeiders waren weggebleven. Deze werden als ontslagen
beschouwd. Hoewel dus bijna allen weer san het werk waren geg
gaan, vwas, zoals de directie mededeelde, de toestand nog zeer
gespannen.

In de loop van de dag is door de directie een bespreking
met de stakingsleiding toegestaan. Hier¥ werden alle door
de stakers naar voren gebrachte problemen uitvoerig besproken.
Door de stakersleiding werd tijdens deze bespreking toegege-~
ven, dat hun ondoordachte wijze van handelem:totaal verkeerd
was geweest. Door de directie werden enkele arbeiders die niet
in staat waren geweest, tijdig de 1lijst van werkwilligen te
tekenen en die dus alsspntslagen werden beschouwd, alsnog tot
de fabriek toegelaten. “et conflict heeft derhalve geen ont-
dlagen tengevolge gehad. In de avond van 6 September is een
en ander op een vergadering door de stakers onderling bespro-
ken en 1s besloten het werk definitief te hervatten.

Hoewel verschillende pogingen daartoe werden asangewend,
heeft de E.V.C. geen invlioced op dit conflict kunnen oefenen.
Door een intensieve surveillance tijdens de staking
werd de orde gehandhaafd en werd voorkomen, dat werkwilligen
werden lastig gevallen. De staking had zodoende een rustig

verloop. Ook de door de stakers belegde vergaderingen, die
een beslo%en karakter droegen, verliepen rustig.

Van Vrijdag 31 Augustus tot en met Donderdag 6 September
werd des morgens van 7 tot 8 uur met drie motorpatrouilles
gesurveilleerd, omdat het ondoenlijk bleek, de verschillende

‘stakersposten die elke dag omstreeks die tijd werden uitgezet,

per rijwiel te besurveilleren. Overigens 1s het niet noodzake-
1ijk gebleken assistentie te verzoeken.
Heden, 7 September 1951 is de situatie in genoemde fa-

briek weer geheel normaa.l.
W

’

Nieuw-Weerdinge, 7 September 1951,
De Agent wvan politie,
‘ D.J.Hansman.




B 2001
/Y;ZQ/OP “"-étﬁ;m
T

A “UTTTREKSEL

1.5, Bo, 1332, 0345
Yertrouweli jk, Agse.; BITI08/4
Ve :0opn.. T

5 September 1951,

ViRSLAG OVER DE MAAND AUGUSTUS 1951,

|
‘
|

- Gedurende de mmend Augustus hebben zich geen belang-
rijke, op het politiek terrein betrekking hebbende,gebeur~
tenissen te Rotterdam voorgadaan. De arbeldsvrede in de
haven en de verschillende belangrijke bedrijven duurt yry-
wal onafgebroken voort. Blechts één enkele staking, welke
gan gog slechts enige uren duurde, is desze meand gesigna-

#8ra., '

De publicatie van de Scheepvaart Vereniging Zuid in
de dagbladen over de onvoldoende arbeidsprestaties van de
Rotterdamse havenarbeiders zijn door lasatst aoemden niet
bepasld met instemming ontvangen. De Rotterdamse haven
kan - althans seker voor zover arbeidsrust en werklust
betreft ~ de vergelijking met de Amsterdsmse en verschild
lende buitenlandse havens ruimschoots doorstaan en derhal-~
ve zou een andere woordkeus van de Scheepvaart Yereniging
Zuid beter op baar plaats gewsesatun,

' De weigering ven bepanlde arbelders aan booré ven
schepen, wasrop ten behoeve van de Marine gewerkt words,
heeft evensens enige onrust onder de arbeiders veprwekt,
DAt vindt sijn oorzask niet sozeer in het feit van de wel-
gering, dooch is meer gebaseerd op vrees voor ontalag bi]
eventuele werkloosheid. (Dat door de Marine overigens in
alle gevallen een juiste mantstal wordt aangelegd voor
de weigering, wordt - hoewel deze kwestle buiten de hier-
voor amangehaslde materie staat - dezersljds betwijfeld .)

De enige staking, welke deme masnd plaats vond ,brak
op 31 Auguatus uit bij de Verenigde Federlandse Staslin-
dusirie asn de Keileweg. Ongeveer 200 van ruim 400 aldaar
werkende arbeiders gingen in staking, daar z1] van mening
waren, dat anders soortgelijke bedrijven een hoger tarief
loon toepasten. Het heeft er nlet de schijn van, dat de
arbeiders in dit geval achter de 1,V.C., welke tegell Jker
$134 de 10%-eis aan dese sotie wilde verbimden, sulles
asnlopen. Op 1 September gingen de arbeiderc weer aan het
werk, padat van werkgeverssijde toegenegd was, dat de me~
terie bezien zou worden, -

"~ De in het algemeen voor de Eenhelds Vak Contrale
‘onbevredigende gang van zaken is sanleiding gewecst voor
het bestuur in de verschillende vergaderingen aan te drin

&en.
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In antwoord op Uw brlef No.113139, d d.25 Juli 1951,wordt bes
icht dat met "Janus Rog" wordt bedoeld de bekende, Troch Adrianus
Johannes,geb,4-5=1906 te Rotterdam, zgkg/
Van een verkiezing van afgeveardigden is geen spra geweest
en het geheel is/op de bekende E.V. C.=wijze geschied,
‘ De activiteit bepaalde zich vooralsnog tot het publiceren van
een aantal artlkelen in "De Waarheid" en "De Werker", (EINDE).
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Hoogezand, 18 Augustus 1951, |
A ' 22JMI1195i?

A
W A fp st AW‘}AFDI 1164y
aar aanleiding van Uw schrijven d.,d, 10 Augus-
tus 1951,80,115397,rapporteer ik U het volgende:

"Op Maandag,9 Juli 1951,te ongeveer 10,30 uur,
is op de scheepswerf van de firma G.J.Broerken te Westerbroek,
gemeente Hoogezand-Sappemeer,perceel Groningerweg Nr.31,een
zogenaamde wilde-staking uitgebroken onder het personeel van
genoemde scheepswerf,D, oorgzaak van deze staking,die in het
geheel niet door een erkende vakbond wordt gesteund,betreft oﬁ
een verschil over het uitbetalen van lonen,in verband met de
op 14 Juli 1951 ingaande vacantie van het personeel,

Op Maandag,9 Juli 1951,te ongeveer 10,00 uur,
zijn enige werknemers,de zogenaamde "Kern" van het personeel,
bij de directie van genoemde scheepswerf geweest om over de
vacantieregeling te praten.,Dgze Kern stelde voor,behalve het
normale weekloon,gelijktijdig uit te betalen het loon,dat uit
aangenomen werk extra wordt verdiend en uitbetaald wordt,in- |
dien het aangenomen werk voltooid is.Aangezien het in aanbouw
zijnde kustvaartuig,genaamd Ariés,nog niet voltooid was,meende
de directie het laatstbedoelde loon niet te moeten uitbetalen
met de ingang van de vacantie,doch eerst,indien het aangeno-
men werk was voltooid.Na gehouden contact tussen de directie
van de scheepswerf en het college van Rijksbemiddelaars,bleek
bovendien,dat dit loon voor het voltooien van het werk niet |
eens uitbetaald mocht worden,Al de werknemers gingen daarna |
accoord met de regeling van de directie,behalve de § man telle
lende groep lassers van bedoelde scheepswerf.D_ze meenden voet
bjj stuk te moeten houden en gingen sindsdien in staking.De |
stekers gingen normeal naar de scheepswerf,zij werkten echter !
niet en gingen bij mool weer in het gras bij de scheepswerf ;
zitten,terwijl 2zij anders in de hellingschuur verbleven,Zij waren
zeer rustig en uitten geen bedreigingen tegen de werkende §

arbeiders,teﬁwﬁl zjj ook niet hebben getracht deze over' tz ha-
len om ook te gaan staken.Enig politiek karakter draeg# de |
staking niet . !

. “Nabijgelegen ssheepswerven onderviénden geen na-
deel van de staking, ‘

Na twee en een halve dag te hebben gestaakt,zijn |

de acht stakende lassers weer aan het werk gegaan,

De stakers zijn genaamds
Harm Nieborg,geboren te Hoogezand,9 September 1920,electrisch

lagser,wonende te Westerbroek,Meesterslaan 15,
Jdacob Mulder, geboren te Slochteren,12 Maart 1928,electrisch
lasser,wonende te Scharmer,Borgweg T4,gemeente Slochteren.Dit
waren de aanzetters tot de staking, ‘
R.Thoma,van Sijssenstraat 61 a te G_oningen, l
J.Kuipers,James Wattstraat 41 b te Gponingen. J
J.van Kalsbeek,Burgemeester van Royenstraat West 10 te Hoogezaq
1
|

P, Zuur,Conradstraat 34 II te Amsterdam.
H,Dilling,Foxham,Foxhamsterhoofdweg 35.
Derk ter Veer,gebaren te Hoogezand,28 April 1924,van beroep
electrisch-lasser,wonende te Westerbroek,Oudeweg 37.00k deze
persoon behoorde tot de amanzetters van deze staking, ,

Het beoogde doel van deze staking,is door de :
stakers niet bereikt.Na de inmiddels ingegaan zijnde vacantie,

- zijn zjj weer normaal aan het werk gegaan,

I.D.Hoogezand,
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BINNENLARDLE yAREN I UITGEBOEKT 's-Gravenhage,! b Kiglothe 1951,
No. : BX115397.

Betr.: Staking scheepswerf DIENS IM
fa Broerken, .
BYV WK 3.

Volgens een bericht in "De Werker" (orgaan van "De
HMetaal"-E.V.C.) van 21-7-1951, hebben lassers, werksaam bij
de firma BROERKEN, twee niet nader aéngegeven dagen gestaakt.
De eis: één week extra loon met de vacantie, zou als resul-
taat van de actie ingewilligd z1ijn.

Ik moge U verszoeken mij alsnog over de aard en het
verloop van ataking te doen inlichten, alsmede de perso-
nalia te verstrekken van de eventuele agitatoren.

HET HOOPD VAN DE DIENST
Namens dege,

% L. VI Qi
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Aan de heer Korpschef Ontv, bew: .
van Gemeentepolitie Ropel . M. ¥ .. 87

[ee0OTd s LGSR




UITTREKSEL

Uit : OD 346 Naam: MAANDRAPPORTEN ZUID-HOLLAND

. Voor: 0D 209 4 Nasm: STAKINGEN (Wilde)
Ag. nr: 115187 Afz. :  I.D. Rotterdam Datum: ] Ang,1951

Aard van het stuk: Verslag over de Msand JULL 1951
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AREL

Uitgetr. door: T.G. Op aanwijzing van: B ITII ¢
Datum: 17.10.51

D 38 - 10 000 & 10204 - 51




UITTREKSEL
Uit 0D 345 Naam :

MAANDRAPPORTEN NOORD-HOLLAND
4
Yoor : 0D 209 '

Naam:  syagTRGEN (WILDx)

Ag. nr: 115078 Afz. : ID HAARLEM Datum : 1-8~51

Aard van het stuk: Maandrapport gemeente Haarlem.

.-— .-—.“' .'::‘,.O“’Ir‘_f'.'

e
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Be. staking bij erblif a te Dalft \’:"‘u,‘.,volgens Scheringa door hem

gng?maﬁ . K?j‘j‘dhag Gaarvoor o wvergaderingen moeten bﬁéegﬂgﬁ i'ié’ :
D ift on had ook van Velsem {1id . CPR) ervan moeten ov«rtuigeube?‘de .
13% Joonsyverhoging te verwczeblijken w&w en terdege *hnt. dea r rs,
srake (11184-"7)- . 4 .

Uitgetr. door: J.v.D. Op aanwijzing van: B ITI t

Datum : 1-2-52

D 38 - 10.000 §§ 10204 - 51
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VERBINDING 6.
No.316 A /1951.

- DIENSTGEHEIM.
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In aansluiting op het berlcht No.316/1951,dd.4 Juli 1951,

betreffende staking aan de Blikfabriek te Delft,bericht
verbinding 6 het volgende:

i

Zoals reeds vermeld in het vorige bericht,zou op Woensdag,
4 Juli 1951,des namiddags te 20.00 uur een vergadering woréq
den gehouden in een der zalen van het gebouw "Ons Huis" aan '
het Oude Delft te Delft.

Deze vergadering was belegd door de Uniebesturen en uitge-
nodigd waren de leden van de Uniebonden;die werkzaam waren :
Op voormelde fabriek. Ongeveer 100 personen waren aanwezig.

Te omstreeks 20.10 uur opende de X.A.B.bestuurder Scheffers
uit Rotterdam de vergadering en verzocht hen,die niet uit~
genodigd waren fe zaal te verlaten. Hierasn gaven enige
personen gevolge. Scheffers legde het doel van deze vergade—
ring aan de aanwezigen voor en deelde vervolgens de te vol-
gen gang van zaken op deze vergadering mede. Hij] gaf daarna
het woord amn de Delftse N.V.V.bestuurder Ploos van Amstel.

Ploos van Amstel behandelde uitvoerig de werkzaamheden in
deze aangelegenheid gevolgd en citeerde daarbij de gevoerde
correspondentie tussen directie en Uniebegturen. Hij kwam
tot de slotsom dat reeds op Maandag,2 Juli 1951,tijdens een
onderhoud met de directeur was overeengekomen dat de oude
tarieven zouden blijven gehandhasaf®. Reden tot staking op
Dinsdag,? Juli 1951 was dus niet meer aanwezig,aldus Ploos
van Amstel.

Hierna nam Scheffers weer het woord en wees op de grote {
verantwoordelijkheid welke door de stakers was genomen doorvé
Op deze manier de werkzaamheden van de Uniebonden te d0or— f
kruisen, Hij hield een zeer gloedvol betoog over het verkeer{
de van de staking en gaf san het einde van zljn rede aan de z
aanwezigen de gelegenheid vragen te stellen. Hiervan werd '
gebrulk gemaakt door het N.V.V.lid tevens 1id van de fabrlek=
kern Smit,door het K.A.B.1lid gerritsen,alsmede door van der ;
Drift.Deze laatste kwam met een peTSOOnllgkgcgrlef, ’
Bmitvvroeg een garantie voor de toezegging,dat de oude tar1e~
ven zouden worden gehandhaafd,terwijl Gerritsen een grief 1
had tegen de gevolgde procedure door de Uniebonden.

Beide sprekers werden op afdoende wijze @eantﬁoord door
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door Scheffers,waarbij deze er op wees datvin de allereersty
plaats vertrouwen aanwezig moest zijn in de leiders,door

de arbeiders zelf gekozen.

 Smit en Gerritsen kwamen nog even terug op het door hun :
geaprokene,doch werden weer helder en duildelijk van rcﬁliek!
gediend door Scheffers. : !

Scheffers mloot hierop de vergaderingmet een cpwekkend
woord.

Het geheel had een zeer ordelijk verloop,hetgeen in de
eerste plaats wel moet worden geweten aan de zeer krachtige
leiding van Scheffers voornoemd,die behalve over een grote
bespraaktheid,ook over tact beschikte om met mensen om te
gaan, '

Na afloop van deze vergadering gingen de bij de Uniebonden
asngesloten stakers naar het café van Van Mullem aan de
Rotterdamseweg te Delft,alwaar een korte bespreking zou
worden gehouden door de stakers,en op welke bespreking ver-
slag zou worden uitgebracht door Gerritsen en Smit. Op deze}
bijeenkomst,welke niet openbasr wes,ging het zeer rommelig ;
toe. Zo was duidelijk te horen dat de voorzitter van het
.stakingscomite L.den Os de grootste moeite had om zelf aan
het woord te komen.Er ging trouwens weinlg leiding van hem
ult. Nooter die 00k hier zanwezlig was sprak,nadat de beide

[

|
|
|

genoemde personen verslag hadden uitgebracht,een kort woordg
Hij zeide de stakers te feliciteren,want zo zeide hij,de
staking is gewonnen,gewdnnen door jullie eensgezindheid en
vastberadenheid.Hij zeide letterlijk"Jullie hebben een over-
winning gehasld die je winst oplevert en het doet er niet 5 |
toe of die overwinning teegezegd is door de Uniebesturen
of wie dan ook,winst hebben jullie,voor mijn part komt die |
boodschap van de duvel,als we hem maam hebben. Er bleken %
nog diverse voorstanders te zijn van doorstasken,doch Hooter%
adviseerde hen duidelijk het werk op Donderdag,5 Juli 1951 |
te hervatten. Na enig door elkaar gepraat vroeg de voorzit-l
ter den Os door zitten en opstasn te kennen te geven of m&ni
tegen of voor hervatting was. Na enige minuten zeide den ?
Os dat duidelijk was gebleken dat het werk zou moeten wor- %
|

den hervats, Nog waren er enige tegenstanders,die hun mening;

naar voren brachten,hetgeen het nodige rumoer veroorzaaskte

|

onder de vergaderden.
Nooter sprak nog eens tegen de tegenstemmers en wekte hen

Op toch eensgezind aan de arbeid te gaan en strijd te bilij

1
-
j
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blijven voeren voor de verbetering van de arbeidersbelangen.
Hierna ging de vergaderinjuiteen.
Op Donderdag,5 Juli 1951,te, omstreeks 7.30 uur,gingen allen

de fabriek binnen,nadat nog even overleg was gepleegd voor de

poort van de fabriek. Overeengekomen was dat de fabriekskern
een onderhoud zou esanvragen met de directeur.

Over de eis tot 10% loonsverhoging werd niet meer gepraat,
evenmin over de els,erkenning van het stakingscomite em:zhet
aangevraagde onderhoud met de directeur. ,

Vermeld zij nog dat Nooter ook op Dondérdag,5 Juli 1951,bij
het binnengasan van de arbeiders in de fabriek aanwezig wase.

Bij deze staking hebben zich,behoudens het feit dat in de
nabijheid van de Blikfabriek op de stramt gekalkt was,geen
wanordelijkheden ¥oorgedaan.

Over de doorbetaling van de twee dagen welke gesteakt is,
werd evemmin gerept.

Verbinding 6.

Aan de Heer Hoofd van de
Binnenlandee Veiligheidsdienst

te

"s-Gravenhage
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MINISTERIE VAN
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BINNENIANDSE ZAKEN 'erfixgvephake, 25 Juli,l951.
No. :B 113139‘
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Betr.: Actie Verblifa Delft. %ﬁm e
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BV WK 3. .
Voorafgaande aan de op 3 Juli 1951 uitgehroken staking
bij de Verblifa in Delft, werd aldaar op 2 Juli een vergadering
gehouden, uitgeschreven door het "bedrijfscomité”. Uit de neven-
bedrijven bleek een aantal afgevaardigden asnwesig, waaronder
een deputatie van 5 personen uit Krommenie. Eén van*hen voerde -
het woord.
In verband met het bovenstaande moge ik U verszoeken mij
in kennis te doen stellen met de namen en politieke anteceden-
ten van de afgevaardigden. Gaarne zal ik - g0 mogelijk - ook
vernemen hoe deze afvaardiging tot stand is gekomen. Tevens
stel ik er prijs op te vermemen, welke activiteit dese personen m
mogelijk momenteel ontwikkelen onder het personeel van de Ver-
blifa te Uwent. Voorts sal ik omtrent eventuele pogingen sta- |
kingalust te kweken gaarne 20 uitvoerig mogelijk op de hoogte |
worden gehouden. |
[
: l

HET HOOFD VAN DE DIENST

o/ Namens dese,

W W
Aan de heer Korpschef

van Gemeentepolitie
te

EROMMNENIE. 1, Ly voo bOS°

e
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MINISTERIE VAN
BINNENLANDSE ZAKEN

No. B 113139,
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Betr.: Actie Verblifa Delft. QEE;%@@%%%%& P
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BV WK 3.
o Voorafgaande aan de op 3 Juli 1951 uitgebroken staking

.................................................... -

bij Verblifa in Delft, werd op 2 Jull een vergadering te Delft
uitgeschreven door het "bedrijfscomité". Op dese bijeenkomst
waren ook afgevaardigden uit nevenbedri jven aanwesig, onder
meer een deputatie van 9 personen uilt Hillegersberg. Janus ROG
van de Verblifa-Hillegersberg voerde het woord.

In dit verband moge ik U verzoeken mij in kennis te doen
stellen met de personalia en de politieke antecedenten van
Janus ROG, alsmede met de namen en politieke oriéntering van de
overige 8 leden van de deputatie. Gaarne sal ik -~ zo mogelijk -
ook vernemen, hoe deze afvaardiging tot stand is gekomen. Tevens |
stel ik er prijs op te vernemen, welke activiteit deze personen
mogelijk momenteel ontwikkelen onder het personeel van de Ver-
blifa te Uwent. Voorts gal ik omitrent eventuele pogingen sta-
kingslust te kweken gasrne zo uitvoerig mogelijk op de hoogte
worden gehouden.

HET HOOFD VAN DE DIENST

. Namens dege,
Aan de heer Hoofdcommissaris

van Gemeentepolitie
te
ROTTERDAM Ll vy,
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VERBINDING 6. (32 4 Juli 1951.
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Verbinding 6 heeft de eer U het navolgende te berichten;

[ Gedurende de laatste weken heerste onder de arbeider$van de
N.V.Verenigde Blikfabrieken te Delft een ontevreden stemmding,
in verbend met enige veranderingen:die in dat bedrijf plaats
vonden.

#Vborheen werd namelijk tariefloon toegekend voor de praduc-
tie van meer dan 800 bussen. Dit aantal werd later opgevoerd
tot 1000. Dit wekte vooral ontevredenheid,omdat bij stagna-
tie van de maghines dit aantel volgens de arbelgers nimmer
gehaald kon worden en de stagnetie-toeslag eveneens vermin-

| N
Y

,/

derd wase
(‘Over deze kwestie was reeds overleg gepleegd met de Unie?
bonden en de E.V.C. en naar oplossing van deze aangelegen—
heid werd gezocht. Op 13 Juni 1951,had naar aanleiding van
dit conflict reeds een korte "Sit-downstaking"plaats. Het
werk werd echter hervat nadat de directeur van het bedrijf
had beloofd dat een en ander zou worden herzien. |
In het bedrijf is door het personeel een bedrijfskern geko-
zen bestaande uit 3 N.V.V.exr en 2 E.V.C.ers. Het bedrijf om=-
vet asn z.g.n. weekloners 222 mannen en 23 vrouwen,waarvan
\\pngeveer 25 personen in de E.V.C.georganiseerd zijn. :
Tijdens het schaftuur werd door het personeel veel over deze

zagk gesproken en werd overleg ge ouden met de bedrijfskern,
| |welke besprekingen resulteerdepin het feit dat een zgn. be-

) drijfscomite werd gekoeen.Dit bedrijfdcomite bestond ult 7
4; ' personen,waarvan twee geomganiseerd waren in de E.V.C.,2 dn’
| het N.V.V.,ecen ongeorganiseerde en een pgrsoon van de X.A.B.
A . @n het C.N.V.
/ : Intussen waren vanwege de afd.Metaal van de E.V.C.reeds een
tweetal pamfletten onder het peréoneel ven die fabriek ver-

[—

spreid,waarin deze aangelegenheid werd behandeld. Het zgn.
bedrijfscomite werd door de arbeiders dpgedragen een onder—
houd aan te vragen bij de directeur van het bedrijf dhr.Ren-
kema. Deze berichtte echter dat voor hem de bdrijfskern het
aangewezen lichaam was om te onderhandelen,omdat dit lichaam

door de arbeiders zelf was verkozen., Hij weigerde het aange—
vraagde ondcrhoud. z
Op Maandag,2 Jufi 1951,werd in de fabriek onder Let perso=

neelke een pamfiet versreid onaertekend met de llamen van het
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bedrijfscomite,waarin de arbeiders werden opgewekt desnoods -
te veshten voor het bestaan en de vergadering op Maandagavond
te bezoeken welke voor het personeel zou worden gehouden in de‘
zgal van Van Mullem te Delft. . |
Omstréeeks 12.30 uur bereikte de directeur een telegram,afge— |
zonden door de E.V.C.hoofdbestuurder Nooter,waarin deze om een
onderhoud vroeg nmet de-directeur,des namiddages om 2.30 uure !
Omdat inmiddels was gebleken dat Nooter voornvemd geheel ei- §
gendunkelijk en zonder voorkennds van de directie de fabriek i
was binnengegaan en enige arbeiders had toegesproken in de can4
tine,weigerde de directeur dit onderhoud eveneens. Hij deelde
zijn standpunt aan Nooter mede toen deze hem telefonisch om
dat onderhoud vroeg,daarbi; wiizende op zijn telegram.
6; Op Maandag,2 Juki 1951,des namiddags omstmeeks 20.00 uur,wa-
Ten ongeveer 60 pergonen aasnwezig in ‘de zaal van Van Mullem,
¢ aen de Rotterdamseweg te Delft. )
Aan de bestuurstafel hadden plasts genomen de 7 personen,dcel
|- ultmakende van het bedrijfacomite n.l.:
xﬁlLeendert den 08,geboren te Delft, 27 Juni 1916,fabrieksarbeider
wonende Herenpad 61 te Delft. (Voorzmtter) lid B.v.¢.
/’k/Hermanas van GEEST,seboren te Delft,19 November 191G, fabrleKSw
rbelder,wonende Ezelgveldlaan 3 te Delft.(Secretaria) Ongeorg.
Vc-erru: van BERKEL,geboren te Delft.2l November 1912,fabrieks-—
arbeider,wonende Gasthuislaan 222 te Delft.(Penningmeester)lid

van het N.V.V.

JI\lernan Petrus de WINTER, eboren te Delft,12 Juli 1917, fabrieks
arbeider,wonsnde Herenpad 21 te Delft. Lid van het N.V.V.

Jacob KRAAK,geboren te Delft,29 Mei 1919, fabrieksarbeider,wo-

nende Buitenwatersloot 239 te Delft.Lid van het C.N.V.

IV Jonannes DRIBSSER,geboren te Delft,17 Mei 1925,fabrieksarbei-

der,wonende Oostblok 4 te Delft. 1lid van de K.A.B.
,,—h/Hgndrik WAGLMAN,zeboren te Delft,12 Maart 1919,fabrieksarbeide;
wonende Frisoplein 18 te Delft. lid'van de BE.V.C.

Den Os voornoemd opende de vergadering te omstreeks 20.3%0 uur
en deelde mede dat behalwe de Hoofdbesthurder van de E.V.C. ook
‘aanwozig waren 5 kameraden van de Blikfabrisek te Krommenie en
9 keneraden van de Blikfabriek te Hillegersberg.

Den Os deelde aan de vergadering de gang van zaken mede JHij
zeide dat de directeur elk cnderhoud met het bedrijfscomite
weigerde on dat de vergadering zich diende uit te spreken over
f de te nemen maatregelen. Hij advisesrde het begdrijifscomite uit

&

%e bDreiden wet twee men,omdat de vele Werkzaamheden 4it ver i
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eigten, Na enige strubbelingen werd het comlta " witgebreid me’
: met twee personenynvl. 3

‘_;%f Leendert MIDDELKOOP,ﬁeboran te Delft,18 October 1916, fabrldﬁ
| arbeider,wonende Groentenweg 99 te stravenhage en:

Cornelis Hohannes Franciscus FLATON,geboren te Naaldwijk,

.9 December 1918,fabrieksarbeider,wonende Buitenwatersloot

206 te Delft. Van deze beide personen is nog niet bekend tot

welke organisatie zij behoren.

Hierna vroeg den Os aan Nooter,zan de aanwezigen het gstand-
punt van de E.V.C.te w9llen bekend maken, Nooter deed dit en
doorliep evemeens de gang van zaken. Hij verzweeg ziin tele-
fonischh ondzrhoud met de directeur en zeide dat de E.V.C.

zeer gaarne de striid van de arbeiders in de Blikfabrieken

-~ wilde steunen. Verder verimelde hij van de strijd die door de
E.V.C.gevoerd was in het conflict Wilton—Feijenoord te Rotter-
dam en van het daar door de arbeiders behaalde succes.
Hij spoorde ook de arbeiders van de Blikfabriek aan te vol~-
harden en eensgezind de strijd aan te binden. )
Dearna werd aan de deputatie gelegenheid gegeven om een

{ woordje te spreken over de toestand in de bedrijven te Krom-

] menie en Hillegersberg. Pe afgevaardigdeuit Krommenis deelde

' aan de vergadering mede dat de strifd in Delft met grote be- .
langstelling donr de arbeiders in Lrommenie'wordt gadegeslager
en dat de "Krommeniedrs" op alle mogelijke wijze steun zallen
verlenen, Op gelijke wijze sprak de afgeveardigde uit Hille—

Ugorsberg. Deza afzevaardige noamdo zich Janus en is vwaar-
schijnlijk genaamd TROG. X

Aan het slot van de vergadering werd eenparig besloten om
‘nogmaals een onderhoud aan te vragen met de directeur. Indien
dit reweigerd werd zou even overlsg worden zepleegd met alle
arbeiders ern zouden de verdere maatregelen worden besproken.

Nooter zeide hiaerbij dat vooral de tijd niet te krap moest
worden xenomen en dat men liever moest wachten met krasse
maatregelen totdat men volkomen zeke} van zijn zaak was.

Een der aanwezigen vroeg toen zan Nooter hoe of het met de
steunverlening stond. Nooter antwoordde hierop dat de EB.V.C.
volkomen achter de staking zou staan,zoals hij reeds gezegd
had,maar... de georganiseerden dienden wel te bedenken dat
hunne besturen de kassen open dienden te stellen. In de eersta
plaats moeten aldus Nooter de stakenden nasr hun bestuur gaan
en eisen dat de késsen.worden opsagesteld voor de rechtvasr-

dige strijd, De vargadering die sen ordeliik verlo
te 22.30 uur geeindigd. : J op had was

[
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De hoofdbestuurder Nooter had blijkbaatr de nacht in Delft,
doorgebracht,want op Dinsdag,? Juli 1951,omstreeks 6.00 uur
was hij op de Bchieweg te Delft reeds bezig met het versprei-
den van pamfletten.ﬁij verklaarde zelf die nacnqﬁiuk werk te
hebben gehad met de opstelling van de door hem verspreide
pamfletten.

Deze pamfletten bevatten een oprosp tot de arbeiders van
- de Ver.Blikfabrieken om sensgezind de strijd voor de 1§ %
loonsverhoging voort te zetten., Deze eis was namelifk gesteld
door het bedrijfscomite g y'hijv@§~ﬁﬁsﬁrikingon.mot de arbei~
ders.Daarnaast word handhaving gcolat van ds oude $azﬁevon en
25% vergoeding bij onproductieve arbeid.

Het vamflet was ondertekend met:Het bestuur De Metaal E.V.C.
afd.Delft, |

Om 8.45 uur werd door de dirscteuxr telefonlsch medegedeeld
dat even te voren ongeveer 200 man van het fabriekspersonesl
de fabriek verlaten had zulks naar sanleiding van de welgering
om het comite te ontvangen. Later bleek dat niet 200,doch 89
psraonen,waaronder een vrouw het werk hadden neergelegé.

De stakers begaven zich van de fabriek rechtsstreeks naar de
zaal van Van Mullem te Delft en hielden daasr een korte verga-
dering. Ook Nooter was hierbij weer tegenwoordig.

Oock in de namiddag van die dag werd waer vergaderd bij van
Mullem en hierbl]j werden te nemen maatregelen besproken, 0.2
het ﬁﬁS&tnﬁam het lopen met steunlijsten. Hisrover werd door
den Os gezegd dat het lopen met steunlijsten verboden is,maar |
20 zelde hij,als je aanbelt en de deur wordt opengedaan,dan
moet je direct nsar binnengasn en de deur achter je dichtdoen
den ben je niet op de straat,want deaar is het verboden. °

Over het posten werd door hem gezegd dat voorlopig netjes
moest worden opgetreden,helpt dat niet zo zeide den Os,dan
kunnen we later wel tot anders maatregelen overgaan,

Ook werd door den Os tegen de in de Uniebonden geofganiseor~:
den gezegd dat zij na afloop van de bijeenkomst moesten wach-
ten omdat zij dan instructies zouden krijgen,hoe te handelen, l

als zij die avond naer hun besturen gingen,om aldaar te spre— ;
ken over het openstellen van de kassen. N

Intussen werden 20 personen aangewezen om te posten bij het
uitgaen van de fabriek, Dit posten,dat duurde tot ongnveer
17.30 uur verliep ordelijk.

Op Woensdag,4 Juhi 1951,te 6.00 uur waren de posters reeds



" Aan de Heer Hoofd van de .

=5 . !

de werkwillige arbeiders van de Blikfabriek. In dit pamflet
werd opgewekt de bijeenkomst op Woensdag,4 Juli 1951,na afloop |
van de werkzasmheden bij te wonen in het cafe van Lanstein aan
het Zuideinde te Delfte. _ '
Gelijktijdig werd ook door de Uniebonden een opwekking ver-
spreid om aanwezig te zijn op de vergadering welke in Ons Huis
-  zou worden genoaden. Tevens werd dringend aangeraden het werk
© onverwijld te hervatten. | |
Uit een en ander is wel afdoende bewezen dat de Uniebonden
- afRerig staan tegenover deze staking.
Yemeld dient nog te worden dat Dinsdagmiddag,? Jufii 1951,e8n
- verslaggever van de Waarheid,de gehele middag aanwezig was bij
de besprekingen en het posten van de stakers. Verder,deft om-
streeks 17.00 uur door enige vrouwen het nummer van De Waarheid
van Dinsdag,? Juli 1951,onder ds stakers kosteloos werd ver-
spreid. Dit werd door de stakers hoog gewaardeerd en eenparig
was men van mening dat De Waarheid,zeer objectief de zaak had
beschreven,dit in tegenstelling met de Delftsche Courant,Het }
Vrije Volk en het R.K.dagblad Toekomst,welke bladen hadden ge~ {

}; schreven over een “wilde Staking". |
Wanordelijkheden vonden tot op heden niet plamte.Mochten zich |

|

"andere omstandighodgn voordoen dan zal nader rapport worden E
uitgebrachte |

- Verbinding 6.

Binnenlandse Veiligheidsdienst
te '

‘s-Gravenhsge




Afschrift Telegran.

.Adressering-: Directie Verblifa Delft
Zuideinde 103 Delft.

DT Delft 19 7978 2/7 1140

In uw bedrijf grote ontsemming t a v tariefverslechtering .en
dalende koopkracht arbeiders eisten reeds handhaving oude
tarief en 10 o/0 loonsverhoging verzoeken dringend namens org
v werknemers de metaal ( ¢ v ¢ ) heden nm 2.30 uur onderhoud
ter bespreking gunstige oplossing indien geen tegenbericht
zullen onderget en hr swets op die tijd bij u zijn
indien afwijzend antwoord eventuele gevolgen voor uw rekening
voor hoofdbestuur h nooter p/aigggglagégﬁtrel delft

CT 10% T AV 1l0=0/0 2.30 ( ) BV C HT ++++ DT 1 051e
' ' DT 2 051




Adres : Directie Verblifa Del_:ft
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pe vele verslechteringen die wij de laatstetijd hebben

Kanmeraden,

moeten incasseren, via de Directie met tariefsverlagingen en van de zijde

der Regering met het steeds opnieuw verhigen van de prijzen der noodzake~

e

lijkste levensbehoeften, hebben ons gedwongen, ons lot in eigen hand te .

newmen, L e e e s e
Wij Zijn met een groot aantdl kameraden in vergadering
bijeen gewwest, waar de volgende EISEN zijﬁ geformuleerd.
Handhaying der_oude %erieven en 10% loopsverhoging _

De vergadering heeft een voorlopig'bedrijfsucomité gekozen

bestaande uit 2 N,V,V. 2 E,V.C. 1X,AB. 1C.N,V.enl Ongeorganiseerde
(:' ﬁ Dat comité heeft dé opdracht gekregeﬂ, enige zuspter bedrij~‘l
ven uit te nodigen, éen'delegatie naar Delft te sturen, om te samen met v
de arbeiders van dée afd. Delft deze EISEN te bespreken,

De vergadering vihd plaﬁts, hedenevond-8 YR in de zaal

van Mullem. Rotterdamscheweg 110.

Mekkers, de winsten van de Verblifa- AANDEELHOUDERS worden

uuuuuuu T LY

I

ieder jaar groter, de koopkracht van de Verblifa -~ ARBEIDERS steeds klei-

ner.,en de armoede krﬁipt steeds vinniger in hun gezinnen,
e

- Wij kunnen en willen hiettlanger aoooord gaan met deze

noodlottige gang van zaken,

Toont dat je bereldt bent voor Je bestaan te vechten en
besoakt allen, ook het vrouwelijke personeel, deze voor ons zeer belans-

rijke vergadering.
J gad 8 Het bedrijfe-comits

Voorzitter: L.de Os, E.sv,C, H,de Winter. NV,
Secretaris: H,v,Geept Ong. -~ J« Kraak . CiNV,
Penningmeester, G, V Berkelt N.V.V, 'J. Driesen K:AuB,

H, Wagtman _ E,V.C,

™

e



Vefblifa—Persﬁneel Eist‘IO'%rLoonsverhoging

. Aan de Delftsche Metaalarbeiders,
Kameraden, : , '

Terwijl het levenspeil van de werkers reeds met meer dan
10 % is gedaald, heeft de Directie van Verblifa te Delft het gewaagt een
nieuwe tariefaverslechtering aan te kondigen. .

' ~ Wwat dat betekent laat zlch indenkeh, als men weet dat hij
de tarieven die nu gemiddeld 33% zijn belangrijk naasr beneden wil drukken.
terwijl het tempo belangrijk hoger licht als voor de tweede wereldoorlog.
Harder werken en steeds minder verdienen, dat is het paroocl
van de ondernemers, de regering en de unie bestuurders. R
R ‘7o wordt door hen het ‘bestasn van onze gezinnen opgeofferd
aan de védrgroting van de stijgende ondernemers-winsten en versnelling
van de oorlogs-voorbereiding. ' B A
o " Fen grote groep Verblifs-Arbelders stond terecht op het
4 standpunt dat aan deze verderrelijke politlek een einde gemaakt moet wor-
¥den, : o .
: In een personeelsvergadering welke gisteravond plaats vond,:
stelde zij de EIS: Handhaving oude tarieven, 25% vergceding bij onproduc-
tievearveid en 10 % LOONSVERHOGING, x T co
S ' Deze kameraden vormden een comité bestaande uit 2 N.V.V;
2 ®,Vv.C,, 1X,AB. 1C.N.V, en 1 ongeorganiseerde, dat opdracht kreeg
- onmiddelijk hun rechtvaardige EISEN aan de Dirsctie voor te leggen,
: _ Heden Dinsdag wordt het antwoord varn de directie verlangd
en aan de hand daarvan zullen de Verblifa-Arbeiders beslissen wat verder

te doen staat, : o
pe verklaring ven De Metaal (E,V,C.) dat zdj zich volledig -
aghter hun strijd zal scharen, werd met grote geestdrift ontvangen. -

' De Veérblifa-Arbeiders bewijzen hiermede, dat zlj zich niet
langer op sleeptouw laten nemen terwille van steeds stijgende ondernemerg-
winaten en versnelde oorlogsvoorberelding. ~

Reeds slasgde 2zl er in doormiddel van een korte stakin
de aangekondigde tariefsversleochtering voorloplg terug te slaan en zi?

v wijnzwyastbesloten hun actle verder te versterken ter verwerkelijking van
- \_aun &isen, & . ‘

o Wij roepen alle arbeiders op, het zelfde te doen door in
het bedrijf het voorbdeld van de Verbvlifa-Arveiders te volgen en 00k
eenagezindgge,loﬂ LOONSVERHOGING blj de Directée san de orde te stellen.

, *  ‘Kameraden, door massale strijd is het mogelijk de 10 %
. L,OONSVERHOGING af te dwingen, het geen bewezen Werd door de Veen-Arbeiders
Welke repds 10 tot I7% loonsverhoging bevochten, .

Vecht mee tege% de’regpringépolitiek die voerd tot groter vedert,

gtrijat eenag%zind voor 10% Loonsverhoging en tegen elke
' ' , verslechtering

x | &‘% ] Het bestuur:

De Metaal E.V.C. SR
;&* ‘ Afd, Delft )



: Bij de Verenigde Blikfaebricken hebben nagenoeg alle pro-
‘duetlie~arbeiders Dinddagmorgen het werk neergelegd, - ’
_ : ‘Reeds enige weken geleden kondigde de directie aan, dat
zij tot een tariefsverlaging zou overgaesn. Door de korte maa® krach=-
tige actle van de arbeiders werd de directle gedwongen de aangekon-
digde verslechteringen terug te nemen. A ' ‘

. Daarna zijn een aantal arbeiders van verschillende vak~-
bonden bijeen gewecest en hebben een commigsie gevormd, waerin leden
van alle vakorganisaties en ongeorganiseerden zitting hebben,

' Op de personeelsvergadering, welke door deze commissie
werd belegd ,, werd het besluit genomen zich tot de directie te wenden
en aan haar de eisen van de arbeiders bekend te maken, Deze eisen waren;

HANDHAVING VAN DE OUDE TARIEVEN
10% TOONSVERHOGING,

Toen de directie weigerde de commissie te ontvangen, bef
sloten de arbeiders het werk neer te lezgen. :

De werkelijke oorzaak van deze staking ligt in de oofloge=

politiek van de regering Drees. . : ‘ '
_ Op bevel van Amerika' voert deze een waanzinnige bewape=

nings-politiek, die millioenen verslindt, A S

Door de stecds steivende prijzen' van de meest roodzakelijke
levensmiddelen, dodr langére werktijden en verhoging van de productie,
probeert zij deze millioenen uit de lonen van de arbeiders te persen.

Terwijl het levenspeil ven de werkers steeds meer daalt,
stijgen de winsten van de grote ohdernemingen, die aan deze oorlogs-
voorbereldingen millioenen verdienen. ‘

00K BIJ DE VERBLIFA WERD IN 1950 EEN RECORDWINST :
. |VAN RUIM 2 MILLICEN GULDEN GENAAKT, ‘

BiJ het doorvoeren van deze oorlogs- en verarmingspolitiek, vindt de
regering Drees haar trouwe bondgenoten bij de Uniebondsbesturen, die
zich hiermede tegenover de belangen van de leden plaatsen,

Met alle mogelijke middeden proberen zij de eenheid wvan de
arbeiders, in hun strijd voor hogeére Ionen en ter verdediging van hun
levenspeil, te voorkomen en te breken. - o
. Het Vrije Volk van Dinsdag Jj.l. laat dat in een artikel over
de staking nog eens duidelijk zien, Z1ij speculeert op de zorgen in de .
arbeiders gezinnen, door te schrijver, dat er geen geld is om te staken..

MAAR DE DAADWERKELIJKE STRIJD VAN DE ARBEIDERS IS DE ENTGE
METHODE OM DE ZORGEN UIT HUN GEZINNEN TE VERDRIJVEN,

De 6ommunisten begroeten de strijd'van de Verblifa—arbeideré}
De Communisten weten, dat het solidariteitsgevoel onder de arbeiders -
altijd groot geweest'is en nu ook blj deze staking weer groot. zal zijne

%1j.rQeven. de.arheiders van,Delft op,de-solidariteit met o
de stakende arbeiders in hun-bedrijven en buurten, te organiseren

HUﬁ STRIJD IS 00K UW STRIJD, - ‘ HOOGVDEASOLIDARITEIT

COMMUNISTISCHE PARTIJ NEDERIAND
Afd.. Delft.



Stakers-comité Verblifa Delft |
Oproep aan de arbeiders van devtechn~dienst
Kameraden, ons comité bhesloot alle techn-arbeiders op te
roepen voor een bijeen komst met ons comité om de soeciale positie te
bespreken welke de techn-dienst arbeidefs in onze gtaking in nemen.
, Verheugend 1s dat jullie-reeds bekend maskte onder geen

voorwaards ons werk over te nemen en uitsluitend je <igen werk te verrich-

ten, -
Het is echter nodig nadere maat?ageiﬁﬁ te bespreken in’t

belang van de techn- a”bemders en onze sgtaking,
- Kom daesrom naar de korte bijeernxomst van teohnl—arbeiders a- .
onder leiding van ons comité,
_ , Deze bijeenkomst vindf plaats heden Woensdag-onmiddeliik
na werktijd inm ocafé Lanstein op het Zuid-Rinde

Laat nismand onthraken!

Het comité



ALGEMENE NEDERLANDSE METAALBEDRIJFSBOND
NED, KATHOLIEKE METAALBEWERKERSBOND
CHR. METAALBEWERKERSBOND IN NEDERLAND

' AFDELINGEN DELFT .«

- M Ne WS W WP W s S ek et a4 M R e Ry e e W W

Secretariaat: Oude Delft 201. Tel: 13l

Delft; Juli 1951,

Asn de leden van bovengencemde
organisaties, werkzaam bij de
Ver. Blikfabrieken te Delft,

o Tt b Al S U Akl B T T TS T B P R W e el g ey ol el ek ol Gk S A

WM.,

De tariefwl jzigingen, de laatste weken tbegepast, zijn voor
onze organisatie aanleiding geweest, om op 13% Juni j.l. een schrij-
ven aan de Directie te richten, wearin wij verzochtern met ons overs
leg te plegen, om tot een oplossing van de diverse klachten te komen.

. ,Maendag, 2 Juli des morgens 10 uur, vond dit overleg plaats;

dus éen dag voor het uitbreken ven het conflict en kwamen wij overeen,

om de wijzigingen stop te zetten en de oude tarleven volledig te

wandhiven,  totdat hierover algehele overeenstemming zou zijn bereikt
a'x'ta. 12 CCA.OQ) .

Het conflict doorkruist onze bemoeiingen in ernstige mate, door=
‘dat tijdens een conflict nieét kan worden onderhandeld.

Wij raden U dan ook dringendaen, het werk onverwijld te hervaet-
ten, zodat wij] de besprekingen kunnen voortzetten. '

Vervolgens achten wij het noodzakeli jk, om op korte termijn
met onze leden te vergaderen, om een toelichting te geven op de gang
van zaken,

' Deze vergadering vindt plaats heden, Woensdagavond L Juli, om
_8 vur in "Ons Huis", Oude Delft 201,

Vrienden gebruikt Uw gezond verstand, laat U niet misleiden,
Gaat of blijft man het werk en zorgt vanavond aanwezig te zijne

W, PLOOS VAN AMSTEL,

P.J. SCHEFFERS,
C. JAARSMA

e
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STAKING VVERB‘LIFA-QR‘-BEIDERS CEWONNEN, .

De ecnsgezinde strijd ven de arbeiders wvan de Verblify is met |
een Overwinning beeindigd! : , : G

bpéij_gezet; Ze bégrepeﬁ, dat de.dnderﬂémers in het ddorvoeren‘vah _
de-Verslechteringen ook geen-qnderschgid maken_tussen politieke of -}
geloofsovertuigingen° De prijzengsﬁiJgen immers voor iedere arbeider,‘~
DE 0O0RLOGSVOORBERETDINGEY TREFE IE |
: BN EENHETD v ALLE ARBETDERS AN VERSLECHTE< 5
RINGEN TERUGDRINGEN,EN VERBETERINGEN‘AFDWINGEN¢ - 'i;
" De Vbrblifa-arbeiders hebben‘dat_bégrepeng In gezaménlijk everleg .
z1jn zij tot ge overtuiging gekonén; dat alleen een strijdvare eepx
heid van " llen & ' 1 '

t%‘j.
=
=
2
b
]
=
5
5
n
2
-
A

. Toen dit op eep Unie vergadering bekend wergd gemnaakt, hebben
de stakers een vergaddringvbelegd*eq-met‘slechﬁs.6 Stemmen tegen, be-
sloten het werk weer te hervattenq Als l‘man-zijn z1j weer 1n het
bedrijf gegaan, . ' ‘ ’ : B

- Het 1s nu echter zaak, -dat: de arbeiddrs van de Verblifa op
hun hoede blijven, ‘ ‘ L h ' : R

' Gedwongen door de tegenstang van de arbeliders, Zijn de one
deTnemers en de re dw

Bering gedwongen Steeds meer hup toevIucht to nemen

vot steeds_geraffineerder methoden om het levenspeillvan‘hetrwerken-

, Maar de arbeiders hebben eon belangrijke les geleerd.\ZiJ',;
weten Hu, dat alleen een werkelijke eenheid wva n-alle arbeiders in. -
de strijd voor hun degelijkse belangen, tot belangrijke-sﬁ@cessen” '
‘kan leigen, - « R ' o SIS o
Communistts che Partij Neder lang ﬂ v
» Afdo Delftc o k N
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Bijgaand rapport ontvangen van relatie wilton

Fijenoord.

DM3, 29 Mei 1951.

i \.
l{ACD’/nyyyi"
Betreft: Staking bij Wilton Fijenoord. .

GAAJLM¢#£u£LL4M44m-1jg“




| Af4, Bevelliging , Onderwsrp; Staking,
viltén - Fijenoord

\~O

6Bs8. De hoofdesntreleur, verricht extra aenﬁrm op éa Rijn |

‘;J‘— ! .

#

Op Meandpg 21 Mei 1851, te omsgreeks O7.30
trekt een grote stroom arbelders ind emonstratie formatie
vanuit de fitterd) nmar de afbouwkade M/S Rijndam en Delftdyk
Omdat de E.V,C, reeds Zaterdag 19 Mgl 1951, bij 4~ hoofpe rt

- woor de asnvang van de werktijd , pamfletjes had uitgegeven,
waarin tot staken werd asngezet, in verband met niet uithe~

talen van 24 uur gratig-ficatie,sijn er tersténd extra be-
bewiligingsmaatrogelen LanomEN.~ = w o« = » w6 = = = - o . - =
1.e., De starkte van de beveiliging vp & kruiser, van een op
vier beveiligingsbeambten gebracht.

Eén asn de gangway, twee san boord en een langs dc gehele kade
Tw 2,8, De Wmuetting von de Rijndam van zes op 10 b.b., gew
brachs.Bi) elke gangway sen vastepost met de opdracht , niem

jmand san boond toe te laten, die dasr anders dah voor werkzaam
‘heden wil komen.De overige zes bevelligings~ beambten doen
- ddenst asn bocrd en zien extra toe op megelijke vernielipgen.

3.8.. Agn de Arie portiers adn de hoofpoort wordt esn contro-
leur toegevoegd, |
4,e, Bi} de pertier aan het. hoofdkantoor wm een Bwoilsaima
beambte geplaatet,~

G.e. De gehele haven wordt large de kade aaor sen aam.x-ehuz-
onder spsclale controle genomen.

dam , Delftdijk en Eruiser,
?.n‘,?&sa&r begeeft nich tussen de atakemd arbeiders bij en
op de Rijndam en de Kruiser.Te omstreeks { .3Q R eohatatecr&‘

hi} 5 dat de arbeider Dunks ( afd.Pitters)aasn ‘M, Mwﬁw&ﬂt

de eldotrische strooff van de hulpverliehtdsg van de Hijndam’
witgeachakelt , tarwijl hij tavens de zekeringen losdresifs
Hisrdeor kan gevaar optstsen voor.de op de Rijndam werkende
mannen, Vieser vmﬁdwk Dopks - sn schskelt de stroom waer in
8.0, Ven Zwieten uitgezonden naar het terrein.Hi) verstrekt /

de wachl op het hoofkantoor omdlat het allams rumoeriger word' |

onder de stakers, . |
9.¢. Dhr, Von Vliet oefent algemene controle over het gehele
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xuxiain bedrije. Ll NP \
0, L [Gustresks 10,00 wur repporteert Visser , dat Col14( ara
tmmnruoﬂm) voor het hoofdkentoor ;- Stasple op d¢ boven
ﬂ deur aspgebrachte luifel, de stakende arbeiders toespresks,
Wat or gesproken werds kap hid ( Vieser ) ,emdat hij sich 1n
| het kantoor bevindt nilet verstaan.
Dar, Van W,iot die schter terplaatse duiten kantoor was
p ruppm\nm - a8t €0116% - het vo:gna&c heeft yesprolsn,
S W napﬁgn.m Kerp 13 op’' het ‘ogenb)ik aan het onderhandeler
e et e &Wtiﬁmn we ‘oven ‘afwachten , wat de kuwn hesft
[ vertellen s de beEprekingen 2ijh umahpemm Kern v r
0 | sitter zal dit den Lekead maken.Zolang bAijven wij voor het
D e o LHennbeor washteny "D Van Videt heeft Collé asngemsand vas. de
R Lndfel ve konemywhgmaen hi} nedat hij was uitgpsproken vol-
L mma mm m whas - Collé van dhr, Meeuwdnse toew
i’ elemhgen mde&Luituhspnkm.

MPEES ) dak het gehele personeel ven

I A MR ahY mWMawmmﬂmm wark was,
5 M nﬁmkm wten te OBAD  mir het werk gingen hervattien 1
N M de. urbesdere 3% michinefabyiek binmmawmao in

m mmwmm ey Viiwk ks Fan Sehdser

~ e Aeaader seg¥s ¥ We hebben met’ de: bknen mu te maken.
L W s&aam@ #0800 mahoen: sterk en gasm naar het kantoor”, ‘
HR Leiop, ataakee dene drapier Lot werk.Rin der stakers brengt

.o mm Ao wil ven G sPbeider die fasresn werkt sen dreadd:
P : tet sitinsandiPe npsim wan 4 daert bleef onbekend.Zse hiay |
¢ bs 48 G “_W‘ ?wﬁ* wﬂw bmwmd» rappert;der- vérgadering van de E.V.C. 1
T mw h&mt 3 st de man i gensend Arend ven der Lato./ |
_adp-‘it i lehsolder Lo Se schetpsbounionds ziin de ijzerwr |
By Subrui) Ree: te 14.00 our. nog aatuiet werk . Nadat de 1jzerwerkes |
PRy BOL J. ven aar GmgwMMWw Melen op deze solder polshoogte
AR -;" wﬁm hm wordrak NS u:ﬁh&%@nﬂ hierep kemt Gerriy
i P ) HCHELY MM} det MWMM ﬁp "’ N‘-ﬁ ,@ tot stakes.
,,w;wf":- erker plocks” Lkl - .

‘f_:_‘c m«m ﬂmﬂh M“ﬂ% op de arbeiders kon )
. mm mwax Bven-na zdjn vertrek kwam Jan Sehilten
SO e 9088y met. mmw 316 stakers op de mallemsolder.
SRR & m mmu MM h*@ol&wﬂ& tmnm
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Jailis WW mm; *ﬁm we zien, welke mactye-
gelsh oF gomown: Mamwammm bewape«
nivg Mr wm* o
Bohilten en pijn mannen wmm. tarwijl si)

Awee m op m mmmm mm:m

boars Ghrs ¥a Viist, det, na de middeg-
‘ ) “*,_mmmm,afmmhmm
mmm&wmmmmmugwm
* . Bae Herwich bad het pevstnasl weor de keue gaatelas "Nere
s | ken of van bourdt
AR Bokela apbeifers Rropan aak Mﬁm. Ba. Herwich hesit
o T hea op Det Jaffs wandexe dasd gewsven, vaarne 51) aen het ?
werk siin gegasp. .
Da 30, .Op *xmummmmm amstresks .00
ot e 1 zm- voor Gs "RiJndow” werkends
'  ARTON m W" am; is

éwxmﬁ

At

i '&i}'ﬁw 4 m.,,,,., )l
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HEa afloop Ger werksammhaden is sen extra contrils uitgece-
fend op 8¢ Kruiser, de Rijndem en in alle werkplastsen,
Yoor de aschtéienst mnuammeonm- wijse ve
scherpt «la op dn am 18 geschied,

Da gontrulsurs en Mt Wmﬂ sijn allen in extaw
dianst.

Bnmrmumm opltamends arbaiders verkiaren sivh eens-
:um mt de Qugploog o astwvenpden het werk alet,

De resps navktbaron o.4. 40 Enagt, Lasuers en Kranijevels
Zoven de arbelders opSrevht wick fh ds warkplasteen op e
mummw&tmﬁﬂth&umm“uw& ‘
strikt de hapd gehouden,
%nmwmunmumwuwmumm‘maa
ot de Sarrainen te Sehifedas en RoVierdam(Delfshawen) bew
&muwzmat;wmmmxm van du Directie was
wang LN -

84 @hr, Timsars, wonsnds 'op bet terrein va de Giestard)
{Pi3anoore) siin oofl @ van &ase Borden gedracht, welkes
dikary 2o nodig, Aen G pborden Kinden worden geplantet,
‘WW,@WW * adbesders nich op hat terd
‘m&aumaammmmw. Velen wiaten kKennes
13K ntety webd 54 souden gasts doen,

Langramerhand trobken de meesten toch in ds riohting van
mmmmmg&xmmmxaymmm
ting van 4o "Rndas Op dut soment waren, volpens dhe, |
Bohoaten 800 a 900 man op de "RiJnden” asowesig, De sSaker
wilien san boord van do RiJndom gesn, De Beveliligingsbessh
teh, dlssmMosnds sand e gangway's, versterkt met ds ROd,
“eentr. XILin en dhrn, v, Viiet, v Twieten, Visssr ea
¥ighold houden sthter de gagway's gesloten, De grosp, die
ondar leiding stond van Calls es de gebreeders Sehilten,
vmmnnwmeomm in de richting van

shespsbouloods, Op hat terrein bevondten sish tosh nig

hhrmdwurmﬂuﬂtm I man, sasp dexegrospies ¥
mmmumwm De Dovebedéelde groep slonk lang
nmmmwwrMumMthu op de
Dehebpabouwkate in geaprelk met ahrn Mesuwlass on 't Hooft,
%mmmmwmmmmwnpwawb
gende manier Loeg:
"Mm#ﬁhﬁ,mmmnuhw‘twmmm
wikkelt. Vole ven unze knmevalen sijn wear asn hat wark |
goganp, Gisteren habisin wil getoond wat mm barale
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ken met esnagenintheid, Laten wij dess eenagesindheid bew
Yen en 0ok wesr asn het werk gaep, op veorsmards ydat Vo, -
dog do 24 wur in 't leonselie 1%, Dit is mijn mening.

Ik geloof, dat de saak gunstig stant, mear als jullis een
sndere mening hebben, dDrang die den nanr veren,®

Asmgesien niemand sen andere mening had, is de groep

uiteen gogasn siin dena. arbatders sick biJ hun resp, ba-

eh gasn maddemy . . -
To omstueakaEN0: war was 8s teentand op do vers vrijwe)

nermeal,

Th verbant mat v gutreffen axtva beveiligingsmsatrege-
Jen 58] de Beveiligingshesmbion, dienstdcende san beord

van sshepen, op Welike nlet mm::um, van boord genomen

o5 toagevoegd asn amdere xe Mhakon ebjeates
Aan de extya bevelliginkmastogeion, bedoeld dnder e %ot
on met Su van 418 FApDATE, werds gog Mosgeveegd, dat ~

ds voodige afr

o Mi-ému Mei 19851
 Be Che? Bavelligieg,
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Onderwerp : Staking

RAPPORT

Doar de gontr. Neljer wordt als volgt gerappertend:
*In verband met de op Mahndeag 21 Mel 1081 uisgebroken
staking, bevond ik mé) op Dinsdag 22 Kei 1581 te
07.88 aur ter controls op e verf,

Ik constateerde, dst de messte arbeiders recds san of
pasr hun werk gegacn waren, terwijl anderen deoelleos
rondliepen, Op gemeld tijdstip hoorde ik, dat er in
de Bohsepabouwloods vergaderd sou worden over ¢ wrasng
of men al of niet aen het werk sou gaan,

Hot kernlid Offerman readde vantf de vliakplaet, welke
als podium dienst desd, de sanwezigen aan, het wark te
horvatten,

Dasrna beklonm de depkwerker Sgid-Roster, mo 7110, de
viskpleat en sprek ongevesr als volgt:"Bopdgenoten, ik
voor mij wil, dat si} ons eerat die 24 uur uit moeten ¥
betalen en dan esn het werk gean,”

Op dese woorden volgde sen "hosra"-geroep, ,

De volgende spreker was de el ctricien Gart no PORS
Ik kon niet woordelijk verstaan, wat hiJ aprak, doch
uit de om miJ heen gevoerde gosprexken leidde ik af, £/
dat ook hij sanvesdds niet asn het werk te gatn, voore
dat die ¥4 vur waren uﬂbﬁnmq tarwijl ik tevens hur
de, dat genoemde SMID-BONETERR  46n van de hoo v
was gewsest, dls de nm sanraidden om nlet aan het

werk te gakn,

Te omsireeks OB.30 uur hoorde ik, dat de bank-werker
Knel, no 6870 an werksasm in de geschutloods (afi, pe~
paratie] welke te O7,30 uur zo goed gls gehweld het
werk had hervat) de sensen opruidde om het werik in
de Pracierij % laten stoppen,.

Voorts neg ik, dat de schilder Hlya Y
wurikguam op de "Karel Doorman” in de muvm son
luidrachtig, doch voor mij onverstasnbasr, gesprek -
vosrde met ba, Sips, waabi)] plm, 40 arbeiders ocsgfhen




heen stonden, Ve apbeiders, werkxsas in de Dpasierdy,

Cok de electricien De Jonw., Re 7866 , wee druk in &e
wear am de arbaldars atn te sporsn, nist san het werk
te gaan.

De Muv m.u mmnm mij, dat 4s arbeM ers

Pack no 4911 & g HOZ)L te C7.20 wur op de apens=
bu'n m vﬁér de uommm ahn do binnsnkonsnde
arbeiders circulaires uitreikten, welks eirculaires
waren uitgegeven door de “"Netanl" E,V.C. Hosmraadsingel
186 te Rotterdam.

Eén van dese cireslsirse sluit ik hierdij in."

Schiedam, 23 Mei 1551




momj.lmw
wilton -~ Pijenocord

—BRRANOEN,

Eon der dlenst doende bevelligingsbeambtaen,
heeft na daartoe bekemen opdraght de vergslering besocht ,
welkke door de "E.V.C, Metasl" werd belegd in de grote
sanl vean "Ofeon" in de Gouvernsstrant te Rotterdesm,

Rij repporteert hierover het volgende:

" De vergadering sou te 20,00 uur aanvangen,Ts 10,54
uur kwam ik binnen.BiJ de ingang vroag de voo raitter
NHooter mij " B, V,C.0¢ 7 " ,waarop ik bevestigend antwoo =
de en mi) toegang werd verleemd, Ik was de serste besosker,
Tosn @8 20,30 uur de voorsitter Nocter de vergadering opes
ds, destond het totale bezoek uit 44 mannen.Nooter schreef
de slechte opkomst toe aan de korte tijd ven voorbersiding
van de vergadering,De duizende iiton -~ Fijenoord arbeiders
had men niet meer kunnen bereiken, was sulks wel het go~
val gewsest , dan sou de maal seker te klein gijn gewesst,
Als spreker trod op Yan Gar land .Hij hield een propegan~
distische toespraak.Hierin sette hij de beginselen van
de E,V,C, ( Metaal ) uliteen sett@yrecmean
Verder vosrde hij de kameraden de eis moesten stellen
dat de beloofde 24 uren gratificatie uitbetsald moesten
wordenytdrwijl tevens een eis van 10 % leonsverhoging moest
worden gesteld.®1) sijn ma aan het staken en al werdt de |
els wat betraft ds @dtbetaling van de 8¢ uren ingewilligd |
dan moetan we door gaan met staken, solang totdat ook de
10 % loonsverhoging er door is,Rapporteur verklsarde vere
der, dat onder ds toshoorders onler zijn onmiddellijke na«
bijheid een arbeider genssmd Arend ven der Laan, say, die
san eon kamerasd vertadle)  oee-- CR A —-

" Er was neg soo'n sufferd in de metorhal, die
vilde biijven doorwsrken.lk hed tosn masr gewoon sijn
draaibank uitgeschakeld, Later ben ik nog met twee kamere-
den naar het steiger van de Walkepitein gegann, omdat se

daar een motorbootje wilde wegsturen,¥e hetten die lus ven
dat bootje belet om amn boord te gaan.Ma mosten npryen de

arbeiders van de pminnncn/d firma's die op de Rijndem |




|

Che?f chuwinl.

S T

werken, zeggen dat ze moeten staken.Als ait niet goeds

schiks gaat dan masy met geweld ", mesaccrcconmcncnnamnes
Aan de discussies , welke sich nu en dan ontaponnen,

word docr enkels ( vrij verhitts ) onbekenden deel geno-
men.De vergadering werd te omstreeks 21,50 uur gesloten.

Uit het nader door mi) ondargetekende ingesteld onde
soek is komen vast te s taan dat de personalia van boven
gm@m‘ Hmt.r ‘un: - o 0 OB 5 . e P15 D B B W e WA

nhuplbonﬁmu Mkm,wmnﬂa n Roturau, Jab
Kraijffatrant xo.as".ny is woorsitter van de afd,R'dam
ven 4o B,V,Co ( Motandk ) en 114 ven de C.FNeweooncomees

Van genoemde Van der Heul is kopen vast te staan dat
’“hp‘”m‘u"ﬂn!“"“‘““*""““""-"'."

1i4 voor M C.?.K. u mmmua, w—mz de personalis’
hliékmhﬁian;unooou»uuuumua-nu»aqu

d. az " O g WS e Wi i e A

RiJ was van 1548 tot 1948 1id ven de gemeenteraad
te Schisdam als vertegenwoordiger van de CyP,NW.Hi)
blijkt tevens ds door de afd,Beveiliging ven wiltone
Fijenoord geseehte onbekende man ta sijn die,volgens
| #1jn eigen verklaring in Ofeon, op 21 Nei 1861, in de

machinefabriek drasibanken had stopgeset teneinds de
aan die banken werkende arbeiders tot staken te dwingen
Bi) snformatis biJ de politie te Rotterdam, word
bevestigd , 4at mede besoskers van dese verg alering wa-
ren geweestjJan Schilten , Gerrit Schilten en de bewus

te Collé,
Schiedan , 22 Mei 1051,




De Metaali" afd.Rgtberdam
Heemraadsingel 185 tel,51705 :
Bond van werkers in de metarlnlgverheld aangesloten bij de E.V.C.

IE 24 UUR MOET IN KLINKENDE MUNT UITBETAALD!! 'R°tter dam 25 Mei 1351

AanVaard geen enkel compromie,

“ wKameraden, de rol van de Unie~bestuurders kpmt voor elke Wilton
arbelder in een steeds duidelijker daglicht te staan, Lieten zij mich tljdens
de 7 weken dic man'de staking vooraf ging milet horen of zien en gaven zij op
D1nsdagmorgen j+ L. cen oproep uit om aah Het werk te gaan, thans bligkt nog.
duidelijker -htn verrand.
In com brief van het Unme-bostuur aan-hun leden op 24 Mei j.1, lezen wij

" Het doet ons genoegen U thans reeds te kumnen mededelen, dat deze a#gn-

gelugenhaid { de' onderhandelingen over de 24 uur) zich in gunstige zin

g het resultast met. vcrtrouwen tagemoat ‘kan’ worden gezien'

[

# dat de onderhandelingen over. de 24 wur reeds Dinsdag Bl
loten en zelfs werd ons van af het hoofd-kantoor verzekerd,
dat het remiltast nog die selfde Dingdag bskend sou warden ;am&akt. Dé Ynie-
bestunrders kunsen thans dus gomakkelijk schrifven ® aat het regultaat et
vertrouwen tegefioe® kan worden gezicnh,
Zij houden het reeds bokende resulbaat ochter met opzet .nog geheim om bij de
arbeiders de Iadruk tc vestigen alsof hot resultast cen gevplg -is van hin
“ondcrhandcllngen" cen pict door de staklng, Wij arbelders weten echter beter:
Pe 24 zal or komen juist door de staking welke het ﬁkﬂkﬂﬁﬁ ARt . vdt wicuwe
;handulinggn dwong, nadat reeds ecrder bekent was gemaakt dat de 24 uur
okkeord zou blijven, Thans proberen ‘beiden dit. feit te verdoazélen en
. wrult spreukt duidelijk hun angst, dat de arbeiders zich bewust van hun
' Buqces door do staking verkregen, de zélfde censgezinde kracht ook'zullen:
sanwonden ter verkrijging van de zo noodzakellgke loonsverhoging, Als het :
Unie-bestuur werk¢lijk had willen knokken voor de 24 uur extra g;atificatma
(dusstaklngskas is vet gonoegl}) waarom: WGrd@p ‘dan-geon kader. en ledenwergade-
gehouden ' ? Wanrom werd nict opgerocepen tot consequente strijd daarvoor,
ts van opternepen om nan het wewxk %o.gaani?! :
steokt” k3 gen de verradvlljko houding van het Hhig-hestuur hat optredun
- aal® Bg¥.C, af, Onze organisntie heefi zich als altijd asn de kant
van de arbqiderd“gép;qatst 7ij hield kader oh lodanverga&eriagen over de
a4 uur on do noodzakelijke lornsvorhoging welke nnsr” haar menigg 10% moet
zijn,"De Metdal" E,V,C, ricp de Wilten arbeiders op tot strijd.eniwoes de
weg tot het berciken van de gcstcldc eisen, Waarbij de beslissing daarover ' ,\
gah de arbulders werd cver gclaten. . ' ‘

VELE UNIE—LEQLN YEBBEN DAAROVER HUN: WAARDERING GEEKLIJK UITGESPROKEN
Welliswaar mecnde het kernlid P,Wuijk zich in "™t VYrije Vplk" vrolijk te
modten maken over het fult, dat-do E.V,C, bestuurders van het bedrijf werden
verwmjderd&Dit kernlid «ag cchter bedenken, dant dit werd gedaan docr cen di-
rectie die:-éprdat. mcmgnt in fclle en openlijke strijd met.de arbeiders gtiond en
tegeliakerti;d mét hel Unie-bubtuur een oproep opstelde met de bedoeling om
de staking te breken, Over de¢ verwijdering .van. E,V,0, bestuurders een juigk
tocn nanheffen betekent in feit: instemmon met tevour maatregelen van de klas-
sc vijanden ‘die recht.strecks gericht zijn tegen de arbeiders=hclangen e¢n de
strijd dnanrveery Inm1’d ls is bekehnd ggwcrdon, dat de kern a,s. Maandag voor
de 2de naal inéén weok tijd bijeen zal keten cver de 2# nur extrs gratifica=
tis hot bewijst cpaieuw dnt de machtipy staklng gen ensrmg druk ep de ‘cocupsh
knippers ¢.d. heeft taét stand gebracht Wij schroven dat het Tesultant over
de 24 uur rceds vast stant doch het gevaar v&#Jﬁtghuebn@nomiu bligft bestann
zolang ze nog niet zijn uitbetaald ge gaan reeds. verschillende geruchten
over de uitbeotaling van de 24 uur igde. verm van kleding asnkoop: in het maga-.
zijn. Wij arbeiders zijn echter geon‘bedblqars an verlangen uitbetaling in
klinkende munt het geen ruimschoots mogvlljk is van de 9¢000,000 gld, netto
winst die met ons zwout is bijecn ‘gebracht, Dantom heen geen ganosgeh met
~ oventuele uitbotnling in nntura of ilobs dergelijks Mast verlsng de 24 nur
in het locnzakie zedat deze naar ciged goeddunken el “ngeaon_ro,eerd knnnen
wiitden bestoad] RPN e
NGK VOOR D CIMTIDDELI TRE' UITBBMLING VAN DI k- HUR ._;j RE RTINS
DE DOOR BE STAKING ATCADWONGIN Tomzmﬂﬁ?m QU “WORDEN. WA
_ Hak Besiuu o
. J/;tujfg BN

'/ : . T e e e b
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rd geg; ‘*op hetﬁgesol van, le
roh met Ga 24 yur. elg.

¥ork hestrelegd omdst hun eis
xorden & 5 %8 . die alleen door

'n nebben wij
‘niet voldoende

gt heh: 1 ,‘~gns Qpldige levenspeil
~kuhnen wi - du 1ol gering dwingen wen poli~
4eken astaat van vrcde an’ opbouw,.
1 menss zoggen'mot. stakingon ig niuts te- winnen" ,
‘Maar laten deze dan ecns: n -naar de Groningsc soheepshouw en de' veeh~
arbeiders in Drente,die een"oonsverhobing van X0 Ln meur proocnt hebben
weten te veroveren. '
Bon staking is het 6nlg6 waarvoor do rogbring on de ondernamers bang~zxjna
Dzarom zullen ‘wd j bij een werke lljke staking ocaditulvren, oo& al zullen :
z1] nlet toegegon dat dft door do gtaking is gebourd. = -

Dat is sterk tot uiting gokomen in de vecnstaking waar de vervencrs oh .
de Urisbesturon bosloten hadden de looneigen ‘in o willigen.Maar bi]) mon-
de van NVVhestubrder Douma. oistvn ze ecrst het afbrekon van de staklng. -
D~ arbeiders staskten echter tot zo do overwinning hadden bchaald. -

Mt onze 24 uur-zal het ‘ohgetwijfcld ook zo gaah. Oak hier zullon de Uxie .
begburen wel komen mot " wi) zijn aan het ondqrhandelen ‘on” 4o bosprek£n~'_
geh verkopen’ gunstig",maar Jullie mpeten ‘ean. het wark c*a.@n andors kunnen
wlJj niets doen ¥. .

DnaromJW’ltonners wecst waakZaam laat je niot bedonderen. o _
Besof det als jo de 24 wur kriigh,dit allooh aan de-steijd to danken is.
Bogaef dat door eenzelfde eenagnzinde houding 00k 'do 10% binnen\ons be— -

relk ia-;; . e
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De ?iv:d A. en’
hebben in de 2se, B!
drijf rondom hun misdadig spel vah
Nl agse~verraad” rondom de loon en - |
prijs debatten, geéspeeld.

Ditmeal zo slecht,dat de acteurs v
de meest verstokte bewonderaars. ge
mager .aprlsugje af konfen dwingeny :
De held in de’ parxamentaire'rol wag-
de z.g. oppogant Nederhorst, géassis-
teerd dcor Diees, Suurhof en nog wat
figuranten. .

Wat L1s achter de wars thdracht gen vﬁ
weest? A

En 1
o i

Toen in de 7 weekse 'gabinetsa
in alle stilte deze-niduwe afb®
voor de arbeiders :is -klsargestoomd: i
en in openbering moest worden gebr
werd 2elijktijdig -asn- Qﬁ“blbkﬁh&g“‘”
ders gedacht, - Kadervergaderingen veh
het NVV werden baleld, Waar bout werd |
toogozegd,dat binnen ‘éen week. iok
1oonsvarhoging op- %ngonaverﬁb“
~prijgstop uit de bus mooest. kome

”‘5FfﬁNAuWeliJLs wordt door min.v d.BrinK :

;u g?‘rﬁlm %a&%sté‘ bé &

'anbi—communisma eh

den NYV ledopn on 2oo KAB en
.| dealnemon,, toen reeds 51 op do. lonen
' eistan. VR

'en“d”'loﬁ in pavolging der véenarbel

Van Wilbon Dewijze
*4M§§ de verkregen 52

=1 " onultvoerbaar® geuit of
et ierdpt Ay 23 jn sohulp en
‘”";zijn m@tia in;cmﬁ
G -

~had’ Suurhof do tvourig eimned “te verkla-'l

? ren dat deo HVO bLj deze loonronde ten

chcer bleof, De feiten zijn,dat toen
e regarinu in alle stilbte, mot’ mede=-

-wetcn -en medeWerking van P.vidsAdeonn

| WV¥mleiding al deze.vorslechtoringen
‘agn het voorbereiden wasg, d¢ EVC recds
15 Meart ( dus voor de hieuws kew
b?net ¢h ro&eriagsgprhiaring) in de
Diemartbenrs e Amstordam eoh loohm -
‘pohgros belegdo, waaraan BoaLOgtevre-
NVwers

sar. aten wij het eens womden

Heghee Het-Joatid— Bé w:ima’aﬂn ‘

hﬁta S

weprden de- prijs~ '

”haginge' van voor de laatste prijsn
' _nlgermate ‘yéreffend.

ers afdwt

~ja ahders, eri en. zelfs vo: EHBt‘:éb congreg risp verder gp keeh
iy ‘uwensmamnen.die n Qs afdeling verw| ohkele versleéhﬁsring te aanvaarden,
‘glez ulthrachten van d& ,?kadenverghﬂ TWelbu, de’ beenarbeider? hebvhen de

eing,die het: woerdfs ék@n erass’ vers
hﬂnden. S R

Suurhoﬁ'c.s. hebben zelr uibgerekend
ot levenspeil né Sept.!50 metise
13% 18 godaaldy “terwl j¥ dé EVC. bar
hoaftsdat alt pnrcentage zeher l
E.agt' TR
eﬁtoessnnlng van: de‘nieuwe 57
gof dus een verlagling van Het 1évens
POLL % over.’ Hierbl} heeft Sumb
. zxc héergblogd, want v.d.Brink
Bee s dat -hi) piet’ bere_,td
Fas'ln do Sbichbing van da .

{de 1o% die de EVC als:

gmA

ing van de- Arbeidfoveg,'”

strijd*daarbﬁgen beeds.
{organiseend en: geutredens 743 hebben
eig gtelde vere. .
Kregen hiet QOer vartrouwen e -
de . baiorten van'de Uhiebondaleidingen
ﬁaar doer zelf ‘de, strlad aan te pak-
eno - . : S

net succes ge-

Het ls Juisﬁ'zoals Gerben'Wagenaar
hst in de 26" Kamer stelde: - _
Mde b9911551ng over dé-lonen' .
Aralt bulten-de kamer,dus..~*f

1n de bedrlgven!

‘'égn aahvillende 100nsVerho ng he prar
‘ben. Hij wilde dit pas §oeh
alouwe” prijsstiagingen op%raden.
(Dg is hot sein voor een nieuwe gri
atijeing) .w
ﬂmurhnf ageft hiertegen~nieh gqpréﬁas~
g En nu de Yhou me-wasth motiae. -
:g*ho;:st, bevattehde onmiddell
Plondiging van een"Pri jastop on
Bre priisbeheersende*maatregETen”o

Jéﬁ-

fo 0

0“0“0-0«@-39-0-;Q— O-i- “-'-O —04-0 —QngQ-n “

;FVECHE voqr 107»loonsverhoging:
QSERIJDT voor het BEH@UD van de e
9 s ;m:::‘ ‘ ‘ | B o ‘: g a i o
I Hov 35 ge haﬁﬁtskening al gg-;
plaatat voor eeln VREDESVERDRAG
‘tussen de VIJF GROTE mnﬂ;NlHEﬁEN?
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Aan de arbeiders van de N,V. Scheepswerf en Machinefabriek

Wilton-Fijenoord" te Schiedam, zou evenals voorgaande jaren als

gratificatie een deel van de gemaakte winst worden uitbetaald.

Dit deel zou 96 uren bedragen, gerekend naar het grondloon.

J Deze 96 uren zijn in de afgelopen week aan de arbeiders uitbetaald.

f Daar in het afgelopen jaar de werf een grotere winst had geboekt,

dan voorgaande jaren, had de directie via de fabriekskern aan de

arbeiders doen weten, da&.nog 24 uur zou worden uitbetaald, echter

) (» met dien verstande, dat het uit te betalen bedrag op een spaarbank

zou wordengedeponeerd. De arbeiders zouden dan over dit bedrag

kunnen

beschikkens hetzij in geval van buitengewone ggginsmoeilijkheden,

hetzij als zij met pensioen gingen; hetzij in een jaar dat minder i

winst werd gemaakt en dus geen 96 uur uitbetaald kon worden, zodat

\ - dan asnvulling mogelijk wase.

ontstemd, hetgeen op Zaterdag 19 Mei j}l. tot uiting kwam, toen

van het werk op Maandag 21 Mei 1951 te omstreeks T.30 uur v.m.

\ Over laatstgenoemde maatregel Waran'vrijwel alle arbeiders

( ‘ enkele groepen van arbeiders niet bereid waren om over te werken.
Blijkens berichten van de beveiligingsdienst van dewerf, hebben
leden van de EVC, wier namen niet bekend werden, reeds Zaterdag

te kennen gegeven dat een stagking noodzakelijk was. BiJ] de aanvang

<f; werden dan ook door de EVC foldertjes op de werf verspreid, die er

toe aanspoorden om het werk neer te leggen indien niet aan de eis

tot uitbetaling van genoemde 24 uur werd voldaan. Echter voegd

de EVC nog een eis toe, welke tot op dat tijdstip niet ter sprak e |
was gekomen, t.w. 10 % loonsverhoging, i.,v.m, de prijsverhogingen. |

De gehele werf was j.l. Maandag echter aanvankelijk nérmaal
aan het werk gegaan, tot enkele EVC 'ers in de fitterij aanspoorden

het werk ogenblikkelijk te'staken, waaraan gevolg werd gegeven

Vervolgens trokken vele stakers uit de fitteril§ naar anders afdelingen

waar dezelfde eis werd gesteld, Het gevolg wag dat binnen ongeveer

een uur de gehele werf stil lag. Tot op dit moment ontbraken nadere

gegevens betreffende de aanstokers. Later werd bericht en vervolgens
ta@“”“‘“‘%:ﬂi% ook door eigen waarneming geconstateerd, dat o.m. tot de aanstokers
e h;.‘! behoorden: Gerrit SCHILTEN, ge‘boreh te Overschie 15-3-.1923, wonende ‘

! . aan de Antonie Muysstraat 41 te Schiedam en Bernard Evert COLL

e
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Verbinding No. 3.
I.D. No. 291/51 (D) —2-
Vertrouwelijk

. u,,v{ geboren te Vleardingen 10-1-1923, wonende aan de :Dg Costastraat 6b /te
VLM/ - | Schiedam, beiden 1id van de EVC en de C.P.N. “

: Te ongevesr 10,00 uur waren er vele stakers voor het hoofdkan.

. toor van de werf verzameld en hebben er verschillenden getracht op het

, % bordes hun stem te laten horen. Dit gelukte slleen het vroegere kemiid

% A ( 1id van de EVC en de CPN) Dirk LAGARDE, geboren te Dordrecht 5-8-1900

U “q pu‘ N
00“1."-5":4 : wonende aan de Aleidastraat 83a te Schiedam. Zijn betoog was door het
4/ had rumoer verward en moeilijk verstaanbaar, dooh/vrijwal uitsluitend betrek-

king op de eis betreffende de uitbetaling van de 24 uur.
In opdracht van de directie hebben de leden van de beveiligings-—
dienst verder betreden van het bordes en het spreken belet.

De in- en uitgangen van de werf werden extra bewaakt, om te

voorkomen dat onbevcegden de werf pouden betreden, Toch gelukte het

des middags aan twee bestuursledeh v an de EVC, toen het kantoorpersoneel
A dat wel aan het werk was gebleven, van schafttijd terugkeerde, het
terrein te betreden. Zij werden echier door de chef van de bewaking_f‘s-
en beveiligingsdienst van het terrein verwijderd. Dit warens Hendrilcus

i 1 Jecobus NOOTER, geboren fe Amsterdam 20-11-1920 wonende te Rotterdam, .
Lund, n PODA Jan Kruyfstraat 25 ( voorzitter EVC metaal) en Johann?s Marinus HESSEIS
P' I~ geboren te Rotterdam 30-12-1919, wonende te Rotterdam Van der Horstatraat
\:,;\/MM\Q 5 ( secretaris-penningmeester EVC metaal).
A M Bij het uitgaan van de werf te omstreeks 17.00 uur heeft de

EVC Metaal honderden convocaties uitgereikt voor de poort, waarop ver-
meld stond dat er dieﬁ-elfde avond te 8,00 uur in "ODEON" in de Gouver-
(. nestraat te Rotterdam een algemene ledenvergadering EVC zmou worden gehou-
den over - M"de strijd bij Wilton". Tevens stond een zevental personen
voor de poort met de "Waarheld" van die dag, waarin op de voorpagina

f [ darverslag stond van de staking die bij Wilton uitgebroken was. Enkele
m bladen werden er verkooht. Drie courantenverkopers (sters) konden worden

geidentificeerd, t.w. Anthonis Iuocia Maris van SON, geboren te Vlissingen :
&3— M b 3-—6—1883’,//.Iechtgenote van Wilhelmus Gosewinus S’I‘ERK, geb, Rotterdam
r)”,“ M &f“lﬁ( 6-1-1883, wonende Heerenpad, 15b IT te Schieda.m;l/]ﬁirkje BOER geb, te

a‘ a ed. M,M‘. Vlaardlngen 19—9&”1891 Veoh’bg/ note van Willem COLLE, geb Culem‘borg 19-2

"]te Schiedam 9-8-1929 wonende Vlaardingerdijk 3la te Schiedam.
Dezerzijds werd in samenwerking met de chef van de beveili-

" gingsdienst van W.F. een betrouwbare arbelder van de werf naar de ;

vergadering Van de EVC in "ODRON" gezonden, die het volgendse rapportaerdea
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. =—e—=" Er waren nog geen 40 personen sanwezig. Te ongeveer 20,30 uur opende
voorzitter Nooter de vergadering., Deze vond het jammer dat er maar zo weinig
personen aanwezig waren. Hij schreef dit echter toe aan de korte tijd van
voorbereiding. Vervolgens gaf hij het woord aan een zekere Verheul of van der

X\E—Heul ( dit bleek te zijn: Bertus van der HAJL, geb. te Amgterdam T-9-07

wonende te Amsterdam).' Van der Heul gaf een propagandistische rede ten beste

on zette vooral de doelstelling van de EVC uiteen. Hij zeide datb de staking

moest worden volgehouden totdat de "24 uur" was uitbetaald, mear ook dan

| moesten de arbeiders blijven doorstaken totdat ook de eis van 10 % loonsver-
“hoging was ingewilligd. Vervolgens zeide hij dat er onder de toehoorders

een zZekere Van der i.asn aanwezig was, die in de motorhal een bank had uitge-
gschakeld van een sufferd, die door wilde werken. Vervolgens was Van der Laan
met nog twee kameraden naar het ‘steiger bij de walkapitein gegaan, waar ze
erschillende arbeiders hadden belet aan boord te gaan.

( 0p de werf werd de volgende dag bekend, dat met Van der Laan bedoeld werd:
Arend van der LAAN, geboren te Amsterdam 2-2-1908, schipper, wonende te
Schiedam Singel 3Tb I,°1i@ EVC en OPN en van 1946 tot 1948 gemeenteraadslid.)
ATen mlotte meide Van der Heul, dat de volgende dag de pamiculieren op het
g "Rijndam" bewerkt moesten wozden om ock het werk neer te leggen. Ging dat
niet goedschiks, dan maar met geweld. Na enige dimoussie werd vervolgens

de vergadering gesloten. Wegens de geringe deelname, had de vergadering niet

|in de zaal, maar in de foyer plaats gehad."
o Diezelfde avond ( Masndeg) was de nachtploeg wel op bet werk verschenen
maer is ook niet aan het werk gegsan. Een Panamese boolm, het ss "Caroline" s
( dat in dok 2 lag en die nacht moest uitvaren, kon door de staking niet uit
het dok verwijderd, Dit schip is door de dokmeester, bijgestaan door enkele
bazen en bedrijfschefs ult het dok verwijderd. Incidenten deden zich niet
wvoor. Gedurende de gehele nacht is alles rustig gebleven.

De volgende dag,22 Mei 1951, verachenen alle arbeiders normaal op de
werf, Aan de hoofdpqg@. hade de directie enkele mededelingen geplaatls,
welke inhielden dat ieder weer asn het werk moest, totdat de onderhandelingen
tussen directie en vakorganisaties geeindigd waren. Alleen aan heh die het
werk zouden hervatten, deu de Masndeg worden doorbetaald.

Voor de hoofdpoort werden door leden van de EVC en de Unie;bonden
pamfletten uitgereikt, waarvan een exemplaar bij &it verslag wordt gevoegd.

_ t / Yoor de poort stonden ook weer de eerder genoemde J.M. Hessel en H.J, Nooter

>

0},, en nog een persoon, die op dat moment nog niet bekend was, doch die te ciroca
4 "q‘ Dw 10.00 uur gevolgd werd en toen bleek te 2ijns Jan HOPPE, géboren tae Schiedanm
— 15_2-1907 wonende aan de Zwarie Waalsestraat 2'22 te Schiedam, arbeider van
v
W.F. ,

~
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rﬁan zeer groot gedeelte vyn de arbeiders ging normaal aan het werk. Naar
schatting liepen te omstreeks T.45 uur nog 500 a 600 arbeiders over het

W}V@mﬁn. Ook op de Rijndam was het werk weer hervat. Op ean gegeven moment

A
" gl

M

.

liep de esrder gencemde Gerrit Schilien { 15-3-23) weer lange de diverse
afdelingeﬁ en riep de arbeiders op om weer wvoor het hoofdkantoor bijelkaar

te komen en hun protesten t e laten horen, Hij had echter geen succes.
Te circs 9.00 uur gaf Bernardus Evert COLLE ( 10-1-23) het restant stakers
de raad om maar aan het werk te gasn en de besprekingen af te wachten.
Te circa 9.15 uur waren alle arbsiders weer aan het werk, elthans waren zi}j
weaer aanwezig op hun afdelingen of werkobjecten.
Het totaal aantal personen, dat te Schiedam aan de staking heeft deel-
genomen wordt geraamd op 4400.
Blijkens berichten ven de werf hebben op de oude werf te Rotterdam
600 personen het werk neergelegd, terwijl op de werf te Feijenoord ( Rotter-
dam) het werk niet is neergelegd. A
T4ijdens de staking hebben ziech geen ongeregeldheden voorgedsan, geuni-
formde politie was niet op of in de omgeving ven dewerf, dooh was in de
dichtetbijzijnde politiepoat asnwezig om z.n. te kunnen optreden. | ‘
Bij lde sluiting van dit rapport, 'Woensda;g 23 Mei 1951 te 11.00 uur
voormiddag is de uitslag van de besprekingen tussen directie, patlroonsbond,
kern en vekorganisaties nog niet bekana, dogh zal na kennisneming tslefoniseh:
sa¥{ U worden gemeld. (einde.) |

23 Maz 1951,

M/S‘-_; ; A EMJJW&_ |




ALGEMENE NEDERLANDSE [ETAAL BEDRIJFSBOND

CHRISTRELIJKE METAATBEVLRLERSOOND EN DB

~ATHOLIEEER HETAALBEVEREIRSBOND, AFDELING o
ROITERDAM , SCHIEDAM EN VLAARDINGEN ”ﬂ#?zy

Secr, van Vollenhovenstr,25 _
Tel, 21753%-Rotterdam : R’dem/ Schiedam,22 Mei 1951
Tuinlaan 50-Schiedam~tel.67006

. Aan onze leden werkzeam bij Wilton-
Fyenoord, - '

Waarde Bondsmakkefs 1

NEEMT GOEDE NOTA VAN ONDERSTAANDE MEDEDELINGEN VAN UW BESTUURY
De besprekingen met Uw werkgever-~ en de werkgeversorganisatie worden
voortgezet! 7o spoédig mogeli jk ontvangt U nadere mededelingen !

BEDENKT GOED DAT TIJDENS DE ONDERHAFDELINGEN ONZE POSITIE GESCHAAD
WORDT ALS ER DCOLGESTAAKT WORDT \

Daarom-hervat ONMIDDELLIJK het werk en hebt vertrouwen in Uw rigen
organisaties 11! Wacht . met vertrouwen het-resultaat van onze bespre-
kingen gf ! En.neemt ook ‘hiervan goede kennig:

ALLEEN - AAN. HEN. DIE HEDEN HET WERK HERVATTEN WORDT DE DAG VAN GISTEREN
HET UURVE.DILNSTE DOORBETALLD } .. B T T

W1J VERTRQUWEY OP UY_VERSTANDIG INZICHT f.DENKT OM HET BELANG VAN
UV GEZIN EN TOONT U ELE GOED ORGANISATIEMAN ! K ‘

" .DE BESTUREN
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"DE METAAL" (EVC), : : - -
T (“- ), Heemraadssingel 185.  Rotterdam. Tel: 51705,~

HEDENAVOND AIGEMENE LEDENVLACADTRIIG E,V.(,
I OVER DE STRIJD BIJ WIIZON!$

Ook alle andere arbeiders zijn Welkom!

' DE VERGADERING VINDT PLAATS IN:
"ODEON". GOUVERNESTRAAT te R/dam, -

éﬁg._::..:
Het bestuum g~



-Ds Wiltonarboiders Hebbeh het “Juiste antWoord gegeven op ho

\

‘cotir.adres ‘M jhsheersnlaan 93. Botterdam: -

“ 2245451 Uitgave GiPiNa

- DE BOM GEBARSTEN . . o - A
0, t gosol van e
direcths, ri jkabeniddelaarys en «»» W.iebesturen met-de 24 wur els.
Tureoht‘ﬂebben'dé arbelders van Wilton het waork heergelegd omdat hun eis
gerschtvaardigd wag' en hen duldelijk was sewordaen dat ze die alleen door
de stridd*fnfhetflcpnzakja zouden krijgen. .o oo T
Vborn&é“aandeélhdu&érstSjérfgeanﬂdl?idandgtgg@ﬁgrsoberenrmoeten‘wij,die
het mingte hebven: Woarom? L e e SR

dab de Anerikaanss Imperislisten &ic'hier;dﬂglakens,uitﬂclgn‘een dorde

Wereldoorlog -aan het:VQOrbereiden:zidﬁ,-;gv; SR S
Hier 1ligt de kern van de,zaa&sHﬂt.oorlpgsmbnﬂlam»slopptﬂailea-op.'_
Daarom %s het gped‘ﬁat_de[acbie3vocr;da,£4;uuruis”ingézat.mkar het ism
hied -voldoende.Wannecr zij-wordeh'uitbctgal@;ihadit_éen;ﬂrupp@l op een

gloelonde plaat. ' | TS T L
Duarom is heét noodgakeli jk sWillen wij niet vorder in de armoede godome
pceld worden,dat wij fedore aanval op cns»levanapei&.afslaan.en datgancn
Wal-wij sindy 8 ptember 1950 ziju‘achtenjeraakh;,easij eigen.
H:t -leyensondocrhoud ié*ﬁiﬂd&~8“bb.ﬁ6t*l§j‘mbsﬁegeﬁg “nxvah hebben wi j
E%Ngdhad.chfs de Uidebesturen heébben gegohreven dat het niet voldoendo
Wag,maar er niets VObr'gedaan.InhagendeélfihadeﬂTwaeﬁé‘K&mer trokken zi§
oen bebreffende moties in. O '
Door. voor deze 10% verschil be strdjdon khnnen wij ons huidige levenspeil
verdedlgeni. Allecn door strijd kunnen wiJ d&e .rogering dwingen wecn poli-
tiek te gaan vooren dic in het. teken staat van vrcde an opbouw. L
B =zijn nog altbijd mensen die zeggen'mot stakingon g nicts %o winnen®,
Mear lateh dezc danh ecng ki jken near de Groningge scheepabouw en de veen-
arbeiders in Drente,dioc cen loonsgverhoging van 10 on meor procent hebben
‘% en te veroveren. - ST L s S
Brn gbaking is'het edigs waarvoor deé regaring oh de onderncmors bang zijn.
Drarom zullen wij bij oen work:li jke stoking o pltuleren,ook al zullen ‘
zlJ) nice boegegen dat dit door du gtaking is ‘gebourd. . o
Dat is sterk tot uiting gekomen. in de vecnstaking waar de vorvehexrs ch
de Ufiebasturonvbesloten,haddeﬁgac looncisgn in to willigen.Maar bij mon-
deo van NVVhestuurdor Downre cigten ze 8drst het afbrekon van do staking.
. D~ arbeiders staakten ochtor tot ze de overwinhing haddon bchaald.
M-+t ohze 24 uur zal het ongetwi jfcld ook 40 gaah. Ook hier zullon de Unle
besturen wel:komen met " wij zijin aan het ohderhandelen .oi'do bosprokin~ :
gen vermopen\gunstig",maar Jullie moeten aan het werk gaanyandors kuhhen
wij niets doen v, T : o o ' - -
Doarom Wiltonners,weest Waakzaan,laat jo nict bedonderen. - -
, Bescf dat als je ée 24 uur krijst,dit allesn aan de strijd te danken is.
\?afff'dab door eenzelrfdc consgezinde houding ook do 10% binnen ons bo-
elk is. - C :
A
\
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' "'De Metaal" Bond van werkers in de metaalnijverheid

Heenraadsingel 185,Rotterdam, Tel, 51705.
Rotterdam ‘ ‘ 22 Mei 1930

-

De 2b wur gratificatie ommiddelijk in het loonzakje!!

De mOedigé strijd van de Wilton arbeiders voor -uitbetaling van de 24 yur

- extra gratificatie is met grote instemmibg door de Rotterdamse werkende

bevolking ontvangen, Ook "De Metaal" (&,V.C.) begrost de strijd van de
Wilton arbeiders die daarmee duidelijk demonsteren, dat zij nief bereid

zijn zich nog langer op Eleeptduw te laten nemen door. ondernemers,

<

Unie bestuurders en ‘regering, - » . o
Tengevolge van de oorlogs voorbereiding stijgen de! ondernemérs winsten

en daalde het levenspell van de werkers mét meer dan 10 % , Elke Wilton-

arbelder weet dat de 24 wur pratificatié suimschoots betaald kan' worden

van 9.millioen gulden netto winst die Wilton dit jear behdalde, -
‘Meer an meer dringt het tot alle¢' arbeiders door, dat de vérbetering van

- . hun inkomep alleen door bonseouente en eenégezinds strijd kan worden afge~
- dwongen. ; | ' T ’

Van~zelf-sprekend betekent de 24 uur gratificatie sen belangfijke verlich-

;o oting inaQQ;grote;tekorten.;Zijﬂwprdt uiteraard slechts éénmaal ‘uitbetaald:
. magr. de fekorten in het huishouden keten elke week terug. Het is dus drin-
- gend noodzakelijk de verbefering van het levenspgil door middel van loong-

. Deze loonsysrhdging zit slke wesk in het loonzakje en daar gagt het om,

verhoging te bevechten. . - ‘ : b :
Door massale staking behaalde de .veenarbeiders reeds‘;g ﬁqtlZﬁ ;ggﬂﬁxggf
g et 20 ging het ook mek de scheepsbouw— arbeiders in Groningen,

 Thans hebben de Wilton-arbeiders vensgezind de strijd asngebonden voor

-onmiddelijke uitbetaling ‘van de 24 uur extra gratiftcatie en zedr terecht

©+ wordt geen genocegen ‘genomen met geblokkeerde uren die op huy 65-éte jaar

zotden worden uifbetaald. A L : o
Het is de;tagk,qap.elka"Wiltoa~arbeide; alles t¢ doeh om de staking ver—

‘der te versteérken en te¢. beschedmen tegen vals:' gerwchteh en eventuele

provocatic'sy Ga niet in op vage heloften, die alleen gedaan worden om
Jullie staking kapot te msken en de eensgezindheid te broked, ~
oudt -je' uitsluitend aan de parolen van dé stakingsleiding (delegatie)

. de Unleleden zullen met kracht van hun besturen moeten eisen,, dat z1j

zich-ten volle achter Jullie rechtvasrdige strijd stellen., _ R
"De Metaal' .(E.V.C,) staat vollelig achter juliie en zal met allen midde~

" len helpen de staking tot een goed einde te brengen, -

Kameraden, : . : o P
VECHT ALS EEN MAN VOOR DE UITBETALING VAN DE 24 UUR GRATIFICATIE NUt v

Bes :eek.ggvnoodﬁaak van 10% ioQﬁSféxhoging eh beschouw.-da strijd voor de
g3 Hur gratificatie als sen pachtige Ihmet van de strijd voor hoger loohs
, .k : L. : ; L Coo ) -:{ K
GBEN MAN EN GEEN CENT VOOR DE OOR}OQS’VOORBEREIEINGJ - A
. VERDEDIGT HET LEVENSPEIL VAN JK GHEZIN!!
e ' Het bestuur,
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STAKINGSCOMITE VERBLIFA DEIFT -Delft 6 Juli 1951.-
4 A L ]

"thans ook bij ons is gevormd, als de belangrijkste voorwaarde, voor

BEKENDMAKING AAN AILLE VERBLIFA-ARBEIDZRS!
STAKING IN DELFT SUCCESVOL BEEINDIGD,

Kameraden,

Ons stakingscomité kan reeds ra twee dagen staking mededelen, dat inWilliéing'

van twee van de drie eisen door de directie is toegezegd en dat .aan de hand-
daarvan onder leiding van ons Comité met slechts 6 stemmen tegem in een sta~

kersvergadering op Woensdagavond j.l, besloten is, eensgezind het werk te her--'l*'

vatten, dat wil zeggen:

18, dat de aangekondigde tariefsverslechtering is ingetrokken eh

29, dat t,a.v. de 25% garantietoeslag voor werk “buiten de productie ‘door het
Unicb estuur il in een Unieledenvergadering in overleg met de directie is-
vastgesteld, “dat deze eis redelijx en Jopisch is eh de doorvoerlng daar— ’
van onmiddellijk in bespreking zal worden genomen, :

Reeds voor deze vergadering had de bedrijfsleider aan de secretaris van
ons Comité bekend gemaakt dat de 25% tocslag geen moeili jkheden zouden op*

leveren, L

De stakersvergadorlng gaf verder opdracht aan de kern om onmlddelllqk na
hervatting van het werk in bespreking te gaan met de directie en deze ken-
baar te maken, dat de kernh in de verdere onderhandelingen over de door-
voering van de gedanc toczeggingen betrokken moet wordeh en dat geen ramcune

‘maatre gelen aanveerd zullen worden, o
Verder werd de kern opgedragen om in samenwerking mct de kernen van de ap~" .

dere Verblifa bedrijven de 10% 1oonsverhoglng ophicuw bij de directle aan de
orde te stellen,

Op Donderdegmorgen j,l., de dag van w»rkhervattlng, dreigde de diructle
echter de arbeciders, welke niet om half acht aanwezig zouden zijn, met ont -
slag, doch deze poging tot rancunc werd afgeslaben door de hechte eenheid-
van alle stakers,

De dircctie trok haar bo dr01g1ng terug on gaf de arbeiders, die buiten
Delft wonen tot half één 's middags de gelegenheid aam het werk t¢ gaan,

Na het onderhoud tusseh kérn chn directie maakte de directie schriftelijk

bekend dat de oude tarieven gehandhaafd blijven en dat de 25% garantie— |
toeslag voor tijdwerkers en tariefwerkers "ten spoedigstc in het kader van

het gchele concern zal worden opgenomcih en dat het ulteindelijk vast te S

stollen percentage met terugwerkende krgcht vanaf 2 Juli j,1, zal wordem
uitbstaalad,™ '

Tea.v, de 10% loonsverhoging verklaarde do directie aan de kern, bereid
te zijn deze te betalen, zodra de rbgerlng hiervoor toestemming verleent,.
Verdere individuele mocilijkheden zullen ten spoedigste worden opgelost
in overlcg met de kern,

-, %o werd onze staking ecen groot succcs eh kohden belangri jke resultaten
worden bercikt, dank zij dc machtige ccnheid van N.V, V. -ers, E,V.C,-ews,
K,A.B,-ers, C, D V.-ers ch on-georganiseerden,

Eensgezind werd het succes gebockt en werd de staking onder leiding van
het Comité opgcheven. Wij willen bij deze onze grote dank uitspreken voor' ~
het werk van "De Metaal' (EVC), welke van begin tot einde met ons Comité
leiding gaf aah deze¢ staking, cn waaraan wij in belangrijke mate onze
overwinning hebben te danken.

THANS ROEPEN #IJ DE AR3LIDERS VAN DB ANDEFE VERBLIFABEDRIJVEN OP OM

GESTERKT DOOR ONS~ SUCCLS, EVENEENS MaT KLEM DOORVOERING VAN DE 25%

GARANTIETOESLAG VOOR WERK BUITEN PRODUCTIE AAN DE ORDE TE STELLEN,

EVENTUELE POGINGEN TOT VERSLECHTERING VAN DE TARIEVEN AF TE SDAAN

EN SAMEN M@E\gﬁf DOORVOERING VAN 10% ILOONSVERHOGING TE VERLANGEN!

Smeedt daarvoor in alle bedrijven dezelfde machtige eenheid, die

SUCCESVOLLE STRIJD!
leye do gemheld.yap

Voor het Stakings-Comité,

voor sen beter lovenm!

~. *| 1, den 0Os, Voor-ittir (Bvec). .

-t H,v,Geeet, Secretaris (Ong) °

7t 3.v.Be=lwl, Peun,r., )
: : "4 J, Driessen, . (Kamp) ! .
\ ' e b g Kennka (CNV) -
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‘STAKINGSLLIDING VLRBLIFA DEIFT;‘

- Oproep aan alle arbelders van de Verblifa-bedrijven, -

~

- Kameraden,

Herhaalde malen werden reeds aanvallen gedaan op onze lonen door
" middel van tariefsverslechteringen en tensldtte maakte de direc-
tie in Delft bekend, dat de gemiddelde ‘premie van 33% belangrijk.
~ zou worden verlaagdy Daarbij komt nog, dat. het 1ovenspe11 steeds
- meer daalt tengevolge van het stijgeh van de prlgzen.

'Op die’ manier-slaagde de Uerbllfa directie er in, ten koste van
ons allen' zijh enorme winsten in 1950 te’ vergroten tot ruim

2,000,000, ~ Wij, arbelders vah . Verbllfa ¢ .Delft, willen en klin-

nen dezg yoor ons noodlottige gang van cn niet langer nemen'

. In éen: gocd bezochte~ en str13dvaardlwe pers: néelsvcrmaderlng, kozen
wij ons ceh actie-comité bestaande uit 2 NVV-ers, 2 BVC-ers, 1 KAB-er
1- CNV-er en. 1. ongeorganiscerde en STLLDEN ALS }Iu

I, HANDHAVING OUDE TARIEVEN, . , .
11.2 GEGARANDEERD 25% TOEQLAG YOOR WERK BUITEN DE PRODUCTIE,
“III 10% LOONSV@RHOGING S SR .

‘Nadat de pnglng van ons. Comlte, atl mlddels,overleg tot cen be-
vredigend resultaat te komen, op onwil van de directie afstuit-
- tey besloot het porsoneel tot s’cak:z.nCF over te gaan.

Kameradeh,

.Thans is ds stqkmng dus gen voldongun feit en wij zijn vastbe-
-gloten, deze strijd tot cen gocd einde té brengen, Het zal duideli jk zijn,
dat onze eisen ¢n de sirijd daarvoor in 't blgzondgr, ook voor de drbei~

ders in de andere bedrijven van groot belang is.

Onze overwinning 1s ook een duidelijke ovorw1nn1ng voor de ar—
beiders in>de zwstgrbudr11ven. - :

~Cm de strlgd tot een snel en ecn good elnde te brengen, doen w13 cen klem~
.~ mehd beroep op de arbeiders van de Verblifa, om in gech ggggl goval gegggg

werk van Delft over te nemen of de Eroductle op te voeren,

——— e —— s " m —

" Van de allergrootsts betckenls is vooral, dat de arbeiders in de
usterbedrijven huh eigen éisen aan. de orde stpllcn en de strlgd daarvoor

consgezlnd organiseren, . Indien de directie niet bereid is, julliec cisen in
te willigen, gchroomt dan niet, om van het stakingswapen gebruik te maken!

ONS NIET LANGER OP SLEEPTOUW TATEN NEMEN, MAAR. THANS IS HET ZAAK
DOOR CONSEQUENTE STAKINGSACTIE'S ONZE RECH”VAARDTGE EISEN TE '
VERWERKELIJKEN!!! ‘ A

VECHT MET ONS MEE, ,
- 7.5 GE N VERIERE VERSIECHTERINGEN EN -
V 0 O R VERBETERING VAN ONS BESTAAN!!

'Eetlstakings~comité1-
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KAMERADEN, o S /%Z? 154%27
Herhaalde malen. werden reeds a&nvallen gedaan op onze 1onen door
middel van tarlefsverslechterlngen. Tenslotte. maakte de directie:

in Delft: ‘bekend, dat de’ gemlddelde premle van 33% belangrmk zou’
worden verlaagd. ‘ . . .

Daarbu komt nog, dat het levenspell steeds meer daalt ten cevol-
ge van. ‘het stugen van de prijzen. .

Op die manier slaagde de Verbllfa-direotle er in, ten koste van
ons allen, zijh enorme winsten in 1950 te vergroten tot ruim
2,000, OOO. . :

Wij, arbeiders. van Verblifa Delft willen en kunnen deze voor ons
_‘noodlottlge gang van zaken niet langer nemen.

In een goed bezochte en strijdvaardige personeelsvergaderlng kozen
wij ons een actiecomité, bestaande uit 2 N.V.V.ers, 2 R.V.C.ers,

" 1 K.A. B.er, 1 C. N V.er en 1 ongeorganlseerde en stelden als EI5:

1¢ HANDHAVING OUDE TARIFVENs

2. GEGARANDEERD 25% TOESLAG VOOR WERK
BUITEN DE PRODUCTIE; . -

3e 10% LOONSVERHOGING,,

Nadat de poging van ons Comlté, om door middel van overleg tot eéen
bevredigend resultaat te komen op onwil van de directie afstultte,
besloot het personeel tot staklng over te gaan.

Khmeraden, thans ig de staking dus een voldongen felt en wij zijn vast-
besloten deze strijd tot een goed. einde te bréngen. '
‘Het zal duidelijk zijn, dat onge eisen.en de strijd daar voor in het

buzonder ook voor de arbelders in andere bedrijven van groot belang is,

Onze overwinning is ook een duldelhke overw1nn1ng voor de arbelders
inde zuster—bedrgven,

Om de strijd tot een snel en goed’ elnde te brengen, doen Wi een’ drip-
gend en kKlemmend beroep op de ‘arbeiders van de Verblifsa om in geen
enkel gevai besmet werk van Delft over te nemen of. de produofle op
te voeren |

Van de aller grootste betekenis is vooral, dat de arbelders in de
‘zuster-bedruven hun eigen eisen aan de- orde stellen en de strijd daar- -
voor eensgezind organiseren. v

~ Indien de directie niet bereid 1$, Jullle eisen in te willigen,

schroom dan niet om van het stakingswapen gebruik te meken !

Niet langer laten we ons op sleeptouw nemen, maar thans is het zaak,

- door ‘consequente stakingsactles onze rechtvaardigen eisen te verwe-"
zenlijken ! B
VECHT-MET ONS MEE TLGEN VERDERE VERSLEGHTERINGEN EN VOOR V?RBETERING -

- VAR ONS BESTAAN. ’

i .'L.'.

Het staklngsoomité
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% Hiermede bericht ik U dat de staking, die Dinsdagmorgen 22 Mei 1951
bij Wilton-Fijencord te Schiedam eindigde, waarschijnlijk niet meer op-

nieuw zal uithreken.

Wel berichtte de "Waarheid" van Zaterdag 26 Mei j.1l. dat het stakings-
wapen wederom ter hand zou worden genomen, indien de Directie niet spoedig
ean gunstige beslissing zou nemen. Rovendien verspreidde de "EVC-Metaal®
op die dag weer pamfletten op de werf, waarvan een exemplaar hierbij wordt
gevoegd,

De besprekingen tussen de kern en de dirsctie 2ijn in gunstige zin
verlopen. |

Er is ean ZeB. Spaarregeling in het -leven geroepen., De"24 uup" grat1-
ficatie wordt aan het personeel uiﬁbetaald, echter met dien verstande dat
het geld op een spaarrekening wrdt geplaatst. Er bestaat bij Wilton-
Fijenoor%ﬁehoef%e om te sparen voor - kolen, of andere noodzakelijke huis-
houdelijke artikelen ~., Ook kan een voorschot worden opgenomen, hetgeen
reeds door vele arbeiders is gevraagd., Er is echter nog niets uitbetgald,
di$ zal pas gebeuren op Vrijdag 8 Juni as.s.

Volgqns'medo&eling van de afdeling Sociale Zaken van Wilton-Fijenoord
zijn er echter een paar duizend arbeiders, die s chuld hebben gemaakt,

In deze gevallen zal de 24 uur gratificatie gebruikt worden om de schuld
te vereffenen, of ten dele in te lossen.

-

Alle arbeiders zijn théne normaal aan het w erk. De algemene toestand
is rustig te noemen. Er bestaat geen vrees dat er wederom een staking zal
uitbreken op de werf.einde, '

. ' ' 30 Mei 1951,

N.B.
Door de Uniebonden werd ock nog een pamflet

uitgegeven, dat eveneens hierbig wordt g evoegd.



AN

W et
" Aan het Personeel van Wilton-Feyenoord' |

Nu de verkeerd begonnen, maar op goéde wijze beemd1gde kwestle—-wmstmtkermg tot
een oplossmg is gebracht onzerzuds nog de volgende opmerkmgen en mededelmgen

Het begln was verkeerd omdat de besprekmgen tussen de d1rect1e en de kern een ver-

' warrend element hebben gebtacht over de vraag of wel dan niet tot verdere u1tkermg in

contanten van de 96 tur mocht en zou worden overgegaan

" Voor de kern was dit aanleldmg om z1ch van de u1te1nde11]k genomen beshssmg ,,96 uur

,,u1tbetalen en 24 uur reserveren“ te: d1stanc1eren

“

- Wij hebben in onze besprekmgen met de directie niet nagelaten dmdeh]k op het aandeel
dat de directie in deze verwarrmg heeft gehad te w1]zen'

Het spel werd verder verkeerd gespeeld, toen het personeel meende het werk te moeten
staken, om daardoor kracht bij te zetten aan de opvattmg, dat men bezwaar had tegen
het reserveren van 24 uur. Want dpze staking was ovezbodig' o - (

Op Zaterdag 19 Mei vond de laatste besprek,mg met de ‘kern plaats. die tot het hier—

. bovengenocemde besImt om geen verantWOordel1the1d voor die beshssmg te aanvaarden,

‘leidde. . / b

Op Maandag 21 Mei werd het. werk neergelegd‘ Wij hadden ons de laatste weken regel—

. mang met het vraagstuk bemg gehouden

v

‘Nu' kon men bll]kbaar niet wachten op ‘het commentaar van de leiding 'van onze vak—
bewegmg .

- thkhaar, want reeds de volgende dag keerde het gezond ve&stand terug en voor de
~wijze waarop onze leden hebben gereageerd op onze oproep om weer de organisa- ’
torische Weg te volgen, past hier een eresaluut! '

Toen was Weer de- sfeer geschapen voor vruchtbaar onderhandelen met de” Werkgevers-
vertegenwoordigers, toen konden de verantwoordehjkheden worden vastgesteld toen kon
gesproken worden over een aanvaardbare oplossmg

_Een aanvaard.bare oplossmg, want men dient wel goed te bedenken, dat w1] in een uiterst
~moeilijke situatie verkeerden, die duldeh]k 1s voor 1eder _die z1ch de geschledems van de -
© 96 uur in 1947 hennnert S : : _— = ‘

_-Desondanks, mogen wij zeggen, dat bn_s Wérk met een goed resultaat is bekroond.




Ten eerste .
.. zal, in overleg met de kern en met behoud van het karakter van ,,spaargeld", aan de'24 |

,uur een bestemmmg worden gegeven waardoor het U toekomende bedrag aan Uw gezm
..dlrect ten goede komt ' ' !
DN

- ten tweede

A E’r vait nog veel en belangrijk werk te doen'

.zullen met de d1rect1e verdere besprekmgen worden gevoerd over. de deﬂmtleve winst—

dehngsregehng, zoals die voor de toekomst zal worden ' \
- “ \ .
En dan hier nog een paar feiten om te overdenken!

- Zaterdagmorgen laatste “bespreking met «de kern, Maandagmorgen gedrukte circulaires
. van de communisten, pardon de E.V’.C.- met een opwekking tot. staking.

Het papler is geduldlg, dus gelljk hog even een eis voor, 10"]'o loonsverhogmg erbijl .

Maandag in ,,de Waarheld" de waarheldshevende benchtgevmg. dat de 24 uur zullen
worden geblokkeerd tot de pensioengexechtigde leeftijd en de bekende bedelpar’uj om /
TmBar vast et 'de pet rond te gaan voo:r "de” stakers S T T

R

]

D1nsdagavond ,Jde E. V C. -Metaal ondersteunde de stakmg krachtlg, maar w1] wﬂlen er
»geen prestlgestn]d van maken (Dat is ook wel‘moelh]k als er al weer een dag ge-
Werkt is1). Con SERNELE s L L ' Coe :

In hetzelfde blad van Dmsdag 22 Mei Wordt geschreven ,,Natuurh]k zullen de Umelelders
e ,,proberen deé berelkte resultaten op. hun inaam te” schn;ven ‘ :

Mis, hebben- we geen behoefte aan en dat is ook n1et nodlg Niemand is zo dwaas om te '
geloven "dat het: anders is, ' ' B ' Lo e o

Opmeuw heeft de bona-fide vakbewegmg resultaat berelktl
julhe hebben de schreeuwers op d1e Dmsdagmorgen een leSJe gegeven, vnendenl
Laat ze ook verdér’m hun hemd staanI L St B ﬁ L

Bondsleden, o — ' R o \

Praat met de ongeorgamseerden en Wekt hen op zmh bl] ons. te Voé_gén. Ook vzii incééi- '
‘ ‘seren het resultaat van ons ‘werk! - o
o rerice o 5. s+ “DE BESTUREN
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DE ol UUR MOET IN KLINKENDE MUNT UITBETAALDIL o 0 Med 195

Aanvaard geen enkel compromie,

: e )
. Kameraden, de rol van de Unie-bestuurders komt voor elke Wilton
arbeider in een steeds duidelijker daglicht te staan, Lieten zi] zich tijdens
de 7 weken die.aman de staking vooraf ging giet horen of zien an gaven zij op
Pinsdapmérgen j.1. ¢én oprdep uif om aan het werk te gaan, thans blijkt nog
. duideldijker hun verrsad., - R ' ‘ '
e van Bt Unie~bestuur aan hut leden op 2k Mei j.l. lezen wij:
snoegen. U thans reede te kunnen mededelen, dat deze aan-~
¢ onderhandelingen over de 24 uur) zich in gunstige zin
' Het resultaat met vertrouwsn tegemoet kan worden ‘gezien"

dat de onderhandelingen over de 24 uur recds-Dinsdag's
.en en zelfs werd ons.van af het hoofd~kantoor verzekerd,
Ibaatinog die zelfde Dinsdag bekend zou worden gemaakt, De Unie-
qihnen thans dus gemakkelijk schrijven " dat het resultaat met
moe® kan worden gezien',
: “het reeds bekende resultast cchter met opzet hog geheim om.bij de
arbefderd dc indruk te vostigen alcof het resultast cen gevolg ks van hun
- Sopderkandclingen® on niet door de staking, Wij arbeiders woten echter beter:
' De 2h mal er komen juist door de staking welke het Frhy -9 Affeftite tét nieuwe
onderhatidolingen dwong, nadat reeds eorder bekent was gemaskt dat de 2 uur
Roblokkecrd zou blijven, Thans proberen beiden dit feit te verdoczelen en
dBaruit sproekt duidelijk hun angst, dat de arbeiders zich bewust van hun
succes door de staking verkregen, de zelfde ecnsgazinde kracht ook zullen
annwenden tér verkrijging van de zo ‘npodzakeliike loonsverhogings Als het 7

Unie-bostuur werkelijk had willen knokken voor de 24 wur oxtra gratificatie
(3¢ ‘stoakingskas is vet genosgl) waarom worden can geen kader en ledenvergade~
ring gehouden ? Wanrom werd nict opgercépen tot consequente strijd daarvoor,
inpladts van optcrogpen om can hot werk to gani!?l a

Scherp steckt tegen de verradelijke houding vaa het Uniec~bestuur het optreden
van "De Mctnal® EiV.C. af. Onze organisatic hueft zich als altijd aan de kant
van de arbeiders géploatst, Zij hicld kader cn ledenvergaderingen over de

24 wur en de noodzakelijke lornsverhoging welk: nasr hasr mening 10% moet
%ijn."De Metdal" E,V.C, ricp de Wilten arbeiders op tot strijd -eh wees de

weg tot het bereiken van de gestelde eisen, wanrhij de beslissing danrover
aan de arbeiders werd cver gelaton, = - :

. ) : s - ~

VELE UNIE.IEDEN HEBBEN DAAROVER HUN WAARDERING SPENILIJK UITGESPROKEN,
Welliswaa%ﬁmeonde het kernlid P,Vuijk zich in “het Vrije Volk" vrelijk te
mocten makendver het feit, dat de E,V,C, bestunrders van het bedrijf werden
verwijderdi it kernlid mag cchter bedenken, dn* dit werd gedean doer cell di-
rcetie dic op dat moment in fcelle en openlijke strijd met.de arbeiders &tond en
tegelijkertijd met het Unie-bestuur een cproep opstelde met de bedoeling om
de staking te breken, Over-deiverwijdering.van E,V,C, bestuurders ¢en juigh
tocr napheffeh betekent in Teite instemmen met tercur maatregelen van de klas-
go vijanden die recht strdcks gericht zijn tegen de arbeiders~bclangen en de
strijd. da~rvoor. Immdddels is bekend gewbrden, dat de kern @.8. Mgandag voor
de 2de mpal inéén weok tijd bijeen zal kumen cver de 24 uyp extra, gratifica-
tic Hof Bowijst .pnicuw dat de machtigs stakirs een cnormp -druk of ge coupon
knipperd ¢4d. heeft tot stand gebracht, Wij schreven dat, het rebBultaat over
de 24 uur reeds vast staat doch het gevdar vil  £ighocompromic blijft bestann
zotang Ze nog miet zijn uitbotasmld ge gamn reeis verschiltende geruchten

over de uitbctaling von de 24 uur in de verm ve.n kleding nankoop. 3 het maga-
‘zijn. Wij arboeiders zijn cchter gecn bedelnars en verlangon -uitbedaling in
klinkenide munt het geen ruimschouts mogelijk iz van de 9,000,000 gld, netto
winst dic met ons zweet is bijeon gebracht, Danrom neem geen gehoecgel met
eventuele witbetaling in motura of iets dergelijks Maar verlang de 24 uur

in het lochzakje zudat deze haar cigen godddunzen eon ~ngecentroleerd kuhnen

warden bestoeed! -

§§§K3VOOR DE ONMIDDELIJKE UITBETALING VAN BE z2 UUR EXTRA GRATIFICATIEY
"'DOOR DE STAKING AFGEDWONGEN TOLZEGGINGEN VCITEN WORDEN, NAGEKOMEN!
fiet Festuur, :
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VECHT VOOR LOCNSVSPHOGING #N DE 24 uur GRATIFICATIE!!

AAN DE ARBEIDERS VAN WILTCN

Met grote hardnekkigheid trachten regering, ondernemers en Uniebestuur-
ders de arbeiders te doen geloven alscf zowel de arbeiders als de nndernemers
" gegameli jk offers brengen "' terwille -van vergrote bewapening en oorlogsvoorbe-~
reiding, z.g. om de " vrijheid er demccratie te redden ",

De practijk leert de arbeiders echter elke dag, dat zowel het één als
het ander bedoeld is om de arbeiders te misleiden en berust op het grofste kapi-~
talistische bedrog.

HOE IS IMN4RS DE “ERKELIJKHSID ?

Terwijl vit de locnzakjes van de arbeiders via de belasting en prijsstij-

gingen per Jjaar 1500 millioen gulden voor d: bewapening wordt gestolen, waardoor
hun levenspeil, ondanks d= 5 % loonsverhoging in Maart j.l. met minstens TDRis
gadas1d, worden de kapita'isten steeds ti jker.
Zo wist Wilton zijn winst van netto F1l, 6.000.000-in 1949 =195 te verhogen tot
Fi. 9.000.000 in 1250-1951 d.w.z. met ruim 50% ! )
Dit 713n nu de "offers' die de ondernemers brengeh en het toont tevens
duideiiik aan v:cr welke " vrilbheid en democratie " z1] de arbeiders de bewapening
laten betalen of zelfs naar hst slachtveld willen leiden,
Het is ook Wilton echter niet mogelijk em deze werkellgkheld te verdonke-
remanen en dus ook begrijpelijk, dat door zwendel met de 2¢ S5 % loonsverhoging

de maat voor de arbeiders reeds lang vol is, fmgetwijfeld doet het geraffineerde
speiletje met de B4 uur extra winst gratificatie de emmer overlopen,
. (‘ -

Terecht vragen de ™iltcnarbeiders zich af j waar blijft de 5%
- loonsverhoging dic volgens het NVV on 1 April moest ingasan
eh wazr blijft de consbqu@nte, met veel tam-tam aangekondigde
"strijd " daarvoor 7
Niemand zal kunnen ontkennen. dat van d4ic¢ Fl. 2,000.000 winst wel minstens
5% loomsverhnging afkan.

Zo kan ook en zelfs door de dirdctie niet ontkend worden,dat van de
Fl. 3.coc.o00, die Wilton ¢xtra heaft verdiend,ook de 24 uur extraigratifiestile
af kan, dat is ruim gerekend 6ooo arbeiders x 24 uur x gemiddeld 1 gulden per uur
is Fl. 144.000. ) ‘

. De kapitalisten zitten cchter bovenop hun brandkasten en trachten steceds
mzar winst te makon asan de oorlogsvoorbersiding en verscherpte uitbuiting van de
arbeiders., De arbeiders trachten zij op sl2eptouw te houden en zij hebben daarbij
ds steoun van de Uniebestuurders. Wilton verwijst nasr het college van rijks-
bemidd.,dat beslist, dat verdere loomsverhoging niet gegeven mag worden en dat de
4 uvur extra winst gratificatie " geblokkeerd" moet worden. Het college verwijst
echter weer nanr Milton ex tenslotte zou cen nog niet genoemde instantie de defi-~
nitieve beslissing in handen hebben.

7o trachten e&n kliek ven arbeidsvijanden ook de Wilton arbeiders in de
maling te nemon.

" HET IS ECHPoR VERHuUGEND, DAT DE KERNLEDEN VAN WILTON VO&T BIJ STUK

HOUDEN £N Do sREEIDLRS HEBB:N QOFGEROEFEN OM VAST TE HOUDEN AAN DE 24 UUR

Indicn de directis echter niet wenst toe te geven, zullen de arbeiders niet mogen
schromen om gezameclijk de strijd in to gaen. Tij achten het dringend noodzakeli jk
tevens de onmiddellijke uitbetaling vrn de 5 % loonsverhoging te eisen en de strijd
voor de 24 uur te verbinden met die voor de locnsvsrhoging.
De EY(C zal zich dna»r volledig nchter scheren,omdat zlj deze strlgd»ziet als een
stap n=rr de lo% loonsverloging, die noodzakelijk is, Het verbinden van de loon-
eis asn die voor de 24 uur gratificstie versterkt de strijd bij Wilton en vergroot
de solidariteit van de honderden particuliere arbelders van Wilton en die van ander
dedrijven.

DINSDAG a.s. ZAL DE UITSLAG CVER DE 24 uur BEKIND WORDEN GEMAAKT ,TAAT U ECHTER
NIET LANGER OP SLEEPTOYW VEMEN.
Als dcze zich niet in het Zoonznkje bevind, leg dar het werk gezam9113k neer en
stelt tevens de eis, voor onmiddellijke ultbetal¢ng van de 5% loonsverhoging.
VOLGT HET VOORBEELD VAN Di GRCNINGSE SCHEEF3BOUW ARBEID&RS EN DE DRENTSE VEENARBEI-
DARS DIE DOOR HARDNEKKIGE STRIJD REEDS BELANGRIJKE LOONSVERHOGING WISTEN AF TE _
DVINGEN, Alleen op deze wijze zal de 24 uur en de loonsverhoging in het loonzakje

komen 1! Het Bestuur

e
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Betreft: Verslug besprekiiiy dede 21,5.1951 gebouden

bij .ilton Fijenoord, ten behoeve van OU 11135
zkwawezig : Ire Be ilion L Ve Lo
Dids I~ 11

AL G .
1. Naar aanleidin; vau een ultgebroisen stakisg hud

24

een onderhoud plaats met Ir. Le Wilton.

BeVele deeclde mede, dat de wanleidiug tob de
staking een kwestlie over het winstaundeel is. boor
de direcile was besloten van de arbeiders 120x het
uurloon als winstaandecel ult te keren, fHiervan zou
96 uur conbant worden uitbetasld, de resgterende 24 uur
cen baedruyy vertegeawoordigende van + £.24.-, zouden
oy ean goblokkeerde s_aurrekenin  worden geswort, Iotb
uiltbetaling van dit geblokkeerde begued zou worden
overpegaan, indien in komende juren de behualde wiast
seen witkerlog van een winstawndeel zou toestaune. UOK
bij verlaten van de dienst en bl .eusionneriug zou
tot uitbetuling worden overge aan. ustesd. was in overleg
aet de rijksbeniddellaars vastgesteld, iregen de hiepe
boven bescihreven verdelin, was door de arveiders geen
begwaar jeawskt. +el was echber de weus uities.rofen
om instede van zoveel swal het uurloon toe Le xennen
zoveel nual de uurverdieusten toe e kKennen, wasrdoor
het bedrag ongeveer 30, hoger zou kouen be lig.en. bezo
wens waa door do directie in begtuderiis genoamcie
Vrijdag 185 el was/deer de kernvoorzibber offideus aede-
pedeeld, dat door de direcctie nieb op de we.s vau heb
rersvaecl kon worden logegaane gdaterdag 19 «ei is liec
Kernvestuur officizel door de directie van dit sbund-
bun o de hoogbe gesield. uet kernbestuur heeft hiervoy
de voltallige kern in vorguderin, bijeen geroe.cn ea
haur ingeliicit over he¢ standpunt van de directic. be
kern heeft zich bij de beslissing van de directie neer-

i

selegd, doch heeft noy wel cen uotie saugyenomen, waarin |
zl] haar teleurstelliy; uitsprak over de door de direciie
genomen beslissing. Jasidag 21 Jei is een ileder noraasl
ten 7.30uur asn bet werk gegudne ienl H.00uur heeflt

zich een sroep arbeilders uib de afdelin; Litvieri)

(in deze afdeling werkbt G, .berkuan) zich nasy de
diverse afdelingea en de schegen in reparatie en in
aanboud begeven en heeft de arveiders awugeraden het
werk neer uve leggen. el leabst werd het werk ben
YeOUuur in de amachinefubrick peergelegd. et work

1ist nu stil op de oude en oy de nieuwe werf., In de

loop van de morgen werden op het werfterrein panfleiten
uitjedeeld (ziec bijlaged. O, de sicterij rijenoord
vinden de werkzaunieden gewoon vVoortyaig
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aanvenkelijk was ook hier hel werk neergeleyd,

doch 0y advies van de bedrijfsleiding is een ieder

weer aan zijn werk gegwan. len + 13.00uur hebben de
e Veue bestuurders dessel en Nooter kans gezien tegelijk
aet de kRantoorbeambten op het werfterrein te komen.

 Betrokkenen werden vrij s,.oedliyg op heb berrein o,ge-

uerkt en zija door de chef bewaking ven het terrein
verwijderd. s.e¢.8. kon zeor onopvallend gebeuren, van
arbeiders zijde werd niet ingeyrepsen. belde yerscnen
stapten in de auto G.i, 20008, waarin zich nog 3 nuns-
personen bevonden,

Toen D ten 16,00uur op de werf arriveerde, fraf
hij een grote samenscholing voor het hoofdkantoor san.
39 de verschillende gragvelden lagen groepjes arbeiders,
van enige opwinding onder de arbeiders was geen spruke,
BeVel, deelde verder nog mede, dat in de namidday de
bekende ollé op de luifel boven de boegang tot het ‘
hoofdkantoor was geklommen en de voor het hoofdkaavoor ‘
verzanelde arbeiders had toegesyroken. volgens de DavVele |
is de directie niet van plan toe te geven en ziet zij
er zelfs nlet tegen op het bedrijf. geheel ve sluiten. ve
BeVele was van mening dat de arbeiders door het in
sevaar brengen van de tijdige oplevering van hel m.s.
"Rijndan" pressie oy de directie willen uitoefenen. sen
te late o, levering wordi echber door de directie aane
vaard, liet bureau personeel was reeds met verschillende
bazen in contact geweest. Volgens uitiatingen ven laatst=
genoemden waren vele arbeiders geuegen het werk weer te
hervatten, doch waren bevreasl voor molestatie,

Van de directie waren de H.H. van iest en wWoltjer
in conferentie met het bestuur van de algeamene iictasle
bond en de besturen van de Uniebonden. fen #+ 16,30uur

verzocht de P.V,1. de kernvoorzitter ten 17.00uur met

zijn mede-bestuursleden zich in verbindi.g te stellen
met hun beaturen,

BaVele deelde verder mede, dat de directie, iadien
wogelljk, van plan was de aanzetters Lot deze ataking ‘
ult het bedrijf te verwijderen, e ir. de ranter van de |
algenene febaalbond had de directie echter medegedeeld
dat, gezien de resultaten blj de stakia, enige juren
geleden blj de NeleSeile, wolnig kans bestoud dat het

. Arbeidsbureau de directie in deze actie zou sheunen. LooOr

Deilede 13 de BaV.I. toen gewesen op het incident, dat
vorig jaar Rlaats heeft gevonden bij de artillerie ine
richtingen “lembrug" waar het irbeidsbureau wel achiber ‘
de directie heeft yestaan, ‘

Ten 17.00uur constateerde v,li,ids dat de arbeiders
zeer rustig het werfterreia verlieten. cij de uitgang )
colyortesrde een 4~tal vrouwen meb "Ue asarneid” cn een
5-tal wnannen deelden amfletten uit., {zie bijlage 2)

—
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Betroeft: underhoud met de Insggecteur .buitje van de 1.»;»
: sChledan over de stauking silton vijencord d.d.
21a5.1951. .

’ Hre stuitje deelde nede, dat de staking tot nu toe
een rustiy verloop had. Indien de directie in de loop van
de avond besluit Yot sluiting van het bedrijf zullen morzen
ochtend voorzorgsnsatregelen worden penomen.

Volgens brigadier van beyl behoort de auto GeXe 20008
aan de .tichting “Bepensk™ Keizersgracht 324 te amsterdam. sen
rechercheur werd uitgezonden om na te gaan wie bij de uitgang
van wilton Fijenoord met “Ue Waarheid" colporteerden en wie
de .amfletten uitrelkten, -

Op de s.V.Cs vergadering hedenavond 21 iiei ian "udeon"
zullen 1 man van L.V, Rotterdam en 1 man van de l.J. cchiedanm
aanwezig sljn zomede een man van de werkpolitie dilton Fijew

noord.
Ins ecteur stuitje zewde toe ong met de cntwikieliy
op de hoogte te houden.

DS I, 30 dei 195l.
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WILTGﬁ »ﬁaékte een netto winst van 9.000.000 gulden.

dat is 3.000.000 gulden meer dan vorig jaar.

De arbeiders worden AFCESCHEEPT met 24 uur ,,geblokkeerd".
DAT IS EEN GROF SCHANDAAL.

Eist onmiddellijke uitbetaling van de 24 uur en van 10"/ Loonsverhoging
Beiden komen alleen door MASSALE STAKING in het loonzakje.

Het bestuur ,De metaal” [E. V. C.]
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HEDENAVOND AIGEMENF ILEDENVIRGADERING E.V.C
OVER DL STR:GD B +ILTONY}
Ock all: ancere arbeidera 7iin welkom}

DE VERGADERING VINDT PIAAT? - -
"ODEQIT  TUUVERTACHRAAM . R/dam,
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Iret bastuur,-
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5000 Wilton-arbeiders in staking‘\

voor verhoging van hun inkomen
Uitkering 24 uur gratificatie
geeist
ROTTERDAM 2](.Vh‘;”'on-f-e ':;enlaggem') de kropte onte-

denheid der arbeiders bij Wilton in een practisch algemene staking
ot uitdrukking gekomen, waaraan ruim vijfduizend arbeiders deel-

nemen,

Gezien de megen millioen gulden netto winst (drie millioen meer
dan vorig jaar), hadden de Wiltonners bij monde van hun kern reeds
enige tijd geleden, naast de gebruikelijke gratificatie, 24 uur extra-
gratificatie geéist. De directie heeft deze volkomen gerechtvaardigde

| eis zo lang mogelijk op sleeptouw

met een kluitje in het riet te sturen.

Eerst zou het College van Rijksbemiddelaars van mening zijn
geweest, dat de gratificatie verleend
waarde, dat xij zou worden geblokkeerd, totdat de pensioengerechtigde

leeftijd bereikt zou zijn. Daarna

instantie, die geen toestemming wilde verlenen. Uiteindelijk bleek het
echter de directie van Wilton zelf te zijn, die niet aan deze eis tegemoet
wilde komen, omdat dan ,het loonplafond doorbroken zou worden”.

10 pCt loonsverhoging

aan de orde gesteld

Zaterdag jl. was de verontwaardiging

groot, dat de bedrijfskern in een

~ edvergadering bijeen kwam en een

motie aannam, waarin zij vaststelde, dat

z{j niet langer de verantwoording kon

nemen, wanneer deze eis niet ingewilligd
zou worden,

Nadat hedenmorgen door ,,De Metaal”
(EVC) een manifest verspreld was,
waarin op onmiddelljke uitBetaling van
de 24 uur gratificatie en 10 procent
loonsverhoging werd aangedrongen, het-
geen reer goed bl de arbeiders ont-
vangen werd, hebben zij na het versiag
van de kernleden, dat zowel op de
fabriek te Schiedam als te Delfkhaven,
gegeven werd, eensgezind besloten het
werk neer te leggen teneinde aan huh
eisen kracht by te zetten.

Het betreft hier rulm 5000 arbelders,

Van de zijde der ,,Metaal” (EVC) iser
reeds verscheidene malen op gewezen,
dat het noodzakelijk is niet langer ge-
noegen te nemen met de woorden der
Wilton-directie als zouden zij er niet
tegen gijn de 24 uur te geven, doch dat
dit door de bevoegde Instanties nlet
toegestaan zou zijn. BYj monde van de
heer Woltjes bleek Zaterdag, dat het
de directie zelf was. Toen de kernleden
daarop zeiden dat sfj dit zelf dap asn
de arbeiders ‘s Maandagsmorgens
vertellen, - wad it logisch, dat de Ji
Woltjes =ich daaraan vanmorgen nie
waagde.

1

pogingen In het werk te hebben gesteld |
met de directie te spreken, tot ant-
woord hebben gekregen, te wachten tot- 1
dat een delegatie uit Den Haag ge-|
komen zou #in om nader overleg te

plegen. )

Ult het optreden der Wilton-arbeiders
blijkt, dat z{j niet langer genoegen ne-
men met hun steeds toenemende ar-
moede, terwijl de winst met millloenen
vermeerdert, Gelijktijdig hebben zij hier-
mede een juist antwoord gegeven aan
de bestuurders der Metaalbond van het
NVV. Z§j z0n het, die door hun dema-
gogie, als zouden zij geen genoegen
nemen met de verdere verarming der
werkers, len trachten van de strijd voor
verbeteringen af te houden.

De Wilton-arbelders hebben echter
begrepen waarom het gaat, daarom die-
nen zij krachtig en eensgezind hun actie
voor de 24 uur gratificatie en de tien
procent voort te zetten.

gehouden en gefracht de arbeiders

moest worden, echter op voor-

Aan alle Nederlandse arbeiders de
taak, de Wilton-arbeiders met hun soli-
dariteit actief te ondersteunen, in het
besef, dat deze strijld voor de gehele
Nederlandse arbeidersklasse van
grootste betekenins is.

was er een of andere onbekende

de

Voor de arbeiders, die menen, dat het
in actie gaan voor deze els contract- F. -
breuk betekent, is het noodzakelifjk in}p - .
te zien, dat het tegendeel waar is.

Zij zijn het niet, die contractbreuk
plegen, Integendeel, hot z{in de re-
gering en haar helpers. De CAO
werd namelfjk door deze verleden
jaar vastgesteld naar bot toen gel.
dende levenspeil. Gedurende deze
tijd echter xi{jn de prijzen met de
dag gestegen terwijl daarentegen
de lonen magenoeg hetselfde bleven.

Dat het merendeel der arbeiders deze
mening, die zeer schadeljk is voor de
gevormde eenheid, die ten koste van alies
bewaard en verstevigd moet worden,
afwijzen, blijkt uit het feit, dat zij naast
de eis voor uitbetaling van de 24 uur §-:
extra gratificatie, de ooneis van 10 pro- |
cent goed ontvangen hebben. Hierbij to-
nen zij, dat ook Eij van mening zijn, dat
de tien procent een juiste en noodzake- [;
lijke eis is, waarbi] zij een voorbeeld die- [
nen te nemen aan de succesvolle strijd p
der veenarbeiders, die door eensgezind en 4
krachtig optreden deze eis binnen korte §:
tijd konden verwerkelijken.

Naar wij nader vernemen xijn de sta- §
kende arbeiders van de fabriek te Delfs-
haven in de fabriek gebleven, doch =z
zouden cen delegatie meét dezelfde elsen
naar Schiedam gestuurd hebben. Tevens
hebben de arbeiders, werkraam in de
fabriek aan de Picksiraat, vanochtend
uit solidariteit het werk een half uur

A, -y S
ﬁ het ter perse gaan van dit ntuinmer

vernemen we nog, dat de arbeidérs na i
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Staking blj N, v Karel van Wely s Sigarenfa?fﬁeken.

R ALP PORT.
In verrand met bijgaand rapport d.d. 25 Fe-

betreffende staking bij de N,V ,Ka-
rel van Wely's Sigarenfabrieken te Roosendaal, hebben
wij,Cornelis Jacobus van Hoof en Petrus van Maer,res-
pectievelijk Adjudant en noofdagent van politile r}wer
administratie,beiden tevens onbezoldigd Rijksveldwach-
ter,de eer UEdelGestrenge beleefd het navolgende te
rapporteeren'

Op heden Woensdag 26 Februari 1947 te 8.30 uur,blesk
ons,rapporteurs,blj de directle van genoemde N V.,dat :
de stakende sigarenmakers hedermorgen normsal hun werk-,
zaamheden hadden hervat en alles rustig 1s in de fa-
briek. Verder vernamen wij van den Heer van Wely,dat
de sigarenmakers door de Hoofdbesturen van de vakbon-
den n.l. R,K, en N,V,V, in het ongelijk waren gesteld
en de uren,dat er nlet was gewerkt nlet door de Direc-
tie vergoed zouden worden. Er bestaat nog een mogelijk-~
heid,dat -de directle die schade zal laten inhalen.
Voorts vernamen wij van den Heer W.A.L.M,van WELY,dat
de navolgende personen gerekend konden worden als zljn-
de de-voornaamste personen die oppositie voeren oc.a.
Nicolaas Lambertus K U Y P E R 8, Nederlander,geboren
te Waalwijk 2 October 1896, sigarenmaker wonende te Roo-
sendaal,Voorstraat Ng.68;

Adrianus Cornells van H A L, Nederlander,geboren te Roo-
sendaal 31 Avgustus 191E;slgarenmaker wonende te Roosen-
daal,Kalsdonkschestraat No,155;

Pieter Martinugs S PTI T T E R S, Nederlander,geboren te

ﬂan den Heer ..... Wnd ~Lorpsa. haf.wan.Politie




Ze
Susteren 20 November 1919,sigarenmaker,wonende te Roosen-
daal,Hofstraat No.32; g e B ‘
Jacobus Henricus ¥V-E-R 2 WI J VE R E N, Nederlander,ge-
boren te Roogendaal 9 ApriX 19I7,sigarermaker,wonende te
Robsendaal, Hendrikebrant Woils:
Franciscus Bernardus WE N N{E K E 35, Nedarlander,geboren

- te Roosendaal 8 November 19-0,sigarenmaker,wonende te

Roosendaal ,Bredascheweg No.176e.
Waarvan 1s opgemaakt,dit rapport. o ’
' - Roosendaal en Nispen, 26 Februari 1947.
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Onderwerp: Staking bij de i.V.Karel van Wely's Siparenfabricken te Roosendoal. -

RAPPORT.

Vaar aanleiding van een mededecling in het plaatselijk

a

darblad. “De Stem'" van Dinsdag 25 Febiuari 1047,dat de sigarenmakers van .

dc N.7.Zmrel van Welr's Sirarenfabricken ‘te Roosendaal in staking waren,
hebhen wij,Cornelis Jacobus van iloof en Petrus van Meer,respectievelijk’

- Adjudant en loofdagent van politie Uwer administratie,beiden tevens onbe-

zoldiga Rijlsveldwachter,de eer UBdelGestrenge heleefd het navolgende te
rapporteeren: ] ’ ‘
dat door ons,rapportenrs,!

s

vierontrent is gehoord:

¥ Willem Adriarms Lonis Marie ven W E L 7, Nederlander,oud 49 jaar,Directeur

s

W.V.karel van Welv's Sigavenfabrieken te Rooscndaal ,wonende te Hoosendaal,
Vuehtstraat Fo.20,die verklaart: o -
" Tn den voormiddag van Liaandag 24 Februari 1947 heb ik vertoefd in
het tabaksmagaziin,dat thans is onder gehracht in de Cooperatieve Suiker-
fabrick aan den Oostelijken—ﬁavendijk te Roosendaal. ' e
Toen il op linandag 24 Fehrvari 1947 te omstrecks 14.00 wmr aan de Tabriek
in de Badimisstraut kman verném ik van mijn hroer Cornelis van W2LY die . .
bedrijfoleider is,dat de fabrickscommissie in de loop van den voormiddag
cen paar maal naar rij had gevraand in verband met het verkriigen van toe-.
slag op de te verwerken tabul (omblad) voor bolknak. Op mijn verzoek heeft
mijn broer toen een monster omhlad voor bholinalk gehaald hetwelk il bhekeel
en bemerite dat Ait inderdaad slesht was. Tk zeide tegen mijn broer,dat
hij de fibhrickscommissie kon mededeelen,dat ik biervoor 1.0% toeslag zou
hWetalen. Enlele minuten laten kwam de fabriekscommissic met de nlaatseli]
ke comnissie »ij mij in het lantonr om te svrreken over togslag @oor Domin{
po-omblad en voor knakdek.liet was toen onstrecks 14.20 rmr op Haandag 24 3,
Fehmmari 1947. Tk declde genocemde commiscies mede,dat ik geen termen aan--
wezie vond om toeslas op het knakdek te sgeven. el zegde ik hun toe 8% t
toeslag te zullen geven op het Domingoblad.Dit onderhoud duurde ongeveer,i
% kmwartier. Ik hemerkte,dat intuysschen de sisarenmakers de werklolalen
hudden werlater en hniten de Tabrielr stonden te wachien. ‘ .
Lot nadat meevhednelde commisssies nijn k-ntoor verlaten hadden en ge ‘
sproken hadden met de wachtende sirarenmakers kwamen die commissicrs terug
bijmen vroegen vergoeding voor die twee wvur dat zij niet gewerkt hadden. .
fet Was intusschen 16.00 vur gevworden. Ik deelde hun mede,dat ik absoluut *
Weigerde om die tweé wvur te vergoeden aangerien de signrenmakers het recht
niet hadden om de fabriel te verlaten en op den uitelag van de commissles. <
nadden moeten wachten. De sigarenmakers en senoritasmakers in totaal 150 .
nersonen weigerden terng aan het werk fe gaan en na nog ecnigen tijd wvoor .
de fabriek te hebhen gestaan vertrokken zij. L kY

Aan den Heer. vind s orpschef van Polivie

te . - ' .

ROOS.ENDAA T S ' I
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 Op Heder Dirsdag 25 Febriars 1947 2135 de sisarenkaker 1
" verschenen.Zoo ik vernam-:. hebben: hedenmérgen. de. Katholleken

‘ ring.gehad in het Gildenhuis .en hedénnamiddégLZGﬁ&én‘de“lﬁﬁ@nmman,

 lieer kan ik niet verklaren."

: . ‘ 3-Xed WE g‘t N‘*’V; ;
V. een vergadering beleggen,zoodat ik vermoedéliak'vandaagincg~Walgbazoek
zal krijgen van personen van de; betrokken Hoofdbesturen. .o o

Ik heb'mij in den voormiddag van Dinsdag 25 Februari 1947 telefonischfiﬁ 

verbinging gesteld met het iHoof@bestuur van de R.K.Sigarenfabrikantenbond -
te Eindhoven. : S S o L
Tengevolgqueze_ﬁtaking wordt een aargienlijke schade: toegebracht..

Op het oogenblik kan ik nog niet zeggen hoelang deze-staking zal duren.
Deze verklaring is in concept Opgenomen. ‘ : o

X ’
Gehoord: S . ‘ T
Cornslis Maria.ABugust van W B T Y, Nederlander, oud 42 jaar,Bedrijfsleider
hij.de N.V,Karel van Wely's Sigavenfabrieken te Roosenddal ;wonende te Es-
schen (Belgie) Nieuwstraat No.22,die verklaart: : e .
- " Op Haandag 24 Febriari 1947 te’ omstregls 9.00 vmr,kwam de fabwieks-
commissie mij spreken betreffende hat verkri jgen van toeslag,aangezien
het omblad voor de holknak zeer slecht te: verwerken was.Z2ij vroegen 10 %
toeslag. Ik heb me* die commissie het omblad bekeken en zeide,dat ik mij
hieromtrent in verbinding zou stellen met mijn broer die Diracteur is.
Op dat tijdstip was mijn broer echter afwezig en_is dien voormiddag niat
meer in de fabriek geweest. Te omstreecks 11.30 wur op Haundag 24 Febrari
1947 kwam die commissie nogmaals hi i mij informeeren of mijn broer aanwe-
zig pas waaror i mededeelde dat daze nog afWezip was. _ :
‘Te omstreeks 13.25 unr,Vroeg,ﬁeergenoemde\cgmmissie‘ﬁfeik_mijn broer.
telefonisch met hun verzoek in kennis wilde stellen hetgéen ik.hun-tqezegFJ

de te zullen doen. : , o
Alvorens ik mijn broer telefonisch opbelde ging ik:eerst in het ka
kijken of Kij soms intusschen was gearriveerd en trof toen inderdaad Eﬁfﬁ?‘
broer op zijn kantoor aan. Ik deelde mijn broer het verzoek van de fabrieks
commissie mede aangaande die- toeslag. Opn varzoek van mijn broer heb ik een
monster omblad 'voor bolknak in de fabriek gehaald en nadat di't bekeken

‘was stemde hij cr in toe hierop 10 % toeslag te zullen verstrekken.

Op merzoek van mijn broer ging ik een en ander mededeelen aan de fabrieks-—
commissie,doch intusschen hadden‘de sigarenmakers-de werklokalen vdrlaten
en stonden buiten aan de fabriel te wachten, Nadat ik,die commissie het
besluit van 10% toeslag had medegedeeld gingen de sigarenmakers niet aan
het werk doch de fabri-kscommissie met het pladtselijk bestuur begaven

"zich naar het kantoor en vroegen toen ook toeslag op Domingoblad en knak-

dek. Voor het Domingoblad besloot mijn broer een tosslag van 8 te zullen
verstrekken doch op het verwerken, van knakdek wchtte hij geen termen aan-
wezig voor toeslag. ‘ ‘

- Inmiddels was het 16.00 unr gevorden en de sigarenmakers weigerde hun

werk te hervatten als hun die 2 uwur niet vergqed_werdgn. Hijn broer weiger-
de zulks te vergoeden,maarna de sigarenmakers kort daarna vertroklken. . :

. fedenmorgen zijn de sigarenmakers niet op het wark verschenen. .

< o

Deze verklaring is in concept opgenomen. a - e

Wij,rapporteurs,mericen hierbij op,dat het overige personecl in genoemde
fabriek ongeveer 160 personen hun normalsd werkzaamheden verrichten en al-
les zoowel in-als buiten de fabriek rustig is. ' .
Waarvan is opgemaalkt,dit rarvnort. ' : , . L

: loosendaal cn Jispen, 25 Febmari 1947. -

v
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MINUTENBLAD

1

Voor zover van de geagendeerde stukken (in dit OD geborgen) het schutblad
aanwezig was dit bijgevoegd.
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Ten vervolge op dezerzijds bericht onder gelijk nummer dd.
13 Mei 1952, waarin U een staking werd gemeld bij de N,V.
AMSTERDAMSE LEDIKANTENFABRIEK v/h H,van TELLINGEN, alhier,
wordt medegedeeld dat dit confliet met ingang van 10 Juni
1952 definitief is opgeheven. Het personeel heeft de werk-—
zaamheden hervat op de door de directie van het bedrijf ge-
stelde voorwaarden.

fear vernomen werd, werden in dit bedrijf aanvankelijk lonen
betaald die slechts waren toegestaan aan bedrijven, welke in
tarief lieten werken. Ongeveer een jaar geleden werd door

het Looncontrdleburean hiertegen bezwaar gemaakt. De directie

Ty heeft toen contact opgenomen met het efficiency-bureau Bedeaw
&7 » dat een tariefering uitwerkte, die op redelijkheid werd ge-
' toetst door een tariefdeskundige van de samenwerkende vakor—
ganisaties, Een en ander bracht een verbeterde bedrijfsorga-

nisatie met zich mee, &n de noodzask tot harder werken, omdat
de arbeidsprestatie veel te laag lag. Dit laatste bleek op
bezwaren te stuiten van de =naar vernomen werd in hoofdzaak
ongeorganiseerde= arbeiders, die asangeboden bemiddeling van
de zijde der Uniebonden afsloegen en, zoals gemeld, in sta-
king gingen, e

Thans hebben allen het werk hervat, in tariefloon, &n als
nieuwe werknemers, wier prestaties en gedrag na drie maanden
zullen worden bekeken, om alsdan uit te maken of hen alsnog |
betaalde vacantie zal worden gegeven. Aan het einde van het
Jaar zal op dezelfde basis worden overwogen hen alsnog voor
vacantietoeslag in aanmerking te doen komen.

Volgens mededelingen in DE WAARHEID hebben de EVC-Metaal en
de NVB de stakers met raad en daad in de strijd terzijde ge-
staan. "Vrijwel alle ongeorganiseerden van het bedrijf meld-
den zich als 1id wvan "De Metaal"", zei DE WAARHEID van 5
gun% Jl., op welke datum de zaak evenwel nog niet was opge-
ost. -
DE WAARHEID van 10 Juni jl. constateert slechts nuchter, dat
"daarna opnieuw in een bespreking met de directie overeen-
"stemmi is bereikt." '
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No.: 5280
Betr,: STAKING BIJ VREDENSTEIN TE ENSCHE
TSP IEQ y
OP KAART
ACD/xr ™
DAT:%)3.51

In’ verband met de staking bij de Vieden-

stein fabriek te Enschede is ook in Hengelo een steunactie
op touw gezet,

In totaal zijn 25 steunlijsten in Hengelo(O) uitgezet.

De C4P.N, heeft 9 lijsten gekregen, de N.V.B. & en de
E,V.C, 12 lijsten. .

Op Vrijdag 23 Mei 1.1, des avonds te omstreeks 22.00 uur
waren tlen lijsten binnengekomen en zijn de daarop ingete~
kende bedra%en afgedragen, _

Het tobaal bedrag van deze 10 lijsten was £.57.10.

. X} De_echtgenote van BARTELINK, Johanna MULLER, hed alleen

f£.18.- opgehaald.

GEEN ACTIE zonder overleg met K.B.
KB, 10 Juni 1952g




UITTREKSEL

Uit : OD 346 Naam: MAANDRAPPORTEN ZUID~HOLLAND
. . Voor : OD 209 Naam:  STAKINGEN (WILDE)
Ag. nr: 141111 Afz. : ID Rotterdam Datum: 6 Jun 52

Aard van het stuk: Verslag over de maand Mei 1952

Op ¥vri} 16 Mai gimgen angﬂur 200 arbeiders \;

. van de machinmsfabriek Yam Brink Waalhaves in cts- :

king. Zij elatem ylmﬂ iR ;hatt an 2 gmmt. |

4 . \ tuitke dasxrdi) m: 13! door !

OD 70 ankele nﬁm&im Wm. iu dSireotie sghfer sen

~ 1 krachtige houding am, wemsie niet te ondermandelen met !

L ] nﬂcm ers von 48 X.Y.C. en gaf do stakers |

s kepnen, ontslagan wares, indiea nij de w]gn—

ummnammsnrxm Bs astle duurde vam
1 %0% 5 wury 4¢ volgende ochtenmd gnsu alle mauem

m het werk; dertig hunrer hsdden sieh afsijdig ge~

-

Uitgetr. door P. Op aanwijzing van : B I.II
Datum : 21-7-52
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Verbinding: No.l2 4 Juni 1952, | PAR: A

” , tal vertrouwensmensen uit Vredestein's Hubberrabrieken in

3
Y

Doss.7.19-20,

Onderwerp: Vergaderingen Chevofa, aid. Den Haag i.v.m. staki?g te dnschede.

Datum ontvangst bericht:——-— Lagpy 6 3TOL 4091
NS =T

"ol e Z.z//?

Tsamwse /o,

O ———

/zu"éﬁ 399k

Betrouwbaarheid berichtgever: betrouwbaar.

Waardering bericht: betrouwbaar.
Tevens bericht gezonden aan: I.D. Enschede.
lledewerkende instantiesi——=-

Ondernomen actie:——— ’ i : 7. . ' »

Bijlage: één.

\
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Door een infomnnant werd het volgende m@ﬂegedeeid;
Op Vrijdagavond 2% llei 1952 te 20.00 wur vergaderde
het bestuur van Chevofa, Afdeling Den Haag, met een aan-

-~

het B.V.C.-gebouw aan de Koningstraat 42 te 's~Gravenhage.
Het gemeenteraadslid H.HOVENS (beKend) was aanwezig.
T 8 Deze vergadering werd geheel besteed aan de stk ing
, bij Vredestein te Enschede. De voorzjitter d eelde mede, dat
GE} 's morgens te 8.3%0 uur het bestuur vergaderde met een drie-—
- tal leden van het stakingscomité bif Vredestein te Enschede,
OK 1 M8 onder wie een zekere A.VAN TURNHOUT, -
|14? “In dit bedrijf Werken Dits 400 man, waarvan 80 man
?ﬂ)-' zijn georgauiseerd. Hiervan zijn acht personen georgani-

M 4} bLeeerd bij de E.V.C..
&Qﬁpﬂ& De staking is niet opgeheven; alleen het technisch 1

personeel heuft het werk hervat, aldus hadden de leden van |
het comité op de ochtendvergadering medegedeeld.

 Enkele dagen tevoren werden door het stakingscomité

toegezonden steunlijsten, uitgereikt aan de bestuursleden
van Chevoia, afd. Den Haag en op deze vergadering werd
reeds. een bedrag van plm. f.4»,-- afgedragen. Nieuwe steun-
lijsten voor de staking werden uitgereikt, waarmede ge-
werkt zal worden in de Houtrusthallen op 24 liei 1952 ter
gelegenheid van het Werklozencongres. '

Ter tafel kwam een door het stakingscomité uitgegeven
Stakersbuiletin, waarvan één exemplaar wordt bijgevoegd.
Met een enigszins gewijzigd stakingsbulletin gaat op 24
Mei 1952 ¢én der bestuursieden van Chevora, afd. Den Haag,
naar Amsterdam om daar een aantal exemplaren te laten druk-—
ken. Deze oplage zal bij het bedrijf van "Vredestein" te
's-Gravenhage worden uitgereikt op Zondag en liaandag, res-
pectieveiijk op 25 en 26 Mei 1992, als het personeel in

;, dienst gaat.

Op Maandagavond 26 lMei 1952 te 20.00 uur en op Dins-
dag 27 Mei 19%2 wordt door het stakingscomiuvé "Vredestein"
te EBnschede voor het perscneel van Vredeéstein te 's-Graven-
hage vergaderd in "Intiem", Ruysdaelstraat 2 te 's~Graven-
hage. De organisatie dezer vergaderingen is opgedragen aan !
Chevota, afd. Den Haag. _

Ben aantal leden van het stakingscomité zal op deze
vergaderingen het woord voeren. Deze vergaderingen moeten
dienen om het personeel te 's-Gravenhage 2zo mogelijk in

A
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deze staking te betrekken en/of te bewsgen zich solidair
te verklaren met de stakers.

o~

itgesteld tot Woensdagavowd 28 en Donderdagmorgen 29 MNei
555, M

: Op eerstgencemde datum fe 20.00 uur werd in gebouw
Mamicitia" te 's-Gravenhage door Chevofa, atfd. 's-Graven-
hage, een vergadering uifgeschreven voor E.V.C.-leden,
werkzaam bij Vredesteim's Rubberfabrieken met hun intro-
ducéts, - . o

E‘ Inmiddels zijn de v%éeﬁbovengenoemde vergaderingen

-

In/tbtaal waren 5 persqncﬁf;anwezig, waarvan 4 leden
. Chevofa, alsmede het hekende N.Y,V.-1lid
A XX Pieter Johannes Cornélis LANE 'g-Gravenhage 18 lMaart
A Xy e ¢

Tevens was Qanwezig hdsaphevofa+hoofdbestuurslid,

ve a /s \
La%;*ﬁF} Y, Jen VLIETMAN. De voorzitter,; A.J.VERSTERG ('s-Gravenhage !
/ ﬂ ‘.;&‘ 6 September 1916) sprak zijn misngegen uit over het hoofdw/
ok _e'Ibestiur van Chevofa. Zaterda lel 1952, waren de voor
5T et

insghede gedrukie-stakingsbulleting.dgor de afdeling Den
g per koerier naar Amsterdam gebratht voor een wijzi- -
ging. Deze bulletins moesten dienen om de vergaderingen {
an te kondigen. Hoewel was toegezegd, dat Zaterdag de afm}

levering zou plaats hebben, waren deze bulletins nog niet
\ [l bezorgd, Dit is volgens de voorzitter te wijten aan het &
R NEN PP hocfdbestuur. A;@vgexolgkggarvan konden deze vergaderingeni
- niet worden gecovoceerd. Hiéraan ls de slechte opkomst J

voor deze vergadering toe te Sgﬁﬁl' n, zo zei hij.
Vervolgens kreeg het woor « VAN U uit Enschede,
Jlid van het (voormalig) stakingscomité en eveneens 1lid van
hevofa, afdeling Bnschede. Deze gaf een korte opheldering
__Jran de staking te Enschede. Volgens spreker is H.GUNNING
"%e Glanerbrug, die 1lid zou zijn van de P.v.d.A. en 1lid is
geweest van het stakingscomité, de oorzaak dat de staking
werd opgeheven. Hij had in tegenwoordigheid van een groot
aantal stakers gezegd: "Gaan jullie maar je gang; vecht
het zelf maar uit. Ik trek mij terug". Deze woorden, ge-
volgd door de daad, zijn van grote betekenis geweest. Toen
o : de overige stakers zagen, dat een 1id van het stakingsco-
(; 3 mité zich terug trok, ging men de staking als een verloren
‘ : zgak beschouwen. Het is d aarom van zo groot belang, aldus
spreker, bij het vormen van een stakingscomité uit te zien
naar mensen op wie men onder alle omstandigheden kan bou-
wen.

De staking is opgeheven zei spreker. EBchter zijn 23
personen ontslagen. Ook spreker is ontslagen en heeft,
evenals vele anderen met hem, ncg geen nieuwe werkkring
kunnen krijgen. '

Wegens de geringe belangstelling werd de vergadering .
op Donderdag, 29 lei 1952, afgelast.

Hiermede is de actie van Chevofa Den Haag ten opzich-
%te van Vredestein als geeindigd te beschouwen. (einde)
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Stakersbulletin -~ Vredestein fnschede.

Door de Directie van Vredestein werden de volgende verslechterikgen be-~
kend grasalt: _ o
. a. afgschaffing rijwielvergoeding tot £1, 1.50 en daarboven
- ‘ halvering van de vergoedlu( , -
b. afachaffing toeslaguren, : » -
¢, verlenging van de werktijd. ' .

De afschaffing of halvering van de rijwielvergoeding zou alle werkne-
¥érs treffen. Voor die arbeiders welke in ploegeridienst voorheen 48 .
au » werkten, zouden de vier toeslaguren die hen uitbetaald werden (zeg
sulden p. week) ingetrokken worden. Andere arbeiders dile voorheen 1in

~vloegendienst 44 nur werkten en 48 unr kregen witbetaald, werd-de werk-

§ijd tot 47 1/3 wwr verlengd, terwijl ook aan hen geen toeslaguren reer

~zonden worden betaald.

B Dit zom bovendien*voor alle ploegenarbelders betekenen dat
zij Zondagsivonds om twaalf uur zopden moeten opkomen en Zaterdags wer-
ken tot 10 unr 's avcnds. o .

Vele pogingen van het personeel em tot everleg te ko-—

merl over de aangekondigde'verslechteringeﬂ”Werden door

de Directie genegeerd. Hierdoor Wleef er voor de Vre-
destein-arbeiders slechts een weg @ver n.l. om door

directe strijd de maatregelen van de Directle te voor-
komen en hun gezinsinkemsten hierdoor te verdedigen.

~

“Dndér druk van enze krachtige en eensgezinde actie werd de Directie -

reeds na twee dagen gedwongen in te gaan op een voorstel van de lei-
ders der Tnie-organisaties, Dit voorstel hield in: Voor alle ploegen=-

arbeiders 46 vur werken en 48 unr loon.

Deze overeenstemming tussen Directie en de leiders der U-

‘nie-organisaties zou voor alle arbelders nog een ernstige loonsverla-

ging en/of werktijdverlenging betekenens Bovendien lieten de Unie-leZl-
ders bij deze overeenstemming de Jirectie vrij om zoveel arbeiders ul”
te sluiten als de Directie nodig zou achten. ‘ N
: - Om bovenstaande twee redenen hebben wij, arbeiders van
Vredestein, tegen het advies van het Unie-organisatie
bestuur in, besloten op deze basis heb werk niet te her-
vatten. Wij verklaren ons echter bereid) over elke over-
senkomst met de Directie, en een leder die hierhi] kan
: ‘ en wil bemiddelen, te willen onderhandelen. i
Met grove middelen wordt gepoogd onze eanheid te doorbréeken. Door leu-
gens, valse berichten en verdachtmekingen, probeert men onze gerechie
veardigde actie bij het Nederlandse volk in een vals daglicht te plaat-
sens Wij laten ons echter ender geen beding afbrengen vap het doel -
waarvoor wij onze actie zijn begonnen. o ' :
Wij strijden in grote eensgezindheid met kracht verder
vaor het bestaan van onze gezinnen. Wij strijden iIn de
vaste overtuiging dat eindelijk een eind moet komen aan -
de steeds verdergaande algemene verarming die onze ge-
zinnen wordt opgelegd. , ‘
Wij doen een beroep op de bevolking van ons land om onze strijd teger
loonsverlaging en langer werken med alle kracht te ondersteunen. Medo
ook daar enze strijd gezien moet worden gls de eerste actie tegen de
pogingen der fabrikanten om een 48 urige werkweek voor ploegendienste
in alle bedrijven door te woeren. : - i
. Tot slot verzoeken wij de bevolking aan geen andere geruck -
ten of mededelingen waarde te hechten dan alleen aan die bekendmakin-
gen die door de stakers zelf worden uyitgegeven.
Vertropweride op Uw aller ondersteuning:

AT .van der Vegte Inschede : 41A.Beckman , Borne
~bG.,8iebelack Boekelo « -t J Huigkes - Enschede
AHMiZonder Borne -~ - - A.Vv.Turnhout Enschede™—
© HeGunning Glanerbrug : X tE,de Longe . Glanerbrug

- _AJ.Hembrechts ~  Enschede = - J Hermens Enschede

\

"S:gc_:;re"tariiéa‘b:: ZWeqrmksweg 43 '~ Engchedes



‘Werk gegaan.

RAPPORT VAN KB

Voor HB en BV D KE .
No. 2588
Betr.: STAKING BIJ WILTON-FEIJENOORD

Uit betrouwbare bron werd het volgende vernomen.

De uitgestelde conferentie van de E.V.C.-Metaal,
die op 21 Mei 1951 zou worden gehouden, is in verband met de
uitgebroken steking bij Wilton-Feljenoord te Schiedam en bij
Wilton te Rotterdam wederom afgelast. ‘

Hiervoor in de pleats kwam een bijeenkomst van de
E.V.C. in Odeon te Rotterdam, waar Bertus/#RNHEUL het woord heeft
gevoerd en heeft aangedrongen op het voortzetten van de steking,
die, nasr hij zelde, binnen enkele dagen elgemeen zou zijn.

' Het 1s echter bij één deg staken gebleven.

Het ging hier om een winstaandeel van 96 werkuren,
waarmede de arbeiders geen genoegen namen, daar zij meenden recht
te hebben op een hoger percentage.

Zij wensten nog 24 uur extra uitbetaald te krijgen,
te meer, omdat de extra ultkering is berekend naar het grondloon.

Tn verbend met het hoger percentage dividend (8%,
vorig jasr 6%) achtten de arbeiders hun wensen billijk en zi} :
voerden dan ook san, dat het hogere percentage mede door hun hogere
arbeidsprestatie was berelkt.

Volgens de Uniebonden zou het 6ollege ven Rijks-
bemiddelaars goedkeuring hebben verleend voor de ultkering ven
24 uur sxtra.

De directie van Wilton-Feijenocord daarentegen voerde
aan, dat de Bond van Patroons hlertegen bezwaar had gemaakte.

De directie was wel bereld de 24 uur te reserveren,
waarmede de arbeiders geen genoegen namen. —_

Zaterdeg 19 Mei j.l. bemerkten zij, dat de 24 uur
niet waren uitbetaald, waarop zij Maandag in staking gingen.

Asn de staeking werd door * 5000 man deelgenomen.

In de ochtend van 21 Mei 1951 zijn NOOTER en
HESSELS direct near de terreinen ven Wiltoyg gegaan, waar zij met
behulp van E.V.C.-ers naar binnen werden gesmokkeld.

' In de loodsen werd agitatie gevoerd, wearbij door
NOOTHR en HESSELS de eis van lo% loonsverhoging esen de wensen van
de arbeiders werd gekoppeld.
" NOOTER en HESSELS werden daarop in letterlijke 9
zin door de arbeiders van het terrein geschopt. '

In de 's avonds gehouden vergadering is alsnog
getracht actie te voeren voor de 10 %. ,

Dinsdagmorgen zijn alle arbeiders weer aan het

KB, 28 Mei 1951.




-winst te brengen op 120 uren grondloon of wel 96 uren werke-
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I.D.No.647. | — : :
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Betreft: Staking bij de N.V.,Wilton. e ] OGS |
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Dezerzijds wordt het volgende bericht:

Reeds enkele weken wordt door de directie van de
N.V.Wilton~Fijenoord en de "kern" onderhandeld over de uitbe=
taling van een extra loon-gratificatie als wverhoogd aandeel.
in de winst., Er bestaat n.l. bij voornoemde N.V. een bepaling
dat bij uitkering van 4% of meer dividend een gratificatie zal
worden uitbetaald gelijk aan het grondloon van 96 uur.

Uitbetaling van deze 96 uur grondloon heeft inmiddels
plaats gehad. Mede in verband met het feit dat de winst van de
NeV. Wilton aanmerkelijk groter is dan het vorig jaar, waar-
door in plaats van 6%, dit jaar 8% dividend kon worden uitge-
keerd, werd van werknemerszijde verzocht het aandeel in de

lijke uurverdienste (grondloon + premie, enz.), hetwelk onge-
veer op hetzelfde neerkwam.

De directie deelde mede hiertoe wel bereid te zijn,
doch dat het Callege van Rijksbemiddalaars geen teestemming
verleende tot het uitbetalen van meer dan 96 uren grondloon.
Van verknemerszijde werd eveneens contact gezocht met het
College van Rijksbemiddelaars met het resultasat dat dit Colle-|
ge mededeelde dat tegen uitbetaling van 96 uren werkelijke :
uurverdienste geen enkel bezwaar bestond, De directie, met de
uitslag van dit onderhoud in kennis gesteld, deelde daarop
weer mede dat uitbetaling van 96 uren werkelijke uurverdienste
niet de goedkeuring kon wegdragen van het bestuur der patroons-
bond in de metaalnijverheid (Voorzitter, Ir.J.E.Woltjer, Direc-
teur N,V.Wilton; opm.I.D,). '

, De directie stelde zich toen op het standpunt dat de
arbeiders een extra gratificatie van 24 uur loon zou worden
gegeven in de vorm van een spaarregeling, terwijl de uitbeta-
ling van dit bedrag eerst bij eventude magere jaren of wel bij
vertrek met pensioen zou geschieden. -

Van werknemerszijde werd aangevoerd, dat wanmneer de’
aandeelhouders volledig konden worden uitbetaald, de arbeiders
geen genoegen behoefden te nemen met een geblokkeerd gedeelte
van het hun toekomende deel.

Nedat op Zaterdag 19 Mei 1951 de onderhsndelingen
waren vastgelopen, kwam het op Maandag 21 Mei 1951 tot een
uitbarsting onder de arbeiders en werd er in de bedrijven van
Wilton te Schiedam en Rotterdam, met uitzondering van de werf
"Fijenoord", Piekstraat 20 te Rotterdam, bijna volledig ge-
staakt (totaal circa 5000 arbeiders, van wie circa 600 te Rot-
terdam). X

Op Dingdag 22 Mei 1951, werden de werkzaamheden op
asandrang van de kern en de vertrouwensmannen der Uniebonden
en nadat van werkgeverszijde de verzekering was gegeven, dat
de onderhandelingen zouden worden voortgezet, weer hervat.

Deze aangelegenheid werd door de E,V,C.-Metaal dank-
baar aangegrepen om te trachten den actie te ontketenen, |

Reeds op Zaterdag 19 Meil 1951, werden strooibiljetjes
verspreid, terwijl op Dinsdag 22 Mei 1951 het standpunt der |
E,V.C. in deze acgtie per pamflet werd bekend gemaakt. (Beide:
aangehecht.)

‘, -] e
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}(i Schilten, Gerrit, geboren 15-3-23 te Overschie, wonende

R
*

| Il Col¥,Berrar Everbtéléﬂ)éeloa]ir% t Vlaardingenwon.te Schiedam.

| van der Laan, Arend, geb:2-2-08 te Atdam, wonende te Bchiedamj
| van der Heul, Bertus, geboren 7-9-07 te A'dam, wonende te

-2 - 3

De op Maandag 21 Mei 1951 te 20 uur aangekondigde
nglgemene" ledenvergadering der E,V,C.-Metaal, werd door de
slechte opkomst inplaats van zoals eerst het plan was in de |
Schouwburgzaal (418 ztpleatsen), gehouden in de foyer van
de Schouwburgzaal van"(Odeon", (50 zitplaatsen) aan de Gouver-
nestraat te Rotterdam, '

Een kort verslag van deze bijeenkomst volgt hier:

Aanwezig 30 personen, onder wie 2 wrouwen.

Aan de bezoekers werd een exemplaar van het dagblad
"De Waarheid" overhandigd, terwijl bekende leden der E,V.C.
een presentielijst moesten tekenen.

Nooter, Hendrikus Jacobus, geb:20-11-20 te Amster-
dam(bekend), opent te 20,30 uur de vergadering met een woord
van welkom en wijt de geringe opkomst aan de te korten tijd
van voorbereiding en de te late verspreiding der aankondi=-
gingen. Spr. zegt, dat de thans begonnen actie van de Wilton-
arbeiders ter verkrijging van de 24 uur gratificatie enig’
in de gekhiedenis is en ver uitsteekt boven de actie van
1946 om de verkrijging van de uitbetaling van de 96 uur. Spr.
roemt de wijze waarop de eenheid van de arbeiders in deze
actie tot stand is gebracht en zegt, dat deze onder alle om-
standigheden gehandhaafd moet blijven.

Spr. verklaart dan het standpunt van de E,V.C. in
deze actie (zie bijgevoegd pamflet), daarbij de nadruk leg- |
gend op het feit, dat aan de eis tot uitbetaling van de 24
uur gratificatie, een eis van 10% loonsverhoging gekoppeld
moet worden en dat voorts de staking buiten het bedrijf moet
worden gebracht.

Aan de op deze inleiding gevolgde discussie wordt
deelgenomen door o.m.: ‘

Antoni Muysstraat 41b te Schiedam;

Amsterdam.

er on scussiant blijkt het niet verstandig
te vinden om de eis van 10% loonsverhoging te koppelen aan
de eis tot uitbetaling van de 24 uur, terwijl van der lasn,A.,
voornoemd, de staking binnen het bedrijf wil houden. Voorts
wordt de mogelijkheid van solidariteitsstakingen van andere
bedrijven ter sprake gebracht, terwijl gewaarschuwd wordt
voor arbeidsvijandige elementen , zoals Uniebondsbestuurders,
politie-spionnen en afdelingschefstﬁaldus de discussianten,
geen poging zullen nalaten de staking kapot te maken.

van der Heul,B.,voornoemd, ondersteunt het stand-
punt van Nooter,H.J.. ‘

Van BeViC,.-zijde wordt voorts zelf-critiek geleverd,
omdgt men tot heden heeft nagelaten de arbeiders voldoende
duidelijk te maken, dat, wanneer de 24 uur zou worden uitbe-
taald, dit slechts een tijdelijke oplossing betekent en dat
de arbeiders meer gebaat zijn met een loomsverhoging van 10%.

Nooter,H.J. stelt in zijn bemmtwoording de volgende
gedragslijn vast: |
le,morgen doorstaken;
2e.bij uitbetaling van de 24 uur aan het werk gaan en de
st:ijd om de 10% loonsverhoging in het bedrijf voort-
zettens

...:)_e__.
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3e. zo mogelijk de actie buiten het bedrijf te brengen,

Allen blijken het met deze zienswijze eens te zijn.

Te 22 uur wordt de vergadering gesloten.

N.B. De stemming onder de arbeiders van Wilton bleek Dins-
dag 22 Mei 1951 - hoewel men het werk dus had hervat -
nog zodanig onrustig te zijn, dat het verdere verloop
nauwlettende observatie blijft vereisen, (Einde)

Aan B,V.D.




.‘VWILTON maakte een’ netto winst van 9.000.000 gulden.

dat 1s 3.000.600 gulden meer dan vorig jaar,

- De arbeiders worden AFGESCHEEPT met 24 uur ,,geblokkeerd". // ”/22’7

DAT IS.EEN GROF SCHANDAAL.

";‘Ettaling van de 24 uur en van 10°% Loonsverhoging

Het bestuur ,,De metaal” [E. V C.]



o o L

”De Metaal! Bond van werkers in de. metaalnigvnrheld

' Heemra5651ngel 185 Rotterdam, Tel. 51705.

Rotterdam I SRR | | 22 Mei 1950

'De 24 uur gratlflcat:e ommiddelijk in het 1oon7ak3e'!

De moedlge strlgd van de Wilton arbelders voor uitbetaling van de 24 uwur
extra gratificatie is met grote 1nstemm1ng door de Rotterdamse werkende
bevolking ontvangen. Ook "De Metaal' (E.V.C,) begroet de strijd van de
Wilton arbeiders die daarmee duidelijk demonsteren, dat zij niet bereid
zijn zich nog lanmger op sleeptouw té laten hemen door ondernemers,

Unie bestuurders en regering,

-Tengevolge van de oorlogs voorbereiding stlagen de ondernemers winsten

en daalde het levenspeil van de werkers met ‘Mmeer dan 10 % , Elke Wilton~
arbeider weet dat de 24 uur gratificetie ruimschoots betaald kan worden
van 9 millioen gulden netto winst die Wilton dit jamar behhalde, -

Meer en meer dringt het tot alle arbeiders door, dat de verbetering van
hun inkomen alleen door tonsecuente en eensgezinde strijd kan worden afge~
dwongen,

Van~-zelf-sprekend betmkent de 24 wur gratlflcatle een belangrlgke verlich«
ting in de grote tekorten, Zij wordt uiteraard slechts éénmaal uitbetaald
maar de tekorten in het huishouden keren elke week terug, Het is dus drin-
gend noodzakelijk de Verbaterlng van het levenspell door middel van loons~
verhoging te bevechten.

Door mgssale staking behaalde de veenarbeiders reeds 10 iotl?” loonsver=’
hoglng eh z0 ging het/ook met de scheepsbouw— arbelders in Groninz zeh.,

Deze loensverhtging zit elke week in het loonzakae—en daar gaat het om,
Thane hebben de Wilton-arbeiders eensgezind de strijd aangsbonden voor
onmiddelijke uitbetaling van de 24 uur extra gratificatie en zeer terecht
wordt geen genoegen géenomen met geblokkeerde uren die op hun 65 gte jaar
zouden wordan uitbetaald,

Het is de taak van elks Wilton-srbeider alles te doen om de staking ver- .

der te versterken en te beschermen tegen valse geruchteh en eventuele
provocatie! sg Ga niet in op vage beloften, die alleen gedaan worden om
jullie staking kapot te maked en de eendgezindheid te breken.

Houdt je uitsluitend aan de parolen van de staklngsleldlng (delegatie)

de Unieleden zullen met kracht van hun besturen moeten sisen, dat zij
zich ten volle achter- jullie rechtvaardige strijd stellen,

"De Metaal" (8.V.C.) staat volleWdig achter julile en zal met allen midde-

" len helpen de staklng tot een goed einde te brungen.

Kameraden,
VECHT ALS EEN MAN VOOR DE UITBETALING VAN DE 24 UUR uRATIWICATIE NU' k

Bespreek de noodzaak van 10% 1oonsVerhog1ng en beschouw de strijd voor de
24 uur zratlflcatle Bls een machtlﬂe inzet van de strlad voor hoger{L'on.

) -
GEEN MAN EN GEbN CENT VOOR DE OORLOGS'VOORBERLIDING' i
VERDEDIuT HET LEVENbPEIL VAN JE GRZIN!!

Het bestuur,



vh 149 K ]

| 22 A,
it ? LACDL&&J‘F 7/;” 62 74

3
BETRE®T: Verslag bespreking bij de 3D Schiedam dd. 22+5-'51 betref-
fende het confliet bij Wilton-Feyenoord, ten behoeve van
oh 1113.

l. Brig. van Deyl deelde mede, dat ecn leder bij Wiltom-Feyenoord
woer asn het werk was.

2. Direct na aanvang werkzaamheden ten 07.30 was een groot deelbder
arbeiders weer man het werk gegean al was het bij sommigen enigs-
zins schoorvoetend. ' .

3. Ben 300-tal arbeiders heeft zich tot ongeveer 09.15 bij het hoofd-
kantoor opgehouden. Na ser toesprask van Col1é zijn ook zij weer
aan de arbeid gegaan. ‘

4. Rr 2ijn nog steeds onderhandelingen grands tussen de directie en
de Uniebonden.

5. Bij de 8D zijn thans bekend 21ij, die een leidende rol hebben ge-
spesld bij het aanzetten tot staking. De personalia zullen ons
worden doorgegeven. |

6. De op ﬂaandaghvond 21-5 uitgeschreven X,V.C.vergadering in de zaal:
nOdeon" iu door ongeveer 30 man bezocht.

9. De I.D. heeft geregeld contact met de chef-bewaking van '11ton-rbya~!
noord.

Bijlagen: 2.
D.M.S .y 1-8-51 *

A

B
q. b5y
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UITTREKSEL

Uit 0D 1228. Naam: E,V,C,- De Metasal.
“Voor OD 209- 4. Naam: Wilde Stakingen - 4,
Ag. nr: 110489, Afz. : I.p, Arnhem, Datum: 28=5-51.

Aard van het stuk: Verslag van een bestuursvergadering van De Metaal (E,V.C,),afid, Menhem.

Van ELDEN zegt, dat men er rékening mee meet houdem, dat er
steungelden voor de stakers van Wilton-Feijenoord sullem moeten wore
den ingezemeld, De steunlijsten zullen waarschijnlijk mog deze week
#j] KOCK komen en dan moet er direct mee worden gewerkt,

Ulitgetr. door: J.H, Op aanwijzing van: B V¥,
Datum: 27=6=51,

@ 10185 - 51 - 116 2
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ALGLNENE WEDERLANDSE MBTAALBEDRIJFSBOND .
CHRISTELIJKE HETAALBEWLLABROBOND EN
KATHOLIEKE METAALBDVERKERSBOND . | L0(

AFDELING ROTTERDAN ~
SCHIEDAM BN VLAARDINGE.

Secr, van Vollenhovenstraat 25
Rotterdam -~ tel, 21753 - R‘dam/Schiedam,22 Mei 1951
Tulnlaan 50 Schiedam-tel, 67006

Aan onze leden werkzoaom
bij Wilton- Fyenoord

Waarde Bondsmakkers !

NEEMT GOEDE NOTA VAN ONDE“STAX&DE MDDEDELIBGEN VAN Uw BESTUREN ',

De bespnﬁklngen met Uw werkgever- en de werkﬂeversorganlsatle
worden vdortgezet !

Zo spoedig mogellgk ontvangt U nadere mededellngen.

BEDENXT GOED DAT TIJDENS DE ONIERHANDLLINGEN ONZE PO&ITIE GE~
SCHAAD JOJﬁT ALS ER DOORGESTAAKT WORDT

Daarom- wat ON }IDDELLIJK het werk en hebt vertrouwen in UW
BIGEN ORGANISATIES! o
Wacht met vertrouwen het resultaat ven onze besprekingen af !
En neemt ook hiervan goed kennis:

ALLPEN AAN HEN DIE HEDEN HET WERK HERVATTEN WORDT DE DAG VAN
GISTL ;N MLT UURVERDIDNSTE DCORBETAALD !

LS

fOP UW VERQSTANDIG INZICHT { DENKT 6M HET BELANG
BN_TOONT U EEN GOED ORGANISATIEMAN ¢

DE BESTUREN

P

CoT mmmrmsets swmmmmmantham UDmA AT, RENR TIRSBOND
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Betreft:

e:*ggg;%%&%22%;,Aﬂgnslmxanmﬂﬁxhﬂm1,wgeb. 3.4.21 te Papendrecht, wonende te
¢ A} Dordrecht, Geldelozepad 108. De Directie stelds hem naar asnlei-

Haho ool D M"”"“"‘,‘Z’/

Steking bij de Maatschappij ter verveaardiging
van Gesmeters te Dordrecht.(Totaal omvattende 55 personen).

In verband met eem wijziging in het tarief hebben de arbeiders
ven de afdelingen draaierij en instrumentmekerij van de Gasmeter-
fabriek alhier op Dinsdag 20.3.51 het werk neergelegi.

Volgens het algemeen geldende tarief werd in de afdeling
draaierij voor het afsteken ven 1000 assen 7 uur berekend:
na de oorlog echter, toen het materisal zeer slecht was, werd
dit tijdelijk gesteld op 9.4 uur. Asngezien het materiaal sterk
verbeterd is, maskte de Directie op Dinsdag 20,3.51 bekend, d4t
het tarief met ingeng ven die datum werd gebracht op 8.4.uur,
waarmede alle arbeiders var—deze afdeling accgoord gingen, behslve

ding hierven voor de keus het gewijzigde tarief te aanvearden of

anders ontslag te nemen.Ven der WAL besloot tot het laatste,
doch voor hij vertrok wist hij zijn collega's en ook die var de
instrumentmekerij tot staking op te ruien, wearna zij he werk
neerlegden. De Tariefcommissie, bestaande uit 5 arbeiders van de
Gasmeterfebriek, welke niet door van der Wal gersadpleegd werd,
heeft hem, nadat zij ven het geval verwittigd was, te kennes ge-
geven accoord te gaan met de tariefwijziging en zijn houding
geenszins goed te keuren. Ditzelfde werd hem onder het ocog ge-
bracht ?oor een bestuurslid van de Meteaalbewerkersbond( afd.ven
het RVV), ,

De steking, die omstreeks 14 uur op voornoemde datum was
asangevangen duurde inmiddels voort. Op Woensdag 21.3,51 echtew,
omstreeks 8 uur hebben de arbeiders het werk hervat. Ook
E,A. van der Wal ging weer aan het werk.Qp dezelfde datum om
circa 7.30 uur werden aen de ingang ven de Gasmeterfabriek pam-
fletten verspreid ( afschrift hiervan, denummerd met rood 1
wordt bij dit rapport gevoegd). Omstregks 17 uur op die dag !
werd de arbeiders een tweede pamflet ter hand gesteld.( Afschrift |
genummerd met rood 2 wordt eveneem hierbij gevoegd).

Het nieuwe tarief is zo gesteld, dat geen nedelige gevolgen
kunnen ontstaan voor de gegzinnen ven de arbeiders, aangezien deze
wenneer %ij notmeal hun werk verrichten, hetzelfde weekloon als
anders kunnen bereiken. :

Near senleiding ven boverstaande gebeurtenissen vond op
22 Maart 1951 een vergadering plasats, voor de arbeiders van de
Gasmeterfabriek georganiseerd door de E,V.C.( afdeling Metaal)
in het Gebouw CASINO - Voorstraat 97 te Dordrecht. |

- Aan_
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Aenwezig: 6 Arbeiders van de Gasmeterfabriek
2 leden ven de EVC
Zaslcapaciteit: 35 zitplaatsen
Spreker: EVC-1id Rotterdam (onbekend)
Voorzitter: EVC-1id Dordrecht (onbekend) woonpleats Hardinxveld.
Stemming: %Egy.

De Voorzitter opende de ver%aderin en gaf het woord aan de
spreker, di het betreurde, dat de opkomst van de arbeiders zo

gering was. Hij zeide, det het kapitalistisch gevaar blijkbaar
niet tot de arbeiders in Nederland doordring en hoopte dat hen
weldre de ogen zouden worden geopend. Het stond voor hem vast,
dat binnen drie jaren de macht in handen van de Nederlandse
arbel ders zou zijn.Thens is het zo, dat de kapitalisten alles
in het werk stellen om hun winst te vergroten, o.a. het opvoeren
van de productie van tanks, kanonnen en ander oorlogstuig,
Bij de andere industrieen trachten zij de winst te verhogen door
verlaging ven loon.Dit betekent meer winst voor de ondernmemers.
Wat zich Dinsdag 2D.3.51 op de Gasmeterfabrick kseft voorgedean,
( zal ongetwijfeld herhaald worden.Spr. riep de aanwezigen toe

+ zich geen zand in de ogen te laten strooien door mooie woorden
ven de Directie, die beweert dat het nieuwe tarief geen nadeligé
gevolgen heeft voor de arbeiders. Het betekent meer produceren
voor hetzelfde loon, dus meer winst voor de ondernemer.

Het optreden van de arbeider hed tengevolge, dat hij bedreigd
werd met ontslag. Hiervoor kreeg de Directie echter geen toe-
gtemming, waardoor deze seen nederlasg geleden heeft. Hij ried
de arbeiders aan gezamenlijk te eisen, dat geen rancune-meatre-
gelen zouden worden genomen. Rancune-maatregelen bestaen over het
algemeen dasrin, dat twee procent van het loon wordt ingehouden.
Tewens zeide hij det de werknemers ook nog de volgende eisen
moesten stellem: uitbetaling van de stakingsuren; onmidd4llijke
verhoging van de tarieven; en voorts ontslag var de bedrijfs-
leider Boonstra. Een en ander zou vé6r a.s. Zat erdag bij de
Directie aanhengig gemeskt moeten worden, waartoe spr. deze ver
eisen op lijsten zou pleaatsen, die dan doorgegeven zouden moeten
gordenfaan de arbeiders om er hun handtekening op te plaatsen.

ier of 5 afgevaardigden zouden dan met de lijsten naar de Direc-
( tie moeten gasn om daaTr hun wensen kembaar Té maken. MOChTtEn {6
eisen niet ingewilligd worden, dan kon gezegd worden dat alle
arbeiders tot staking zouden overgean. Alleen bij een dergelijk
optreden, vond spr.is succes verzekerd.

De zes werknemers van de Gasmeterfabriek gaven te kennen dit
voorstel toe te Jjuichen en vier van hen namen een lijst in ont-
vangst om hiermede op de voorgeschreven wijze te handelen.

Bovenvermelde vier personen zijn gensamd:

anwA-&“ ~t 1V Adrisan van SCHOONHOVEN, geb. 2.2.14 te Maarssen (U),wonende

te Dordrecht, Lekstrast 3 rood: '
% 4 2\/Wouter Hendrik Jacobus KROONEN, geb. 15.2.31 to Dordrecht,
!

expeditieknecht, wonende te Dordrecht, Brikstrasat 11:
71 3V Reinier KUSTERS, geb, 4.11.90 te Gorinchem, instrumentmsker _
_ wonende te Dordrecht, Vest 4 G rood:
)4 4 YDanie]l BRAND, geb. 18,8.05 te Dordrecht, wonende te Dordrecht,
Dubbeldamseweg 74 zw.

-D,Brand-
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D.BRAND overhandigde tenslotte de voorzitter een briefje

met zijn adres, opdat laatstgenoemde zich bij hem op de hoogte
zou kunnen stellen van de afloop der onderhandel ingen.

Omstreeks 21.30 uur werd de vergadering gesloten.

Dordrecht,AiQ Mgart 1951.

/

_~~

Verzonden san de Heren:

Hoofd van de Binnenlandse Veiligheidsdienst
te 's-Gravenhage:

Procureur-Generaal, fgd.Directewr ven Politie
te "s-Gravenhage: Co

Commissaris der Xoningin in de Provincie
Zuid-Hollamd te 's-Gravenhage:

Burgemeester van Dordrecht.



/. AFSCHRIFT.
DE METAAL E.V.C.

Af'd,Dordrecht ’
Secr.Hoge Nieuwstraat 32 r

AN DE ARBEIDERS VAN DE GASMETERFABRIEK,

Kemeraden in opdracht van de regering tracht ook de directes eem de
Gasmeterfabriek ten koste van de arbeiders de productie te verhogem.
Het steeds scherper stellem van de tarieven noodzaskt de arbeiders
steeds meer te produceren om hun toch al te lsge lonen te kunnen handhevar.
De ontevredenheid hierover is danook zeer groot en kwam gistermiddag
tot uitdrukking toen de arbeiders van de draaierij 4n instrumenten af-
deling het werk neerlegden,

De oorzsak hiervem was dat bij alle verslechteringen en jaagsysteenm
ook nog een der arbeiders werd ontslagen omdaet hij weigerde asn de verdeel
en heers politiek der directie mede te werken.

( Karge aden hier gaver jullie de directie het juiste antwoord door eens-
=82z1n he_’c WeTK neer te .

Dit bewijs ven SOLIDARITEIT zal het de Directie duidelijk maken dat
gij niet ven plan bent de politiek van de regering en directie-harder
werken soberder leven- ten uitvoer te brengen,

Het is echtei geen zaak ven twee afidelingen mear vax het gehele bedrijf.

De directie zallook in de andere afdelingen pogem verslechteringen door te
voeren. Dessrom-hogen onder geen beding arbeiders van de Gasmeterfabriek
z:_ich buiten dit conflict houden,

Maak de directie duidelijk dat gij niet veam plan bent nog verdere verlaging
ven het levenspeil te asnvaarden.

GEEN ENKEIE VERSLECHTERING MAG EN EAN WORDEN AA(VAARD,

In tegendeel, de pri jsstijgingen ven de lasat ste dagen welke nog door
meerdere gevolgd zullen worden noodzsken ons LOONSVERHOGING TE EISEN!!!

( DEZE LOONSVERHOGING KAN ALIEEN DOOR STRIJD WORDEN AFGEDWONGEN !

Kemeraden de strijd is bij jullie ontbrand en het is duidelijk dat de
directie al het mogelijke zal doen om deze rechtvaardige strijd kapot te
meken. Dit zel hen niet gelukken als jullie EENSGEZIND achter een uit
jullie midden GEKOZEN STAKINGSLEIDING GAAN STAAN!!!!

Deze zal de volgende eisen aan de directie moeten v oorlezsen,

GEEN RANCUNEMAATREGELEN IN WELKE VORM DANOOK.

DOORBEZALING VAN DE STAKINGSUREN,

ONMIDDELLIJKE VERHOGING VAT DE TARIEVEN EN 5% LOONSVERHOGING,
EIS VAN ALLE VAKORGANISATIES DAT 2IJ DEZE BIPEN ONDERSTEUNHEE .

ORGANISEER DE SOLIDARITEIT,

Hedenavond vergadering voor de erbei déers van de gasmeterfabriek
in gebouw CASINO Voorstrast 97.

Asnveng 8 uur KOMT ALLEN,




AFSCHRIFT,

DE METAAL E.V.C.
Afd. Dordrecht. :
AAN DE ARBEIDERS VAN DE GASMETERFABRIEK,

W.nm. . .
Be actie welke gisteren begon is hedenmorgen beeindigd. Aan de eis
het amgezegde ontslag ter herroepen is door de Directie voldaan,

Hiermede is het bewiJs geleverd dat de directie door eensgezind op-
treden moet zwichten masr tevems dat verdere successen mogelijk zi jn,
Met dezelfde eensgezindheid kunnen Bn moeten ook de sndere eisen

worden afgedwongem. ' .
- Het voorstel ven de Directie in samenwerking met de Unie bestuur ders
opnieuw te latem timen moet MET KRACHT VAN DE HAND WORDEN GEWEZEN.
Allen weten uit ervaring wat de resultater var timem zijn,

HET BETEXENT MINDER IN HET LOONZAXJE.
on de vage beloften ven geen RANCUNE zijn onbevredigend,

Made met dezelfde solidariteit waarmede jullie gisteren de actie begonnen
de directie duidelijk dat gij niet accoord gast met VAGE BELOFTEN msar
dat jullie eisen ORMIDDELLIJK MOETEN WORDEN INGEWILLIGD.

Weer zijn ervverschillende artikelen in prijs gestegen en nog meerdere
aenvallen op het levenspail zijn te verwachtem.

Milliarden worden weggesmeten voor een waanzinnige bewapening en aan
een militaire oefening ver de vorige week werdem millioenen verspild,

MAAR ONZE VROUWEN ZIJN NIET MEER IN STAAT HET HOOGNODIGE TE KOPEN .
Aan deze wantoestanden moet een einde komen 1111111}

Arbeiders uit alle orgenisaties namen op 10 Maer t op het LOON en PHL JS
congres te Amsterdam hie rvoor belangrijke besluiten.’

u N.V,V,'ers, C.N.V,'ers, K.A,B,'ers en E.V,C.'ers stelden op dit congres

EENSGEZIND hun eisen ter verdediging vam het leversp®ila
Rameraden ook bij jullie tracht men verslechteringear ‘door te voerem.

C : | DIT MOET VOORKOMEN WORDEN]!!!!!
Bezoekt dasrom allen de vergadering WELEKE HEDENAVOND PLAATSVINDT in
| GEBOUW CASINO -- VOORSTRAAT 97.

Dagr zullen wij gezamelijk bespreken hoe wij op de Gesmeterfabriek de
verslechteringen af kunnen wenden, -

Aanveng 8 uur. TOEGANG VRIJ,
Het bestuur.
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Voor: ACD 104571

NOTA

Directie was reeds tijdig inegelicht over de actie
onder de arbeiders van Unitas, Wilton Peyenoord werkt echter
niet met personeel van Unitas doch wel met personeel van
Junius,

DMS I, 15-3-1951.
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Onderwerp: Staking bij het Classificeerdersbedrijf te"ﬁﬁ:{-ﬁm. '

I.D. Schiedan Fe, 84/;1 (D) [ 4 IR
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In de namiddag van %
werksaam bij de N.V, "UNITAS" , Jitvoerders van Surrwrkmmhe ﬂ .
de Valkstrast 7 te Rotterdam, op de scheepswer? Wilton-Fijenoord te Bchie-
dam het werk neergelegd om een loongeschil,

De volgende dag gingen zij ook niet asn het werk, doeh kwamen des

- midéags in vergadering bijeen in gebouw "Odeon" te Rotterdam, wasar vrijwel

alle arbeiders van genoemd bedrijf untemig waren. De 'bokonde B.Y.C. vorto-
genwoordiger H, Iootcr werd niet in de saal toog_latm, ondat de stakings-
commiasie geen inmnging van bonden wilde hebben. Diezelfde avond ( 24—2—51)
vermeldde "De Waarheid" dat 400 classificeerders van Unitas in staking waren
gegaan omdat sij een loonsverhoging eiuehtm van 10 cent per uur, waardoor
£1j op hetzelfde loom mouden komen als de arbeiders dij "Junius®,

Dit'was echier niet overeemkomstig de waarheid, want bij onderzoek
bleek,datl ciroa 210 arbeiders van genoemd bedrijf, werksasm in de ha:vf'onc o

\

‘van Rotterdam en Schiedam het werk hadden neergelegd, niet omdat het uurloon

te laag stond, masr omdat Junius meer prestatieloon betaslde. dan Dnitas,

Op Maandag 26 l'o‘brum 1951 verschenen de arbeiders ook niet op
hun werk blj tiltan-m;]moor&. Ongeveer 10 posters stonden veor de poort
ven genocemde werf, Enkele basen en arbeiders betraden zmonder moeili jkheden
het terrein van Wilton en hebben da#r gereedeahappop en materiaal opgeborgen,
doch gingen ook niet asn het werki De orde en st werd in het geheel niet
verﬁtooﬁ. Ea ongeveer 3 uur posten gingen de eerder genoemde postende ar- :
beiders te ongeveer 10 uur des morgens huiswaarts, "
' De volgende dag , Dinsdsg 27 Februari 1958, gingen alle arbeiders J
onder de oude voorwaarden weer san het werk, Een stakingsoconmissie van
3 personen heeft sich :ln vorbinding gesteld met het College wvan Rijksbe- v
middalaara, welk eollege een nader onderzoek heeft toegoaegd, wasrmede alle ]
arbeiders genoegm namen. :

Inmenging van de Uniebonden en de E.V.C. heeft niet plaats gehad.
eindeseeses B Schiedam 2 Maart 1951,
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. fabriek N.V. Artillerie Inrichtingen e
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DAL: /5-47
. PAR: 4

T Op Dinsdag 23 Januari 1951, te omst
| 13400 uur, heeft het gehele personeel van de revisie-
{ geweerafdeling van de N.V. Nederlandse Machinefabriek

| Artillerie Inrichtingen "Hembrug" te Zaandam, bestaande

{ uit 99 personen, het werk een uur neergelegd uit protest

{  tegen “itarlefverlagingen".

L Voor de arbeiders in de revisieafdeling was
een basisloon vastgesteld, dat kon worden verhoogd med
een pmestatletoeslaggine wrevel bi] het personeel bestond
nlet direct tegen de lonen dan wel tegen de moeilijke be-
i rgikbaarheid van de prestatietoeslag,/Aangezien door de
Directie van genoemd bedrijf een definitieve vorm sgan het
prestatieloon nog niet gevonden was, bleven de arbeiders
enkele weken in het onzekere over het totaal van hun
weekloon. Genoemd personeel van de revisieafdeling be-

-+ 8loottot genocemde staking, waarna hun normasle dienst-

§ commissie in overleg trad met de Directie. De leden van
dagp dienstcommissie waren vertegenwoordigers van de
erkende vakbonden N.V.V., C.N.V. en K.A.B. De E.V.Cd is
in de dienstecommissie niet vertegenwoordigds! Voor zover
bekend, was de E.V.C. Op geen enkele wijze bij deze sta-
| king betrokkenb,mst uitzondeting van uitreiking van bij-
gaand met}bp Donderdag 25 Januari 1951 werd door de
“pireotie-ecen regeling getroffen, waarmee men over het
algemeen tevreden was, Voor de eerste periode van dit
jaar (ongeveer 14 dagen) zal 25% tariefverdienste worden

—~

(} berekend, terwijl voor ‘de volgende periode deze normen
"blijven gelden., Het ¥"stakingsuur®" zal echter niet worden
uitbetaald.

Eén en ander verliep ordelijk en rustig,!
o Voor zover bekend, bevinden zich onde de 99
: genoemde grsonen twee C. I%H. georiénteerden ¢ nml.
K FIDDELAAR, geboren 2 November 1902 te Zaandam,
; Tabrieksarbeider, wonende Schoolmeesterstraat 1 te
RY Zaandam, Fiddelaar is 1id van de C.P.N. en 1id van de
- n BeNeOdPy Hij nam iy 1949 deel aan een door het A.Ned.Vs!
onderncmen protestactle tegen veroordeling van Mol en
Langendijk. Hij maakte in 1#50 voor de verkilezingen
C:E%N.-proyaganda aan zijn woning§ en Willem RIEIER,
geboreh 2-4-1907 te Amsterdam fabrieksarbeider en wonende
E Lx.uonendammerstraat 13a 3n33FLGHET is 1id van de EV.CJ
o § Zaandam, 29 Januari 1951.
| NB. Een kartotheekkaart van FIDIELAAR is reeds in Ow
bezit,
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NOTA

voor 0D 209 (bij_ACD 86815)
van: DVE

betreft: uittresksel uit verslag bespreking Fokker
d.d. 29 Maart 1951 ’

Gegevens betreffende Machinefabriek "Diesel-
Holland" te Haarlem -' Prima”- verstrekt. Zij maken
kalibers voor meteors. Hun werk geeft dus geen ln-
zieht in soort toestellen of productie bij FokkKer.
Fokker stuurt controleurs naar Hearlem om de kalibers
te keuren voor overname.

DVE, 31 Maart 1951
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Overgenomen uit: 09(4-8), T
OP._ &/ 47 hesprrret // LK " ACD 86815,
/3 copic geg. aan : -

Betreft: N.V. Haarlemse Machinefabriek en Hendelsmaat-—
schappij "Prima", handelsnaam "Diesel Holland",
te Haarlem.

De N.V. Haarlemge Machinefabriek en Handels-
maatschapplj "Prima", handelsnaam "Diegel Holland", ge-
vestigd Spoorwegstraat te Haarlem, heeft momenteel in
dienst + 60 personen. In de fabriek worden vervaardigd
injectiepompen, verstuivers voor Dieselmotoren etc.

De voornaamste opdrachtgever voor de N.V, is
thans de N.V. Nederlandse Spoorwegen.

De N.V. Prima werd enige tijd geleden gesaneerd.
Financieel zijn thans bij deze N.V. verschillende grote
zaken geinteresseerd o.,a. "De Spaarnestad'" te Haarlem.

Directeur van de N,V. is thans de Hr. Venker,
Hospeslaan 31 te Haarlem., Sinds 10 dagen is bedrijfsleider,
Oude Engebernik, Dickmanstraat 31 te Haarlem. V&66r Oude
fingebernik was een zekere de Koning, van Baerlestraat 23
te Haarlem, bedrijfsleider. Dege de Koning was politiek
uiterst links georienteerd, Tijdens zijn toespraak tot
het personeel, ten tijde dat de sanering begon, beweerde
hij o.m. dat hij "geheel aan de kant van het proletariaat"
stond. Het bleek de nieuwe directie alras, dat de Koning
zijn best deed om, ten koste van het bedrijf, het personeel
op zijn hand te krijgen.

Onder de Koning werden in leidende functies in de
fabriek mensen tewerkgesteld die zich nu ontpopten als
E,V.Ceers. 2o zijn b,v. meerdere voormannen in het bedrijf
1lid van de H.V.C.

De "leidersvan de staking" d.d. 8.5.1950 waren:

T, Btruylaart, 28,.5.07, fraiser, Amsterdam, Da Costakade 72;
J. Wesselius, 5,12.1904, draaier, Haarlem, Gruttostraat 31;

F., Dietvorst, 16.,9.23%, ploegbaas, Amsterdam,Nic.Beetstr.41'!
L. Dietvorst, 4.7.20, draaier, Amsterdam, Borgerstraat 20311
H. Post, 4. 12 12, fralser, Amsterdam, H. Jacobstraat 40 '';

D, Veldhuls, 26, 6 1922, draaier, Haarlem, Dlederlkstraat‘aen
K. Hoogendijk, 1.9.21, draaier, Haarlem, Doverstraat 9.

In "De Waarheid" wvan 10 Mel 1950 verscheen een
Arcor~bericht onder het hoofd "Haarlemse Metaalarbeiders
slaan door staking loonsverlaging af". Deze arbeiderscor-
respondent is zo goed als zeker T, Struylaart, voornoemd.

Gebleken is dat dit bedrijf bezig is met een
proeforder voor Hazemeyer "Hollandse Signaal', De order
wordt medio Juli verwacht en betreft bepaalde "units" ver-
moedelijk deel uitmakende van een "“oorlogsopdracht". Het
personeel is hiervan nog onkundig. De directie heeft
reeds enkele maatregelen genomen ter beveiliging van de
tekeningen, in het bijzonder van de totaaltekening. De loon—
wijziging 1s thans zo goed als gereed. Het lager personeel
wordt in een hogere loonklasse gebracht,waardoor hun 1nkomen
nagenoeg gelijk blijft; de "bazen" krlggen + £.10.-
week minder, hetgeen gecompenseerd wordt door "tantie mes".
Met het lager personeel is reeds een accoord bereikt,met de
"bazel' wordt nog onderhandeld.

1 Juni 1950,




=~

De "baas™ Struylaart (E.V.C. kernlid) wordt binnenkort
teruggezet tot fraiser. De directie meent als hij 4i%
niet™eent® of verkeerd reageert hij maar moet "verdwijnen
Ook andere,meer lastige elementen, zullen geleidelijk
aan onder handen worden genomen,

-1 Juni 1950.
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Onderwerp: Staking bij Rudolf BLIK N.V., Electr.App.- en Metaalwarenfabr.,
Datum ontvangst bericht:=—-

Betrouwbaarheid berichtgever: betrouwbaar

Waardering bericht: betrouwbaar

Tevens bericht gezonden aan:-—--

Medewerkende instanties;——-

Ondernomen actie:=——-—

In het dagblad "De Waarheid" van Donderdag 4 Januari
1951 is een artikel verschenen, waarin medegedeeld wordt,

dat de Directie van de ,Iudhsmgshi_émg_rja%%_%
Metaglwarenfabriek Rudolf BLIK, Waldorpstraa - e

s~-Gravenhage, op 29 December 1950 san het personeel
heeft medegedeeld, dat voortaan voor andere taPieven en
wel voor door de Rijksbemiddelaars goedgekeurde tarieven
zou moeten worden gewerkt, zodat in den vervolge ten
hoogste 30% boven het uurloon mocht worden behaald. Deze
mutatie komt voor de arbeiders neer op een inkomstenver-—
laging van f,10.-~ per week. Deze verlaging van de tarie-
ven vond plaats, omdat de Directie door de Rijksbemidde-
laars gedwongen werd, terwijl de Uniebonden achter de
maatregelen van de Directie staan.

Op Zaterdag 6_Januari 1951 te 11,00 uur hebben 20
arbeiders van de slijpafdeling het werk neergelegd in
verband met het feit, dat voor nieuwe tarieven moest
worden gewerkt. Er had vooraf tussen de arbeiders en de
werkgever geen overleg meer plaatsgevonden.

Deze arbeiders zijn met ingang van dezelfde datum
optslagen., In de andere atdelingen was de stemming onder
de arbeiders rustig en er wordt geen sympathie met de
stakers betuigd.

Op Maandag 8 Januwari 1951 vervoegde:

X Hendricus Jacobus NOQOTER, geboren te Amsterdam 20
November 1920, wonende te Rotterdam, zich bij de Directie
als gedelegeerde van de Egnheidsvakcentrale, Atd.Metaal,
om de belangen van de stakers te bespreken. De Directie
weigerde een bespreking, doch heeft een delegatie van de
stakers ontvangen in aanwezigheid van de bedrijfskern.

Deze bespreking heeft tot resultaat gehad, dat van
de 20 stakende arbeiders 16 opnieuw zullen worden aange-
nomen. De overige 4 (waarvan de namen nog niet bekend
%ijn) zullen waarschijnlijk niet meer aangenomen worden,
omdat zij als de gangmakers vand e staking moeten worden
beschouwd.

Van de zijde der Directie werd nog vernomen, dat
de arbheiders vgbr de invoering van de thans geldende
en door de Rijksbemiddelaars goedgekeurde tarieven, circa

ﬁ er week verdienden en dat thans plm. £.,63,-- per
aif wee verdiend kan worden. (eindse)
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Onderwerp:"Arbeidsconflict bij de 268.11,50.
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Aanleiding:

afdeling Cokes-ovens van de ! :
Kon.Ned.Hoogovens en Staal- o "
fabrieken te IJmuiden. 9 DEC. &30

Reactie

In de maand Augustus 1950 maakte de directie wvan
bovengenoemnd bedrijf aan de organisatiebestuurders
bekend, dat zi] van plan was om de sterkte der ploe-
gen werkzaam bij de afdeling Cokes-ovens met 3 man
te verminderen. :

De organisatiebestuurders maakten hiertegen be-
zwaar wat voor de directie aanleiding was om een en
ander nog eens te bezien om daarna met een nieuw voor-
stel te komen, &

In de loop van de maand October werden opnieuw
besprekingen door de directie met de organisatiebe-
stuurders gevoerd en kwam men overeen om bij wijze
van proef voor de tijd van 3 maanden de sterkte der
ploegen met 2 man te verminderen.

De E.V.C. vertegenwoordiger P.,Pieters,geb.6.8.08
won.Sophiastraat 16 zw.Haarlem verzette zich hiertegen
en drong aan op een vermindering van ten hoogste &én
arbeider, .

Op %.11.50 werd per circulaire door de directie
aan de arbeiders van de afdeling Cokes-ovens bekend
gemaakt, dat het aantal arbeiders per ploeg van 26 op
24 arbeiders zou worden gebracht.

De arbeiders,die door deze maatregel overcom-
pleet waren geworden zouden tewerkgesteld worden op
andere afdelingen.

E.V.C.

Il cw ‘

Aanvang conflict:

Op 26.,10.50 werd een circulaire uitgegeven
ondertekendd "Eeen groep cokes-ovenarbeiders" en
waarin de arbeiders wexrden opgewekt stelling te nemen
tegen de te verwachten maatregelen van de directie.

21ij deden hierbij een beroep op alle Hoogovenar-
beiders (zie bijlage I)

In de op 1.11.50 uitgegewen Hoogoven~bulletin
wordt eveneens deze kwestie uitvoerig beschreven en
de ?ouding der Unie-bestuurders gelaakt.(zie bijlage
IT. ~

Volgens inlichtingen ontvangen van de I.D.Haar-
lem zouden bij de voorbereidingen van deze actie zijn
betrokken:

Hendricus TEEUWEN,geb.2.10.04,won.de Clercgstraat 160
te Haarlem en ene Frans,waarvan de nadere personalia
onbekend igngebleven.

{140}
Y,

-

12,

Nadat de arbeiders van de verschillende ploegen
werkzaam in de afdeling Cokes-ovens,onderling rugge-
spraak hadden gehouden en op 8.11.50.te 6.00 uur wa-
ren toegesproken door:

Jannes HUTTER,geb.30.1.96,won,Dekkerstraat 16 te
Beverwljk . v

G.Boelens,geb.29,12,18,won.Weltevredenplein 21 te
Haarlen.
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besloten een tiental arbeiders van de morgenploeg
A het werk neer te leggen en in staking te gaan.

Te omstreeks 10.00 uur van die zelfde dag verlieten

ziJ het fabrieksterrein en begaven zich rustig in

de richting van hun respectievelijke woonplaatsen.

Omtrent vorenstaande personen (HUTTER en BOELENS) is
het volgende bekend:

van de E.V.C.
1948.Lid E.V.C."De Mataal"
1948.Aan zijn perceel was een verkiezingsbiljet van

[/V (Pd de C.P.N, opgehangen.

[ad.l 1946.Lid en Secretaris van de afd.voeding en Benot
| _
}

) 1949, idemn.
“LD 1949, Ondertekende de candidatenlijst der C.P.N.
-~ voor de gemeenteraadsverkiezingen te Beverwijk

1949, Plaatste in het dagblad "De Waarheid" een ge-

lukwens aan Sta%in.
(’ 1950. Verspreidde te Beverwijk E.V.C., propaganda-
\ biljetten. W ‘

ad.2. Niets ten nadele bekend.

Verloop conflict:

van de ploeg die op 8.11.50 te 14.00 uur
haar werkzaamheden moest aanvangen,weigerden 2 ar-
beiders aan het werk te gaan. Op het terrein waren
ook verschenen de stakende arbeiders van de morgen-
ploeg alsmede enkele van de nachtploeg.

Na onderling overleg vroeg men een onderhoud
aan met de directie. Aan een aantal arbeiders werd
toegestaan hun bezwaren bij de directie naar voren
te brengen.

Na deze bespreking besloten de stakende ar-
beiders om weer aan het werk te gsan. Op 8,11.50 |
te omstreeks 16.00 uur was een ieder weer normaal |
aan het werk., '

(_ Stagnatie bedrijf:

Door het uitvallen van een tiental arbeiders
uit de morgenpleeg onstond stagnatie in de gaspro-
ductie,welke ongeveer tot de helft terug liep. De
volgende dag was deze achterstand echter weer inge-
lopen en de toestand normaal.

Maatregelen directie:

Door de directie werd een aantal arbeiders werk-
zaan in de z.g. arbeiderskern,aangezocht om de open |
gekomen plaatsen aan de cokes-ovens in. te nemen.

Een zestal arbeiders bleek hiertoe gh enkele
bedenkingen bereid te zijn.

Mede hierdoor kon ernstige stagnatie in het be-
drijf worden voorkomen. »

Deze koststondige actie hal® 88t gevolg,dat
arbeiders werden ontslagen.

Deelnemers san de staking: ‘ v
*VI' Jannes HﬁTTﬁﬁageb-30.1.96,won.l§ekkerstraat 16

Beverwijk
gﬂk 2\,G.Boelens,geb.29.12.18,won.Weltevredenplein 2l te
Haarlem.,
' )<I 5.\ .Buis,geb.2,.1.00,won,.Lemairestraat 8 Velsen
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7 V4, 700N, geb.12.1.01,won. Rijpstraat 9 Haasrlem
A 5., LIEFTING,geb.9.5.14,won. Nochnumerbuurt 1 Alkmaar
~t 6.4 G,P,HOOGLAND, geb.20.4.14,won.Runstraat 5 Alkmaar
)<ﬁ7.1A.v.HEERDEN,geb.3.5.18,won.Brouwersstraat 46
Haarlem
A 8.¥A KEIJZER,geb.23.4,16,won,Stationsweg 48 Hillegom
fJ 9.\J . SCHOLDER,geb.17.12.22,won.Kluijkenslaan 24
: Sahtpoort
w,&io.iW.VERBOOM,geb.22.6.14,won.Venneperweg‘456 Haarlem-
mermeer

Naar de politieke antecedenten van laatstgenoem—
de personen wordt een onderzoek ingesteld.

Q\Elnde.

T e e s i O S et e s s S b S s ) IR s e

7




HOOGOVEN-BULLET

No 13 - Uitgave ,,De' Metaal” (E.V.C) . - Prlnsengracht’7_39,‘ Amsterdam

B nu: SUMEN VOOR EEN ABSOLUTE PRLISSTOP

T\E besturen van de Unie-organisaties hebben zich in de.periode, voorafgaarid

aan de tweede 5 %, met grote klem uitgesproken voor een prijzenstop. Dat

is een juist standpunt, want tengevolge van de vloedgolf van prijsstijgingen, die
zich o0k na de eerste September heeft voortgezet, dreigt het resultaat van de moe-
dige stakingen van Augustus weer verloren te gaan, of zelfs meer dan dat. Het
directe resultaat van de strijd der 18.000 is de tweede 5 % procent. S

EEDS in vorige publicaties wezen
wij erop, dat de handelingen van de
Uniebestuurders niet in overeenstem-
ming met hun eisen voor een prijzenstop
zijn. Maar geldt dat ook voor de leden
van .de Unie-organisaties? De vraag

stellen is haar beantwoorden: dat geldt

natuurlijk niet voor de arbeiders. De
werkers toch hebben ’t grootste belang
bij een prijzénstop. Immers de tweede
5% heeft de bedoeling om de tekorten op
te vangen, die sinds.Januari 1950 door
prijsstijgingeti-op de.eerste 5% waren

- ontstaan. Die prijsstijgingen komen niet
uit de hemel vallen, die zijn niet boven-
natuurlijk. Met andere woorden: ze
hebben: een verklaarbare oorzaak, ze
zijn dus tegen te gaan.

Eén van de belangrijkste binnenlandse
oorzaken van de prijsstijging van natio-
naal vervaardigde producten is het
hamsteren. Niet het hamsteren van een
pondje suijker -door de vrouw van een
H.0.-man, maar het hamsteren van
grote voorraden. Dat heeft zowel be-
trekking op grondstoffen als op afge-
werkte producten. Fabrikanten trachten
zoveel mogelijk grondstoffen op te ko-
pen. Daardoor overtreft de vraa§ het
- aanbod en stijgt dus de prijs. Hun voor-
raden worden dus met de ¢dag meer
waard, terwijl ze bovendien nog maar
mondjesmaat van hun producten aan
de markt brengen. :

De groothandel doet niet anders, name-

lijk veel producten oppotten en zo wei-
nig mogelijk afleveren. Ook zij verdie-
nen dus aan de prijsstijgingen tenge-
volge van de schaarste-economie van
ondernemers en groothandel en drijven
de prijzen bewust de hoogte in. )

De weggevallen regeringssubsidies op

noodzakelijke levensbehoeften vormen

ok al een belangrijke oorzaak van het
duurder' worden van het leven. Ook dit
is . niets bovennatuurlijks, is niet onaf-
wendbaar. Die subsidies kunnen her-

STAALFABRIEK

steld worden, mits de arbeiders daar-
voor. in eenheid actie voeren. :

Als N.V.V.-ers, C.N.V.-ers, K.AB.-ers,
EV.C: ers en ongéorganiseerden geza-
menlijk optreden dan wordt de eis: ,,ab-
solute prijsstop” werkelijkheid. .

Dat wil de E.V.C, met haar Open Brief
aan de bestuurders en leden van het .

N.V.V. De leden van deze“organisaties

- samen, vormen in de Nederlandse be-

drijven al een doorslaggevende factor,
laat staan als alle arbeiders voor de

prijsstop optreden. ' '
Onder alle arbeiders verstaan we ook

kernleden. Hier is een algemene ge-

waardeerde taak voor de kern: in over-

eenstemming met de mogelijkheden in

het bedrijf actie te voeren voor de abso- .
lute prijsstop; voor de verdediging van

de tweede 5%. .

Bespreekt de mogelijkheden in alle

bedrijfsafdelingen om een gezamenlijke

actie voor absolute prijsstop te voeren.

-~ Werkt veilig
Ovengewelven onbetrouwbaar

maanden geleden nam een jonge ar-

beider afscheid van zfjn vrouw, in de stel-
lige overtuiging, dat hij een negental uren la.
ter weer bij haar terug zou zijn. Nu'— na 4
maanden dus — keerde hij eindelijk terug.
Gezond en krachtig weggegaan, keerde hij te-
rug met geschonden ledematen. Niet in staat
om op- eigen krachten zijn woning te bereiken
en te betreden, werd hij zijn woning binnenge-
dragen. ’ , !
Deze smelter, die vier maanden geleden een -
golf vloeibaar staal over een deel van zijn
lichaam kreeg en .vier maanden ondraaglijke
pijnen in het ziekenhuis heeft geleden, moet
nu trachten zijn geschonden benen bruikbaar
te maken — voorlopig langzaam schuifelend
achter een stoel. ’
Wi hopen, dat deze arbeider hierin slaagt,
doch wij mogen hiermee niet volstaan. Wi
moeten de oorzaak blootleggen, waarvan deze
kameraad &n der slachtoffers is geworden.

Deze arbeidér is.een slachtoffer van de steeds .

lyider in de oren der arbeiders geschreeuwde

. aanjaging: Hogere productie; harder werken.

Want de smelters der staalfabriek weten maar

" al te goed, dat het gewelf van Oven 3 reeds

dagen voordat het in het kokende staalbad’
gtorte, dun en gammel was en dat het ieder
ogenblik kon instorten. Het” oordeel van de
,deskundigen”, ondanks-dat ze dit ook ge-

_zien moeten hebben, wordt echter vertroebeld

en teruggedrongen door de wetenschap, dat
langere periode tussen de reparatie van ovens
de productie-opvoering ten goede komt en hen
in de ogen der directie een goed figuur doet,
slaan. Hierdoor gedreven komen ze steeds
weer tot de slotsom, dat uiterst gammele ovens
opniguw moeten worden geladen,..En dat er

" nadlen.het:gewelf van Oven re_en
kort geleden eveneens het gewelf van Oven 4,

niets-geleerd is, bljkt wel uit het feit, dat
. stort -en

terwijl ook deze in bedrijf waren.

De opjagingskreten van de directie overstem.
men steeds meer het: ,,Werkt veilig”. - :
,De arbeiders van het gehele bedrijf en de smel.

“ters van de Staalfabriek in het bijzonder, moe-

ten zich met elkaar verstaan en zelf uitmaken,
hoe er door hen veilig wordt gewerkt.
Overlegt met elkaar en komt tot het eens-
gezinde besluit, dat  jullle zelf zult beoor-
delen, wanneer het gewelf van een oven -le-
vensgevaarlfjk wordt ‘en tijdig hersteld moet
worden. '

Handelt, voordat er nleuwe slachtoffers vallen.

Record verbeterd

ENIGE weken geleden hebben de arbeiders

van de Staalfapriek hun wekelijkse pro-
ductierecord verbroken. 7300 ton staal werd
door hen in één week geproduceerd.
Recordverbeteringen gaan meestal gepaard
met bewondering van de toeschouwers en blijd.
schap van hen, die dergelijke uitzonderlijke
prestaties leveren, Bij deze recordverbetering
zal er uitsluitend blijdschap zijn aan de zijde
van Directie en aandeelhouders. Hogere pro-
ductie. brengt hogere winsten voor de bezit-
ters van het Hoogovenbedrijf en meer zweet
en vermoeidheid voor de arbeiders.
Duizenden guldens die de arbeiders rechtens .
toekomen, doordat de productie hoger ligt
dan in de 15 cent maximum premie per uur
in het loonzakje terecht komt, worden als ex-
tra. winst toegevoegd bij de hoge winsten der
ondernémers. Hist opheffing van de Premie-
stop. Eist wekelijkse uitbetaling van de pre-
mie, welke jullig boven de 16 cent per uur
.verdienen doch niet uitbetaald krijgen.



EV.C. ncht zich tot N.V.V.-ers

Eensgezmde actie voor prysstop

AAN LEDEN EN BESTUURDERS VAN HET N.V.V.

Waarde Makkers,

In verband met de voortdurende en enorme pn_]sstljgmgen
heeft de Algemene Raad van de E.V.C. in zijn zitting van
9 September j.l. besloten een krachtige en massale actie te
ontwikkelen tegen de duurte.

Uitvoering gevende aan dit besluit, heeft ons bestuur thans
een minimum program van eisen opgesteld die ongetwufeld
aan de wensen van alle werkers in hun strijd tegen de prijs-
stijgingen beantwoorden. Mocht dit niet geheel het geval zijn,
dan is de E.V.C. bereid over eventuele wijzigingen te praten.
Het is om die reden, dat wij dit program van eisen aan u,
bestuurders en leden van het N.V.V., voorleggen en in over-
weging geven om door een gemeenschappelijk optreden van
de arbeidersklasse tot het daarin gestelde te komen.

Het bestuur van de E.V.C. heeft zich bij het opstellen van
de onderhavige eisen laten leiden door de in brede kringen
erkende redelijkheid van het streven om de levensstandaard
van de werkers en daarmede gelijk te stellen groepen van
ons volk, in eerste aanleg veilig te steller op het peil van
1, September 1950. De op die datum van kracht geworden
algemene loonsverhoging van 5 procent moet in dit verband
beschouwd worden als een, zij het dan ook onvoldoende,
compensatie voor de prijsstijgingen, die van 1 Januari tot
31 Augustus 1950 hebben plaats gevonden.

Welnu, voor het in eerste aanleg veilig stellen van de levens-
standaard der werkers op het peil van 1 September jl,
achten wij het nemen van de hierna volgende maatregelen
noodzakelijk:

1. Afkondiging van een absolute prijzenstop en het niet ver-
hogen van de omzetbelasting,
2 Het terugbrengen tot het peil van 31 Augustus 1950 van

alle prijzen, welke na die datum zijn gestegen, door:

a. verhoging van de subsidies op verbruiksgoederen, tot het
bedrag, dat hiervoor besteed werd vo6r het toekennen van
de zgn. ,,Joekes-gulden”;

b. drastische beknotting van de buitensporige winsten der
ondernemers en geen beperking van de productie van
consumptie-artikelen; '
registratie van alle voorraden levensmiddelen, schoenen,
textiel, wol, reinigingsmiddelen en andere verbruiksgoe-
deren"onm1dde111]ke én ruime bevoorrading van de win-
keliers. .

Het bestuur van de E.V.C. is van ocordeel, dat de arbeiders
bovenstaande minimume-eisen kunnen verwezenlljken, wan-
neer zij hiervoor gemeenschappehjke actie voeren,

Alleen al de in de E.V.C, en in het N.V.V. georgamseerde
arbeiders zouden samen een doorslaggevend gewicht in de
schaal kunnen werpen, want zij vormen samen de beshssen-

.de kracht in de Nederlandse vakbeweging.

Verschil van mening over andere vraagstukken mag geen
enkele belemmering vormen voor het gemeenschappelijk op-
treden tegen de duurte, die ons allen treft, - .
Bestuurders en leden van de E.V.C. zijn te allen tijde bereid

“om met u overleg te plegen over het vaststellen van de actie-

middelen, die toegepast moeten worden en welke kunnen
bestaan uit het beleggen van personeelsvergaderingen in
havens, fabrieken en kantoren, plaatselijke en landelijke de-
monstratieve bijeenkomsten, petitionnementen, anti-duurte-
betogingen, e.d. '

Het bestuur van de E.V.C. neemt de vrijheid dit schrijven
te publiceren, opdat iedere werker en zijn gezin er kennis

" van kan nemen en zijn houding bepalen.
Met vakverenigingsgroeten,

Namens de Eehﬁeidsvakcehtrale,'

B. BLOKZIJL, voorzitter,
B. BRANDSEN, secretaris.

Verdedlgt het -
Wenckebach-fonds

HET Wenckebachfonds is gedurende de
laatste jaren flink achteruit geboerd. Ten.
gevolge daarvan werden reeds verschillende

voorzieningen afgeschaft, die voorheen geheel .

of gedeeltelijk uit dit fonds werden bekostigd.
Desondanks werd een nieuwe aderlating voor-
gesteld.

In de laatste kernvergadering heeft voorzitter
Mulder mededeling gedaan, dat er plannen zijn

- om werknemers van het bedrijf die in militaire -

dienst en gehuwd of kostwinner zijn, een aan-
vullende uitkering te verstrekkén uit het
Wenckebachfonds. De krankzinnige oorlogs-
voorbereidingen, welke de prijzen in fltempo
doen stiigen, zullen ook-in hogere belastingen
tot uiting komen (volgens ,Het| Parool” zal
in het komende jaar 134 milliard gulden di-
rect of indirect aan oorlogsvoorbereidingen
- worden uitgegeven).

We staan op het standpunt dat militairen, die
buiten hun wil en voor hen vreemde belangen
worden weggerukt uit hun gezinnen, niet af-
gescheept mogen worden met aanmerkeljjk
lagere inkomsten. Maar die aanvulling tot het
volle loon, behoort niet door de arbeiders-
fondsen worden opgebracht, Dat is een taak
van de overheid en zolang deze nog verstek
laat gaan heeft de werkgever de zedelijke
plicht de betrokkenen schadeloos te stellen.
Vooral als deze werkgever zegt alles zo graag
pSamen” te willen doen, doch de profijten van
het harde zwoegen alleen opstrijkt. Naast de

reeds ondragelijk hoge belastingen voor de ar.
beiders, wordt op deze wijze nog een nieuwe
toegevoegd. De Hoogoven-arbeiders hebben
tot taak dit fonds te beschermen tegen deze
plannen van de directie, Zouden deze plannen
worden doorgevoerd dan zullen de arbelders
of gedwongen worden een hogere wekelijkse
bijdrage in de toekomst te betalen, of nog
meerdere voorzieningen zouden niet meer uit
dit fonds betaald kunnen worden en ‘dus af-
geschaft moeten worden. Maakt aan de kern-
leden, welke zitting hebben in de Raad van
Beheer van dit fonds, kenbaar dat ge het met
deze directie-plannen niet eens bent. Verde-
digt het Wenckebachfonds tegen deze aanslag.

Schuman-Plan

Op 15 November wordt een internatio-
nale strijddag gehouden tegen de uit-
voering van -het Schuman-plan.

In Nederland vindt op die dag een con-
ferentie plaats van Hoogovenarbeiders
en mijnwerkers Hierover zullen binnen.
kort verdere publicaties volgen,

- Qver enige dagen zal een brochure over
het Schuman-plan verschijnen, waar-
voor een redactie-commissie van Hoog-
ovenarbeiders is samengesteld. .
Vergroot Uw kennis over vraagstukken,
waarblj U direct betrokken bent.

Koopt en leest deze brochure.

BUIZENGIETERIJ

Uitvinding ,,beloond”

EN poos geléden deed een arbeider van de
B.G. de ontdekking dat door een bepaalde

toevoeging het draaiproces tijdens het gieten
van buizen en het afkoelen veel kon worden
bekort. Daarmede kon de productie aanmer-
kelijl@worden opgevoerd. Hij deelde zijn uit-
vinding aan hogere iristanties mee. Toen de
ontdekking van de arbeider inderdaad een ver-
betering bleek te zijn, kreeg hij de ,vorste-
lijke beloning” van zeggen en achrgven tlen
harde guldens.
Deze uitvinding heeft echter ook tot het ge~
volg gehad, dat het arbeidstempo sterk is op-
gevoerd, In het jaarverslag zegt de directie,
dat de productie met ruim 5000 tonm gegoten
buizen is toegenomen. Ondanks de gunstige
resultaten voor de aandeelhoullers haalde de
directie ook nog een arbeider van de ploeg af,
die de grondstoffen aanvoert.
Arbeiders van de buizengieterij verstaat je
met elkaar en zZorgt door eensgezind optreden,
dat je leven dragelijker wordt &én door ecenm
menselijk arbeidstemipo &n door er voor” te
Zorgen, dat moeder de vrouw ook eens een
gunstig jaarverslag lga.n schrijven,



S'chdftlokaal-praqtjé

DE broodtrommeltjes van de meesten wa-
ren bodemschoon gegeten, enige arbeiders
‘waren nog bezig de laatste happen weg te
werken. De eerste man van de ploeg stopte
het lege trommeltje in zijy tas en pakte een
daghblad eruit en liet, na hem opengevou-
wen te hebbeh, zijn oog dwelen over de voor-
zijde van dit blad. Na zich in een en ander
verdiept te hebben, kwam hij los: ,ja, dat

_ heb je nu van dat gestaak”, en dan met luide

%

stem ,,2000 E.V.C..ers uitgesloten”. Uit het
verder door hem voorgelezen bleek, dat de
Uniebondsleiders zich met de bouwvakpatroons
in Amsterdam in een ,Actie.comité” hadden

‘verenigd om ruim 2000 E.V.C.-ers uit te

sluiten van alle bouwwerken, nadat deze be-
sloten hadden de algemene bouwvakstaking
op te heffen en verder bleek uit dit dag-
blad, dat de E.V.C.-ers zelf de deur in het
slot hadden geworpen en dat in het vervolg
de Unieleiders zouden uitmaken wanneer er
gestaakt zou worden, terwijl de niet E.V.C.-ers
werd gegarandeerd dat er voldoende politie-
bescherming op alle bouwwerken aanwezig zou
zijh om hen te beschermen.

Toen het gehele artikel was voorgelezen, voeg-
‘de hij er nog aan toe: ,nou zie je, niks waard
dat staken, door overleg alleen kunnen we
wat bereiken.”

Pirect; klonk een stem van een andere tafel:
»wDat zijn me de arbeidersleiders wel, zij zijn
altijd fel gekant tegen een actie—-comité van
arbeiders tegen kapitalisten en nu hebben zij
‘met dezen een actie-comité tegen arbeiders
en laten ook nog pohtle optreden, En wat dat
overleg betreft waar je zo'n voorstander van
bent, wil ik je nog dit zeggen, de Amst.erdam_
se steenzetters hebben jouw mening gedeeld
van 1 Januari tot Augustus want 7 maanden

“hebben " 7~ door overleg geprobeerd om™ de

_eerste 5% loonsverhoging te bemachtigen en ik
denk, dat ze nu van mening waren dat Zze
maar es moesten stoppen met dat overleg
omdat anders hun familie in overleg moest

.treden met de begrafenisonderneming. En”, zo

besloot hij, ,,die steenzetters hebben toch maar
gewonnen. ‘Wat ze in maanden door overleg

‘niet konden bereiken, bereikten ze nu met een

"korte staking.”

+Jij hebt nou wel mooi praten”, hernam de
eerste man het woord, ,,maar die 2000 E.V.C.-
ers staan op de keien”, en dan op zijn horloge
kijkend, ,,kom mannen we gaan nog wat doen”.

ENIGE dagen later, als dezelfde ploeg in het
schaftlokaal zit, haalt een arbeider een
krant uitj zijn zak, wendt zich tot de eerste
man, en zeg: ,Zeg J, jij kon zo goed voorlezen
over, die uxtsluitmg', maar nou zal ik 's wat
voorlezen”. En hij stak van wal: ,De eenheid
der Amsterdamse bouwvakarbeiders is nief te
breken”. Uit hetgeen hij verder voorlas bleek,

.dat de niet.E.V.C..ers of niet waren begon-

nen na, het uitsluitingsbesluit of direct de
bouwwerken hadden verlaten toen zij zagen,
dat hun kameraden RE.V.C.-ers door de politie
werden tegengehouden. En zijn stem klonk
luider toen hij voorlas hoe 5000 Amsterdamse
bouwvakarbeiders in een massale bijeenkomst
hun eenheid bekrachtigden, hoe Katholieke,
Christelijke,  anders- en ongeorganiseerde ar-
beiders daar het woord voerden. Allen betoog-
den dat zij zich niet zouden laten verdelen, dat
hun eenheid en  kracht sterker dan ooit te
voren was en hoe een langdurig gejuich was
loggebarsten toen bekend werd gemaakt, dat
de bouwwerken voor alle arbeiders weer waren
opengesteld door de onderenemers”.

Toen deze arbeider uitgelezen was wendde hij
zich tot de eerste man en vroeg hem wat zijn

_ krant er nu van schreef. Deze aritwoordde' dat

hij er niets over gelezen had, doch hij nam zijn
dagblad uit zijn tas en begon ijverig te
zoeken, Na even zoeken vond hx] op de derde

pagina een stukje over dit onderwerp. , Voor-

‘lezen” werd er geroepen, Toen de eerste man

het voorlas bleek, dat het actie-comité van
bouwpatroons en Uniebestuurders besloten had
om de uitsluiting op te heffen uit medelijden
met de gezinnen der uitgeslotenen, doch dat
het niet meer gebeuren moest, enz., enz

In het schaftlokaal Xlonken verschillende
uitroepen ,,wat een smoes; die willen hun ge-
zicht redden; nou, Ze zijn door de arbeiders
gedwongen”.

»Nou, dat geloof je toch zeker zelf niet” wend.

de een arbeider zich tot de eerste man. Deze

- .
borg zijn krant in zijn tas en. zei: ,Kom man-
nen, we¢ gaan nog wat doen”.

' TER VERDUIDELIJKING

BLISWAAR is het overeenkomstig de

- waarheid, zoals in dit schaftlokaalpraat-
je wordt uitgesproken, dat de Amsterdamse
bouwwerken ,plat”’ gingen direct als onder-
steuning van de staking dey 200 steenzetters,
doch we moeten er aan toevoegen dat de
Amsterdamse bouwvakarbeiders de eis van de
tweede 5% loonsverhoging aan hun solidari-
teit met de steenzetters verbonden. We meen-
den dit te moeten verduidelijten om het aan-
deel wat de Amsterdamse bouwvakarbeiders
hebben bijgedragen aan de spoedige toeken-
ning van de tweede 5% volledig tot zijn recht
te laten komen.

Twee dagen inéén

NAAR aanleiding van de circulaire, welke
van de zijde van de directie is verschenen,
inzake het verrichten van arbeid elders dan
in het Hoogovenbedrijf, ontvingen wij onder-
staande bijdrage met het verzoek dit in ons
bulletin op te nemen.

Om begrijpelijke redenen plaatsen wij de naam
van de inzender er niet' bij. Wij achten deze
kwestie van een dermate belang, dat wij elke

" arbeider, die met dit probleem te kampen
 heeft, uitnodigen om in -ons bulletin een dis-

cussie-bijdrage te leveren. Wij beloven, dat
de ingezonden bijdragen onverkort en b\uten
de verantwoordelijkheid van de redactie wor-
den geplaatst. Hetzelfde is het geval met on-
derstaande bijdrage en wij verwachten ver-
schillende inzZendingen van de arbeiders van

het Hoogovenbedrijf, cok hun namen worden

door ons, niet gepubliceerd. '

I verband met het feif, dat ook de kern in -

deze een uitsprask heeft gedaan, zullen wij en
de arbeiders van het Hoogovenbedrijf het zeer
op prijs stellen, indien ook van die zijde het
standpunt van de kern nader m een artikel
zal worden toegelicht.

N EACHTE Redactie,
Als arbeider bij de hoogovens zou ik

graag hebben, dat U onderstaand stukje in -

het volgende Hoogoven-Bulletin opneemt. Bfj
voorbaat dank voor de plaatsing.

Het gaat dan over het overwerken of nog be-
ter het werken bij een andere baas. De georga_
niseerde arbeiders hebben een hele tijd hard
moeten strijden om de 48-urige werkweek
voor mekaar te krijgen. En dat vind ik wel
fijn. Maar nu, in deze dure tijd, zie ik met de
beste wil van de wereld geen kans om met mijn
weekloon van de Hoogovens rond te komen.

Het is natuurlijk heel aardig om er pri.ncxpes .

op na te houden, maar een arbeider is toch
in de eerste plaats verplicht om zijn gezin
naar beste kunnen in stand te houden. En daar
komt nogal wat aan tekort met wat ik ver-
dien bij de Hoogovens.

Bovendien is het volgens mij zo, dat het de di-
rectie geen bliksem aangaat, wat ik in min
eigen tijd doe. Ik ben van mening, dat ik géén
vrije tfd heb, omdat ik in 48 uur te weinig

" kan verchenen en dus mijn eigen tjjd moet

gebruiken om wat bjj te verdienen.

En dan is er nog een tweede. Het is zo, dat
er op het Hoogovenbedriif heel vaak wordt
overgewerkt. Je hoort wel van soms 20 of
meer uren achter elkaar. Naar mijn mening
is het voor de arbeiders precies hetzelfde of
Ze bij een andere baas gaan werken, dan dat
ze in hun vrije tij@ weer bij de Hoogovens gaan
werken. Ze doen het allemaal omdat Ze te
weinig geld krijgen, want ik’ neem niet aan,
dat er een arbeider is, die voor zijn lol nog
cens gen paar uur langer gaat werken.

Ik hoop, dat U dit stukje in| het Hoogoven-
Bulletin zuilt plaatsen en dat ik Uw mening
over deze kwestie ook eens, lezen kan.

Hoogachtengd,

.

NATUURLIJK krijgt deze kameraad, en met
hem alle arbeiders van de Hoogovens,
antwoord in deze belangrijke kwéstie, Doch,
zoals wij reeds in de .aanvang opmerkien, ver.
wachten wij. dat hieromtrent nog meer me-
ningen naar voren zuyllen komen, waarna wij
tenslotte onze mening samengevat zullen
weergeven,

Walserij Oost
Kraanhulpen willen
ploeguitbreiding

EN aantal arbeiders, die als kraanhulpen
fungeren en zodanig flink moeten ,pe-
zen"”, weren tot de slotsom gekomen, dat hua
leven . in de fa.briek vrijwel ondragelijk is ges
worden.

Zij brachten ter kennis dat hun ploeg moest

worden aangevuld, Zij dachten hierin geslaagd -
te zijn, toen tijdopnemers een dag hun werk-

zaamheden kwamen opmeten. Dezen waren

van oordeel, dat ze het menselijkerwijze ge-

sproken inderdaad te druk hadden. Deze ar-

beiders gingen van de verkeerde veronder~

stelling' uit, dat de tijdstudie er is om recht-

vaardig te beoordelen waar mensen at of bi)

moeten,

Doch de tijdstudie wordt door de hedmfsleiding
uitsluitend gehanteerd om het tempo op te
voeren en niet om het tempo te verminderen.

Daarom is het zo, dat zo gauw een tijdopne-
mer verschijnt, het gevaar aanwezig is dat
de . ploegbezetting wordt ingekrompen. Die
heren ,,bewijzen” met hun klokjes, dat de ar-
beiders ‘de. luilak uithangen en dat  zij veel
harder kunnen en moeten werken ‘om hun
loon niet cadeau te krijgen, maar werkeljk te
verdienen. De' kraanhulpen hebben nog geen
ploegenvermeerdering gekregen, doch worden
op het ogenblik dat we dit schrijven aan ,het
lijntje” gehouden om hen de indruk te geven,
dat hun eis grondig wordt bestudeerd.

De kraanhulpen kunnen en mogen geen ver-
trouwen stellen in de tfidmeting, Hun eigen
body zégt hen na de dagtaak of het huidige
tempo is vol te houden. Daarnaar moeten zij
eensgezind handelen. Als zij van mening zijn,
dat ze te hard moeten pezen, dan moeten zij
daarin zelf verandering brengen door conse-
quente strijd te voeren om de inwilliging van
hun gerechtvaardigde verlangens: Uitbreiding
van de ploeg. .




Mekog
Bedieningmannen .
vragen hoger loon

’ DE arbeiders, ‘werkzaam als “bedienings-

mannen der generatoren in de Mekog, heb.
ben de koppen bij elkaar gestoken en eens.
gezind aan de directie kenbaar gemaakt, dat
ze van oordeel zijn, dat een uurloon van 94 cent
niet in overeenstemming is met hun presta-
ties, welke vooral belichaamd zijn in het dra-
gen van grote verantwoordelijkheid.

Hoéwel deze arbeiders asn de eerste voor-

waarde om tot succes te komen, hebben vol- -

daan door in deze in volmaakte eensgezindheid
op te freden, moeten wij er voor waarschuwen,
dat hun streven om een hoger basis-uurloon
te verwerven alleen bereikt kan worden, wan-
neer ze er regelmatig blijk van geven, dat hen
een verhoogd uurloon ook werkelijk toekomt.
De ervaringen, die in verschillende afdelingen
gedurende de laatste tijd zijn opgedaan, tonen

aan dat de directie de betreffende arbeiders

enige kruimels toeschoof, waarmee z¢ dan te-
vreden moesten zijn, na veel woordenwisselin-
gen met kernleden, opnieuw tijdopnemen en
dergelijke manipulaties meer.
Daarom bedieningsmannen:

rekening en blijft waakzaamy

Houdt hiermee

Staalfabriek Strafkolonie?

IJ één der ploegen in de staalfabriek is

_ kortgeleden een arbeider tewerk gesteld.
Dit komt natuurlijk wel meer voor, maar in
dit speciale geval kregen de vaste platen-
arbeiders toch wel een rare smaak in de mond.
Deze kameraad deeldé hen nameljjk mee, dat
hij voor straf voor onbepaalde tijd op de platen
was tewerk gesteld. De vaste platen-arbeiders
vragen zich nu met gerechte verontwaardi-
ging af of zjj zelf dan wellicht tot levenslange
strafarbeid op de platen zijn- veroordeeld of-
schoon nooit tegen hen een dergelijk vonnis

B

is uitgesproken en zjj nooit enige misdaad heb-
ben begaaw, die een dergelijk vonnis zou recht-
vaardigen, We weten, dat niet elke persoon
op het Hoogoventerrein directielid kan Zijn en
dat niet iedereen behoorlijk beloond wordt®
voor zijn diensten. Het werk van de¢ platen-
arbeiders behoort echter tot het slechtste in de
staalfabriek. De arbeiders die dit noodzakelijke
deel van de arbeid in de staaﬁproductie leve-
ren, worden bovendien nog zeer slecht betaald,
Het feit overigens, dat het werken op de pla-

‘ten door de bedrijfsleiding als strafkolonie

wordt beschouwd, spreekt voor zichzelf al
boekdelen. ’

Onder ,,slecht werk” verstaan arbeiders zwaar
werk, rot werk. Uit hoofde daarvan behoort
het ons inziens beter beloond te worden dan
tot nu .toe. Zelf moeten de platen-arbeiders
gezamenlijk actie voeren om in loon ten.
minste gelijkwaardig te worden aan de overi-
ge arbeids-kameraden. Gezamenlijk moeten de
arbeiders van de Staalfabriek deze actie on-
dersteunen, opdat van hen het stempel wordt
afgenomen tot arbeid in een strafkolonie
veroordeeld te zijn.

1

In Augustus van dit jear {rachtte
‘de’ directie de atbeiders’ van de
kooksovens er van te overtuigen,’
dat zij ‘in feite maar een stelletje
Juilakken zijn. Met het beruchte
klokje in de hand werd hen door
de tijdmeters haarfijn uitgelegd, dat
hun prestatic ver beneden de ver-
wachtingen zou blijven en dat zij
eigenlijk hun loon niet verdienden
maar van de bedrijfsleiding cadeau
krijgen.

De arbeiders van de - Kooksovens

" ptelden zich op het standpunt, dat

zij meer dan hard genoeg moeten
poken. .Bovendien is het gas nu
niet bepaald het beste middel om
de gezondheid in goede staat te

. i houden. Eensgezind hadden zij dan

ook maar besloten om maling te
hebben aan de zogenaamd weten-

schappelijk (met de klok) vastge- , /
stelde eenheden. Zij waren van me- //

ning, dat er geen man van de
ploeg af kan. | :

Maar reeds destijds waarschuwden
wij de werkers, dat de directie het
niet bij deze eerste, door de eens-
gezinde strijdwil van de arbeiders
-met succes afgeslagen poging zou
laten. Zij kondigde aan, dat nieuwe
tijdstudies zouden worden gemaakt.
In de eerste plaals maakt een di-
rectie geen grote kosten om nu
eens” op wetenschappelijke wijze
iaan te tonen, dat de arbeiders veel
.te hard moeten werken en dat er
.noodzakelijk een uithreiding van
.de ploeg -moet plaatsvinden. In de
. tweede plaats zou die nieuwe tijd-
_studie alleen maar kunnen -bewij-
zen, dat grote fouten gemaakt: kun-
nen worden, waarvan de arbeiders
dan de dupe moeten worden. Een
 nieuwe tijdstudie zou natuurlijk
altijd tot resultaat moeten hebben,
‘dat alweer wetenschappelijk’ wordt
aangetoond — en om de ,bewijs-
kracht” zo groot mogelijk te laten
zijn, dus: ten tweede male — dat
. de kooksovénjongens luiwammessen
zijn, die maar ternauwernood hun
plaats onder de zon waard zijn.
De directie zit niet stil. In dit bul-

¥
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letin zijn enige artikeltjes van in-
zenders opgenomen, die over de
veiligheid handelen. Ten koste van
de veiligheid' wordt onder het mot-
to: ,werkt veilig allen samen” het
tempo opgevberd, waaraan reeds
verschillende ongevallen te wijten
zijn. Dit dreigt ook bij de Kooks~
ovens. Mannen uit ‘de ploeg houdt
onherroepelijk in, dat de veiligheid
in het gedrang moet komen tenge-
volge van het daardoor sterk op-
gevoerde «tempo. Een hoger arbeids-
tempo vergroot de bedrijiswinst.
Met minder onkosten aan arbeids-

loon en sociale lasten moet meer

geproduceerd worden, Dat is ver-
scherpte uitbuiting, zoals o.a. ook

- het plan-Schuman de werkers in

de ijzer- en staalfabrieken. en de
kolenmijnen wil opdringen. Hogere

Nieuwe aanval op ploegensterkte bij de cokesovens

Uniebestuur: probéer het maar 's....

winsten voor de ondernemers ten
koste van het levenspeil en de
veiligheid der’ werkers.

Ook de uniebestuurders hebben
zich met de  ploegvermindering bij
de kooksovens bemoeid. Wie zou
denken, dat zij zich' met veront-
waardiging  tegen een dergelijk
voornemen zouden keren, is wel
wat, al te naie%. De uniebestuur-
ders hebben de leden van die unie-
bonden bij elkaar gehaald in ver-
gadering. Zij hebben deze kamera-
den weten te bewegen, dat zij voor-
lopig als proef voor drie maanden
zouden aanvaarden, dat de ploegen-
sterkte met twee man wordt ver-
minderd. Natuurlijk zeiden zij er
bij, dat deze ,proef” er niet toe

mag leiden, dat het tempo wordd .

opgevoerd,

Hoe men dit aan elkaar kan breien
is voor ons een raadsel, Twee man
minder per ploeg kan niet anders
betekenen, dan harder werken door
de overblijvenden. Voor dé zoveel-
ste maal plaatsen de uniebestuur-
ders zich tegenover de’ arbeiders-
belangen, trachten zij de directie
te helpen haar verscherpte uitbui-
ting door hoger arbeidstempo door
te voeren.

De arbeiders van de Kooksovens
.moeten zich hun houding van
Augustus blijven herinneren, toen
een enkele dreiging met eensgezin-
de actie voldoende was, om de di-
rectie te laten capituleren. Zij moe-
ten in die houding volharden. De
rest van de hoogovenarbeiders heb-
ben tot plicht — mede 'ter bescher-
ming van hun eigen positie — de
jongens van de kooksovens met
alle middelen ter zijde te staan.
Bedenkt daarbij: Werkt veilig allen
samen door het arbeidstempo niet
hoger te laten opjagen. p

Aanval op de

Bij de metaalgieterij Van - Essen
aan de ZuidzijJde te IJmuiden is
aan een deel der arbeiders een
loonsverlaging van 10% gegeven.
Naar de directie zegt, heeft onlangs

“looncontrdle plaatsgevonden door de ..

Jconomische Recherche, Tijdens de
onderhandelingen met ,,De Metaal”
is met de directie overeengekomen,
dat hangende de aanvrage van een
tariefsysteem de lonen ongewijzigd
zouden blijven. Geen overeen-
stemming kon worden verkregen
over de uitbetaling van de tweede
59%. Opgemerkt dient, dat reeds
eerder de zogenaamde Paas- en
Pinkstertoeslag (samen één week
loon) door de directie was inge-
houden. . .

Ondanks de overeenstemming me
de vakbeweging heeft de directie
nu aan een deel der arbeiders een

loonsverlaging- van 10% gegeven.
* Tezamen met de niet uitbetaalde

5% is dat dus een verlaging van
15%. De directie heeft deze loons-

Staking bij van Essen .

lonen van de Hoogovenarbeiders

verlaging aan een deel der arbei-
ders gegeven om daarmee ver-
deeldheid te zaajen. Indien de nu
getroffen kameraden zouden toe-
geven, dan zal de rest binnen .zeer
korte tijd volgen. Bovendien, als
het er werkelijk omging om de lo-
nen binnen de.grenzen van het zo-

genaamd wetteljjke te brengen, dan

moet Van Essen aan alle arbeiders
loonsverlaging geven. Dan komt hij
er nief met een loonsverlaging aan
een deel der arbeiders.

Om zijn aanval op de lonen met

" sueces te kunnen inzetten, had de

directie reeds eerder op straffe van
ontslag aan arbeiders de eis voor-
gelegd, dat zij de vakbeweging moe-
ten verlaten. De directie rekende
er op, dat ongeorganiseerden ge-
makkelijker een loonsverlaging kan
worden opgedrongen, dan aan ge-
organiseerde arbeiders. Dezen im-

mers staan niet alleen, zij onder-’

vinden de steun van alle leden van
hun vakbeweging.

Als ,verontschuldiging” voor zijn
,misdaad van te hoge lonen” geeft
Essen op, dat hij wel gedwongen
is hogere lonen te betalen dan in
de C.A.Q0. van de uniebestuurders
is overeengekomen, omdat het loon
bij de Hoogovens veel te hoog is
en daardoor de arbeiders er niets
voor voelen om bij kleine -onder-

nemingen t¢ werken. Hoe innig
werken hier de directie van de
hoogovens met Van Essen samen
tegen de arbeiders. Van Essen zegt
in werkelijkheid: verlaag de lonen
van de Hoogovenarbeiders, dan heb
ik geen moeite meer.

Het is duidelijk, dat de strijd van
de arbeiders bij Van Essen tevens
in het belang is van de arbeiders
bij de Hoogovens, orpdat de aanval
op beide bedrijven gericht is. Daar-
om is het in Uw-eigen belang, dat
U de strijdende arbeiders bij Van
Essen met krachtige solidariteit on-
dersteunt.
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In Auzustus heeft de Directie geprobserd om onze ploegen mat twée
man te verminderen. Ze moest hilervan afzien dodr anze eonsgesinde
houding.

-"Thans wil de Directie opnieuw prober:on om dezc 2men per ploeg er af

te nemon, Nu heeft ze cchter do Unie-bestuurdérs te hulp g-roopon

en deze hebben hun leden bewerkt om deze te bewegen het maar te proberen
met 2 oaan p er p loeg minder, | \ ,

In.ﬁugustus zlasgde de Directic niet dank zlj onze ecnsgezinde houding.
COF ¥U iad D DIRNTIE NIET. SLAGEN OM ONS ARBEIDSTEMP® OF TE JAGEN,

£1n w13 toestaun dat i, nog meer wobhden dpgejaagd'dan'bergt dit el weenm
nlsuwe versluchterinscn in zich voor' de tackomst,

Da-ROM GLON WIJ YIEI VAN PLAN DW.T VERSLECHTERING TE AANVAARDEN,

Wij zullen het voor ons slechte adviss van de Uplesbondsbestuurders ;
nlet opvelgen omdat wij weten als wip’h@ﬁ‘“probéregh met twoo man

- minder dat wij deze twee man er nooit meer bij“kfijgeﬁ;m‘ o

ONZE ACTIE TEGEN DEZE PLOEGENVERMINDERING IS IN HET BFEANG VAN ALLE
HOOGOVENARBEIDERS, | *

Wij roepen daarom alle Hoogovenarbelld.rs or om 6nze.actie.te ocndersteuncn, -

In alls afdellngen zijh de tljdopnemers doepds om ult te rekonsn hoc hot

t g

i

1 kan wordsn opgevourd,
In ail: «Ju-lingen-is opjagihg ven het tempo aan de orde van de dag,
Dourom is d3 siviid yan ons tegen de ploegenvermindering de strijad

van isdery Inogovena rholder/

Een groep Cok,esnoxrena_rbeiders.l
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Verbinding 6e. et | 29 November 1950,
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Verbinding 6 heeft de eer U het navolgende te berichtens
Op Maandag,27 November 1950,omstreeks 8.25 uur,brak onder
het 35 man tellende personeel van de Haspelfabriek,gevestigd
Rotterdamseweg 400 te Delft plotseling een wilde staking
uit. De Haspelfabriek is een onderafdeling van de Nederland-—
se Kabel Fabriek te Delft,

De aanleiding tot de staking was gelegen in het feit dat
een arbeider,die volgens de chef van die fabriek de lijn
stond te trekken,naar het schaftlokaesl werd gestuurd in af-
wachting van eventuele tegen hem te nemen maatregelen.,

De betrokken arbeider weigerde hieraan te voldoen en toen |
de chef hem naar dat lokaal wilde brengen,verzette de arbei~
der zich hiertegen,De chef belde daarop de Politie te Delft,
op met doel de arbeider vanuit de fabriek te doen verwijde—
ren, Het gehele personeel nam stelling tegen de chef en leg~'
de het werk neer, De directie van de N.K.F.werd daarna van |
een en ander op de hoogte gebracht die daarop de fabrieks~ J
kern ip de arm nam. Deze wist te bereiken dat het personeel
het werk hervatte. De staking duurde in totaasl 65 minuten.
De betrokken arbeider werd ernstig onderhouden over de ']
"lijntrekkerij®" en werd gehandhaaf#,echter met een proeftijdi
van drie maanden. Deze arbeider die als een 1lijntrekker op
die‘fabriek bekend staat,is namelijk reeds in diverse afde-
lingen werkzaam geweestcen werd telkens vanwege zijn luiheid
naar andere afdeéelingen overgeplaatst. Ook de betrekken chef
werd door de directie van genocemde fabriek onderhouden in
verbahd met zijn ontactisch optreden, De rust is thans op
genoemde febriek gekeéerd. Yan enige inmenging in dit conflict
door de B.V.C.of Q.P.N. was geen sprake.

i
i
i
|
|

Verbinding 6. |

Aen de Heer Hoofd van de

Binnenlaendse Veiligheidsdienst l
- te

" s-Gravenhage . |



- 7
No. 2594-150., 2 1%,5
Uw schrijven No.868l5 =1 .K!Ki';
4d.1.8.1950, | 6 OCT. 10503
Betreft: A.Soedjaks. j ACD! 997/(9
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In antwoord op bovenvermeld schrijven wordt het wl-
gende bericht:

In het Bevolkingsregister te Amsterdam staat ingeschreven:

s Arle Christisan S O ED J A K S, geboren te Amsterdam,
920, van beroep slijper-metaaldraaier, wonende te
Amsterdam, Jacob van Lennepkade 119 IThoog. .
Soedjaks is Nederlands onderdasn, ongehuwd en bshoort tot
de Nederlands Hervormde Kerk. ‘

In de administratie ven het Hoofdbureau van Politie te
Amsterdam komt betrokkene niet voor.

Dezerzijds werd een schrijven ontvangen van de I.D.Haar-
lem, N0.,14-6520, d.d.2 Juni 1950, waarin werd medegedeeld
dat betrokkene deel uitmaakt van de Bedrijfskern bij
"Diesel-Holland" te Haarlem.

In de omgewing van de woning staat betrokkene gunstig be-
kend. Nimmer is opgemerkt dat hij extremistisch ingesteld
was, noch dat hij 1id was van de EVC,

Hij is inwonend bij zijn moeder, waarvan: gezegd wordt dat

zij in geen geval communistische symbathie®n heeft, In het
gezin wordt Het Paro0l gelezen,———=-mcmcecccccmmmcme—ea—n——

J«a .\’a‘& e




UITTREKSEL

Uit 0D 343. Naam: MAANDRAPPORTEN Gelderland.

oD 209-% Naam: Wilde Stakingen.

( Yoor :

Ag. nr: 944,98, Afz. : R.,P? Apeldoorn, Datum: 1=-10=50.

Aard van het stuk: Maandoverzicht.

Ten sanzien van de dreigende staking blj de N.V,Emaillewarenfabriek
"Gelria" te Hattum, waarover U laststelijk bij dezerzljda schrijven 4.4, 5-9-
1950 onder nr,1969 Dienstgeheid werd gerapporteerd, moge ik U berichten, dat
tuassen directie en personesl van genoemd bedrljf volledige overeenstemming s
bereikt sangsande de hangende loongeschillen., Werkgever en werkmemers zijn o=
vereengekomen, dat de lonen telekens om de 3 maanden mullen worden herzien voor
het vastgtellen vanode grootte der premie,
(Aantekening ven B V: in OD 209-%-- bij 92152 en 92353)

Uitgetr. door: J . H. Op aanwijzing van: B V,
Datum: 18-12-50,

& 40060 - 49
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" BRpe#0e 1969 Dienstgeheim. N
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Ondorwcr s Verspreiding amrlott.gg, i ¥
P d opkaakr 1 /4 -l SEP. 950
Bijlage s een. {Aco = 6%
Jiee lL od. [oAtZders A(D’ybﬁ”’ |
PAR:
Hierbij moge ik U ‘berichten, dat de bij Uw Oienst
,‘¥M bekead&/ﬂhristiaan Lanmners, geboran 6 Juni 19£5 te Zut-

¢ . —

(/‘JW Y phén en wonende aldaar Bpitaalgtraat nr. 17, als propagan-
W dist van Be E.V.Co,in de namiddag van Maandag 4 September
] ﬂ 9580, bij het wisselen van de werkpioegen, aan de arbei-'
VQV ders van de emaillefabriek “Gelria" te Hatmm pmfle}.ttn
heeft uitgereikt, waarvan aen oxemplaar als biglaz: wordt
overgelegd. - dz) PaIsE
' In aansluiting op de wilde staking van 24 Augus-
o tus 1980, waarover U bij dezerzijds schrijvcn ode 30
S Augustus 1950 onder nr.1961 is gerapporteerd, hebben de
1"/ Uniebonden, volgens bekomen inlichtingen, aan de directie
W_ van "delria” tot Vrijdagmiddag 8 September 1960 gelegen~
heid gegeven de lonen in oversenstemming te brengen met
de landelijke C.A.Ce, terwlijl van EeV.Co zi.jda ‘werd ge-
eist, dat daaraan Woensdag € September 1950 zou zijn vole
daan, : o )
Naar werd vernomen, verwacht de H.V.C. evenwel
voor Vrijdag geen beslissing en, indien niet aan de ei~
gen wordt volduan, zal een eventuele staking niet voor
Maandag 11 September 1880 worden gaproclameerd.

. Apeldoorn, & Geptember 1850.
. ‘ ,




~ De Metaal

BOND VAN WERKNEMERS IN DE METAALNIJVERHEID EN AANVERWANTE BEDRIJFSTAKKEN

Aan de arbejders van de;Emaillsfabriek Gelria te Hattem.

Geuleken is,dat de Diresctie niet gensgen is,de door U
8tstelde minimimum elsen in te willigen. :
Hisrait blijkt wel duidelijk de bedoeling der directis:

- WEZX WINST MAKEN DOOR UITBETALEN VAN TE TAGE LONEN1

Hoe laag deze lomen werkélijk zijn zal blijken,wanneer U
vems vargelijkt met die,welke worden verdiend door de
?ramﬁers,opdragers en hulpbranders van de Fdyfabriek
e LIT.eran,

Lere zijn uitsluitend te danken aan de esnsgezinde houding
ler arbeiders in de strijd voor loonsverhoging. :

Het uurloon der branders = 85 cent per uvur,
5 s 793 re opdragors = -84 ,, Yy 3
s s PN hulpbranders = & ,, 'y #

Hev tarief der branders bedraagt 10 tot 16 gulden per weck

73 3»  y» hulpbranders bedraagt 80% hisrvan,

setwiad? »s_Opdragars bedraagt minimum 10 gulden per weck
serwijl 10% ploegentoeslag wordt betaald voor plosgenwerke .

Een brander verdiend dus in ploegendienst:

46 maal 85=Pl,33,10+plocgentocslag 3.91=F1.43,01.
Hierbij komt minimum 10 ulden tarief per week,
{ zodat het bruto loon 31,33.01 bedraagt .minimum,

Wanneexr in daggeld wordt gewerkt,verdienen zowel branders,
opdragers als hulpbranders 46 maal het uurloon+25% toeslag.

Dit bedraagk voor cen brander: .
46 maal 85=F1.39.10+ 25%hiervan = totaal F1,48.85 bruto

%oals ge zlet,liggen deze lonen beduidend hoger,dan de
momenteel door U verdiende, ,

Arbeiders van Gelria, .
De directis zal trachten U met sen kluitje in het riet
te stureun,speculerends .op Uw onbekendheid met deze lonent

Door een moedige en vestberaden houding zult gij echter in
gtaat 513n,verééteringen van c¢e lonem af te dwingen!

GIJ KUNT HIERBIJ REKENEMN. QP DE VOLLEDIGF STEUN VAN DE METAAL!

Het districtsbestuur
De Meteaal (E.V.C)
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" vaardigen van voorwerpen, zoals potten,pannel

Werkstaking en opheffing 2« SEP 1950
daarvan te Hattem.

- \ ACD] g2 752
Hierbij moge ik U berichten, dat op de
emaillefabriek "Gelria" te Hattem op Donder-
dag 24 Augustus 1950, een wilde staking is
uitgebroken.
van de 55 aldaar werkzaam zijnde personen
weigerden 27 arbeiders, t.w. 15 branders, 10
randers en 2 stokers, onder het voor hen gel-

dende tarief verder te werken.

Fun loon werd berekend near het aantal ki-
logremmen van het afgeleverde -product.

Dit tarief was vastgesteld voor het ver-

enz., doch nu ze voor hetzelfde tarief ook

kleinere vdorwerpen, zoals lepels, vorken,
enz. moesten vervaardigen, welgerden ze verﬂl
der te werken.

De bij de staking betrokken arbeiders,waar:
van enkele niet zijn georganiseerd, hebben
zich daarna tot het bestuur van hun onder-
scheidene vakorganisatie gewend.

‘Ma onderling overleg, niet is gebleken dat
de E.V.Cs hierbij was betrokken, hebben be-
doelde arbeiders op Maandag 28 Augustus d.a.
Ve onder protest het werk hervat.

L O, Apeldoorn, 30 Augustus 1980.
/ig f
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“Betreft: Staking bij de N.V,Junius & Zoon te Rotterdam

é

1§ August+ﬁtﬁé959-——m--
21 NR. 950
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Op Dinsdag 15 Augustus 1950 des voormiddags te om-
streeks 7.00 uur is een staking uitgebroken in het classi-
ficezrdersbedrijf van de N.V.Junius & Zoon,gevestigd aan
de Rechthuislaan 27¢ te Rotterdam,

De staking omvat circa 350 man en kan voor het be-
drijf van Junius algemeen genoemd worden.

De oorzask van de staking ligt in het feit,dat de
classificeerders in dit bedrijf tot en met 12 Augustus 1950
tussen des voormiddags 7.00 en 8,00 uur een "reisuur" in
hun arbeidstijd hadden opgenomen.

Daar echter alle arbeiders reeds véér 7.30 uur door |
de personeelsboten van Junius op de verschillende bedrij- |
ven zijn afgeleverd,is het bij de ondernemers,o.,a.bij Wil-
ton,opgevallen,dat de arbeiders van Junius tussen 7.30 en
8,00 des voormiddags niet werkten en toch betaald moesten
worden, |

Naar aanleiding hiervan werd bij de Directie van
Junius gereclameerd met het gevolg,dat de arbeiders met
ingang van Maandag 14 Augustus 1950 om 7.30 uur in de be-

drijven moesten beginnen.

Het loon,dat vanaf 7,00 uur v.m. betaald wordt b&zad
blijft natuurllgk hetzelfde,waarmede de arbeiders echter
geen genoegen nemen, p 1

De staki staat onder leiding van een conité,waar-
van 0.2, deel uitmaken: |

QL'IKempen,Cornells Nicolaas,geb,5-11=~1918 te Dordrecht,
classificeerder,wonende Atjehstraat 42c¢ te Rotterdam

« \ Kokx,Johan Chrlsioffel,geb 11-9-1887 te Rotterdam
(bekend);

<\ van Vliet,Adrianus Martinus,geb.4~12-1921 te Gouda,
classificeerder,wonende Veerlaan 64c te Rotterdam;
Reijntjes,Gerardus Johannes,geb,14-10-1922 te Rot-
terdam,classificeerder,wonende Dordiselaan T4a te
Rotterdam.

Inmiddels is door de Directie van Junius,in overleg
met hazr opdrachtgevers aan de stakingsleiding medegedeeld,|
dat zij bereid is haar personeel een tegemoetkoming te ge-
ven van £, 1.50 per week,

|

Op Vrijdag,18 Augustus 1950 is door de Directie van
Junius aan de stakingsleiding voorgesteld om de uren,welke
de arbeiders voortaan boven de 45 uur per week werken extra
te betalen,In feite is dus aan de eisen van de stakers toe-
gegeven,

De staking blijkt hiermede bedindigd te zijn.De
nachtploeg is op Vrijdag,18 Augustus 1950 normaal opgekomen,
terwijl het overig péF¥soneel op Zaterdag,l9 Augustus 1950
te 7.00 uwur weer is begonnen,

De gestaakte uren worden door de Directie van Junius
niet betaald.Deze komen dus voor rekening van de stakersSe

Aan B.V.D. ,? o




AFSCHRIFT .

"Junius" geeft loonsverlaging !!

Aan de Rotterdamse classificeerders en metasl arbeiders.

Op het moment, dat de Rotterdamse en Amsterdamse havenarbei-
ders, de Amsterdamse taxichguffeurs en bouwvakarbeiders staken
voor loonsverhoging omdat hun lomen te laag zijn.

HEEFT DE DIRECTIE VAN HET CLASSIPICETRDERSBEDRIJF "JUNIUSH
IN ROTTERDAN EEN LOONSVERLAGING VAN RUIM f.4.- PER.WEEK .
ABGEXKONDIGD,

De classificeerders van "Junius" die werken bij Wilton Schie~
dam moeten namelijk elken dag een half uur langer werken
zonder betaling.

Het personeel van "Junius" op de oude zaak van Wilton
Delfshaven kreeg dat half wur voorheen wel uitbetaald maar
zal niet meer betasald worden.,

Alle classififceerders van "Junius" d.w.z. 300 man

hebben thanggezamenlijk besloten het werk te staken.

‘%ot dat dit half uur wordt uitbetaald.

Het is nog nooit gebeurd, dat gewerkte uren niet worden
betaald en het zou gek worden als de directies de arbeiders
voor niets zouden laten werken.

%40 ietsf&ewoon ltiondiefstal.

Wij roepen alle classificeerders en metaalarbeiders op
om geen besmet werk van "Junius" asn te pakken en zich
solidair te verklaren met onze gtrija.
Steunt onze actie zoveel als U kunt.

8trijd met ons tegen loonsverlaging

De Stakingsleiding.




CLASSIFICEERDERS VAN JUNIUS STAKEN TEGEN LOONSVERLAGING!!

AFSCHRIFT.,

"DE METAAL"- E.V.C. Afdeling Rotterdam
N Secr: Heemraadseingel 185 Tel: 51705

0.V.B.,bestuur probeert opniecuw strijd te verraden.

Vele duizenden arbeiders in ons land hebben mpmismw zeer terecht de
strijdbijl opgenomen tegen de armoedepolitiek, die een onderdeel is van
de oorlogspolitiek van de Nederlandse regering.’

Havenarbeiders in Rotterdam en Amsterdam, alsook de Amsterdamse
bouwvakarbeiders en taxichauffeurs staan in een hevig gevecht gewikkeld met
de ondernemenrs en regering voor loonsverhoging. ’

THANS HEGLBEN OOK DE CLASSIFICEEEDERS VAN JUNIUS, in totaal 300 man, HET WERK
EENSGEZIND NEERGELEGD, OMDAT DE DIRECTIE EEN LOONSVERLAGING VAN £4.80 p.week
WIL INVOEREN, DOOR MIDDEL VAN ¥2 uur per DAG LANGER WERKEN ZONDER BETALING.

Fmer terecht heeft de stakingslelding van de classificeerders dit in haar
‘&\Aifestje LOONDTIEFSTAL genoemd ,"DE METAAL"(EVC) heeft zich onmiddelilijk
bereid verklaard de staking van de classificeerders met alle kracht en mid-
delen te steunen en adviseerde tot onverminderd voortzetten van de strijd.

|
HET BESTUUR VAN DE OVB, DAT NIETS NALAAT OM DE STRIJD VAN DE HAVENARBEIDERS
TE BREKEN,HEEFT OOK IN DE VERGADERING VAN DE CLASSIFIUEERDERS HAAR VERRA-
DERLIJKE ROL GESPEELD,

Volgens Roozen, de in de veréadering aanwezige OVB-bestuurder, moesten de
classificeerders het met een z.g. langzaam-aan-actie proberen, d.w.z. AAN
HET WERK GAAN EN DE LOONSVERLAGING ACCEPTEREN!!

Dit heerschap waagde het te beweren, dat de Nederlandse arbeiders "toch niet
solidair gzouden zijn met de stakende havenarbeiders, classificeerders enz."

DE CLASSIFICEERDERS HADDEN HET VERRADERLIJKE SPEL VAN HET OVB-BESTUUR SNEL
DOOR EN BESLOTEN MBT ALGEMENE STEMMEN HUN RECHTVAARDIGE STAKING ONVERMINDERD;
VOORT TE ZETTEN, '

ﬂh arbeiders ondersteunden het standpunt van de vertegenwoordiger van "De
Metaal"™(EVC) en die adviseerde de strijd o.l.v. de stakingsleiding voort
te Zetten. . :

Inmiddels heeft de directie van Junius laten weten, dat zij
de loonsverlaging van ¥, 4,80 fe Verminderen %ot I

) 13
INDIEN AAN DE

bereid is om

Het is de zaak van iedere classificeerder en elke andere arbeider in '% bij
zonder in de metaalbedrijven, zich volledig solidair te verklaren.

. — i bkt i e S Y e Gm . e S g— S

o e e s G o Smme W

STEUNT DE STAKERS FINANCIEEL ZOVEEL ALS MAAR MOGELIJK IS 1!

STUURT SYMPATHIEEETUIGINGEN NAAR DE STAKINGSLEIDING !
Welke is gevestigd aan de Herman Kosterstrast 22

Het Bestuur,.-

Zo Jjuist wordt oms bericht dat ook allen bazen en voorlieden het werk
hebben gestaskt! !
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VERTROUWELIJK

Nr. s 3872 ' s~Gravenhage, B AN 1955

Geb. dat.)_ 16.1.1923

Betreft: (Naam) VOLLEBREGT, G.J .M.
gAdres) Delft, Meidoornlaan 24

pery 1 ,550ntslagen
niet aangenomen

Bovengenoemde persocon is

cp grond vans

a. de door Uw dienst ver ' " S o
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Hoofd B.V.D.
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o Verbinding 6 % 19, J 17 Augustus 130.
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&8(1 Het hierbij gevoegde schrijven betreffende

A.Hederik en G.Vollebrecht,behoort bij het reeds aan
U toegezonden schrijven No.396/1950 dd.5 Augustus 1950.
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INLICHTINGENDIENST - Afsehrift. |
DELFT. ‘ 15 Juni 1950.

No.248/1950
VERTROUWELIJK. | ;

Bericht op schrijven dd.2 Juni 1350.No0.14-6520,
betreffende A.Hederik en G.Vollebrecht,beiden wonende
te Delft.
Andries HEDERIK

geboren te Delft,?1 Juli 1923%,drsaier,wonende Hertog-
Govertkade 14 te Delft,is sedert zijn geboorte te Delft
woonachtig.Hij belijdt volgens zijn persoonskaart de

" R.K.Godsdienst.Hij is op 14 Januari 1948 te Delft gehuwd
met Commelis Maria EEKHOUT,geboren te Delft,8 December
1921,uit welk huwelijk tot op heden geen kinderen zijn
geboren.Zijn naam,noch die van zijn vrouw komt in de al-

hier gehouden administratie voor.
P Gerardus Jacobus Maria VOLLEBRECHT,

geboren te -Loosduinen,thans gemeente 3-"ravenhage,16 Ja-
nuari 192%,metaaldraaier,wonende Houttuinen 4a te Delft,
is sedert 17 “Yecember 1924 te Delft woonachtig.Hij ves-
tigde zich hier komende van d-%ravenhage.Hij is onge-~
huwd en belijdt volgens zijn persoonskaart de R.K Gods-
dienst.Het dient echter ten zeerste te worden betwijfeld
of hij zijn kerkelijke plichten waarneemt.Op 12 October

1941,ging hij vrijwillig voor de Duitse weermacht in
Prankrijk werken (als burger).Een oudere broer van hem
werkte als kantoorbediende bij het N.S.K.K.te Delft en
te B-Gravenhage.Zijn vader was cafdmouder te Delft. eze
maskte veel misbruik van alcohol en heeft zi jn caf®
verkocht.Hij leeft thans gescheiden van zijn vrouw.Contres
hem werd door de P.R.A.te Delft proces-verbaal opgemsakt
terzake van het opzettelijk profiteren van door Duitsers
gestolen goederen.

I.D.Delft.

2



Verbinding 6. o 5 August

No.396/1950, . (.5 | ]
VERTROUWELIJK. : , "t-.i- " A PQSOT?]
SRR | NIET 0. ] oy
Y4 ACD J D " A(m —
r}u?,,l - [owgh™ ) 0\1 e C L s
' ‘ |PAR: /

Naar aanleiding van q»ﬁéchrijven dd.1 Augustis 1950.
No.86815, VERTROUWELIJK ybetreffende A.Hederik en G.Volle-
brecht,beiden wonende’te Delft,doet verbinding 6 U hier-
bij toekomen een affchrift van een door verbinding 6 d4.

15-duhi 1950;ohder No,248/1950,0pgemaakt rapport,betref-
fende Andries HEDERIK,geboren te Delft,31l Juli 1923 en

Gerardus Jacobus Marias VOLLEBRECHT,geboren te ILoosduinen, !

16 Januari 1923,beiden wonende te Delft.,
Dit répport werd destijdsiopgemaskt op verzoek van de
I.D.Haarlem en werd aan deze dienst toegezonden,
Aan de inhoud van dit rapport behoeft niets te worden
toegevoegd. .
Verbinding 6.

Aan de Heer Hoofd van de
Binnenlandse Veiligheidsdienst

<

te

“s-Gravenhage

I




tg-gravenhags, 1 Augustus 1950

- MINISTERIE VAN
BINEENIARISE ZAXER B
. CO 86815
: B 8EB1Y
Ontv, bew:

Ko,

Betre:  A. Soedjaks.

: v AV 3 - ‘OEK‘ 2 ! .
\ ““(‘E Anifvoord

" Hiermeds moge ik U verzoskem mij in kegpnia te willen doen atellen
met de personalis, politieke antecedenten en verder van belang zi jnde

gegevens betreffends A, Soedjaks, slijper, J. v. Lennerkade 119-II te
alg lid van de kern bij

Ansterdem.
Petrokkens 12 korte tijd geleden gekozen
de K.V, Baarlemse Machipnefabriek en Handelsmaatschappij "Prima®, Spoor-

wegstraat te Hamrlem, wasr hij werkzaam is.
' HET HOOFD VAK DE DIENST.
Ranmens deze,

é( 3, G Cra=

! Aan de Heer
H ocofdeommissaris van Politie

te
ANSTBRDAN,




De Heer Uommissaris ven Politie

*s-Gravenhage, 1 Augustus 1950,

=975

Biermede moge ik U verzoeken mi} in kennis te willen doen stellen

met de persomalia, politieke antecedenten en verder van belang zi jnde

gsgevens, betreffende: .
A Bederiks, draaler, wonende Hartog Govertkade 13 te Delft, en
G._Jollebresht, dreaier, wonende Houttuinen 4 te Delft.

Betrokkensn 3ijn korte t135d geleden gekozen als 11d van de Xern
bij de N.V. Hsarlemss Machinefabriek en Handelsmaatsahappli i "pPrimar,
Spoorwagstraat te Haarlom, waar zij werksaam ziin.

| HET HOOFD VAR DE DIEWST.
Namens deze,

G Ctabbendoﬁ'
Y‘) . .

teo

ey, DEW: i

Ar;t;(voord RER1ST

J——



N0¢14[006520.

Jetre3 korte staking

Jiesel Holland.

C:Se NeVe Haarlemse Machinefabriek en P’

ALY
Vertr

betrouwbaars
betrouwbaar.

8. JUN 1950, |
——yy, - ¥
6%/5 |

ACD
1]

"Prima",handelsnaam "Diesel Hollahid",gevestigd Spporwegs
straat te Haarlem,heeft momentesl in dienst # 60 personen

o5 A% % 90 o¥

W e

; In de fabriek worden vervaardigd? injectiepompen,verstuie
~-vers voor Dieselmotoren etce
- De voarnaamste opdrachtgever voor de Ne4Ve is thans de

. = ten kost
. te krijgeng Behalve "zwarte lonen" (tot voor kort een

\
\
\
\

i
!

“Doordat het bedrijf een uitzonderlijk bedrijf is (het fam

NaVe Nederlandse Spoorwegens -

De No&Ve "Prima" werd enige tijd geleden gesaneerds Finap
cieel zijn thans blj deze NeVe verschillende grote zaken
geinteresseerd osas "De Spaarnestad" te Haarlem.
Directeur vande NeVe is thans de Heer Venker ,Hospeslaan
31,Haarlem. Sinds 10 dagen is bedrijfsleider: Oude Engeb
nik,Dickmanstraat 31,Haarlem. Véédr Oude Engebernik was
een zekere de Konlﬁg,v._BdTlastraat 23 JHaarlem,bedrijfg=
leider en deze de Soning was politiek ulterst links gee
orienteerd. Tijdens zijn tosspraak tot ket persaneel, ten
tijde dat de sanering begon,beweerde Hij osme dat hij "ge
heel aan de kant van et proletariaat" stond. Het blaek
de nieuwe directie alrag dat de Koning 4 jn best deed om
van &t bedrijf « het persaoneel op zijn hand

tamelijk normaal w rechijnssl in kleine en middelmatige
bedrijven),liet de Koning personeel "overwerken",zodas g
inkomsn groter werd. Dit "overwerken" was evenwel niet |
nodig. Toen de {nieuwe) directie hem er op wees dat het
diverse bezoekers opviel dat het persmneel ¥zo vaak stond
niets te doen® en hem opdroeg daare en einde aan te maken
deed hij dit in negatieve zind¥wezas hij gaf et personeel
de raad om zich meer te "drukken"e. ¥In zijn tijd bracht
hij heel wat tijd door op de W«Ce'"(Geconstateerd werd dan
ook dat verschillende personcelsleden een opvallende vo
liefde voor deze plaats hebben). Toenhe huidige directie
hem mededeecldedisk,dal de lonen gewl-Jjzigd moesten worden
op grond van\d e inmiddels door de Rijksbemiddelaars vaste
gestelde normen,verklaarde hij dat dit onrust in het bea
drijf zou gevene de Koning is inmiddels met drie maanden
salaris ontslagenas

Onder de Koning werden in leidende functies in de fabriek
mensen tewerkgesteld die zich nu ontpoppen als EVCierge
Zo zign Dsve meerdere voormannen in het bedrijf 1id van
de EVCae

briceren van fijne instrumenten waar alleen ervaren en
eersteklas vaklui gebruikt kunnen worden),is aan ket be=
drijf toegestaan lonen te betalen,hoger dan de normale :
loonschalen in de metaalbedrijvens Nu ds nieuwe bedrijfe=
leider arde op de sociale zaken in het bedrijf gaat stel=
len blijken verschillende lonen te moeten worden verlaagd.
De dirsctie besprak op 8 Mei 1950 de voargenomen loonwij=
ziging mt de bazen in bijzijn van de "kern". De kern
wenste dat de bonden hierin gekend werden en dat inmiddels
het persanecel met de voorgenomen verandering in kennis
gesteld werd. Dit laatste deed de directie binnen twee
uren. Het in dienst zijnde pers.nesl liep te hoop en werd.:

7




Vertrouwalijk .

toegesproken door ds voazitter der ke rn (de EVCaer Struylaart)i
Even later verscheen de EVC..vrijgestelde Joustra ten tonele
(was niet door de directie onderricht). Deze beweerde dat hij
eerst instructies van het hoofdbestuur moest hebben en vond dat
de directie er in elk geval "iets op moest vinden%,
Het personeel van de middagploeg ging niet meer aan et werk,
doch de nachtploeg wel.
De volgende dag verschenen de vertegenwoordigers der Uniebonden,
inmiddels door de dirsctie gewaarschuwds Yok verscheen wederom
de EVCawvrijgestelde Joustra,dies evenwel niet was uitgenodigd en
in het schaftlokaal heeft staan wachten (en mt et personecel
heceft stasn praten). De Uniebestuirders wensten trouwens niet
te onderhandelen in het bijzljn der EVCe=bestuurder.
De Uniebonden zullen de zaak bs studeren en eventueel = daartoe
uit genodigd door de directie = gen voarstel doens (De directis %
wi.], g.a.v. het inkomen van het persanesl zo soepel mogekijk
zijnl.

De rust in It bedrijf is inmiddels weergekeard.

! De kern » = 2 maanden geleden gekozen « bestaat uits

Tes Struylaart,fraiser,Da Costastraat 72%®,Amsterdam.
A, Soedjaks,slijper,Js ve Lennepkade 119%2 ,Amsterdams
A, Hederik,draaier,Hertog Govertkade 13 ,Delft.

Gs Vollebrecht,draaier,Houttuinen 4,Delft.

De Mleiders vande Wenz

/ Te Struylaart,28s5¢07,fraiser,Da Costakade 72%,Amsterdams
JaMesseliug,5+12404,draaier,Gruttostraat 31,Haarlem.

ty |- FesDietvorst,l6e9e23,ploegbasas,NiceBeetestraat 417 ,Amsterdame

X« x LaVDietvorst,4«7¢20,draaier,Borgerstraat 203** ,Amgterdams

i 2 HeVPost,4e12412,fraiser,H, 5acobst.raa.t. 407" ,Amsterdams

”, Dot Veldhuie,26460422,draaier,Dicderikstraat 9,Haarlems

_ KeyHoogendijk,le9e2l,draaier,Doverstraat 9,Haarlem,

In "De Waarheid" van 10 Mei 1950 verscheen een Arcor-bericht
onder het hoofd "Haarlemse Metaalarbeiders slaan door staking
loonsverlaging af" ( zie bijlage)e Deze arbeiderscorrespondent
f\ﬁ&wﬂ( 9,5( is zo goed als zeker T Struylaart voornoemds

Gebleken is dat dit bedrijf bezig is net een proeforder.voor
Hazemeyer M"Holland Signaal". De order wordt medio Juli verwacht
en betreft bepaalde "units" vermoedelijk deel uitmakende van
een "oorlogsopdracht™. Het mersmyneel is hiervan nog onkundig.
De directie Imeft reeds enkele maatregelen genomen ter beveiliw
e 8lng van de tekeningen,in het byzonder van de totaaltekeni
,Met het oog hierop wordt dezerzijds verzocht te willen nagaan
of dit bedrijf byzonders aandacht w rdienteweinde«.

A1 Juni 1950,

o o Wit A

o

Javastraat 68,
Den Haage

S D G ik 2 e 3 e o w42 SRS
t.a.v, de Heer van Arkel.
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Vertrouweauk

In aansluiting op voorgaand rapport Noel4/006520 (korte staking
Diegel Holland) kan nog het navok ende worden toegevoegds

i De loonwijziging is thans zo goed als gereeds Het lager persneel
wordt in een hogere loonklasse gebracht,waardoor hun inkomen nages
- noeg gelijk blijft; de "bazen" krijgen # FelOe~ per week minder,
hetgeen gecompenseerd wordt door "ianti8mes®. Met Iat lager persow
neel is reeds een accoord bereikt,met de "bazen" wordt nog ondere
handelde

De "baas" Struylaart (EVC.kernlid) wordt binnenkort teruggezet tot
fraiser. De directie meent als hij dit niet "neemt® of verkeerd
reageert hij maar moet "verdwijnen". Uok andere = meer lastige
elementen =« zullen geleidelijk aan onder handen worden genomene.

weindew.
AL duni 1950s
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dreigende

Op Ma:
de kern:i

met ongeveer ! 105 pev" X
van een santal- vakarbeiders met
ongeveer T 3~—$er week zouden
worden verlaagd oo

Uiteraard nam het personeel dgar geen
genoegen mede en kwam om 4:uur in
vergadering in' het bedrijf ‘bijeen. Door
het personeel werden de vakorganisa-

lden niet met. Icern :

A—;J‘é /9/&1: .5'10

Ioonsverlagmg af Lf?’

doch-de Unie verscheen ongeveer kwart

.over tien.

| De heren van de ‘Unie ‘wensten niet. te
- onderhandelen met de

E.V.C. en de kern
en. stapten dan ook zonder dat de are

belders werden gehoord naar de diree -

teur.

Dit was het gein voor de arbeiders om
als protest, .dat noch de kern noch de
BE.V.C. bij het onderhoud aanwezig
mocht zijn, het. werk neer te leggen.
Om ongeveer, kwart voor twaalf werd
de mededeling opgehangen, dat de loons-
verlagingen niet Zzouden doorgaan. Door
eendrachtig op te treden in dit bedrijf
hebben de arbeiders deze aanval op de
lonen teruggedrongen. (Arcor)

ties uitgenodigd. Alleen de E.V.C.-Me- '

taal was direct aanwezig, -terwijl de
Uniebestuurders telefonisch -doorgaven,
niet te. kunnen komen, da.ar elders ook
een. conflict was.

Door de EVO -Metaal zi;]n de arbeiders
toegesproken,- By werd bésloten één on-
derhoud met de dlrectle a,a,n “te’

De kern heeft fel geprotesteerd» tegen
deze verslechteringgn. De volge
zouden de Uni b en. de

a

)
{




UITTREKSEL

Uit : 0On 343 Naam: Maandrepporten Gelderland.
Voor : OD 209 4 Naam: Stekingen (Wilde).
Ag. nr: 85007 Afz. :  RePs Apeldoorn. Datum: 2.5.'50.
Aard van het stuk: Stakingen (Wilde)
3 < In aax;slus.‘ging ov hetgeen U in md jn haﬁsw'maaqdovgrmm

Uitgetr. do -t

Datum: 12

& 40060 - 149

$landse IJ zerglebernj Mulcanus* te Vaassen werd. gerappur‘ Erd, S o
‘ § fletten Wen vgrsxxgej.d mde:ﬁ de arbeiders, Je irheud ﬁgm pé:oﬂie

| dat tijdens de wilde staking, die slechts &én werkdag &uurda, &Q

‘trei‘f ende de- wilde staking; van een aantal arbeidérs a;am 36 E.V.ka&a

volledlgnelifshalve nog te worden vermeld, dat bij" mdérmgk is gebj
ken,. dab raeds wEér het ultorolfen dier staking. vmge ge EJ‘

was gewijd aan de or handen zijnde nieuwe ta.rmirageling, wélke rir
tisch loonsverlaging tot gevolg zou heblen., Voortd: bleak Bl o‘n' #r

digde Districtsbestuurder van de E.¥.C,, Berghuis uit" v e
deling. contact heeft opgenomen met Hendrik Frijs,: gebomn i f
1904, voorheen commnistisch raadslid der gemeenie Epe; en Moty
‘minist J.A.Cleton, -geboren te Rotterdam 15.December: 3.93.3
Apeldoorn,.. Rieuwstraat Li. ‘De bedoeling daarvan. was ha
{wilde staking kon ‘worden’ voortgezet onder. le;!,dghg Yan

. Omtrent de- verSpreiding van dm pamfletm' 15 U5

sgiﬁl;wen d.d,8 April 1950 no.1675.
515,




Ap. no. 1675. Vertrouwelijk. g ﬁ@ [}é{f é 75/ 9%
CNDER¥EKF : Fropaganda, in verband met de PO KR 1 5r.id wf-;z APR.1050.
plmats gehad hebbende werkata- AD/y b - *
 kipg op Ge VULCANIB te Vaassenfy = 02935 | )i _
ST T Eleso PAR: | AD]# 5/ 29 |
~x1nvagg§zﬁiting op het bij liven van 24350, no.164l1 en
- 27-3-5¢ no.1644 gerelsteerde, betreffende de pl:-ate gehad hebben- -

1.

"Meerkoetweg no.ld, werd verspreid, door het aan de arbeiders I

de wilde staking van enkele arbeiders op de k.V. Hed. IJzergietes
rij VULCANIS te Vasssen, gemeents spe, moge ik YU lilerender af-
sehrift doen toekomen van: R AT

gen pamflet, hetwelk op 17 Maart 195U door een onbekend gebleven .
peraoon te Vaassen werd verspreid, door het san de arbaiders van
gencamde fabriek aan te biedén en waervan de inhoud als volgt

BITCL T
W Bond van werknemers in Jde metsalnl jverheid en sanverwants be-
“drijfetakken. . . -
"Yorige week Donderiay is na een onderhoud tussen Tdrectie en U~
"niebesturen, de nisuwe tariefregeling bekendgenaakt. Zonder dat
"de Uniebesturen eerst eens, zoals dit behoort, met de arbeiders
"en hun leden, het resultaat hebben basproken, wexrd direct na het
“onderhoud door de Uirectie een bekendmaking eopgehangen.
"Hieruit biijkt, dat de nieuwe tijdtarisven cer 13 Haart zijn inge
"woerd en dal als overgang :le arbeiders tot 1 Hei een aflopende
"toeglag van 20% ontvanges. .
"Ondanks dat de arbeiders op het standpunt stasn, dat de oude ta~ |
"rieven niet aangetast mochten worden, staat nu omometotelijk vast
"dat de tarieven verlsaagd zijn. 4n zeer zekar als straks de toe-
"slag wegvalt. 4 " g
: RBLA IR gelhaald

Hin

Seeda nu ig gebleken, dat de nieuws tarieven onm
“Kunnen worden n_erngtige gveriaging he ziin.’

"Ny 21jR de machine-vormers aan de beurt en &ls SIrect gevels hier
"van de handlangers. isar de Directie zal het bij deze groepen
"nist laten. | |

2lca oOX tegen het ovgrige peraoneel

AT aanval zal i) Li88 peragoneel richer 2]
"pesr 21} ongestoord ham Heng Kap gaan. L ‘ j
"Unse organisatie spreekt hier uit ervaring in talrijke andere be-
“arijven, :’

" MACHINE-VORMHRS, HANDLANGRRS BN HET GEHELRE %WS&IG&,FK&SS&%EL
o JTNEN B R N PRONT TE VORMEN TEGEN EEN RRNSTINE AANVAL GF 54
"o LLLIAVEN. |
"% Unjebesturen hebben de arbelders volkomen in de steek gelaten '

“en genoegen genomen uwe tarieven, ,
¥ HET WOORD IS THAN ARBEIDERSI! ! §
" HAHDHAVING VAN DE QUD: EVEN ! !

ARTE) :
*dient met kracht de strijd te worden voortgeret sn verder te wor-
"den MmmXAEIRt georganiseord. Hierbij kunt gij van de steun van
"onze bond verzekerd zijni

"  ARBEIDERS V4N VULCAXKIS ;
# Hﬂﬁﬂﬂ'ﬂﬂﬂw LE I I - H!‘!ﬂﬂﬂﬂﬂ-ﬂ_

"In één front met de machine-vormers zijt gij sterk en kunt ge een
“terugkeer nas de vooroorlogese Jaagmethoden, die voor velen afkeu-

“ring en invaliditeit tot gevolg hadden, terugwijzeni

" BIST DAARCM HANDHAVING VAN DS OU DE
TARIRVEN EN 4IJS5T DE NIEUJE

' : EGB LING TF

R UG !

Fi 2
"
"

Het Hoofdbegtuur,

een panflet, hetwelk op Woensdag 5 April 196G door het comaunise
tisch raadelid der gemeente apeldoorn P.JOHGEPIER, wonende 5

waarvan de inhoud als volgt luidt. | ‘ .l
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_':hza;;’rt.

" De Korie staking van de machinevormers heeft succes gehad.
"De Uniebesturen, welke met onderhandsien wilden wachten tot de toe-

- "slag vervallen waas, werden gedwongen onmiddellijk besprekingen met

"de directie te voeren.
* O A ‘ Rl e

"

' X 2L N AR QYA & y

D8 perliode van 7 weken, waarover men een aflopande toeslag op de
"tarieven geeft, iz verlengd tot 11 ueken. e verslechiering, dat na
"enige tijd deze toeslag komt te vervallen, blijft echter bestaan.
"Boyendien heaft men, weliswaar bij verschillende arbeiders de tarie
"ven verbetard, doch bij andsren dese gehandhaafd. ,
o iierdoor prouser: g arbeider ;

" Hen en amder ueemt niat weg, dat straks, als de Loes lay

L

"1gy vele arbeiders sen loonsverluging te slikken krijgen.
. P& mgchinevormers en alle o erige arbeiders van Vulcanis i
*",:" 1 Lene : N
"0 0¥ E NKELE ARBEIDER ¥4 G
®oL B W TARIEPVEERLAGIE®G BRESTAAN.
ﬂ . . )

P dant bedenk vt : "NUZIJ, STRAKS GIJHIY

I LMo oo H B 68 9 8 3" B M R pap

"De korte stakiig was in staat resultaten af te dwingen, evenals dit
"blJj vorige acties recds meerdere malen het geval was. ' ‘
"HEen eensgezinde, strijdbare houding van de arbeiders,; kan iedere ve
"sleaehtering terugdringen en is in staat verbeteringen voor de arbei.
Mders te bevechten. JE .
“Meerdere srbeiders dreigen het vertrouwen in hun -‘eigen kracht te ve;
"1iazen, omdat de besturen van de Unie-bonden hen in de steek laten.
" Wapnnesr echter de Unle-besturen, ondanks de %i) van de leden

™. ‘welgeren de actie tegen de tariefverslechtaring te ondersteu~

" .pen, dan dienen de arbeiders hei voorbeeld 'van hua.kameraden

" . in talloze andere bedrijven te volgen en zelf de leiding in

. handen te nemen. ‘

o e v g M { 1.
ngeried. TEYY . Op ® bui-
neen Vi anis en de asteun val ; anisatie. :
""DAARUR VULCANIS ARBEIDERS NIWT GEAARZELD 1

# TRESDT KRACHTIG BN KEWSGEZIND OF 1{! FIV I
"orgt datniet §én arbeider 2an tarie.d
"varlaging krijgt. S ' ,
"#k] eijn er van overtuigd, dat evenals bij vorige stukken strijd val

"de Vulcanis arbeiders, op deze wijze de overwinnigg san jelui kant

Het bestuur. . |

¢en artikel, voorkomende in DE ERKER van 1 April 1950, het "

TOrguan'van DE WETAAL. Prinsengracht 739. Amasterdsm-C.,luidende: |
"o URorte staking bij Vulcands. ST i
"Untebestuurders gedwongen tot direct handelen. .. |
|

"in deze ijzergieterij te Vaassen is de directie bezig een nieuw ta-
“riefgysteen door te voeren. Allereerst is hiertoe de machine-vorme-
"rij aen de beurt, om straks andere afdelingen onder handen te nemen.
"Ha een bespreking, welke plasts vond tussen Uniebesturen en directd%
"sard vlak voor het einde van de werktijd een briefje opgebangen, da
"de nleuwe tarieven zouden ingsan en dat tot 1 Mei a.s. een afRopende
toealag zou worden gegeven van achtereenvolgens 20%, 3%, 9%, 7%, 63,
"3% en 1%. Op 1 Kei gaat dan het nisuwe tarief zonder toeslagen in.
"#Wie het“niet mee sens was, kon zich ;ersconlijk bij de bedri jfainge-
*nieur melden (1). o

"Groot was de ontstemming onder de machinevormers bij het bekend wor-
“den van deze regeling en fel was de verontwasrdiging over de Uniebe«
"stuurders, die dit mst de directie hadden klaar gestoofd. De arbei-
Berxs werien niet gekend en werden na afloop van de beapreking op
“lafhartige wijze met bovengencemd briefje afgescheept. Dg



"De volgende morgen bDegon niemand van de machinevormers san zijn
"werk en een desl wilde direct in staking gaan. Door ftimidatie en
“gebrek san goede leiding gesbesurde dit niet. Toen echter enige dager
Mlater opnieuw tijdmetingen verricht werden, weigerde een arbeider
Pgich te laten klokken, waarcp onislag voligde. De machinevormers ver
*klaarden zich solidair en gingen in staking. ‘ z
*Op de ledenvergadering van de Uniebonden, wasrin het overgrote deel
‘Myan de machinevormers is georganiseerd en selke vergadering reeds
Tyoor de staking Jdoor hen wae afgedwongen, verklsarden de Uniebe-
Mstuurders zich lsgen deze actie.
“Sleking schaadi het algemeen belang, volgens deze heren. Le bedoel-
“den echier met "algemeen belang®, het belang van de Yulcanis-direc-
"tiey, n.l. meer winst door harder werken voor lageré tarieven.
"Het is zeker niet Let belang van de Vulcanls arbeiders, die strake
"met minder geld ncar huls gasn en nog moer zorgen san hun houfd
"krijgen, dan thens reeds het geval is door het steeds duurder wor- |
"dende leven. Hatuurlijx kvau oox de gebruikslijke Lim~-ram tegen de
VE.V.O. nsar voren en elk voorstel om de oude jarieven te garaudersn
"word met de doodouner teruggewezen: "i,..U.,-voorstsllen”. '
"Het ging ecchiter de Uaiebeostuurdsers nlet best af, hetgeen bewezen
“serd, toen £8n der arbeiders, die 30 Jjasr 1id van het B.V.V. gewse
"was, steande de vergalering bedankte, hetgesn esn luid applaus %ot
Mgevoig ned. : ‘ : ,
"Verder bhetoogden de Uniebestuurdsrs, dest de nieuwe tarieven goed way
“ren eon cat ds arpeiders moesten afwachien tot de aflooppremie voor-
"biJj 1s. De vergsdering tooude duidelijk asn met de tariefksarten i
"de hund, dat de nieuuve tarieven te lmag waren, wsarop de Uniebestiw
Yders onnozel deden, alsof ze dit nog niet wigten. _ ,
"De srbeldera dwongen dan deze bestuurders, niet over enkele weken
*ales de tariefverlaging een felt ig, muar nu direct te gasan onderhan
delen. it succes hebben 2ij san hun korte astaking te danken. leze
"atleking is tlevens een waarschuwing, dat de a.s. besprexing regul-
*taat moet afwerpen, daasr anders de arbeiders oagefwij”eld ven zieh
"sui.len laten spreken. R . ‘
"laten de overige arbeiders begrijpsn, dat de strijd van de machine-
"voriers hun strijd ie. De directie zal niet stoppen vij de machine-
"vorsers, doch w1l het tarief en inkomen van alle Vulcanis-arbeiders
"owmlaag brengen, o« op deve mrnier meer wingt te kunnen maken. 24
"gienen dan ook één front met de machinevorzers te smeden en in eens
"gezinde strijd deze sanval sf te slaan.” STIPE

M e AR W R e A W W AR A e U e me e ]

i Apeldoorn, 8 April 1950,
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IN EENSGEZINDE STIIID

HET heeft bijna twee e® een half

jear geduurd, voordat de 13-
nen van de metaalarbeiders in de
cao voor de groot-metaal verhoogd
werden. Dat' behoeft niemand, te
verbazen, die wel ‘¢ens. van de

praktx_]ken van uniebondsleiders

‘heeft gehoord. En dat is iedereen,
die met werken zijn brood verdie-
nen moet in de metaalindustrie,

In Augustus 1947 hebben de unic
bestuurders de verwachtingen -
‘metaalarbeiders met voeten
treden door een cac ~f te sluiten,
die verre onvoldoend. was. Vooral
op het gebied van de ionen, om
van ' andere arbeidsvoorwaarden
als vacantie-toeslag en de Se Mei

. nog maak te zwijgen. Het beruchte

pensioenfonds van Segaar-was de
pleister op de wonde der teleur-
stelling. In Mei 1948 werd wel de
.cac vernieuwd, maar werd over

- verhoogde lonen niet gerept. Dat

wil zeggen, de loren werden niéet
wverhoogd. Wel stond in het aan.
hangsel van de cao, dat de uniebe-
sturen zich het recht voorbehiel-
den om bij eventuele stijging van
de kosten van lévensonderhoud
wopnieuw” onderhandelingen te
-openen -aver loonsverhoging.

Afgaande op hun activiteit in die
richting, moeten we wel aanne-
‘men, dat in de ogen der uniebe-
stuurders het leven voor de me-
taslarbeiders in die tijd niet duur-
der is gewoiden. Want die ,,meuwe
‘onderhandelingen” hebben nim-
taer plaats gevonden. Wel kwam
in die tijd de.Joekesgulden, waar-

van de grote-baas-uniebestuurder ‘

Oosterhuis achteraf in de- Eerste

~Kamer ,,onthuide" dat die ‘piek ‘
‘van Joekes veel te laag was.
De . eeistp’ loonsverhqging in' de
Gll%jz‘oor de groot-metaal ]

- Tdimara.. ek ot

: Daar zijn ze direct voor te vinden,

'pappenheimers op’ ‘een prikje en

" VIJF PROCENT

»De toekenning van de Joeléa

-guldeﬂ- en de 5%
kbare verlichting
fsgezinnen. Inmiddels

loomverhogmg brachten geen

in de noodioestand der arbei

hebben niewwe prijsstiigingen deze 5% loonsverho-

ging weer volledig teniet g
dus lezen we

64

in ontwerp—reaoluﬁe voor

het Tweede Congres 7‘1‘“ ,,De Metaal” op 8, ¥

en 10 Juni a.s.

ﬁjk'te brengen. Tariefsverslechte-
ringen, overwerk en ontslagen zijn
overal aan dg orde van de dag.

vooral nu de uniebestuurders
openlijk heben verklsard, dat de|De
ondernemers op hun steun kur-
nen rekenen.

Maar er zijn nog bedn}ven, waar
de 5% niet of niet ten volle is ge-
geven, Ondasks de dreigende vuis-
ten van de uniebestuurders aan het
adres van de ondernemers, Ad
Vermeulen heeft zijn vuist zelfs
heel ‘dreigend onder de neus van
,onwillige” werkgevers gezwaaid.
t'Et:aleu, of anders... een ultima-

Doch de werkgevers kennen hun

weten precies op we}ke waarde zij
de - dreigementen van de uniebe-
stuurders moeten texeren. Name-
lijle als beﬂnegem tegenover de
arbeiders.

Maar reeds zijn weer twee en een
halve maand verstreken sinds 15
Januari 1950, waarin de prijzen
opnieuw ‘een sprong omhoog'v

maaktgn De Joekesgulden en de
5% 5m3n meer dan teniet gedaan.
De tgkorten zijn vergroot en daar-
meeide noodtoestand in de arbei-
dersgezinnen.
1ebestuurders heten in Ja-
‘doorschemeren, - dat van
maami tot :and het verloop van
de p¥ijizen in de gaten zou worden
gehouden en de lonen daarbij zou-
den worden aangepast. Dat ig. ook

"niet gebeurd en opnieuw hebben
ch in hun nazkte leugenach: |-
tigh¢id aan de arbeiders “ertoond. |

j.

Dat,,‘lmn voor de metaal ~~iders
masr één conclusie inhouden. Aly
de uniebesturen. kun plichten en
beloften tegenover .de ‘arbeiders
verzaken, dan moeten de arbeiders
zelf de touwtjes in handen nemen.
Nu ;s het tijd om de eenheid van
actid tot stand te brengen van alle
metgalarbeiders om de tweede 5%
te ve,roveren

De, jeugd en de vrouwen werden
voor; een belangrijk deel . uitgeslo-
ten van de Joekesgulden en dé 5%:
Maar.voor hen stegen de kosten

(/JOOR DE TWEEDE

1mate. Daardoor zjn de gezinsin-

komsten nog, kleiner dan de offi-
ciéle cijfers van het CBS doen ver-
moeden. Ook deze groepen van de
arbeidersklasse,  de jeugd-en de
vrouwen, ‘moeten in de strijd voor
loonsverhoging worden betrokken.
Gezamenlijk, ongeacht het vak-
bondslidmaatschap moeten de me-
taalarbeiders nu de strijd aanhin-
den voor de eerste en belangrijkste
eis van het program van eisen in
de voorlopige beschrijvingsbrief
voor ons Tweede Congres: -

Onmiddellijke toepassing van de
aweede vijf percent en’ eenzelfde
toonsverhoging voor jeugdige en
yrouwelijke arheidskrachten!

met minder arbei

DE metaaldirecties zijn koort:

bezig in hun bedruven te rationali-
seren, oftewel methoden in te stellen, die
tot doel hebben de arbeiders scherper ult
te buiten. Hand-in-hand met de: door-
voering van deze verslechteringed’ scha-
kelen zij hun bedrijven in voor log.
voorbereidingen.
Da directle van Willon-Fijenookrd, de
grootste in N land; heeft

de du'ectie in de richtmg sgrak van de
Voor- te.. Deze
was 4000 a 4500 ‘en i8 thans + 6000 ar-
beiders. Een eehvoudig aftelsommetje

leert ons, dat een ontsiag dreigt voor

+ 1500 arbeiders: De directie wil hler-
mede hetzeltde werk door minder ar-
beidskrachten latén verrichten!

Het bedriifsbestyur van Wilton heeft
deze zgak ultvoertg besproken en besleot
een ledenvergnderlng ‘bijeen- te - reepen.
Verdér gtelde 2ij een .voorstel op, dat
op .de ledenvefgadering #an de orde
gesteld zou +worden. Het behelst

in de voorlaatste kernvergadering
gekondigd, dat grote opdrachten
Marine aanwezig zifn. Maar gel
deslde zij mede, dat het bedriif

kosten door opvoering van de
productiviteit ofjduidelijier: hardey wer-
ken voor hetze of minder lnoﬁ.
Lage cnkosten ook door verm!

van het aantal arbetdskrachten, bh

iebestuurders gedwongen
tot direct. handelen

IN deze ifzergiéteri te Vaassen is de
directie bezig een nieuw tarlefsysteem
door ts voeren: Allereerst is hiertoe de
machine-vornierij “han de beurt, om
stfaks andere afdélingen onder ha.ndan
te nemen.

Na een bespreking, welke plaats vond
tussen Uniebesturen en directie, werd

van's levensonderhoud in -gelijke |as. eem a.ﬂopende toeslag zou worden

vlak voor het e}.ndo van de werktijd een
brietje dat de
rieven zouden ingasn en dat tot 1 Mei

Korte staking

'bii Vulcanuﬁf;

gegeven van achtereenvolgens 20
9%, 7%.:5%, 8% en 1%. Op 1 Md gaat
dan het nieuwe tarief zonder
in. Wie het er niet mee eens
zich persoonlijk bi] de “hedrijfsingen
melden(!). .. 3
Groot wag de ontstemming on
yrmers bij het
van deze regeling en fel was de veront-
waardiging over de Unjebeatuu.rdeg dle
dit met de directie hadden -y
stoofd, De arbeiders werden niet d
en werden na afloop van de bespy

op I wijgze met boveng oemd
ta- briefje -afgeschespt. .

De volgende morgen hegon nlem

de .machinevormers asn Zzin wi en

.een deel wilda direct in utakingw
Door intimidatie en gebrek aan ‘goede
lelding gebeurde dit niet. Toen gchter

enige dagen later opnleuw'f‘,‘ in
verricht werden, weigerde een aghéider
zich te laten klokken, waarop ontslag
vnlgde De machmevormm verkigarden
g Jin_stakipg. .
van de. Unjebon

, die het ontslag ongedaan

maatreg

kunnen maken dopr elke tariefsverscher-

ping, overwerk, - uitbreiding met meer

1 ploegendiensten, enz. af te wijzen, terwijl

. g e -
Kinderbijslag -
Bureau voor Rechtabijstand der
EVC verzoekt ons het volgende aan
onze leden bekend te maken. -
Arbeiders, die ontslagen zijn zonder ont=
slagvergunning van Ket Gewestelijk Ara
beidspures.u en dle later nog loon over
een bepaalde tijd ontvangen, kunnen over
deze tijd alsnog kinderbijslag verderen;
mits die vordering niet verjaard (vere
lopen) is. ’
‘Aangezien het recht op kinderbijslag na
vier maanden ne het einde van een kware
tasl verjasrd 1s, {8 het van belang dat
betrakkenen onmiddelljk bij de indiening
van de kinderbijslaglijst ook hun vordes
ring Indienen. Zij lkunnen daarbi ge~
bruikmaken van een formulier als omne
derstaand model, dat bij de afdelingse
besturen te verkrijgen is, Daardoor

| wordt de werjaring tegengehoudén - em

Dblijft het recht op kinderMislag bestaan.

| [Formulier,™

tekende

ETI YY) de ta
doet u hierbij de kinderbij«
slaglijst .... kwartaal 19§, r
De dagen ........
aangekruist, omdat oﬂdergetekenie door

‘a

De onderg
...........

toekomen.

werd onislagen op
De ondergetekende heeft echter de nie-
tigheid van het ontslag ingeroepen en
vordert van de werkgevél; alsnog heta-
ling van het loon over bovengencemd
thdvak.

bfj .eventieié we.rkvnrmf deri een
werktijdverkorting in 't voorstel. gedist
werd. Ben andgr voorstel bevat enkele
noodzakelxike verbetenugen voor de ar-
beiders in de ybrm van de tweede 5%
loonsverhoglng, vermindering  van de

koffieprijs in dé cantine, aanbouw toe-
ring | gezegde schatflokaal, vrge beschikking
over snipperdagen (thansiseen snlpper-
dag aan de: vacaptie toegevoegd), enz.

echter de kern'van Wilton nog by elkaar
en werd -het voorstel door de. kern-
leden ven ,De Metaal” ter tatel. ge-

bracht. Met da s(.emmen van dest%nigle«_

dexf* tegerswoMI et eersts voorstel ver-
worpen, terwijl het tweede nog niet aan
de orde is gekoraen.

De ledenvergadérmg. welke zeor g'oed

hezocht waa, sprak ha.ar verontwaar-
diging uit over de houding van deze
Uniek jeden en - i i uit-
voerig over deze zaak en .de te nemen
mastregelen en betuigde zijn volle in-
stemming met beide moties. Alles. zal er
in de komende periode op gezet worden
de drbeiders te mobiliseren en het front
tegen dé voomémena van de directie te
orgahiseren..

in voorgmde dcties hebben de ‘Wilton-
arbeiders meermalen getoond te weten

 hoe te moeten striiden en béretkten hier-

“door vele successen. Wi hebben een goed

vertrouwen, ‘dat dit ook thang het geval

zal zijn, waarbij voor onze bond een bes

langrijke ‘en- leidende ‘thak is.weggelegd.
B . . PRSI

Van het mternatlonale front

FRANKRUK.
Conferentxe

ml:l twndrd

gen van het WVV haeﬂ: mbevolen.
WAATVOOT - 0RZe otganisatle in aanmere

«nnuaanbesmiten

t§;lhe'l'; venﬂx tol.* aanatite

Henry. Joudsli,; secretaris




"| ons nummer van dé eer-

‘heeft gehoord. En dat isiedereen,
die met werken zijn brood verdie-
nen moet in de metaalindustrie.

In Augustus 1947 hebben de unic
estuurders de verwachtingen -
metaalarbeiders met voeten
treden door een cao ~f te sluiten,
die verre onvoldcend. was. Vooral
op het gebied van de lonen, om
van “andere arbeidsvoorwazrden
als vacantie-toeslag en de Se Mei
nog maakr te zwijgen. Het beruchte
pensioenfonds van Segaar-was de
pleister op de wonde der teleur-
stelling. In Mei 1948 werd wel de
.cao vernieuwd, maar werd over

* verhoogde lonen niet gerept. Dat

wil zeggen, de loden werden niet
verhoogd. Wel stond in het aan-
hangsel van de cao, dat de uniebe-
sturen zich het recht voorbehiel-
den om bij eventuele: stijging van
de kosten van levensonderhoud
nopnieuw” onderhandelingen te
-openen -over loonsverhoging.

Afgaande op hun activiteit in die
richting, moeten we wel aanne-
‘men, dat in de ogen der umiebe-
stuurders het leven voor de me-
taalarbeiders in die tijd niet duur-
der is gewofden. Want die ,,nieuwe
onderhandelingen” hebben nim-
ter plasts gevonden. Wel kwam

in die tijd de Joekesgulden, waar-|.

van de grote-baas-uniebestuyrder
Qosterhuis achteraf in de- Eerste

was.

t

Al AT ]
.om -de verhoogde: ko

wensonderhoud op fe vangen, ten- |

gevolge van verdere subsidiever-

‘tegelijkertijd verbonden de onder-
‘nemers en uniebestuurders eraan,
dat die 5% maar .cen ,,voorschot”

s op hogere prestaties. Met andere |

woorden, we geven wel loonsver-
hoging, maar willen dat dubbel en
dwars weer terug hebben in de
vorm van lagere productiekosten
en hogere winsten,

. En in vrijwel alle bedrijven zifi de

ondernemers er naarstig toe over:
gegaan-om het , harder werkenren
goberder leven” met nog meer

‘eniergie’ dan voorkeen in de prac-

‘pappenheimers op een prikje en

die piek |

‘mindering en de devaluatie. Maar-

en 1U Jum &8,

tijk-te brengen. Tariefsverslechte-
ringen, overwerk en ontslagen zijn
overal aan dg orde van de dag.
Daar zijn ze direct voor te vinden,
vooral nu de uniebestuurders
openlijk heben verklaard, dat de
ondernemers op hun steun -
nen rekenen. -

‘Maar er zjn nog bedrijven, waar
de 5% niet of niet ten volle is ge-
geven, Ondaziks de dreigende vuis-
ten van de uniebestuurders aan het
adres van de ondernemers, Ad
Vermeulen heeft zijn vuist zelfs
heel ‘dreigend onder de neus van
onwillige” werkgevers gezwaaid.
i;ﬁ-ta.len‘ of anders... een ultima-

Dock de werkgevers kennen hun

weten precies op welke waarde zij
de -dreigementen van de uniebe-
stuurders moeten taxeren. Name-
lijk als bedriegerij tegemover de
arbeiders. o

Maar reeds zijn weer twee en een
halve maand verstreken sinds 15
Januari 1950, waarin de prijzen
oprieuw een sprong omhoog

maz;kten. De Joekesgulden en de
5% 2ijn meer dah teniet gedaan.
De tgkorten zijn vergroot en daar-
mee.de noodtoestand in de arbei-
dersgezinnen. : .

De t'lniebestﬂurders lieten in Ja-
nuefi ‘doopschemeren, - dat van
mazand to .and het verloop van
de pfijzen in de gaten zou worden
gehduden en de lonen daarbij zou-
den worden sangepast. Dat is ook

'niet gebeurd en opnieuw hebben
| zij. Zich in hun naakte lengenach:|:
tigheid aan de arbeiders -ertoond. |

Dat kan voor de metaak _.ciders
maar één conclusie inhouden. Als
de uniebesturen hun plichten en
beloftern tegenover .de .arbeiders
verzaken, dan moeten de arbeiders
zelf de touwtjes in handen nemen.
Nu is het tijd om de eenheid vin
actie tot stand te brengen van aile
metaalarbeiders om de tweede 5%
te veroveren.

De jeugd en de vrouwen werden
voor; een belangrijk deel uitgeslo-
ten van de Joekesgulden en’de 5%:
Maar voor hen stegen de kosten

Gezamenlijk, ONEeacAl ner vas-
bondslidmaatschap moeten de me-
taglarbeiders nu de strijd aanbin-
den voor de eerste en belangrijkste
eis van het program van eisen in
de voorlopige beschrijvingsbrief
voor ons Tweede Congres:

Onmiddellijke toepassing van de
-weede vijf percent en eenzelfde
toonsverhoging voor jeugdige en
vrouwelijke arbeidskrachten!

De directle van Wilton-Fijenoord, de
grootste scheepswerf in Nederland; heeft
in de voorlaatste kernvergadering aan-
gekondigd, dat grote opdrachten van de
Marine aanwezig zijp. Maar gelifktiidig
deelde zi} mede, dat het bedrijf met een
zo" groot mogelijk rendement moef wer-
ken, hetgeen volgens haar bereikt moet
worden door lage. onkosten..Lage on-
kosten door opvoering van de akbeids-
productiviteit of duidelijker: hard&® wer-
ken voor hetzelftle of minder looh.
Lage onkosten ook door vermindering
van het santal arbeidskrachten, §aarby

 Korte staking

iebestuurders gedwongen

tot direct. handelen

IV deze tfzergletery te Vaassen is de
directie bezig een nieuw tariefsysteem
deor te voeren. ‘Allereerst is hiertoe de
machine-vormerj] ' 8an de beurt, om
straks andere afdelingen ‘onder handen
te nemen. - :

Na een bespreking; welke plasts vond
tussen Uniebesturen _directie, werd

van * levensonderhoud - in -gelijke |a.s. een aﬂépende.poeslsg

vlak voor het einde van de werktijd een
briefje opgehd dat de ta-
reven zouden ingaan en dat tot 1 Mei
: zou worden

bij Vulcanus.

gegeven van achtereenvolgens 20%, 18%,
9%, 7%,.8%, 3% en 1%. Op 1 Méi gaat
dan het nieuwe tarief zonder togslagen
in. Wie het er niet mee eens wds, kon
zich persoonlijk bij de bedrijfsi eur
melden(!). ..

Groot was de ontstemming

hinevormers bij het bel

van deze regeling en fel was de veront-
waardiging over de Uniebestuurders, die
dit met de directie hadden gr -ge-
stoofd. De arbeilders werden niet §éKend
en werden na afloop van de bespreking
op lafhartige wijze met bovengepnoemd
buiefje -afgescheept. o
De volgende morgen begon niemafd van
de . machinevermers aan zijn werk. en
leen deel wilde direct in stakingtgaan.
Door intimidatie en gebrek aan“goede
leiding gebeurde dit niet. Toen echter

onder de

enige dagen later opnieuw
verricht den, - weigt een 0l
zich te Iaten klokken, waarop ontslag

aarden

)

volgde.. De machinevormers verkl
in stakipg

ef ,.Algemeen:belang”,  het belang van

e . Vulcapus-directie, nl .meer winst
door harder werken voor lagers tarfeven,
Het i3 .zeker niet het belang "van ‘de
Vulcanus-arbeiders, die straks met min-
der geld naar huis gaan en nog meer
zorgen aan hun hocfd krijgen, dan thans
reeds het geval is door het steeds duur-
der wordende leven. Natuurlfjk kwam
ook de gebruikelijke rim-ram tegen de
A.V.C. naar voren en elk voorstel om de
oude tarieven te garanderen werd met
terugg : ZEV.C-

Het ging éechter de Uniebestuurders
afet t af, hetgeen bewezen werd, toen
één deb arbelders, die 3¢ jaar lid van het
N.V.V. geweest was, staande de ver-
gadering bedankte, hetgeen een luid ap-
plaus tot gevolg had.
Verder beteogd: de

Unieb ders,
dat de nieuwe tarieven goed waren en
dat de arbeiders moesten afwachten tot
de afloc ie voorbij is. De vergade-

VAN ONZE JONGE MAKKERS

NEE. dit is geen April-
mop, al staat het in

ste April. Het z{in Inder-
daad nog maar zes we-
ken, die ons scheiden van
de eifde Mel, -de dag van
het Jeugd-Appél van ,,De
. Metaal”, Hin we zullen er

Metaal”.
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. strekking van leermidde-
len en zo meer hebben het
goede klimaat geschdpen. ’
De eerste bus is al vol-
geboekt en de delegatle
bestast lang niet uitslui-
tend uit leden van ,De

Als je in.de

vakbeweging over kleu-

ron 7an Tmnan anralzan

genen- te strijden voor
vrede en lotsverbetering

Omdat ze de eisen van
de jeugd wil. verwezer -
lijken!

Verlaging van de leet ™
tijdsgrens; verplichte o)
neming: van gedemaobil
reerden in . hetzelfde be

Bondsraad bespreekt
 ontwerpresolutie

IN zijn laatste vergadering heeft de
bondsraad na diepgaande discussies
de ontwerp-resolutie 'voor het Tweede
Congres van ,De Metaal” opgesteld in de
vorm, waarin hij san de leden ter be-
oordeling wr " voorgelegd.

Uit de discl. ..e-bjjdragen van verschil-
lends bondsraadsleden werd oncmstote-
lifk vastgesteld, dat de ohtwerpresolutle
zich bezighoudt met de werkelijke pro-
- s Aa ' Airanta nnden van da

grondslag voor de i:ommda strijd en i=
van mening, dat pog nimmer een ‘zo
grote verantwoording op de schouders

ring toonde duidelijjk 2an met de tarief-
kaarten in de hand, dat de nleuwe
tarieven te laag waren, waarop de Unie-
b Gers 1 deden, alsof ze dit

van onze leden en functionari heeft
gedrukt, Versterking van de. organi-
sitie is een der eergte vereister om onze
taken met succes ter hand te nemen.
Een andere Wiltonner spreekt over de
werktijdverlenging en eist verkorting
van de werkweek.

Dit z{n slechts korte grepen uit de
digcussie. Op één na was elke spreker
van mening, dat de strijd voor'de vrede
door de ontwerpresoclutie op de juiste
wijze san de orde wordt gesteld en dat
wij moeten doorgaan methét eisen van
vredesproductie, . dat in alle bedrijven
vredescomité’s moeten worden opgericht

nog niet wisten.

De arbeiders dwongen dan ook deze be-
stuurders, niet over enkele weken als
de tariefverlaging een feit is, maar nu
direct te gaan onderhandelen. Dit succes
hebben zij aan hun korte staking te
danken. Deze staking is tevens een waar-
schuwing, dat de a&.s. bespreking resul-
taten moet afwerpen, daar anders de
arbelders ongetwijfeld van zich zullen
laten spreken.

Laten de overige arbeiders begrijpen,
dat de strijd van de machinevormers hun
strijd js, De directie zal niet stoppen b

an Aot wil deze ramitd’r in hun werk

be ter

Op .G€ JEUEenVergnuclilyy JIwn Ue uviuo
gesteld zou ‘worden. Het behelst
maatregelen, die het ontslag ongedaan
kunnen maken dopr elkg tariefsverscher-
ping, -overwerk, - uitbreiding met meer
ploegendiensten, enz. af e wijzen, terwijt
by gventlels -: werkvermindering een
werktijdverkorting in 't.voorstel gedist
werd. -Een' andgr voorstel bevat enkele
noodzakelijke verbeteringen voor de ar-

ling van het loon over bavengencemd
tijdvak.

bezocht was, sprak hsar vercntwaar-
diging uit over de houding ven deze
Uni jeden en - d. ait.

beiders .in de vorm van de tweede 5%
loongverhoging, . vermindering . van de
koffieprijs in dé cantine, agnbouw toe-
gezegde schaftlokaal, vrije beschikking
ovér snipperdagen (thank is een snipper-
dag san de.yacantie toegevoegd), enz.
Vooraf -san’ deledenvergadering kwam
echter de kern van Wilton nog b;l elkaar
en werd het’ voorstel door de kern-
leden van ,Dé Metaal” ter tafel ge-

den’ tegenwerll et eersté voorstél ver-
worpen, terwijl het tweede'nog niet aan
de orde is _gekorpen. . ..

De ledenvergadering, welke zeer goed

bracht. Met de stemmen van de Uniele: |10g

voerig over deze zaak en .de te nemen
maatregelen en betuigde zijn volle ips
stemming met beide moties. Alles zal ex
in de komende periode op gezet worden
de drbelders te mobiliseren en het front
tegen dé voornémens van de directie ‘te
orgahiseren,. .

In voorgaande acties hebben de Wilton-
arbelders meermalen getoond te weten
hag te moeten striiden en béreikten hier-
“‘door vele successen, Wij hebben een goed
vertrouwer, ‘dat dit ook thans het geval
zal zijn, waarbij voor onze bond een be-
langrijke ‘en Jeidende ‘taak 't4. weggelegd:

_ Van het intern

FRANKRLK.

geY? gtien

: sy sbckry
zlg. ‘waren, werd temmig besloten
eenheid van actte te voeren voor loohs-
verhoging, verbetering van de tarieven,
ondertekening van de CAO, eerbiediging
van de vakbewegingsrechten en. -vrijhe-~
-den, slsmede tegefi de productie van
oorlogstuig. '
De conferentie riep op:

.om verbindingen en contacten tot stand

te brengen tussen de uitgebuite arbel-
ders in de verschillende fabrieken, die
tot dezelfde internationale trust behoren,
om in 8l deze fabricken comité&’s' voor
de verdediging van de vrede te vormen,
om een actieveé soltdariteit tot stand te
brengen met de arbeiders in de automo-
bielindustrie in:de koloniale landen.

Metaalarbeiders staken

IN een heldhaftige atrijd staakten ruim
400.000 Franse metaalarbeiders voor
een maandeljime verhoging van hun
lonen met 3000 francs, voor de onder-
tekening van hun collectieve arbeids-
overeenkomst en voor de inachtneming
van de vakbewegingsrechten en -vrijhe-
dén, die door de Franse reactie met
worgwetten bedreigd worden.

In verschillende bedrijven zijn inmiddels
de arbeiders weer aan het werk gegaan
met geheel of gedeeltelifk succes. Op het
ogenblik dat wij dit schrijven staken nog
ongeveer ;180.000 mestaalarbelders.

Aan de s g werd deelgencmen do
de leden van alle vakbonden. '

JAPAN
Massa-staking tegen

de machinevormers, doch wil het tarief

armoede, voor Vrede

afidnale front

asnbevolen,
in aanmer.

waarveor onze
komt.

gen van het w-.ir.v.; heef! &

van  Amerikiy netaalbesty g!
weten; dat deze bearitwgordt aan de Yer-
langens van de Ameriknanso hetaalbe-
werkers in hun geheel, die contact wen.
sen te honden met hun mede ib
werkers In sndere landefi... We weten
dat jullie moeteén strijden fegen zekere
reactfonnaire lelders, die de zaak dei
arbeiders verraden. Daarom stellen wf
jullie moed ex de waarde van jullle aan-
sluiting zoveel te meer op prijs....

TRIESTE

OP 23 April a.s. houdt de Eenheidsvak-
beweging van de werkers In d¢
metazlnijverheld van Triéste. zijn jaar
lijks " congres. '

In de buitengewoon moeilfjke situatie
waarin de bevolking van deze vrijstac
verkeert tengevolge van de overheersing
van Anglo-Amerikaanse geldmagnaten
waarbij de vakbeweging wordt gehin.
derd door Italiaanse scheurmakers, is hef
noodzakelijk, dat de Nederlandse metasl.
arbeiders op deze dag hun solidaritell
met de kameraden in Trigste betuigen
Ons hoofdbestuur heeft een begroetings
schrijven san het Congres van -de
Tridetse metaalarbeidershond gezonden

ITALIE

NA de koelbloedige moord door d¢
politiehenden van' de regering D
Gasperl op zes metaalarbeiders in Mo
dena, ‘heeft de Itsliaanse politie eer
nieuw bloedbad aangericht. In Venetl
zijn 7 arbeiders van Jret metaalbe
drijf ,Breda” door het fascistische op
treden van de politie ernstig gewond
taen zh demonstreerden tegen het ont



| YUUSUGABTIOUA OP Te VANged, ten- | 7
gevolge van verdere. subsidiever- -
mmdering en de devaluatie. Magr
tegeljjlertiid verbonden de onder-
.nemers en uniebestuurders

dat die 5% mzar een

en hogere winsten,

. En in vrijwel aile bedrijven zijn de
ondernemers er naarstig toe over-
gegaan om het ,harder werken en

soberder leven" met

energie dan voorheen in de prac-

dat g nvoorsehot” | .
s op hogere prestaties. Met andere
woorden, we geven wel loonsver-
koging, maar willen dat dubbel en
dwars weer terug hebben in de
vorm van lagere productiekosten

eraan,

nog meer

.|ae: viicanus-mrecne; “n.l.:'mbed winst-
door harder werken voor lagere #rieven;
Het is zeker nlet het belang de.
Vuleanus-arbeiders, die straks mpt min-
der geld naar huis gaan en meer
zorgen aan hun hoofd krijgen, dag thans
reeds het geval is door het steedy duur-

der wordende leven. Natuurlijki kwam
00k de gebruikelijke rim-ram tegen de
E.V.C. naar voren en elk voorstel om de
oude tarleven te garanderen werd met
de doodd terugg > LBYV.C-
voorstellen”.

Het ging echter de Uniebestyurders
niet best af, hetgeen bewezer werd, toen
één dek arbeiders, die 30 jaar lid van het
N.V.V. geweest was, astaande de ver-
gadering bedankte, hetgeen een luid ap-
plaus tot gevolg had.

Verder betoogden de Uniebestyurders,
dat de nieuwe tarieven goed waren en
dat de arbeiders moesten afwachten tot
de aflk ie voorbij is. De vergade-

VAN ONZE JONGE MAKKERS

NEEL dit is geen April-
mop, al staat het in
ons nummer van dé eex-
ste April. Het zijn inder-
daad nég maar zes we-
ken, die ons scheiden van
de elfde Mei, de dag van
het Jeugd-Appél van ,De
. Metaal”, En we zullen er
geen doekjes om heen
winden. Als niet in ver-
schillende afdelingen on-
ze jonge kameraden in
samenwerking en onder
lelding van het afdelings-
bestuur een beetje poot-
an gaan spelen, dan be-
staat de kans, .dat het
Jeugd-appd] niet dat vol-
ledige succes op zou le-
veren, dat mogelijk 15>

| “Begrijp ons nou niet ver-
rkeerd, slagen doét de
elfde Mei. Dat staat nu
al ald een pazl boven wa-.
ter. Nemen we Leeuwar-
den. maar eens bij de kop.

Daar in ,HeitelAn” willen
Ze nu eenmaal goed voor
.de dag komen. En je
weet wat Friezen zijn, als-
die eenmaal lets in hun
Ekop hebben, dan moet het
voor mekaar . -komen.
Voorlepig zeven deelne-
mers... en de centen ha-
len we ook zelf bij ellcaar
schreven ze. &

Rotterdam,
waar nog al eems wat in
de bédriiven te doen is
rondom vraagstukken

van de jeugd. Petitionne-
menten voor de 5 pot,
acties voor drie weken
vacgntie, voor gratis ver-

een  stad-

- atrekking van leermidde-

fen en zo meer hebben het

.8oede klimaat geschdpen.

De eerste bus is al vol-
geboekt en de delegatie
bektaat lang niet uttalui-
tend uit leden van ,De
Metaal”, Als je in. de
vakbeweging over kleu-
ren zou kunnen spreken,
dan hebben ze dasr in
Rotterdam een hele re-
genboog bij elkaar. En,
wat meer zegt, ze gaan
door.

In-de LJselstreek zijn ze
ook best op gang. Naar
verhouding van ons le-

dental onder de jeugd in-

de metaalfabricken daar,
-hadden- we er eigenlij
een hard hoofd in, toen
ze ons al direct vertelden
met een hele autobus vol
naar Mokum -te komen.
Maar ze lappen ‘t!

Hengelo en -Deventer
hebben het ook al over
een hele autobus vol. Ock
In die stedén =ziin reeds
deelnemers ingeschreven
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senen te strijden voor.
vrede en lotsverbetering

Omdat Zze de elsen var
de jeugd wil. verwe:
Lijken!

Verlaging van de leet
tijdsgrens; verplichte o)
neming- van gedemobil
seerden in. hetzelfde be
drijf waar =zj werkte,
voor zi] gedwongen wer
den"in het leger te gaan
goede vakopleiding; gr+
tis  verstrekking v=&
leermiddelen.

Dit 1= het geheim e
dddrom slaagt het Jeug:
appél. Of je nu in Am
sterdam woont of in he
kleinste gehucht in on:
land, het zjjn deze sisen
die ons aan elkaar ve:
binden, waarvoor alle
nodig zijn om ze £e ver
wezenlijizen. R

Maar al met al reste
ons nog slechis zes w:
ken. Die tijd moet goe
worden besteed. Denk
om, een  paar h.ondi
Jong &n meisjes vob-

en worden de benodigde
gelden # 1d.

Gmdst onze jonge mak-
kers in die plaatsen zo'n
mooi praatje kunnen op-
hangen? Of omdat de
pmentaliteit” - dsar zo
veel beter zou zijn dan
elders? Ach wat, flauwe-
kul. Zuiver en alleen, om-
dat. de metasiarbeiders-
jeugd onze eisen onder-
steunt. Omdat ze bereid
is in de hechtste eenheid
tezamen met de voiwas-

een dag van strijd naar
Amsterdam te halen -
een hele toer. En de bonc
mag er trots op mjn als
die taak vervuld is. Maar
dat geldt niet alleen voor
de bond in =zijn geheel,
dat geldt voor iedere af-
deling. Nu hebben we nog
niets over het program-
ma geschreven. Ock dat
zal aantrekkingskracht
genoeg hebben om nog
meer deelnemers in- te
schrijven. D: wachten
we nog maareven mee.

Niet met dat inschrijven

natuurlijk, maear met dat
programma. In de eerste
plaats gaat het .om de
strijd van de metaalar-

- beidersjeugd voor haar

eisen.

Dus nog even doorduwen
jongens en meisjes, dan
komt het dik in orde. J

|wens ‘der art

- ontwerpresolutie

IN ziin lastste vergadering heeft de
W 22d na di . Al g

Bondsiaad-béspreeki o

g g voor de k de strijd en is
van mening, datmnug nimmer _een 'zp

te ver:

ring toonde duidelifk' aan met de tarief-
kasrten in de hand, dat de nieuwe
tarleven te laag waren, waarop de Unie-
b 1 deden,

van onze leden en fu heeft
gedrukt. Versterking van de. organi-
siitle 13 een der eerste vereisten om onze
taken met succes ter hand te nemen.

Een andere Wiltonner spreekt over de

de ontwerp-i'gsoluﬁe "voor het Tweede
Congres van ,,De Metazl” opgesteld in de
vorm, waarin hij aan de leden ter be-

oordeling' “ voorgelegd.
Uit de dis: bjjdragen van verschil-
lende  bondsraadsleden werd tote-

1jk vastgesteld, dat de oftwerpresolutie
zich hezighoudt met de werkelijke pro-
blemen en de directe noden van de
metaalarbeiders. X

1| Ben arbeidervan een Rotterdamse ma-

chinéfabriek toont aan de hand van eigen
ervaring met zijn verkiezing in de kern
en daarna aan, dat de uniebesturexg en

werktij ng en elst verkorting
van de werkweek. . .

Dit zijn slechts korte grepen uit de
discussie. Op één na was elke spreker
van mening, dat de etrijd voor'de vrede
door de ontwerpresolutie op-de juiste
wijze aan de orde wordt pesteld en dat
wij moeten doorgaan met.het eisen van
vredesproductie,” dat in a)’ﬂq bedrtj'vzn
vr 8 qen opg!

en dat wijj deze comité's in hun werk
voor-de vrede onze volledige steun moe-
ten geven, .

Een na afloop vah de vergadering ge-
houden collecte bracht f 28.41 op, ,welk
bedrag inmiddels reeds azn de Nationale

ondernemers geen midtel t
achten em strijdbare kameraden uit de
kern te Wweren, Hi] acht het volkomen
juist, dat de ontwerpresolutie oproept tot
striid voor de verdediging van de

| democratie.

-Een kameraad van de Hoogovens past de
ontwerpresolutie toe opde retionalisatie-
woede van de directie van dit bedrijf,
waardoor reeds veel arbeid in een

Vred d is overg kt.
%

alsot ze dit
nog niet wisten.
De arbeiders dwongen dan ook :deze be-
stuurders, niet over enkele weken als
de tariefverlaging een feit i8, maar nu
direct te gaan onderhandelen. Dit succes
hebben zjj aan hun korte staking te
danken. Deze staking is tevens een waar-
schuwing, dat de a.s. bespreking resul-
taten moet afwerpen, dear anders de
arbeiders ongetwijfeld van zich zullen
laten spreken.
Laten de overige arbeiders -begrijpen,
dat de strijd van de machinevormers hun
strijd is. De directie zal njet stoppen bif
de machinevormers, doch wil het tarief
en inkomen van alle Vulcanus-arbeiders
omlaag brengen, em op. deze manier
meer winst té kunhen maken. Zij dienen
dan ook één front met de machine-
vormers te smeden en in eensgezinde
atrijd deze aanval af te slaan.

| Tegenhéuders N.D.

van de

S.M. boekeh succes

E actie van de’
N ndse Dok- en Scheep
Maat ij voor verhoging van htn

lagere loongroep terecht zijn gekomen.
Een arbeider van Werkspoor-Utrecht
gast diep op de resolutie in eri toont aan
de hand van verschillende praktijkvoor-
hbeelden de juistheid er van aan. Hjj doet
verschille: voorstellen om een en
ander nog Jrper te formuleren.

Een kameraad uvit Viaardingen wil {h
het.program van eigen vergoeding voor

arts zien opgenomen en is van mening,
‘dat-de arbeiders recht hebben op rente
over het geld, dat de directies van ‘de
arbeiders voor de zogensaiind

pendagen. - . ’

Een vertegenwoordiger van RDM te Rot-
terdam toont aan de hand van een voor-
val aan, dat de uniebestuurders alleen
maar minachting voor de arbeiders heb-
ben. D& voorzitter van de ANMB, afd.
Rotterdam had naar aanleiding van de
id om dokt b Y

vergoed te krijgen opgemerkt, dat-van
de honderd arbeiders er misschien twee
eerlijk zouden ziin en met grondige reden
voor doktershezoek verzuimen. Daarom
kon, hij, zifn medewerking niet aan dit
verlangen van de arbeiders geven. :
Een arbeider van de NDSM wil de vei-
ligheidsmaatregelen verbeterd zien. Bijj
leder schip, dat de werf verlaat, is ge-
middeld een dodelijk ongeval te betreu-
ren; pas daarna worden veiligheidsmaat-
regelen getroffen. -

Een arbeider van Wilton-Feyenoord te
Rotterdam noemt de ontwerpresolutie de

bezoek aan huisarts, specielist en tand- |y

uurloon is met goed resultzat bekroond
geworden.

Bij de vijf procent loonsverhoging waren
hun uurlonen met. vijf -cent verhoogd,
in tegenstelling met de klinkers, die zes
cent per uur meer kregen. Hierdodr wer-
den de verschillen ih uurlonen tussen
beide genoemde groepen nog groter dan

teund door
de E.V.C.-kernledeh, die ondanks dat de
Unie-kernbestuutders geen enkele mede-
werking verleenden, het bij de directie
ter tafel brachten en de eis dedigden

Door een goede wijze van samenwerking
van arbeiders met RE.V.C.-kernleden,
werd de N.D.S.M.-directie gedwongen de
uurlonen van de tegenhouders van 82 op
83 cent te brengen.

Nog zijn er groepen op de N.D.8.M., die
ook vijf cent verhoging ontvangen. Zj
dienen het voorbeeld van de tegenhou-|
ders te volgen. Indien zij eensgezind en
op krachtige wijze deze kwestie agn de
orde stellen, kunnem ook zj resultaat
bereiken. .

HET WEKELIKSE ZEGEL

Over Ade week ven 3—8 April moet in
het veertiende vakje e ovér de week
van 10—15 April in het viiftiende vakje

N.V. Nellen-Rotterdart

BIJ deze machinefabriek is asn 13 ar-
beiders ontslag asngezegd em een
vergunning daarvoor aangevraagd bij
het G.A.B. Als reden geeft de directle
op: werkvermindering. .
Bij nadere informatie blijkt echter, dat
i arbeids worden I
die van de Rijkswerkplaats safkoms
zijn, tegen een lager uurloon. .

Heemaf-Hengelo

IN dit bedrfjf leven hij de arbeiders tal-
rijke klachten. Zo wordt .de jeugd
nog steeds de 5% niet uitbetaald, Wel
moet de jeugd mede premie betalen voor
de verschillende vergoedingen bfj dok-
tersbezoek e.d. maar van de uitkering
dezer vergoeding blijft zi verstoken.
Dan wordt er werk uitgevoerd op rode
tariefkaarten, waarvoor slechts 10%
tarief wordt betaald, omdat het zoge-
naamd onkosten-werk is, terwijl deze
arbeiders dan niet het gemiddelde tarief
van de fabriek krijgen uitbetsald.
Vervolgens heeft de directie voorge-
steld om de middagschaft op 1% ‘uur
te stellen, whardoor de vele arbeiders
van andere plaatsen ernstig gedupeerd
worden, omdat zij dan ’'s avonds-. veel
later hun woonsteden bereiken kunnen.

De Heemaf-arbeiders moeten een voor-
eeld nemen aan alien, die in. eenheid
van actie met steun van ,De Metaal”

geplakt worden.

hun grieven opiosten,

verhoging, verbetering van de tarieven,
ondertekening de CAO, eerbiediging
van de va.kbew‘;xngsrechten en. -vrijhe-
-den, -glsmede fegen de productie wvan
oorlogatuig. :
De conferentie riep op:

. gem verbindingen en contacten tot stand

- eénheid ven actie’ te voeren Voor loohs- [q

langen rhths thetaglh
werkers In hun geheel, die contact we:

de. +:

sen te met hun
werkers in andere landen.... We wete
dat jullie moeten strijden tegen zeke
reactfonnaire leiders, dle de zaak d

engen tussen de uitgeb arbei-
ders in de verschillende fabrieken, die
tot dezelfde internationale truat behoren,
om in al deze fabrieken comité's voor
de verdediging van de vrede te vormén,
om een actieve solidaritelt tot stand te
brengen met de arbeiders in de automo-
blelindustrie in: de koloniale landen.

.
Metaalarbeiders staken
IN een heldhaftige strij@ staakten ruim
400.000 Franse metaalarbeiders voor
een maandelitse verhoging van hun
lonen met 3000 francs, voor de onder-
tekening van hun collectieve arbeids-
overeenkomst en voor de inachtneming
van de vakbewegingsrechten en -vrijhe-
den, die door de Franse reactle met
worgwetten bedreigd worden.
In verschillende bedrijven zijn inmiddels
de arbeiders weer aan het werk gegaan
met geheel of gedeeltelijk succes. Op het
ogenblik dat wij dit schrijven staken nog
ongeveer (180,000 metaalarbeiders.
Aan de u(ak:lng werd deelgenomen doo!
de leden van alle vakbonden. .

JAPAN

: Massa-stékihg tegen -

armoede, voor Vrede

S[NDS het begin van dit jaar- ziin

66.000 Japanse ijzer- en stanlbewer-
kers, in dienst van de ,Nippon Iron Ma-
nufacturing Co.”, die 80% van de me-
tagiproductie van Japan monopoliseert,
een beslissende actie voor een verhoging
van 30% van lun hongerlonen aange-

gaan.
Tegelijkertijd verzetten de Japanse fjzer-
en staalbewerkers zich tegen de massale

gepast worden om het arbeldstempo op
te voeren en de vakbonden, die daadwer-
kelijic de belangen van de arbeiders ver-
dedigen en aan het hoofd van deystrijd
staan tegen de oorlogsproductie irhdeze
basis-industrie, hun kracht te ontnemen.
De’actie van de Japanse {jzer- en staal-
bewerkers ontwikkelt zich In eensge-

algemene bewsging van de werkende
masea in Japan in hear strijd voor de
Vrede en onafhankelijkheid van hun
land. - -

AMERIKA

Chrysler plat-
HONDERD en vijftien duizend arbei-
ders van de Chrysler Automobielfa-
brieken staakten voor loonsverhoging.
Reeds heeft de. Automobielarbeidersbond
twee tussenvoorstellen van de directie
van de hand gewezen.
Inmiddels is bekend geworden, dat het
werk is hervat na een staking van 59 da-
gen. De eisen der arbelders z{in ingewil-
ligd en de directie zal een pensioenfonds
in het leven roepen voor arbelders en
‘kantoorpersoneel,

Amerikaanse Hoogoven-
arbeiders bij W.V.V.

PER brief vai 14 Februari heeft John
k, itter van de Hoog
arbeidersbond, de Unle van Metaslbe-
werkers . medegedeeld, dat .,,De \/
bijeenkomst van onze algemene bond
onze asanslulfing met de bercepsafdelin-

ontslagen, die door de ondernemers toe-

zinde geest en maakt deel uit van de.

v . Daarom stellen w
jullie moed en de waarde van jullie aa
sluiting zoveel te meer op prijs....

TRIESTE

P 23 April a.8. houdt de Eenheidsval

beweging van de. werkers in ¢
metaalnfjverheid van Triéste ziin jaa:
1ijks congres. )
In de buiterigewoon maoeilijke situati
waarin de bevolking van deze vrijsta
verkeert tengevolge van de overheersin
van Anglo-Amerikaanse geldmagnates
wasarblf de vakbeweging wordt gehir
derd door Itataanse scheurmakers, is he
noodzeikelijk, dat de Nederlandse metas
arbeiders op deze dag hun solidarite:
met de kameraden in Trigste betuige
Ons hoofdbestuur heeft een begroeting:
schrijven asn het Congres van d
Tridstse metaslarbeldershond gezand

ITALIE

NA de koelbloedige moord. door d
politiecbenden wvan' de regering D
Gasperi 0p zes metaalarbeiders in Mc
dena, heeft de Italinanse politie ee
nieuw bloedbad aangericht. In Veneti
zijn 7 arbeiders van Jdmet metaalbe
‘drijf ,Breda” door -het fascistische op
treden van de politie ernstig gewonc
toen zij demonstreerden tegen het on{
slag van 800 hunner kameraden en uii
betaling ¥an het hun verichuldigde -ack
terstallige' Ioon eisten.
Zowel uit de samoorden op de land
arbeiders als uitrde bloedige terreur o
de wvoor Vrede en Brood strijdend
metaalarbelders blifkt, dat de overheer
sende Klieken in Italié weer de weg va:
het fascisme opgaan. :glze faacistisch
misdaden zijn des te afschuweljker, om
dat het Italisanse volk, waarvan bfjn:
drie milliven gezinnen lijden onder 4
materiéle en morele ellende van d
werkloosheid, geen andere bedoelin
gen met zijn strijd heeft dan te vechte
vocr het naakte bestaan. De striid va:
de Italiaanse metaslarbeiders en ander
werkers verdient onze vollédige steun e
golidariteit. Protesteert daarom tege
deze fascistische politie-terreur bfj d
Italiaanse gezant in Den Haag.
Het Amsterdamse kader van onze bon
heeft vanuit een dezer -week gehoude:
vergadering reeds een protest gezonden

- . .
Wie doet mee aan discussie
OM de verrichtingen van ons Congre:

nog meer in de belanpstelling t
plaatsen is het nodig, dat in brede krin;
gesproken wordt over de ontwerp-reso
lutie, die aan het Congres ter bekrach
tiging wordt voorgelegd. Eenmaal doo
het Congres aangenomen, ig de resolutis
de ‘wegwijzer voor de bond in z{fn op
treden na het Congres.

De ontwerpresolutie is derhalve zeer be
langrifk en dient met de meeste erns:
te worden behandeld. Uit de afdelinger
bereikte ong het verzoek om in de nog
resterende tfid voor het Congfos eer
discussie-rubriek * over - de ontwerp
resolutie te openen. Wij geven daaraar
gaarne gevolg en zien de bijdragen var
iedereen met belangstelling tegemoet.

Wi merken hierblj nog op, dat de dis.
cussle-bijdragen uiterlific tien dagen voor
de verschijningsdatum “van het volgend
nummer in ons bezit moeten zijn om nog

dasrin te worden epgenomen,



Do Werker in de Metastnijverheid

PROPAGANDA

Ze zullen er zijn

met het congres

B toenemende invloed van onze bond — welke on-
der meer blijki uit de witslagen van kernverkie-
zingen en de voortdurende groei van het ledental —
gaat gepaard dan een stiigende bereidheid van de
metaalarbeiders om eensgezinde strijd te voeren voor

hun sociaal-economische belangen,

hetgeen een

uitingsvorm is van het groeiende bewustzijn van de -
arbeiders, dat slechts in strijdende eenheid resul-
taten lunnen worden bereikt. Tegelijkertiid is een

groeiende oppositie van

de leden der Uniebonden

wagr te nemen tegen de door de besturen dezer orga-
nigaties gevoerde politiek. De voornaamsie voor-

- waarde om.de strijd voor verbetering met succes te
Jounnen voéren, is de vereniging van alle arbeiders,
ongeacht hun godsdienstige of politieke overtuiging
of verschil in vakbondslidmaatschap.

TVAT staat in de ontwerpresolutie voor
het Tweede Congrea van ,,De Metasl”.
De -resultaten van de laatate maaznden
bewﬂz;n,'da.t de ontwerp-resolutie ook
op dit punt julst is. .
Het is dan ook in geen geval een bloot:
toeval, dat het juist onze afdeling
Winschoten was die de wissel-vaan in de
wacht sleepte, Daar was goed-georgani-
sgerde strijd, daar was eenheid van actie.
Vooral die censgezinde strijd is de sleu-
tel tot het succes in de ledenwerfecam-
pagne. Het is daarom nog lang niet zeker,
dif Winschotén 2ijn wisselvaan zal hou-
den. Want in welk bedrijf =ijn geen pers-
pecutved voor eenheid van optreden?
In weas hedriif hebben de arbeiders geer
grieven, ondervinden -z{j niet de eerste
gevolgen van de crisis, worden de ta-
Tieven niet verscherpt, dreigt geen ont-
slag, wil de werkgever de werkweek: niet
verlengen? De honger naar steeds meer
winst knaagt aan elke ondernemers-
prandkast. Het is slechts de kunst, dm
de metaalarbeiders duidelifk te maken,
ést zij alleen (als persoon) niets in de
melk te brokkelen hebben en dat zij in
gemeenschappelijie strijd de meerdere
van de ondernemers blijven.
Neve nitslagen van kernver-
kiezingen zi{n eveneens een bewijs, dat
de ontwerpresolutie de werkelijke toe-
stand op de julste waarde schat. De toe-
nervende invloed op vakbondspolitiek ter-
rein is voor een niet gering gedeélte te
danken aan de oppositie van de unie-
1eden tegen de door hun bestuurders ge-
voerde armoede- en oorlogspolitiek. Dit
is mede een symptoom van de toenemen-
de bereidheld tot eensgezinde strijd.

Ry

Velen blijven nog maar al te vaak verder
los van de georganiseerde strijd, omdat
wij hen niet op de juiste wijze tegemoet
treden. Zij demonatreren hun wil tot
verzet eh het is dan nog slechts een

te worden van de enige vin ondernemers
en regering onafhankelijke. metaalar-
betdersbond in N land, die op basix

metaalarbeiders behartigt en verdedigt.
En het is juist de toenemende bereidheld
tot eensgezind verzet, die de voorwaarde
vormt voor het slagen van onge taak in
de wintercampagne: 2500 nieuwe leden
op het Congres!

volgende:

zich zal bezighouden met de vraagstuk-
ken van alle erbeiders zullen cok leden
van andere organisaties deel kunnen
nemen aan de discussies op het Congres.
Om het voor deze makkers mogelijk te
maken het Congres te bezoeken zullen
lijsten en zegels ter beschikking van de
afdelingen komen orm de hogere onkosten

werk met deze zegels en lijaten zal mede
beoordeeld worden als een prestatie in
ket kader van de winterpropaganda-
actie.

Vergeet dus nlet dit in jullle task op
te nemen, het is belangrifik genoeg.

De afgel week overs d
1500 nieuwe leden. We laten het dus

verder aan jullie-over om de rest er bij
te halen,. .

Ze ijn er, hasl ze in ,D¢ Metaal”.

'Oirer drinkebroers, snoeplustigen e

motorduivels

AAT de pater melzorger van de
Uniteakrant. nm £ach eéliik hebben,

|

we de

A A

Dr

Toenemende invioed van ,.De Metaai'; ‘
Verkjezingsuitslagen

oude kern
Stemnmen BEVC 520

- oude kern
nieuwe kern 3 EVC

Slots’ M: fabriek te Groni .
oude kern 0 BVC —

gdo te
.8 EVC — 4 Unie
nieuwe kern, 8 EVC — 4 Unie
Unie 345

De Neeff Machinefabrisk to Viaardingen:
2 EVC — 1 NVV
. Bjj uitbreiding kern kwam er nog 1 EVC-er in.

Draadfabriek -Jonge Poerink te Borne:
nieuwe kern 3 EVC — 1 NVV — 1 KAB
1 EVC-candidaat kreeg van de 130 stemmen 100 stemmen.

.

nleuwe kern 2 EVC — 2 NVV — 1 KAB
Scheepswerf Nic. Witsen & Vis t& Alkmaar?

nieuwe kern
arblifa te Hillegersherg:-

kreeg 15 stemmen.

Kleine moeite om hen te overtuigen Hd{

van de klassenstrijd de belangen van de

Nu nog even aandacht voor het .

Omdat het Congres van ,De Metaal”

te kunnen dekien, Het resultaat van het|

5, 1
*  oude kern geen

ikkers te Hengelo (0.):
aanvullende verkiezing voor

oude kern 2 BVC — 1 NVV
nieuwe-kern 8 EVC

Drijge Ma to W hot:
oude kertn -1 EVC — § NVV

3 EVC — 2 NVV — 1 CNV

g
BYj verklezing 2 zetels. 2 EVC-ers met 92 stemmen gekozen;
ANMB

to Hoog )
enkele EVC-er.ThmZEVC—2NWen10N’V.

187 stemmen. Voorts 2

3 Unieleden, Gekozen 1 EVC, 110 van de

"edalo te Hengelo (0.):

8 stemmen.

‘an Tellingen Matrassenfabriek te
- Aantal stemmen

aan Unie.
skizer Vlie)

aanvullende verkiezing voor aftredende NVV-er.
Uitslag EVC 28 atemmen — NVV 20 st

Gen

r Amsterdam: .
28, EVC-candidaten no. 1 1% stemmen; no. 2 22 stem-
men; no. 3 13 stemmen evenals Ume'-candidn.t. Deze zetel afgestaan

-

riek te Amsterdam:

Verkiezing candidsat bestuur pensi fonds door periodiek aftreden
EVC didast. EVC-candidaat weer g met 386 tegen 211 st .
iand-Brandt te Amsterdam: )
oude kern EVC — 1 NVV,
nieuws kern EVC
bel te IImuld

nieuwe kern gekozen; resultaat 3 EVC-ers.

| ponden is, als in
| woningen oorlogstuig t vervaar-
digd. Zij willen hun X m het leven

Vrouwen

DE strjd voor de vrede neemt xrfpt’ de
dag tser vormentaan. In hef bul-
tenland, in Itsitd, Frankrijk, I

Noorwegen, weigeren de havenarbgiders
de Amerikaanse moordwerktuigen te o8-
sen. In Belgld voert de arbeidersklasse
een verbeten strijd tegen de terugkeer
van de collaboreteur-koning Leopald en
versterkt daarmee haar strijd voor de
vrede op moedige wijze. Maar ook In ons
land wordt het steeds duidelijker,.dat de
arbeidersklasse ,nee” zegt tegen de
oorlogsvoorbereiding. Dat zeggen’ onze

demonstreren voor
het leven :

vredescomité’s gesticht, bestaande uit
arbeiders van elke politieke en gods-
dlenstige overtuiging on; t hun vak-
pondslidmaatschap. De comité’s vereni-
gen de arbeiders van de bedrijven . om
zich heen in een verbetan strijd voor de
vrede en eisen productie voor het leven.
De Volksraadpleging voor de vrede ont-
moet -allerwege de sympathie van de
werkende bevolking, cok in de metaal-

en. Reeds vond st ing plaats

Wij willen Vrede

~Viff Mei - Vrijaf -
miet behoud van loon

DE dag waarop voor het Nederlandse
T wolk cen einde kwam aan de tweeds
v_vereldoorlég en het beyrijd werd van
het Duitss fascisme iz vol betekenis.
De oortogsvoorbereiders willen deze dag,
die de herinnering oproept aan de moe-

-dige en opotfel_‘lngsgesinde strijd der

volkeren tegen verschrikkingen van de
oorlog en beestachiigheden van een -
tisch bewind, liefst zo viug moe

fa

bedrijv :
in een asntal bedrijven, waarvan Wwij
slechts noemen: Drige te ‘Winschoten,

havenarbeiders en d‘vtvx u ook-ande-
ren. I de afgeiopeh erd dat heel
recra

*e Winach oter, Orensteyn & Koppel
T dam, van Tellingen te Amster-
dari, Pi

duidelijk g ter

generaals van het Atlantisch Pact, Van
Noord naar Zuid, van West naar Oost,
van jong en oud heeft het protesten ge:.
regend. De demonstraties in Den Haag
waren door de oorlogsmaniakken niet
mis te verstaan: het werkende volk van
Nederland zegt ,nee” tegen oorlog; het
wil leven, het wil vrede, het wil wel-
vaart.

Muru.letallueninDenHaagweﬂige-

heid van de oorlogaeonférenﬂeuvgg de | &

d te Zaandijk, een eerste
roep k en tegenhoud bij de
N.D.S.M. te Amsterdam, en waarvan de
stemuitslag bewees, dat nagenoeg 100%
v66r de vernietiging van de atoombom
is, v66r vermindering van de bewapening
en voor vriendachappelijike betrekkingen
tussen de volkeren. .
In alle bedryjven wordt de volksraad-
pleging georganiseerd en ook de leden
-van onze bond hebben tot taak de stem-
ming voor de vrede met alle kracht te

demonstreerd. Ock de arbel

staan in eensgezinde strijd voor het be-
houd van dé vrede. In Krommenie de-
monstreerden zij bij de Verblifa, in
Hengelo bjj Holland-Signaal, in IJmul-
den bij de Hoogovens, in Zaandam bij de
munitiefabriek Hembrug, in Amsterdam
bij de N.D.S.M. Dezs vrouwen demon-
streerden voor het leven en eisten van

De reactie heeft angst voor de mening
van de arbeiders. Dat bleek bi de
Utrechtse inefabriek Smulders,
waar de stembilietten waren uitgezet en
bij het uitgaan ven de fabrick de politie
een toeziend oog -hield op de gebeurte-
nissen, daardoor dé arbeiders intimide-
rend. Deze stemming mislukte daardooT

de werkgevers vr productie. Zij be-
seffen het grote gevaar, dat er aan ver-
de omgeving van hun

Ook in de metaalbedrijven- groeit de
eenagezinde strijd voor de vrede gesta-

dig. ~In steeds meer bedrijveri worden

maar de arbeiders by Smul-

gelijk uit de hoofden en harten van het
wik weg hameren. zij immers zien in
‘'de herdenking van deze dag een fells
aanklacht tegen hun oorlogspolitiekx en
de daarmee werbonden voorbereiding
voor een fascistisch bewind. Deze dag is
een asnklacht tegén hun ,Steunt Wettig
Géza,g” en hun gestapo-wetter. Tot op
d#t moment is 5 Mei nog steeds niet tot
een werkelijke Nationale Feestdag ge-
maakt. De arbeiders willen echter an=
ders en hin massa-actiea van het vorige
jaar toonden dit duldelijc. Duizenden
metaalarbeiders verlieten de bedrijven
en gaven een Klinkend antwoord aan de
anwillige regering en ondernemers.

Onder de druk van deze massale actle
15 aan het bedriifsleven dit jaar vergune
ning gegeven om vanaf 13 tur éxtra ver-
10f te geven met behoud van loon, Het 18
echter nog slechts een vergunning en de

ders er van v d zijn, dat

hun kameraden in andere Utrechtse be-

ditiven ook hin vredeswil tot ultdruk-
“zullen brengen door ,,y6or” te stom-
; dat wil zeggen té;'en de oorlog. Dat

poet t beiders in het gehele

land doen en dat zmillen zij deen.

wij willen vrede, WY willen leven!!

Je Eland-Brandt-Amsterdam

, DOORDAT in de oude kern, die uit 2

EVC-ers en 1 ANMB-er bestond,

tnnvollEdIg geworden was vond hier een
"keriiverkiezing plaats. De nfeuwe kern

bestast thans uit 3 B.V.C.ers. De
AXN.M.B.-candideat werd door de arbei-
ders geen vertrouwen geschonken om
hen te vertegenwoordigen. Opnieuw een
duideljlce aanwijzing vap het groeiende

.| vertrouwen van de arbeiders in de vak-

bondspolitiek van de BE.V.C, en eveneens

grieven, die onder alle arbeiders leven,
zonder uitzondering.’ Naast’de tweede
5 pet. is-een collectief tariefsysteem dan
ook een van de belangrijkste eisen,
waarop het mogelijk is de eenheld van
actie met sudves tot stand te brengen.
In een bulletin heeft de afdeling Am-
sterdam van onze bond de verschillende
grieven aan de arbetders voorgelegd en
het programmsa van elsen bekend ge-
maakt, Naar verluidt vond dit grote n-
stemming bi de arbeiders. .
Evenal i

\l‘/.“/

een ,scherpe afwizing van de ;
en_ oorl litiek van de Uniebestuur- | terug 8!
ders.

~ Flitsen van de strijd

dat de prijzen van de spoorwegtarieven
niet zouden worden verlaagd, omdat
Werkspoor tot nn toe de groentewagens
altifd. met verlies heeft moeten leveren
tengevolge van de te ngunstige” tarieven.
Door die tariefsveriaging zou de winat
»dus” niet stijgen.

Maar ondanks het verlies aan de groen-
tewagens maakte Werkspoor een mil-
lioenenwinat, Die wordt dus in'tleder
geval ‘nog, groter door de tariefsver-
Iaging bjj de groentewagens.

0f zou Damme er al zo beroerd.aan toe
=jn, dat juist die 129 hem voor een
Zware gang naar maal chappelifk hulp-

betoon ‘_oehoedt!

Allma_Rattondom |

van -opjagen van de arbeid. Natuurlijle

gaat dit gepaard met een loonsverlaging
voor de betrokkenen.

Démo-Amsterdam 7

OOK de arheiders van dit bedriif heb-
./ pen de gevolgen van de crisls aan
de lfjve moeten eryaren, dle door de
op de w de bevolking
worden afgewenteld. Van de plus minus
50 arbeiders werd aan 1% ontslag ge-
geven.

Verblifa - Km@mem'e ‘
Strijdt tegen alle
ontslagen

T\E vastberaden strijd vau-de Verblifa-

« 5 krijgen de kane er {yssen
door te glippen.

Bovendien poogt de regering hisrmede
opnieuw de betekenis van deze dag te
willen vervagen, door hem met een
halve dag af te doen, terwijl het toch een
levend verlangen der arbeiders is; een

| gehele dag vrijat met behoud van loom

te hebben. -

In de onderhandeling- over de
CAO ia de 5e Mel als vrije dag nog niet
opgenomen-en. 0ok dit toont duidelijlc de
onwil van de ondernemera. ok al ver-
bergen zif zich met de Unie-bestuurdern
achter schijnheilige smoesjes, dat zij het
standpunt van hun bondgenoot, de re-
gering, wilden afwachten. ~ .

De metaalarbeiders hebben met hiun voe
rige actie bewezen, dat zij weten hoe zj
deze onwil kunnen bestrijden. En ook
thans gullen zi deze wetenschap toe
passen. In meerdere bedrijven is reeds de
5e Mei bij de directies aan de orde ge-
steld en hebben de arbelders gedist, te
willen weten waaraan ze tde sijn. En met
succes, want toen by, de directie van
Orensteyn en Koppel de e Mel wilde

combineren met de le Mei en op dezeltde
dag vriiaf wou even, vond zii een vasts



dnt.sﬂ u.lleen {als persoon) nieulnde
melk te brokkelen hebben en dat zif in

gemeenschappelijice strjd de meerdere

van de ondernemers bljven.

Nevensteande uitslagen van kernver-
ldezingen zijn eveneens een bewiis, dat
de ontwerpresciutie de wetkelijke toe-
stand op de juiste waarde schat. De toe-
nemende invloed op vakbondspolitiek ter-
rein is voor een niet gering gedeelte te

maken het Congres te bezdsken zullen
Hjsten en zegols ter beachikking van de
afdelingen komen om de hogere onkosten

werk met deze zegels en lijsten zal mede
beoordeeld worden als een prestatie in
het kader van de winterpropaganda-
actie,

Vergeet dus niet dit in julife taak op
te nemen, het is belang'rtik genoeg.

danken aan de oppositie van de unie-

leden tegen de door hun bestuurders ge-
voerde armoede- en oorlogspolitiek. Dit
i8 mede een xymptoom van de toenemen-
de bereidheid tot eensgezinde strijd.

>

De afg ov
1500 nieuwa leden We laten het dus
verder aan jullie over om de rest er b
te o

Ze xiin er, baal ze in ,De Metaal”.

Over drmkebroers, snoeplusugen en
motordulvels

AAT de pater zielzorger van de

Volkskrant nu tdch gélifk hebben,
foen hij in dat blad-schreef, dat de
_mrbeiders hun geld verspillen., Dasr- |
om komt een arbeider nooit verder
in dit ondermaanse., ] bliift een
‘armoedzaaler. mg het maar aan

depiter. van de Volkskrant en dle zal
‘Se hu.r!ﬁn vertenen. dat de arbejders
in ona.

tid it

itwiitel el én, maar toen’ ,pater”
‘vmmnomgm in"etin blad ook al
kwsm vertellen, dat de arbetders te-
‘vee] sngepen en.... drinken, nou toen
kregen we toch wel een beetje geloof
in de woorden van de Volkskrant-
pater. Vooral omdat Hein zo dapper
ven leer trok tegen wijndrinkers, die
het drinken van gewoon water. predi-
"ken' als het hell van de mensheid. Zo
fets oftroert een mens tot jn het
diepst van zijn ziel. Ons ook, Daar-
door begon dat geloof hecht te worden
en toen ,pater” v. 4. Born er nog b

vertelde, dat er ¢en heleboel motor- [

fietsen ‘in ons land zZjn, verdween
.elke +wtifel uit ons hart. Nou, en zeg
novr - '* wie rijdt op een stoomflets?
Dret: 9 Lieftinck? Of v. & Born?
Of Dauume van de Stichting van de
Arbeid? Of Stikker? Dergelijke kna-
pen rijden toch zeker miet op zo'n
hoeatbui-op-wielen 7 ‘Nou dan?

En nadat we npg een Mmededeling
kregen- over-al dle verkwisting door
de arbeiders, beschikken we over een
‘geloof in de woorden van de echte
pater (dle van de Volkskrant), waar.
mee we bergen kunnen verzetien. We
n er voor naar de over-
Kkant van het 1J gegaan om te kijken.
Sjonge, sjonge wat een herrie. En
. stinken maar Castrol, en stofwolken.
Ons zwarte pak, dat ws voor die ge-
Jegenheid speciaal hadden aangetrok-
ken, was compleet grauw en vol met
oliespatten, : (Dat gaf ‘s avonds thuis
nog haast eep kabinetscrizis met het
. huishoudelijk ™~ gezog). Maar al die
boze woorden en blikken van moeder
hebben we getrotaeerd en we hebben
ons met ¢nze elgen ogen overtuigd.
Waarvan? Wel kijk es, De' Boer van
de N.D.&M. (da’s de directeur en de
kan het dus weten) heeft zich erover
beklangd, dat de stofbrillen door de
arbelders nlet gebruikt worden om
hun ogen té beschermen bi het wer-
ken, maar dat die nuttige voorwerpen
~worden migbrukt. Kn dat hij dat
‘zonde vindt. *

Nou wij hebben ons ‘met eigen ogen
overtuigd, want we hebben altiid een
grote argwaman in de woorden van
directeuren In het algemeen en van
die van scheepswerven in het blizon-

te kunnen dekken. Het resultaat van het|

we de|

WSUWE RCiu BTAVACH,

LAt ¥ = r e mae

Iﬂlg. ~{n steeds. meer bedrijven women

WI WILETD VIeQe, Wi WiIGL ioved:s

Je Eland-Brandt-Amsterdam

DOOR.DAT in de oude kerm, die uit 2
EVC-ers en 1 ANMB-er bestond,
onvolledig geworden was vond hier een

'kernverkiezing plaats. De nieuwe kern

bestast thans uit 8 B.V.C.-ers. De
A.N.M.B.-candidaat werd door de arbel-
ders geen vertrouwen geachonken om
hen te vertegenwoordigen. Opnieuw een
elijke van het groel
vertrouwen van de-arbeidera in de vak-
bondspolitiek van de E.V.C, en eveneens

grieven, die onder alle arbelders leven,

“Flitsen van de strijd

dat de prijzen van de spoorwegtnrieven
nlet

zonder uitzondering. * Naast “de
5 pot. is een collectief tariefsysteem dan
ook eem van de belangrijkste eisen,
waarop -het mogelfk 18 de eenheid van

metie met sucves tot stand te brengen. .|

In een bulletin heeft de afdeling Am-
sterdam van onze bond de verschillende

grieven aan de arbetders voorgelegd en }tewagl

het pro; van eisen bekend ge-
maakt. Naar verluldt vond dit gmta in-
stemming bij de arbelders.

Evenals b Brevo de arbeiders’ hebben

gedaan.heettdekemhﬂmmo&

éen scherpe afwijzing van de ar

b

terug g

en oorlogspoutiek van de Uniebest
ders.

E ALS by de N.D.S8.M. wilde ook
de |dlrectie van dit bedrfif de z.g.n.
ple! geling lnvoeren, ‘welke m-
houdt,*dat ‘ged

werkweek verlmg'd wordt, Dit wil

"rla

lenvundawe’rkgevm ter!chteenpo—
ging om in* hst kader vﬂ.n de’oorlog'l— -

d@bcﬁe* guder het. ~motlef dat dsy

Brevo-Amsterdam’

Hamburger-Utrecht

N
NA anderhalf jaar 18 het de arbeiders

in de afdeling verzinkerij van deze
loodplettery = eindeljjic gelukt om éen
collectief’ tula!sy!teﬂn af ts dwingzn.

verlaagd, omdat
Werkspoor tot nn toe de tewagens
altyd . met verlies heeft moeten leveren
tengevolge van de te ,gunstige” tarleven,
Door die tariefsverlaging zou de -winst
,dus” niet stijgen.

Masar ondanks het verlies aan de groen-
ans maskte Werkspoor een mil-
licenenwinst, Die wordt dus in'-leder
geval ‘nog_groter door de tariefsver-
Iaging bij de groentewagens.

Of zou Damme er al zo beh:oerd .aan {oe
zijn, dat juist die 1 m voor eeun
zZware gang nur m{schappelﬁk hulp-
betoon behoedt!

Allan-Rotterdam

BIJ dit ca.rmeserlebedxﬂi wetﬂ ;- vobr
10 arbelders ontalig gd
b het G.A.B. Bovendieh wezd
11 man onuhg

vmgd.Ds

1 nox_svew mwnnlns qlmse- stel

van -opjegen van de arbeid. Natuurlijk

levend verlangen der arbeiders i; een
gehole dag vrijaf mt behoud van loon
te hebben. .

gaat dit gepaard met een loo ging
voor de betrokkenen.

Démo-Amsterdam

OK de ar‘heiders van dit bedrijf heb-

ben de gevolgen van de crisis aan

de ljve moeten ervaren, die door de

ondernemers op de weritende bevolking

worden afgewenteld. Van de plis minus

50 arbeiders werd asn 14 ontslag ge-
geven.

Verblifa - Krommenie

Strijdt. tegen alle
ontslagen .

DE vastberaden strijd van de Verbli.ra—
Phelide A en-hun v tagenhet

anulag beeft stcoes gehad. (Voor; slechts
angeveer .de: hel.ft ven dege arbelders
heeft het’ Gewqptelﬂk Atbeidsburean toe-
mm.lng 1 %kun‘nm geven. De

68 atbeiders ont-

In de d - over de nieuwe
CAO is de 5e Mei als vrije dag nog niet
opgencmen-en ook dit toont duidelifk de
onwil van de ondermemers. Ook al ver-
bergen zif zich met de Unie-bestuurders
achtsr achijnheilige smoeejes, dat zif het
standpunt van hun bondgenoot, de Te-
gering, wilden afwachten.
De metaalarbeiders hebben met hun vo-
rige actie bewezen, dat £ij weten hoa zif
deze onwil kunnen bestrijden. En ook
thans zullen z{j deze wetenachap toe-
passen. In meerdere bedrijven is reeds de
e Mei bif de directies aan de orde ge~
steld en hebben de arbeiders gedist, ta
willen weten waaraan ze tde zfjn. En met
succes, want toen h.v. de directie van
Orensteyn en Koppel de 59 Mel wilde
combineren met de le Mel en op dezeifde
dag vtxin.f won geven, vond zij een vast
houding van de arbeiders tegen~
over zich. Zﬂ -moest caplituléren en de
arbeiders krijgen op & Mel 'smiddags
vrijaf met behoud van loon.
' De ma‘raux.rbeidem en hun kernen die-

betéiding dt ie zo =nel mo-
geltjk op ‘te voex‘en en tegelijkertijd -de

ater. Zidlzarger  van v
Waar zie ik d8 mn!bee k on srivepe
dem op tafell. (Voikskrant 8-2-50,

‘an dun'Bm:.,ﬁ'n er wo'rdt 6ok mee

jcdronken en ‘geswocpt’’. (De Metagl -
bewsr:

Fer 282 <Al

oy o
De Boer (directeyr N.D@E.M.): ,Ze ge-,

- brutken miin atofbrilien voor Aun motor-
- © . fetsew”. - '

en het levanspell
der werkers te-verslechteren.

De Brevo—a.rbeiders waen in een perso-
1 met alge-

meuestdmmentenuenglvenda:mnee M

sen voorbeeid aan alle metaalarbeiders,
dle met dergeljjke problemen te maken
krijgen.

o d. Burg & Levison-Zulphen
directie van dit bedrijf )h nog
steeds weigerachtiz om de 5 pet.
loonsverhoging te betalen. De Uniebe-
stuurders ,mochten” mededelen, dat de
ondermemer ,bereid” was om een voor-
schot vén 10 gulden te geven, dat dan
van de’ vacantie-toeslag zou worden in-
gehouden. De arbeiders ‘wezen dit voor-
stel met verontwamardigihg van de hahd
en- blijven uitbetaling van 5 pet. cisen.
N.V.V.-ers aan dit bedrijf hebben zich
thans met een manifest tot de andere
N.V.V.Jeden in de Llselstréeek gewend
en hun steun ingercepen om van de be-
stuurders te eisen, dat zij mu eindelifk
eens dasdwerkelffke strijd voeren voor
de nrbeldershehngu en het door Ad

nu
in toepassing te b

rengen. .
In bet manifest zeggen de NVV.-em

nog woordelfk: ,Wanneer . Suurhof
pluimpjes ontvangt van christelijke

werkgevers wegens zijn houding blj de
loonsonderhandelingen,  heeft hij onze
organisatie geer goede dienst bewezen.'
Commentaar onzerzijds achten wij ver-
der overhodig.

Huygen en Wessel-Amsterdam
. deze Amntetdamse afdeling va.n de

hadrmm combinatle ,Bronswerk” i8 |
|aan 17 Verwarmingsmonteurs

ontslag

" . -|ssngegeid. Meer en meer komen in de
' |metasibedriifen van elke:aard

massa-
ontslagen voor ep geven een beeld van

.de _verdieping van de kapitalistische

zind’ verzet i het emige

' mxdde! oni massa-ontslagen ongedaa.n te
maken.

L
n 2R 4

Emot,

om h
persconlijk mede’ ta. Belen, prahu:e mﬂn
heer Vsn Wlngerd gen -grots man 'bY

de hij over de "wi gey

directie, die -de ongelijke tarieven wat
recht wilde trekk ﬂﬂ Het bij herhaling
uit zijn mond valle t de tarieven
boven de 30 pct.

en dat dit rechtva g Was, i
Kortom, het kwam fierop neer, dat een
tariefburean zou whiden ingescheki

ning te.brengen. Zdjhebben mijrtheer v.
Win; en verdraalg goed begrépen, de
kabelfabriek-arb g zfin niet van plan
deze tariszerlagmg te meepternn.

We&spoor-lftrecbt

TN een vergadsrmg van de unieleden
werkzaam  bjj - Werkspour-Utrecht

deéelden de uniebesturen mede, dat men |

thans aan de-tweede 4% tariefverlaging
zou beginnen in het kader van de 129,
prestatie-opvoering bij de groentewagens

voor ‘de. spoorwegen, Eén der aanwe-
zige unieleden informeerd wat er zou
gebeuren als de 12% van het tarief was
afgehaald, of dan de prijs van de groen-
tewagens zou dalen én als gevolg daar-

van ‘de spoorwegl;s.rieven‘

In antwoord op de boven gesd:ef.ste
vreag kreeg het U{ielld ten sntwoord,

eld worden. gegwen

gehmi 3 ke‘mvurkwilngan bleak.
du de’ arbelders uitsluitend: hun
vertiouwen - schonkén ‘aan leden' van

worden uitgeriodigd niet

tegen een- qntslag per
wordf den eén paar weken

in ‘het: vooruitzicht. gesteld.

Dit is dus eén nieuwe

beiders brodeloos I:e

om Aar-
maken, Onder de

cnze bond, zodat de ketn e t: ult

te Kr fienie hesrst

Verblif

drie EL.V.C-ers. Welke :

sprak ook .al weer over tanende invloed
van ,.De Metaal”?

OreMtem&Kappel Amsterdam

BIJ dit smalspoomgbedrljt wenst de
directie’ het- - collectieve  tarief te

| vervanger door een individieel stelsel. |

Een voorstel van onze bond en de kern
om het collectieve tarief te handhaven
met éen garantie van 25% werd door de
directie van de hand gewezen. In een
perscnealsvergadering werd besloten de
strijd tegen deze verslechtering te or-
ganiseren. Tevens besloot de vergade-
ring om de plekurenragelmg -niet te
asanvaarden.

De directie heeﬂ: moeten toezeggen dat
op 5 Mei vanaf 1 uur betaald vrijat u.\

Hoog:oveﬁs-ﬂmuiden

DE directie heeft aan het Soclologisch
Instituut te Utrecht haar medewer-
king toegezegd aan de onderzoekingen
van dit Instituut nasr de’ gevolgen van
de industrialisatie voor de bevolking. In
een circulaire werden d¢' ~rbeiders cop-
geroepen ook van hun iedewerl;ing
‘te verlenen. .-

Voorlopig .zien ‘we van maustna.llsnﬂe
nog niet veel, integendeel, iedere week
‘moeten we nieuwe gevallen van massa-
ontslag melden. En bij de Hoogovens
zijn reeds talrijke arbeidegs uit een ge-
oefend of geschoold beroep teruggezet
in de groep ongeschoolden,” onder het
motie?, dat er in hun ploeg-geen werk
meer voor hen.is. Dat komt tengevolge
van de scherpe rationalisatie in de vorm

f%DE EERSTE MEIl - °

_a_t* 1 I_- PPN

grote ¢ ;
van de directie. Zo groot, dat zelfs Het
Viije Volk en de Unb die

over deze hand

Wacht niet af tdt de Ge Mei, doth reeds

nu moet elke welgaring van du d:lractll
met kracht t t worden g

De ANMB ltut op het !tandpunt dat
voor een _waardige herdenking op de

eling | 5¢ Mel de handen ineen dienen te wor«

den’ geslagen. Accoord ! Masar vgor een

over hun strijd met geen woopd schreven,
thans de grootste mond hebben. Het

di, herdenking is eerst noodza-
kelijk, dat we de handen ineenslaan, om

Vrile Volk en de Unieb trach-
ten echter de strijd tegen alle ontslagen
om te buigen tegen die ontslagen, wa.u.r—
voor het G.A.B. geen

leende. De arbeiders -dienen echter deze
re goed te d

en hun strij@ tegen alle ontslagen vast
te houden te versterken.

af

ste de vergunning, welke toestaat
op de Se Mél vanaf 18 uur vrijaf het be-
houd van loon, tot werkelfjkheid te ma«
ken en de mogelijikheden tot actie voor
een gehele ‘dag vrijaf te onderzoeken,
Dasrom direct deze zaak aanj gepakt en
de 'koppen by elkaar gestoken.

ONS CONGRES

ZE zun et blijkbaar heel erg van

geschrokken daar in de ANMB,
De leden niet natuurlijk, want die
hebben zoveel zorgen aan him
hoofd om de eindjes steeds maar
aan elkaar te knopen (tengevolge
1 de armoede- en oorlogspoli-
{ < van hun bestuurders), dat zij
tiet zo heel erg gauw schrikken.
En zeker niet, als zij worden uitge-
nodigd om aan ons congres deel
te.nemen en daar tezamen met an-
dere metaalarbeiders kunnen dis-

len, die een  oplossing kunnen
brengen in hun noodtoestand.
Nee, het hoofdbestuur ven de
ANMB is geschrokken van het
feit, dat w:g de leden van die bond
op ons congres willen uitnodigen.
Natuurlijk hebben ze het weer
over die vermaledijde communis-

ten, die hun ,hechte en_gezonde

cussiéren over de wegen en midde- |

HET BREEKLJZER ERIN

acties ook fnm.ncleel beter wil
worden!” Een gore verdachtmas
king,- waar de metaalarbeiders
niet in zullen trappen. Maar laten
we het eerlijk bekennen: bij ong
is, het geld: altijd een. teer punt.
Doordat wij de enige bond zijn, die
de metaalarbeiders ondersteunen
in de strild (ook finaitciee]) is
onze geldvoorraad - altijd zeer be-
perkt. Dus om het mogelijk ta
maken; dat ANMB-ers ons congres
bijwonen, moeten we dat geld van
de arbeiders krijgen. En die geven
het graag, omdat ze weten dat hun

| geld bij ons niet wordt misbruiki

aan zilveren lepeltjes en asbakje:
of om de bestuurders een abnor.
maal hoog galaris plus 5% uit te
betalen, Hun geld wordt besteec
waarvoor het is afgestaan, dat it
voor Hun strijd. -

Mede door ons congres zal er in de



Iq‘eg'en We Yoch wel een beetle gelool

.de woorden van de Volkskrant-
plt'er Veoral omdst Hein zo dapper
van leer trok tegen windrinkers, dle
het drinken van gewoon water predi-
“ken als het hell van de mensheid. Zo
lets ontroert een mens tot /in
diepst van zifn ziel. Ons ook.” Daar-
door begon dat geloof hecht te woiden
en toen ,pater” v. d. Born er nog bj

vertelde, dat er ¢en heleboel motor-|

fietsen in ons land =zijn, verdween
elkr Forijfel uit ons hart. Nou, en zeg
nou - 'f wie rfjdt op een stoomflets?
Drer: 't Lieftinck? Of v. 4. Born?
Of Dauune van de Stichting van de
Arbeid? Of Stikker? Dergelijice kna-
pen rijden toch zeker niet op zo'n
hoestbui-op-wielen? 'Nou dan?

En padat we nog een inededeling
kregen over.al die verkwisting door
de arbeiders, beschikken we over een
-geloof in de woorden van de echte
pater (die van de Volkskrant), waazr-

mee we hergen kunmen verzetten. We | -

zijn er speciaal voor naar de over-
kant van het IJ gegaan om te kijken.
Bjonge, sjonge wat een herrie. En

. stinken naar Castrol, en stofwolken.

Ons zwarte pak, dat we voor die ge-

ken, was compleet grauw en vol met
oliespatten.: (Dat gaf 's avonds thuls
nog hasst een kabinetscrisis met het

. huishoudelifk™ gezag), Maar al die

boze woorden en blikkken van moeder
hebben we getrot d ‘en we hebb
ons met onze eigen ogem overtuigd.
ervan" Wel kijk es, De Boer van
de N.D.8M. (da's de directeur en die
kan het dus weten) heeft zich erover
beklaagd, dat de stofbrillen door de
arbelders niet gebruikt worden om

hun ogen te beschermen bij het wer- |

ken, maar dat die nuttige voorwerpen
worden mlzbz;ul.kt En dat hi] dat

Nou wij hebben ons met eigen ogen
overtuigd, want we hebben altijd een
grote argwasn in de woorden van
direéctenren in het algemeen en van
die van scheepswerven in het bijzon-
der. Maar het was waar! We hebben
Wim Burger ook ineegenomen, die
sneltekenaar van het G.B.-cabaret,
weet je wel? Nou h3, nauwelijks had
de fluit gegian of we hoorden op
Bet terrein een hels lawaal. En plots,
daar kwameén ze aan: Al 1 op de
stoomfiets en -allemaal met éen gtof-
bril van de N.D.S.M. op hun neus,
die elgenlffk moet dienen’ om hun
ogen te beschermen enz.

- en op tufel?™.

{VoliiaRrant -8-8-50/

san dew Barn: s8n er wordé ook mee:
jcdronken en geanocpt”. (De Metagl
bewerker 9 ‘<Al -

D¢ Boer (dlrecteur N.Dgﬂl(). nhe ge-,
bruitcen mﬁn stofbrillen voor Aum mator-
- fistaen”.

e urbeude-r ,,Eom op

C e w

De Brezo—a.rbddem Wegen in een perso-

het v 1 met alge-

nep terug en gaven dearmee

een vofibeeld aan alle metaalarbeiders,

die met dergelijke problemen te maken
krﬂgan.

Dﬂ! Qirectie van dit bedrijt }a riog
steeds welgerachtiz om de” 5 pet.
loensverhoging te betalen. De Uniebe-
stuurders ', mochten’” mededelen, dat de
ondernemer ,bereid” was om een voor-
schot van 10 guilden te geven, dat dan
van de vacantie-toeslag zou worden in.
gehouden, Ds arbeiders wezen dit voor-
stel met verontwaardigihg van de hahd
en blijven uitbetaling van & pct. cisen.
N.V.V.-ers aan dit bedrijf hebben zich
thans met een manifest tot de mdere

IN.V.V.-leden in de LIselst

od. ‘Pwrg & Lew'un-lui‘plten ‘

URLL DLAGL AT WSS YL LY LISIAUUUL s

lei ! worden
goedgeps: irwde ,,De
Metu,l" de arheid

w,ursck

8 Teeds vooraf, ‘dat
een sanval op hen you worden ingezet.
k precies met de
eringen, waartoe
werd opgehouden
et ,goede” nleuws
len, praatte mijn-
«een grote man bij
‘tielabberde positie
van ons land. Hij hall het vooral over de
offers, die de arbeilers van de kabel-
fabriek moeten en. Vooral vertel-
de hi over de > gevoelens van de
directie, dle -de . or ke’ tarieven wat|g
recht wilde trekken.#i4 liet bij herbaling
uit z{jn mond w dat de tarieven
boven de 30 pct. i vaer moesten laten
en dat dit rechtv: was,
Kortom, het kwam Merop neer,
tariefbureau zpu

dat een

en hun steun ingeroepen om van de be-
stuurders te eisen, dat zj nu eindelijk
eens daadwerkelffke str{fé@ voeren voor
da lrheideubeln.n;gen en het door Ad

um nu
r.oepmmg te b

nog woordelffk: ,Wanneer 8Suurhof
pluimpjes ontvangt van christelijike

werkgevers wegens .z{jn. houdmg bYj de
loonsonderhandeungen, Jheeft hij onze
organisatie geen goede dienst bewezen.’
Commentaar onzerzijds achten wij ver-
der overbodig.

Huygen. en Wessel-Amsterdam
IN dez¢ Amsterdamse afdeling, qan de

m—cumbtnatie ,,Bronzwer <

. a.y,u.gmgd. Meer en meer komen in de
‘v-mualbad::ﬂwm van elke aard

mMAssa-
ontslagen voor gn geven een beeld van
eping van de kapitalis

zind ve

| middel ot massa

maken.

7 Ducroo & Brauns-Am.fterJam

ONZE Jaden bi dit constructiebedrijt
ben in een vergadering besloten
van bedrijfseisen op

ol een pro,

yun. de tarieven is een van de

,s\;

"%, WaaFvgh 20t ik dat gnders all
ook nof moeten »,

MAAR nou: stop die ). De
armoede In de gezinnen is sc.hrh-

"nend, is te érg dan dat een Volks-

krantpater, of een, v, d. Born deze
mogen bespotten, in een ergerlifie
minechting’ voor de arbeidersnoden.
De tweede 5% .moet er komen, ntet
voor snoép, dikke sigaren, grote bor-
rels of dure stoomfietsen, maar om

-omze dure aardappelen te kunnen be-

talen, voor het Zondagse kaantje
vilees, om de schoentjes van onze
kinderen ta‘klmpan repareren of te
vernieuwen, om  babykleertjes te
kunnen ¥kopen, Kortom, die tweede
5% moet er Xomen en zal er Komen

.om de zorgen vaun salle dag tenminste

enigezing te verlchten; wsaraan de
vreugde. tn de arbeidersgezinnen fen
onder gaat In een dagelifke gepicker
en getob. ’

De N.D.SM. gaat uit.

rengen. .
In het manifest zeggen de N.V.V.-ers

18.

ts stelleh en dit msn de arbeiders voor:
te: ngg, iVooral het steeds schetper ||

lstwaeda?.

om ” in e tari !
ning te bréngen. ebben mijrtheer v.
Wingerden v goed begrepen, de

knhelfabriekmbeide . xﬂn niet van plan
deze

it uit

Verblif: b te Ki fienle heerst

onze bond, mdatdeketn‘_‘
drie E.V.C.-ers. Welke :

te deze handell:

upra.k ook .al weer over tanende invioed
van ,De Metaal”?

Ore:ister‘g&&’opp;el-Amsterdam

BIJ dit smalspoorweghbedriif wenst de
directle het-- collectieve tarief te
vervangen door een individueel stelsel..
Een voorste! van onze bond endekem

grote ¢ mming: over

van dé directie. Zo groot, dat zelfs Hst
Vrife Volk en de Unidbestuurders, die
over hun strjd met geen woopd schreven,
thans de grootste mond hebhen. Het
Vrie Volk en de Unieb ders trach-

voor- een waardige herdenking op . dg
Eeuaiﬂahnmdenlnemdienentswm
den’ geslagen., Accoorl ! Maar voor eeq
waardige herdenking is eerst noodza.
kelffk, dat we de handen Ineerslaan, om

ten echter de strijd tegen alle ontslagen
om te buigen tegen die ontslagen, waar-
voor het G.A.B. geen toestemming ver-

lemde. De arbeiders dienen echter deze

om het collecticve tarief te handh
met ésn garantie van 25% werd door de

re goed te doorzen
en hun utrﬂd tegen alle ontslagen vast
te

t dev g, welke toest

op de Se Mef vanaf 13 uur vrijaf het be:
houd van loon, tot werkelfjkheid te ma.
ken en de mogelificheden tot actie Yoot
een gehele ‘dag vrijaf ta onderzoeken,
Daarom direct deze zaak aangepakt en

ring om de plakurenmgali.ng .niet te
aanvaarden,

De directie heeft moeten toezeggeu dat
op 5 Mei vanaf 1 uur betaald vrijat zal
worden gegeven. .

Haogoveﬁ.r-ﬂmuidm

Wer&spooﬁl/mdt

]'N' een vergmlering van de unieleden
poor-Utrecht
deelden de unlebesturen mede, dat men
thans aan de-tweede4% tariefverlaging
zou beginhen in het kader van de 129

voor ‘de spoorwegen., Eén deér aanwe-
zige unieleden informeerd wat er zou
gebeuren als de 127 van het tarief was
afgehaald, of dan ge prijs van de groen-
tewagens zou dalen én als gevolg daar-
van ‘de spoorwegtarieven. .

In antwoord op de boven geschetste
vraag kreeg het U’Pelid ten antwoord,

prestatie-opvoering bij de groentewagens |,

DE tie heeft aan het Sociologisth
Instituut te Utrecht haar medewer-
king toegezégd aan de onderzoekingen
van dit Instituut nasr de gevolgen van
de industrialisatie voor de bevolking. In
een circulaire werden ( ~rbeiders op-
geroepen ook van hun zij

te verlenen. .

Voorlopig .zien -‘we van indunrlaﬂsutie
nog niet veel, integendeel, iedere week
moeten we nleuwe gevallen van mhssa-
ontslag melden. En bij de Hoogovens
zijn reeds falrifke arbeidegs uit een ge-
oefend of geschoold beroep teruggeset
in de groep ongeschoolden,” onder het
motie?, dat er in hun ploeg-geen werk
meer voor hen,is. Dat komt tengevolge
van de scherpe rationalisatie in de vorm

coxmté’s.ﬁ" -
Maakt van~de Eerste Mei

klasse: -
natlona.le g,
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DE EERSTE MEI -

Infernahonale struddag voor
! Vrede en Welvaart:

|N aanslui tmg op de oproep van de Internatioi‘..ie Unie
van Metaalbewerkersbonden van het W.V. V., die wij

ons vorige nummer in zijn geheel afdrukten, wekken wij
de metaalarbelders op om de Eerste Mei 1950 te zetten
in }ie;t teken’ iran de strijd voor vrede en welvaart en Zith
' qghter de 1-Me1-v1er1ng van de plaatselijke

ontwikkelt en ondersteunt allerwege de eenheid van
actie, versterkt de algemene.strijd van de arbeiders-

Voor Vrede » — Voor een beter bestaan. ) A
Leve de E@fste Mei in de eenheid van actie der. mter—
idersklasse voor:

Vrede, dgmocratie, vooruitgang!!!!

H

1950 een grootse struddag, J

i

zsdewerldng (

ZE zgn er blijkbaar heel erg van
geschrokken daar in de ANMB,
De leden niet natuurlijk, want die
hebben zoveel zorgen aan hun
hoofd om ‘de eindjes steeds masr
aan elkaar te knopen (tengevolge
*% de armoede- en .oorlogspoli-
£ van hun bestuurders), dat zff
tfiet. zo heel erg gauw sehnkken.
En zeker niet, als zij worden uitge-
nodigd om aan ons congres deel
te.nemen en daar tezamen met an-
 dere metaalarbeiders kunnen dis-

en, die- een oplossing kunnen
brengen in hun noodtoestand.
Nee, het hoofdbestuur van de
ANMB is geschrokken van het
feit, dat wij' de leden van die bond
op ons congres willen uitnodigen.
Natuurlifk hebben ze het weer
over die vermaledijde communis-
ten, die hun ,hechte en gezonde
bond” in het honderd willen doen
lopen. En zjj ,,hopen, dat geen en-
kel lid in deze communistische
fuik zwemt en dat het geld voor
e~ beter doel gebruikt wordt”.

" hebben ze-dus al weinig ver-
trouwen in hun invloed op de eigen
leden. Want vast staat, dat de
leden van de ANMB wél aan ons
congres zullen deelnemen. De eer-
ste berichten daarover zijn reeds
binnen. Die- komen niet om hun
bond in het honderd te laten lopen,
maar om in eenhei@ van actie te
strijden voor vrede en lotsverbete-
ring, Eenheid van actie betekent,
dat daarvoor alie metaalarheiders
nodig zjn, ook die van de ANMB.
En als wij hen in de strijd betrek-
ken, dan zal de ANMB weer een
-bond kunnen worden, ‘wadr de ar-
beiders de baas zijn,-een bond die
uitsluitend opkomt voor de belan-
gen van de metaalarbeiders en
niet voor die van de metaalonder-
nemers.,

Tussen haakjes zegt het bestuur
van de ANMB in zijn blad van 18
Maart: ,,Wij hebben toch al de in-

druk, dat de EVC van deze soort

cussiéren over de wegen en midde- |

directie van de band g een versterken. de ‘koppen by elkaar gestoken,
w;z-d | ten ‘de
o e —" -
eren. vergade- ;
g ONS CONGRES

HET BREEK]JZER ERIN

acties ook fmancieel beter wil
worden!” Een gore verdachtma.
king,- waar de metaalarbeiders
niet in zullen trappen. Maar laten
we het eerlijk bekennen: bii ona
is. het geld- a.ltud een. teer punt.
Doordat wij de enige bond zijn, die
de metaalarbeiders ondersteunen
in de strijd (ook finaiicieel) is
onze geldvoorraad altijd zeer be-
perkt. Dus om het mogeljjk ta
maken; dat 3 Ohs congres
bijwonen, moeten we dat- geld -van
de arbeiders krijgen. En die geven
het graag, omdat ze weten dat hun

.| geld bij ons niet wordt misbruikt

aan zilveren lepeltjes en asbaljes
of om de bestuurders een ahnor-
maal hoog galaris plus 5% uit te
betalen. Hun geld wordt besteed
waarvoor het is a.fgestaan dat is
voor hun strijd.

Mede door ons congres zal er in da
rijen van de unichonden een be-
langrijke opklaririg kunnen plaats
vinden. Die opklaring is het breek.
ijzer, dat in het reformisme
dreven wordt, dat de rotte plek.
ken uit de uniebonden zal verwij.
deren en van d1e bonden weer ma.

'ken, waarvoor “de- arbeiders ze

hebben opgericht en wasrvoor ze
-wekelijks hun contributie betalen,
namelijk strijdprganisaties.
Daarom werken we met het ma.
teriar], de congreszegels en de
lijsten, en daarom ook zetten we
alles erop, dat de leden van de
uniebonden met recht van discus.
sie het congres kunnen buwonen
van de enige zelfstandige én van
regering en ondernemers onafhan.
kelijke meta.ala.rbeidersbond.

Op bijna vxjtﬂgjarlge Teeftijd over-_
leed op 18 Maart, tengevolge van
een noodlottiz ongeval, ons lid
ADRIANTUS ANTONIUS SMAL
Van Bossestrast 48TIT, Amster-

In Smal verliezen wij een trouwe
‘bhondsmakker,
Het bestuur afdeling
Amsterdam.
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AAN DE ARBEIDERS - VAN VULCANUS

De korte. sta.king van de machinevaers heeft :‘hmoes gehad. ' .
De Unie-besturen, weolke met onderhandelen wilden wachten tot de toeslag verwvallen

Was, werden gedwongen omniﬂaellijk besp?ekingen met de directie te voeren,

Onder de dpuk yvan hét optreden wvan d¢. arbeiders moest men .de mogel: Jke
tarief-vordienste van ﬁ og 33% brengLen en_ vemchillende tarievun 1o
zin kerzien, =

De:perlode wan 7 weken, WeArover men eeﬂ afl«::pende toes lag op de &nrisven .

Vgeeft is verlengd tot 11 weken, De versleohering, dat na eni ge ©ijd duze oo~

‘slag komt te verwallen, blijft echter besta.an. Bovendien hﬁref‘t men, well sweayr
sz versahillende atbelders de 'barieven verbeter:i dec‘h bi:j s.rideren déze
gehandhan fd, ;

Hierdoor probeert men de arbeiders te vverdelen.

jf . l« -7 . - . .

Een en ander neemt nie*b weg, dat straks, als de toeslag a.i‘gelopen is,

- vele arbeiders een lodnsveriba.ging te slikken krijgens

G De maghinevonners en alle . overige nrbeiders van Vu cu'_nus ;fi;unnan hie‘r‘fmede

H

YQOR GEEN ENKELE ARGBE ER . _ |
- MA® BEN TART EEV XLAGING BESTAAN.
Want bedonkt : NU%IJ sxR‘AKs GraEn

unnnmnummnnnmumnnmn\ X2 4 unnnfmmmnwmnq '

4
|

ae korte staki.ng was in stuut resultu.ten uf te dwingen, evéﬁals dit bij

‘ iromge aoties reeds meerdere malep het. gevul WuBa

‘Een “hensgezinde, strijdbare hqyding van . de a.rbaiders, kan iedere versleche -

.,tering ’ce,rugdringen ehis in staa'& v‘erbeteringen veor de arbeiders te bevechten. .

Meerdere urbeiders dreigen heﬁ ‘vertrouwen iy hun eigen kraeit te ver}.iezen,

_ cmd'at de " besturen van de Unie-Bonden hen ¥n- de. s*beek laten’

'Wanneer echter de Unie-besturen, gndnnks de wil mn' '
8¢ leden welgeron-ds aptie tegef.fe tarisfversledhite
Ye ondersteunen, dan-dienen de apbeiders het vodh eld
_van hur kemeraden. in talloge apéere %ad—ri&ven ﬁ%’-mlgen
_&n ze’If de ’laidipg n hanéen te nemeny:. L

: hoe '} ‘ - n¥et-Tleen te voe. Ien Aw hin strija. '
fen . ra ;ed_‘n op 4o . s“o‘lfdo.ritei'c wn ﬁe ar%iders bui’ben Vato
s‘beun'van ongé origg.nisu*bie. O i -

DAAROM VULCANUS ARBEIDERS' NIET _emmmw

TREEDT. KRACHTIC EY gzsns’fgszxm OP t111 L
:-;':h io.t niet e en arheider een .t‘-;n,r'i_e‘f-'

Wi;j zijn or. 'van over‘tuigd, d.a'& evenals bi;j vorige gtucken strijd van de

Vulozmﬂs arbeidera, op deze. wi;;ze da ovarwinnmg adn . Jullia kant bliji’h
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BOND VAN WERK-NEMERSIIN'DE METAALNIJYERHEID EN AANVERWANTE BEDRIJFSTAKKEN

-

AAN DE ARBEIDERS VAN VULCANUS. g

Vorige week Donderdag is na éen onderhnud tussen Dlrectle en Uniebesturen,
de nieuwe tariefregeling bekendgemsskt. Zonder dat de Uniebesturen eerst
eens, zoals dit behoort, met de arbeiders en hun leden, het resultast heb-
ben besnroken, werd direct ma het onderhoid door de Directle gen bekend-
meking opgehangen, ) - :
 Hieruit blijkt, dat de nieuwe tijdtarieven.per 13 Maart zijn ingevoerd en
dat als overgeng de arbeiders tot: 1~ﬁe1 ‘een’ aflopende toeslag vanf 20%
ont¥angen, . .

Ondanks dat de arbeiders op het stanbipunt stean, dat de oude terieven niet
aangetast mochten worden, staat nu onomstotelijk vast, dat de terieven
Verlaagd zijn, En zeer zeker als str?ks_de tOQSlag wegvalt,

Reeds n u- is gebleken, dat de nieuye tarieven onmogelijk gehaald kunnen
worden en een erndhlge Ioonsverlaglng hat. gevolg zal zijn,

-

Nu ziJn d¢ machinb&vormers aan de be vt eh els: dlrect gevqlg hlervan de .
- handlangers. Mear de. D;rectle xal he¥ hij dege groepen niet laten.

- Haar sanvgl zal zidh . gdg tegen het ovérige personeel rlchten, wanneer
21j ongestoord haar gang‘?an gaan. . -

e ﬂ, e i 7 ...L. . . . N

‘Onze organlsatie spreekt hler uit er#aring in talrijke andere bedrlJVen.

MACHINE-VORMERS HANDLANGERS EN HET GEHELE OVERIGE PERSONEEL DIENEN
E EN FRONT TE VORMEN TEGEN ﬂEZE ERNSTIGE AANVAL OP DE TARIEVEN.

De Uniebesturen hebben de arbeiders’'folkomen in de steek gelaten en . ge-r
noegen genomen met de nieuwe tarieven, . .

HET WOORD IS THANS AAN DE AHBEIDERS '1'

' Voor de eis, welke gij reeds gesteld had, n.l.:
| HANDHAVING VAN DE QUDE TARIEVEN |

dlert mat krecht de strle te worden voort-
- gezet en,verder te worden gecrganiseerd:
HlerbiJ kunt gig ‘van de steun van onze bcnd verzeksra zijat N .

N2

v

ARBE I D ERS VAN V U L C ANTUS !

nHARNRt RN AN R RN NNNDY Y newnyh "".#Il nun

In één front met de machine-vormers zijt gij sterk en kunt ge een terug keer
na de vooroorlogse Jaagmethoden, die voor velen afkeuring en invaliditelt
E?t gevolg hadden, terugw1jzen'

"B TS TL:EfA AROM HANDHAVINGYVA N DE 0UD B
“TARIEVEN EN WI IS8T DE NIEUWE

W

GELLNG T E

—- - 0 et . . i 5-?—9—1

-  ' Het Hoofﬂbestuur. B

-t
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In asasluil op mijn sohrijven 4.4. 24 Maart 1950
no. 1644, had ik de ser U te beriohten, dat de werksta-
Xing op 4 N.V, Nederlandse IJxergieterij VOLCANUS %o
Yaassen, gemeente Epe, is opgehiven. -

Op 25 Nasrt 1950 des voormidd ts 7.00 uwur hebbem
slle arbeiders het werk hervat, st ix do avend vem
24 ¥eart j.1. te Vasssen sen vergedering was belegd dsox
de plaatselijke Destursn van de versohi lende arbeiders-
benden am de Direotie van gemesmde N.V, '

Tijdens Seze vergadering is door de dDestuurders de-
gser arbeidersbenden verzecht, alle arbeiders, met inde-
grip van de twee entslagen arbelders, t.w. X, Toetaler
sn H, Jonker, wedsr hun werksaumheden asn geneemde fo-
griutlr deen hervatien, wasrna nader seu werden ondey-

andeld, .

De Directie wan geneemde N,V, stemde hierin tes.

Echtey is neg geen bLeslisuing gevallem ever de z.8.
stuklesn-tarieven, desh hisrever sal neg werden ender-
handeld, teneinde te trachien sender staking tot een
scceord te komsm, waartee de mogelljkheld wel asmwesiy
schijnt te gijm,. | ;o '

Pot heden hebben er zich geen oﬁeruﬂdmdm ﬁqr-‘
gedaan, heswsl & sandsoht van het mij o.h. personeel
op dese asngelegenheid blijft gevestigd.

Zodra de ui&ahg dey onderhandelingem ever ds =.g.
stukloen-tarieven mij bekend zijn, sal ik U nader ter—
pake beriochten, :

typ.Reah/L.

oell,

/
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[OPaiTT | 57 MgT 1950
Onderwerp s Werkstaking te Vaassen, A ylo ‘

' 'mg”'“ol”ﬁr;

. Hierbpij mege 1k U Siaxpebubpwstowge het volgende berich- |
ons '

Op de N,V, Nederlandse IJgzergieterij VULCANUS te Vassson,
gemeente Epe, worken totaal eongeveer 650 man, Als Directeur
van deze fabriek treedt Jhr. Img. Alb, Kraljenher, wonende
te Amersfoort, Primns Frederik Hendriklaan no.l5, ep.

In de ardeiing gieteri] en vormeri)j, zijnde het zogenasm-
de hart van de fabriek, werken plm., 220 men, Deze ardbeiders
werkten voorheen in stukleon en mochten dasrbij 40 % boven
het in die fabriek geldende uurloen verdiiemen, Wamneer anu
de arbeider im die afdeling voor 1008 zijn werkoapaociteit
gaf, gebeurde het meermalem, dat hij zijn ulteraste loone
gromns per dag reeds in de namiddag btussen 15,30 en 16,30 un#
had bereikt,

Het merendeel van de arbeiders verrichtte daama geem |
werk meer, omdat zij, volgems hun opvattingen, daarna voor |
nlets moesten werkem en wachtten met nietsdoen ep het uur
van sluiting der fabriek, Asn deze ongewenmte teestand ver- '
meende de Directie in het laatast van het Jjaar 1949 een eipe
de te moeten maken,

Een oconferentie tussen de fabrieksdirectie, ~kern, lei-
ders der vakbenden em Rijksbemiddelasr vond plasts en over—
eenstenming werd berslkt em het geldende tarierloon met in-
gang van 1 Januari 1950 op 30 $ boven het uurloom te stellenm
Deze procenten zouden geleidelijk lager worden gesteldj om
die met ingang vam 1 Mel a.s. geheel te doen vervallem,

Veor een julste berekening vam het de arbeider teekomen-
de bedrag bij het vervaardigen vam voorwerpen in bedoelde

fdeling, werden twee personem, zoogenasmde economen, bee
fast met het opnemen van de tijd bemodigd voor het vervaar-
digen van bedoelde voorwerpem, Hierbij werd zeer soepel te
;ork gegaan en het ulterste werd niet van de arbelder ver-
angd, ‘

Niettegenstaande dat, waren hedoelde economen, in het
bedrijf tijdopmemers genoemd, een doorh in het oog van de
arbelders, Meermalen is het voorgekomem dat, bij het ver-~
schijnen van bedoelde economen wanneer weer een ander voor—
werp meest werden vervaardigd, een gemompel van ontevreden-
held opsteeg, waarbij het dan ook bleef, :

In de namiddag van 23 Maart j.1., emstreeks 15.30 uur 1
verschenen andermasl bedeelde economen in de afdeling gietes
ri] en vermerij, omdat wederem een nieuw voorwerp moest |
worden gegeten en gevormd,

Een veertig a vijfitig arbeiders stasakten dasrep hun
werkzaamheden en een gemompel van ontevredenheid steeg op.

Woorden zoals * verdwijmem of we werken niet meer", wer-
den gehoord, Toen.ByEsluiuuyanchelissbivssssusmen e . arbei-
8ors b1j hun gestelde eis "verdwijnen of staken” blevea
volharden, werd de hulp ingereepen van de aan dat bedrijf
verbenden ingenieur W,H, Hajenius, wenende te Vasmssen, G,
163, gemeente Epe.

6ek een gemoedellijk woord van hem mocht niet leidem tet
het gewenste resultast, wasrop hij de arbeiders emkele ma-
len gelastte het werk te hervatten,

{ Hieraan gaven allen gevolg, met uitzeﬁdering van
£ e 7" Albertus KDEESIER,'geboren 6 September 1920 te Epe, wonen-
/ﬁﬁ“p;A A %o te VIADSEN, G,181, gemeente Bpe, em Hemdrik JONKER,
L . _— :

wgeboren -~




geberen 14 November 1915 te Epe, wonende aldser, Heefd-
straat A. S5b,

Berstgoneende is 1id ven de 3.7.6., terwijl 4it mo--
menteel van laatstgencemds niet kan werden gezegd.,

Belden werden dan ook op staande voet entelagen en ‘
mes hen verdwenem als bewijs van golidaritelt, meg vijf-
tien arbeiders, terwijl een 35~tal, na eerst het ender-
heanden hebbemds werk te hebben afgemasict, veer slultiage-
$1ijd vean de Fabriek verdween en zich alze ook solidalr
verklaarden,

Deze arbelders zijn hedemmorgen niet op de fabriek
verschenen, Het merendeel van hen woont niet in de ge-
meente Epe,

Propaganda voor asnsluiting bij deze wilde ataking
van enkele arbeiders werdt in de fabriek miet gemaakt,

Ylugaschriften werden tet op heden niet verspreid, ter-
wijl van postende of in de buurt van de fabriek vertee—
vende arbelders, die bi] deze stnling betrekken z ijnm,
geen sprake is.

Maatregelem, ter voorkeming van ordoverntoringen,
beheefden miet te werden gononcn.

o Speldesrn, 24 Naaxt 1950,
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Medegedeeld wordt dat onder een gedeelte.van hét per-
soneel van de rabriek van stamp- en perswerken, de N.V.

VAN HEIJST, gevestigd aan de Cruquiuskade 6 - 7 te 's-Gra-
venhage enige onrust heerst.

De oorzask hiervan is gelegen in het feit, dat de ar-
beiders van oordeel zijn, dat de lonen op wiliekeurige wi]j-
ze worden vastgesteld.

Door een z.g. tijdmeter wordt, zoals dit tegenwoordig
in verschillende andere bedrijven geschiedt, namelijk vast-
gesteld hoe lang over een bepaald werk mag worden gewerkt.
Dit systeem nu wordt door de arbeiders een jaagsysteem ge-
noemd .

Het betrert in genoemd bedrijf momenteel in hoofdzaak
de ardeling waar de stalen ramen worden gerabriceerd.

Op Dinsdag 31 Januari 1950, omstreeks 10.00 uur, werd
door ongeveer 50 arbeiders van deze atdeling uit protest
tegen bedoeld systeem het werk neergelegd.

Nadat een 1id van de directie deze arbeiders had toegespro-
ken en hun had medegedeeld, dat de te nemen maatregelen
door de directie zouden worden besproken met de kern van
het personeel, werd het werk omstreeks 11.00 uur dbor alle
arbeiders op normale wijze hervat.

Bij genoemd bedrijf is het percentage in de E.V.C.

organiseerde arbeiders zeer gering. (einde)
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Onderwerp: Staking te Zwanenburg,ge= T )
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Ten vzzggfiﬁ”OP het schrijven d.d. 4 November
1949 ,No.794/ Geheim ,waarin werd bericht dat bij de

N.V. "De Cirkel" te Zwanenburg een z,g., wilde steking
was ultgebroken,kan thans worden bericht,dat deze sta-
king op 14 November 1949 werd opgeheven.

Volgens bekomen inlichtingen heeft een bespre-
king tussen Directie en stekers tot resultaat gehad
dat het werk op bovengenoemde datum werd hervat,

Voor zover thans bekend is geen personeel ont-
slagen. ‘

Een onderzoek,speciasal ook naar de personalia
van de personen die aan de staking hebben deelgenomen,
wordt thans nog ingesteld.

Kﬁ Amgterdem, 21 November 1949,

,_/ g
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Hierbi) wordt bericht dat op 29 October 1949,
te 7.00 uur,bi] de N.V. staalmeubel fabriek "De Cirkel":
te Zwanenburg,gemeente Haarlemmermeer,een z.g. wilde
steking is uitgebroken onder het aldaar werkzame per-
soneel .

In bedoelde fabriek zijn 110 arbeiders werkzaam,
waarvan op genoemde datum ongeveer 9 man het werk heb-
ben neergelegd.

Dit aantel van ongeveer 9 stakers is op 31 Oc~
tober 1949 opgelopen tot 17 man.

Deze staking moet worden gezien als een hervat-
ting van de op 28 September 1949 in dit bedrijf uit-
gebroken staking,welke op 30 September 1949 werd opge-
heven.

Het bericht over laatstgenoemde staking werd U
toegezonden bi] het dezerzijdse schrijven d4.4. 3 Octo-
ber 1949 ,No.710/44% ,Geheim Persoonli jk.

In hoeverre de E.V.C. achter de thans plaats
hebhende staking staat,kon nog niet worden vastgesteld,

!

b <? ~ Amsterdem,

A\

4 November 1949.
e
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0.D. 786 . ; ' Beveiliging Werk msterd
Origineel in . Naam ... ‘ viigir'g ..... : erspoorAmsram ........
Volg nr. s Ay DL Aard van het Stuk ............ccccoovvoroveceerereseeeeseese e, e :
- ’ : 15=10=
Afz. o, D/VI .................................................. Datum 51049 ......
- —-—-----s»--De reden waarom van Geer .zich op 4 October 1949 niet vrij

kon meken was, dat de bedri jfsleiding van Werkspoor juist die middag bij
de arbseiders moeili)kheden verwachtte t.g.v. het maken van tijdstudies bij
*de msnipulaties aan diverse gereedschapswerktuigen.

Telefonisch heeft D/VI op 5 October '49 desgevreegd ten antwoord gekregen,
dat er zich inderdsad moeilijkheden hebben voorgedaan en er een kleine
"sitdownstaking" is geweest, Er zijn ongeveer 50 arbeiders ontslagen,-De

~b0drijfsle1dj_ng Werkepoor wacht de toestagd echter niet ernstig,=---—-—e--mu- _—
Uitgetrokken door....... I . Afd./Sectie o Datam . 5820748
AL 17249247 o : . $
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Javastraat 68
's GRAVEN HA G E.

Wordt'medégedeeld:

Op Dinsdag 27.9.49 werd in de afdeling
instrumentmakerij van de Mastschappij ter vervaar-
%;g;ng_xan_ﬁag_gﬁgggignz,gevestlgd aan de Lijnbaan

2 te Nordrecht een amanvang gemaakt met de z.g.tijd-
studie,waarbij een tijdopnemer bij de werknemers wordt
geplaatst om te controleren,welke tijd door hen wordt
besteed aan het in elkaar zetten van bepaalde onder-
delen,welke tijdstudie op andere afdelingen der fa-

~ briek reeds lang in overleg met en onder volledige
instemming van de fabriekskern is ingevoerd.

Een en ander was niet naar genoegen van
twee aldaar werkende meisJes,dle welgerden haar werk-
zaamheden te vervolgen,waarop zij door de werkmeester
werden weggezonden.De overige arbeiders op die afde~
ling legden daarop het werk neer en eisten,dat beide
meisjes moegten terugkeren.Voordien zou het werk door
hen niet worden hervat.In totaal werken op die afde-
llng 40 personen,mannen en vrouwen.

De bedrijfsleider,die op dat mement in een
ander deel van de fabriek werkgzasm was,zag bij zijn
terugkomst beide meisjes op de gang staan.

In overleg met de werkmeester heeft de be-
drijfsleider beide meisjes weder op haar afdeling te
werk gesteld,waarmede het incident was gesloten.

Na ongeveer 1 uur hebben gllen het werk her-
.vay' APT———————

x Op genoemde afdeling is sedert kort werkgzaam
oo lcornelis van der HOEVEN,geb.te Dordrecht,15.l.24,wonen~
» de Suikerstraat 2 rd.,omtrent wie een 1nformat1e-kaart

in Uw bezit is.
{ Hoewel zulks niet kan worden aangetoond,is
4

b

o
o »./

ﬁ}

het zeer wel mogelijk dat hij bij dit incident invloed
heeft ultgeoefend.

Dordrecht October 1949.

., ' ::::::::::T
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Hierbl ] wordt bericht dat op 28 September
1949,te 7.00 vur,blij de N.V. "De Cirkel" te Zwa-
nenburg gemeente Hearlemmermeer,een z.g. wilde sta-
king is uitgebroken onder het sldaar werkzeame per-
soneel.

In bedoelde fabriek zijn 110 arbelders werk-
zaam,waarvan op genoemde datum ongeveer 60 man het
werk hebben neergelegd. Na overleg,tussen directie
en personeel ,werd de steking op 30 September 1949
opgeheven,

De reden van deze staking is volgens ontvan-
gen inlichtingen gelegen in het feit,dat,in het te
Amsterdam gevestigde onderdeel van de N,V. "De Cir-
kel",per 1 October 1949 ,wegens gebrek asan orders,
een gedeelte van het personeel zou worden ontsla-
gell,

Teneinde het door de directie gemomen besluit
- om te Amsterdam personeel te ontslaan - ongedsan
te maken, ging een gedeelte van het te Zwanenburg
werkzeame personeel in staking.

Thans schi jnt het ontslag ven het te Amster*
dem werkzame personeel te zljn opgeschort.

In hoeverre de E.V,C. achter deze staking
heeft gestsan kon nog niet worden vastgesteld.

L #msterdam, 3 Ochoher 1949.

£
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(NDERWEHP : Arbeidsconflict bij N.V, "De Cirkel™ te Amsterdam, 30 Septenber 1949

T L T

: : . Valano.

Datum van ontvangst berichts: 28, 29 en 30 September 1949, 1 .

Betrouwbaarheid berichtgever : zeer betrouwbaar, . 3 0CT 1949

Weardering bericht : betTouwbaar, (4,\ ) IR

Tevens bericht gezonden zan ¢ ————ww—mme ; il '

Msdewserkende instanties : -t s k) A, A&Uj 'fo?’y%

Ondernomen actie
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;(i ] 1. Jo Wildschut ; 2, Th,B. de Boer ; 3, J, Rijnburgen ;
i 4. XE, Nunes Vaz ; 5, i,J. Hoffmam (allen namens de EVC)
f1 i8. G,v.d, Veer en 7. P,A, de Haan (namens het NeV,V.)

In de middag van Dinsdag, 27 September 1948, kwam het in het metaal-
bedrijf van de N,V, "De Cirkel™, gevestigd aan de Kleine Wittenburger-
streat 50-52 te Amsterdam met filiaal te Halfweg, tot een conflict
tussen de fabrisksarbeiders en de directie nasr sanleiding van een
asnvrage om vergunning tot ontslag ven een 50-tal arbeiders.

Er werd op de avond van diezelfde dag een vergadering belegd voor
het fabriekspersoneel onder leiding van de fabriekskern in gebouw
"t EILAND" san de Grote Wittenburgerstraat te Amsterdam, welke bi j-
senkomst in wezen een besloten karakter droég, -

Het verloop van deze vergadering kmmfhiorop neer, ét besloten werd
op Woensdag, 28 Septenmber 1949 niet aan het werk te gasn en op die
dag te 10 uur voormiddag in hetzelfde gebouw opnieuw bijeen te komen,

Het resultaat van een emn ander was, dat te Amsterdam 124 arbeiders |
niet aan het werk gingen; 75 man hervatten de werkzaamheden wel, ‘
evenals het kantoorperscneel, Te Halfweg bleven 74 arbeiders van

het werk weg, terwijl er 75 aan de gang gingen. _" "

In de door ongeveer 200 personen bezochte vergadering ven Woensdag-
morgen, 28 September 1949, werd besloten, de actie voort te zetten;
or werd geen "staking" geproclameerd, doch het accent werd gelegd
Op het woord "grbeidsconflict™. Een "comité ven actie™ werd gevormd, |
dat zou gaan onderhandelen met de directis van het beirijf met de
bedoeling, de ontslageanvrage ongedaan te meken, In dit comité van
actie hadden o,m. zitting : J, Wildsclut en een zekere Stesnbergen.
Het is niet onmogelijk, dat de naam Steenbergen verward is met de
naam Rijnburgen, evenals Wildschut,voornoemd, 1id van de fabriekskern,

Bedoelde fabriekskern bestaat momenteel uit de volgende persomen:

XIR 8. E, Schabracq en 9, P. de Ridder(noemen zich onafhankeli jk), ‘

Hoewel in deze fabriekskern de EVC formeel de meerderheid vormt, is
bij het confliet niettemin tot uiting gekomen, dat de meerderheid
zich juist achter het voorstel van de directie schaarde, onder het
motief : "Beter thans 50 man dan met enige maanden misschien 100 man™,
Deze meerderheid kwem tot stand door de houding van het 1id M.J.Hoff-
mann, derhalve een EVC~er; de positie van dit 114 van de EVC schijnt
door de directie in de laatste t1jd wat verbeterd te zijn, tengevolge
waarven hij thans door de andere EVU-srs in het bedrijf niet meer
vertrouwd wordt, Achter de neam van dit 1id van de EVU zou dan ook,

volgens zegsman, een vraagteken moeten worden geplaatst, asngezien men
niet precieés west, bij welke groep men hem moet onder brengen,

Dezerzi {ds "
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Dezerzijds worden pogingen aangewend, de volledige personalia van de
leden van de fabriekskern van de N.V, "De Cirkel" te Amsterdam asn de
weet te komen,

Door het ontstaan van de geschetste situatie is het te begri jpen, dat
de werimemers in gencemi bedrijf, althans de CPN~ers/EVC-ers in hoord-
zaak, weinig met de huidige samenstelling van de fabriekskern op
hebben sn er naar streven, sen nieuws fabriekskern te kiezen.

Op Donderdag, 29 Septermber 1949 werd in hetzelfde gebouw opnieuw verw
gaderd door het personeel van de N.V. "De Cirkel™ , Er werd een apart
"atakerscomité™ gevormd, waarvan tot op heden geen namen bekend 2iin
geworden, Besloten werd aan de directie de eis te gtellen, de ontslag-
aanvrage ongedaan te maken; voorts zou men met esn santal arbeiders op |
Vri jdagmorgen, 30 September 1949, per tram of fiets naar Halfweg trek-
ken, teneinde te bewerkstelligen, dat ook dasar alles kwam stil te
liggen,

Heden, Vrijdag, 30 September 1949, is in een soortgelijke vergadering
als hiervoren omschreven het besluit gevallen, morgen, dus Zaterdag, "
1 October 1949, weer aan het werk te gaan; deze wending. in het con-
flict is ontstaan, doordat de directie van de N,V. "™Ds Cirkel™ haar
maatregel voorlopig heeft ingetrokken sn opgeschopt met een maand,
dagraan ds hoop verbindende, dat, indien nieuwe mogelijkheden in het
bedrijf zijn gevonden, de voorgenomen meatregel ook dan achterwege
zou kunnen bli jven,

{
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Staking van personeel van de Werf Volrin

dﬁsto te Schiedam.
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Op 8 September 1949 te 22.00 wur,kwam aan het Hoofdbureau van Politie .

te Schiedam een melding binnen van de wachtcommandant van het Haagseveer te

Rotterdam,dat er onder het personeel van de Werf Gusio te Schiedam dat werk-
gzaam is op de terreinen van de Caltex te Pernis,een wilde siaking was uitge-
broken.Ongeveer 155 werklieden zouden hieraan deelnemen.Genocemde wachicommand
dant was hiervan in kennis gesteld door de Heer Conijn,directeur van de Werf
Gusto.Qorzaak van de staking was,dat de arbeiders i.v.m.de mist,niet per

boot naar bun werk werden gebracht,doch met autobussen.Omdat er niet voldoen-

de zitplaatsen aanwezig waren,moestem 19 mannen genoegen nemen met een staan-

plaats.Zij weigerden echter met de bussen mee te gaan,waarop de andere ar-
beiders vertrokken.De 19 achtergeblevensn werden in verband met hun weiger- |
ing om aan het werk te gaen ontslagen en gedeeltelijk beboet.Toen de andere i
arbeiders dit hoorden,weigerden zij bij de Caltex aangekomen,aan het werk te
gaan, ‘s-Avonds zijn zij weer op tijd met de boot naar Schiedam teruggegaan
en voor zover bekend is geworden,hebben zich geen ongeregeldheden voorgedaan§

Op 9 September 1949 te 6.50 uur vertrok de boot normsal op tijd met del
155 arbeiders,terwijl een ander gedeelte met auto’s naar de Caltex vertrok,
Van deze laatsten werken ook enige arbeiders aan het Gemeente Dok te Rotter-i
dam,doch deze namen niet aan de staking deel.Dit vertrek werd door de Poli-
tie onopvallend geobserveerd en er deden zich geen incidenten voor.Er is
nog gestaakt tot 13.30 uur,waarna de arbeiders weer aan het werk zijn ge-
gaan,Te Schiedam is niets gebleken van enige activiteit van de E.V.C.of een |
andere vakorganisatie.

Daar er alleen gestaakt werd op het terrein van de Caltex en dit
Rotterdams gebied is,is er door de Politie Schiedam geen verder onderzoek
ingesteld.

Schiedam,12 September 1949. |

W/
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Hierblij heb ik de eer U ter kem-
nisname te doen toekomen een afschrift
van het rapport mijner administratie,
No. 261, betreffende de wilde staking
van het personeel van de "Vernichro'-
fabriek alhier, dd. 16 Mei 1949,

Coll. De Commissa
b

Aan het Hoofd van de Centrale Controle Dienst
Sweelinckplein 14

C DEN HAAG.



Gu¥,

POLITIE

Afschrift.

HAASTRICH®

AFD IBNLICHY?INGENDIFE NS

fT e T il o

Ho.

Spdexwerp:

3 i st s pr "

Wilfe atalding van fabriekspsrsonsel der
"VYernichro“~fabrisk te Naastricht.

- ten

-

Ondergetelande, Wilhelmus Z0DOLY, Hoofd-agent~rachercheur
van Folitie te Eﬁmﬁrﬁ% ;ﬁ%ﬁggﬁﬁommw Rl jkgveldwncohter,
heeft de esx U Bdelgesirenge het navolgende te barichten:

Op 16 ¥oi 1949, omptresis 8 uur, is in de vershroomfabriek
"Vernichyo" gelegen san de Bosachesxweg 153 allle¥, BHAEEF het pere
goneel een wilde staking ultgsbroken, Directdi¥~Blgenaar van dese
fabriek is Chariss THIHNAXHE, geboren te Iuik (B) 1«11~1893, wan
Belgigohe naUionailTE1Y, en wonende te MNaastricht Zosscherweg 151
Bl} de mtaking is het voéltallige fabrieksperaoneel betrokken,
aijnde 61 perscnen, weaFURESEY 12 wrouwen, in voornoenmde fabrd ek
wordan In hoofdgeak rijwislstuven gemaakt en verchroond sn yaes
tussen de Direotis en arbeiders verlsden week iwestie inwals hot
opnisuw slijpan gn verchromen van reeda door hat personesd aluype
levarde sturen. 3ij het afleversen demer aturen bLewesrds de Mivo~
tle, dat dege nlet geschiltt waren voor aflevering aan de handel
an dat d¢ arbelders tussen hun ander wark door, dese sturen ope
nieuw moesten behandelen, Weay het hier in At geval 00 afgekeur
de staren betrof, walke door 4s arbeiders opnieuw behandeld mess~
‘en worden en gl) deasrdooy medt hun eigen nisuws preductie van
sturen teh achbter raakten, z1) worken z.z. per stuk, krvegen de
messte arbeiders op Zaterdag j.1l. onlge guldens loon walpl »
Zulks vonden de meewte arbeiders, huns insiens, niet Tech % T
dig en medegeteld enige kleine intexne fabrloksmesill Jkheden
van de arbeiders met hum chefs, werd op voornoemde datum bHaslow
t staking. Als mddrsajer trad dsarbij op eon sekera
Hendrilns Hubertus SIEGELAAR, reboren @ Hasatricht 1-4-1918,

laxiands sbrigksarbelder op veornoamde Tabriek en wonende
Nasptricht Drouwsrswes 47. Hi) is 1id der B,7,C. sn Wearhelds
leger, BL) besprelingen, mevoerd tissen Nrectie en arbeilder® van
48 fabrie: el Siegelaar van 48 Iirsotie esn loonsverhoging van
engzevesr 10 precent, hatgeen in de cersts instantie door de Dives
tie werd gewslmrd. Verders onderhandelinsen duren nog voort duse
sen e Directie, arveiders en ai’@ummmﬁan van de Algenane sn
Yatholieke Hetanl Bewerkers Bond. De staking, welke door geen ayw
kands Bond wordt gesteund, heeft sen rustiz verloop en ongemield
heden of moleatatis hebbed zich niet voorgedman. Op 16 Mel 1949,
omatreske 17.35 wr, werd door de Divecteur van bovengenosnds fa-
byiek san rapporteur medegedeeld, dat men met de arbsiders overw
een was gekomen, en giJ op 17 Hei 1940 weer normaal amn het wexk
souden gaan. Van ds gzijde van de arbeiders word dasrdl § alg eis
gosteld, dat hun mm:_x% ﬁ'ﬁ:m-é:n a:n ﬁwlzgfﬁam dosr ﬂ#gﬁwmi*
fende Bondsafgevaardipgden me : r9otie soudan wey begpro~
ARy b TR P 3

n
ken en opderzocht, gesn hun van & 1s en
Bonden ia tvegemegd.




Op 17 ¥el 1949, ongtresks 8 uur, is het voltallipe perssnesl
van bovengancemde fabriek norsmsal man het werk gegnan en deden
zich dnarbli] zeen ongersgeidheden voor.

Tot glot wordt hisrxrblij nog upﬁamerk$ dat de staking op
touw i3 geget en uitgelokt ﬁn@w de B v.u,~nr Slegzelaar voornoend,
die vernpadelijk zelf op Zon ?“ nd j+1l., due een dag vooy de
staking, esn persbericht HesTy laten opmecen in het dagzFlRd "le
Woarneid® d.d. 16~5-1949, welk hariah% aen geheel)l verdraaid en
wialelidend buelé goalt van de staking bl ] meergencemde fabriek,

Waarvan door wi)j, rapporteur, parsoconliijk op afgelagde
anbteeed is oppemaakt dit rapport, pgesloten en gutakaaﬁ te ﬁaaa*
txicht op 1T Mel 1949,

Coli.: ¥Xr /} /
AAN ) ’r A l)f
de Hesr Commissaris van Politie i{7.
te VAT
R %

F AASTHRICH®T

R S SR A SR G AR SRR T 1N
degien
e Commissaries van Politie,
W.g+ L.G.H, JANSEN

afschrifst
an Polltie,

Voor eenslul
De Commiss
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Ik heb de eer U het nmavelgende te berichtena:
In verband met de els tet loomsverheglmg deoor het P%:%%%%;&PV“ :
de Afdelimg Marime, bilj de N.V. Hollamdse Apparatem , welkse
loonmeis tet ep hedea mog nmist tet bevrediging vam deze arbeiders
verlepen was, bsslotem deze arbelders op Maamdag 11 April 1949,
ix de veorplddag ever te gsam tet een slit-dowmstakimg veor de
tijd van een uur., Te 11.00 uur precies werd overgegaan tot deze
sctie en legde %6 mam persomesl, de gehede Afdelimg Marime het
werk step. Te 12,00 uur was het rustpauze em des mamiddags te
13.30 uur, werd het werk weer mormaal hervat,
De veormaam§te perseon, die deze actle ep touw gezet heeft is,
Jacebus Mairimus WALTER, geborem te Amsterdam, 9 Mel van |
beTesp mechaniker, wemende te Hemgele (0), Demmembosweg No. 118.
Deze perscon, die veorhesm 1id vam de fabriekskera was, doch bij
de laatst gehouden kornvorkioztng nolt werd herkegsen, is 1id van
| de C.P.N. em 1id vam de E.V.C. : o 3
Een velledige imlichtimgkaart 1s betreffemde deze perseom U be-
relds toegezondexn. ! o 7 5
1jkbaar hsaft deze persoom gevreesd, dat de directie tegen hem
maatregelen zou memen, im verbamd met zijm hetze._praktijken, wamt
hilj nam voor de sit-dewmnstaking begen een uur verlef em verliet
te fabriek. Op deze wijze tracht hi] dus de zaak ze veor te stel-
lom, dat hij niet sam de actle desl genemen heeft. ) 4
Naar asmldidimg vam deze sit-downstakimg verscheen im het dag-
blad "De Waarheid" vam Dimsdag 12 April 1949, een bericht, het-
welk ep opvallemde wljze op de veorpagima vam het blad afgedrukt
was, mot een kep met kapitale dik gedrukte letters, luidemde:
"Sit-dewnstaking bij"Helland"Signaal"te Hemgele (0).
et bericht luidde als velgt: ' “
"Aan de apparatenfebriek Hellamd Signaal v.h, Hazemeljer te Hem-
gele (0) hebben ep de 2zg. marime-afdelimg de mechamikers giste-
Ten algemeon eon sit-down-staklnmg vam eem uur deorgeveerd anl, va
11 tet 12 uur.
Het persemeel eist esn leomsverheging em de bedrijfskerm heseft
deze els bilj de directle sar de orde gesteld, De Directie ver-
klaarde eerst op 25 April te kumnem bessllssen em im verband daar-
mee zal het persemeel op dile dag bljeem kemem. De mechanikers
duurde deze termlijm blijkbaar te lang en z1lj besloten ep bevenge-
oemde wijze kracht aan de els bij te zetten."
{In Qe overige Afdelimgen van deze fabriek werd het werk ep mer-
{ male wijze voortgezet emn was geen andere reactie merkbaar, dan
dat verschillemde leden van het persemesl op afkeuremde wijze
het eptreden vam de machanikers vam de Afdeling Marime besprak.
Juist im de afdeling Marime van deze fabriek zijn meerdsre ledem
vam de C.P.N. werkzaam on deze persenen zijm ook juist de voor-
wapnstagnde leden vam de C.P.N. te Hengelo ?O)J - -
Het verders verleop van deze actle zal rauwlettend worien ge-
velgd en van veorkomemde bijzemderhsden zal U emverwijld bericht
gezonden worden.

op 1l April 1949, teegezenden asn het
Hoofd vam de Contrale Velligheidsdienmst
te 's~-GRAVENHAGE.
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Bijlage: een @ ﬂ ACD;“&? 4 |

Onderwerp: Wilde staking in de ijsergieterij Fa, Gebr. van der Schoot |

RAPPORT ., | |

r mij orteur no. nrﬁ thans wexrd undcg;&aezd‘

! is er,op 29 nnr% 9£ yoen uudo akins uitgebroken onder sen
‘ gedselts van het pesrsonesl vun de ijzer :Lﬂurij van de Fa, Gebr
van der Sshook, gelegen amn de ¥ Tu no. 7, alhier, |
Op genoemde ijzeygieteri] zijn werkssam 35 personen.

‘ Met een sevental deser arbeiders, die tot het ongeschoolde |
( personeel behoyen, was warum-ngsknnen twaals uur per nasht te
‘ werken. Het werk bestond in het ultbreksn van gistwerk dat ge-
durende de dag gegoten werd,

Dese arbeiders verdienden dan gen&.ﬁdeld £.20,~ boven het
normele weskloon, :

Fu wag gebleken dat dese arbeiders, wanneey zi) des avonds
om 20,00 uur begonnen met uiltbreken, :1 te 24.00 wur in de
nacht daarwmede klaax waren,

Fu had de directie voorgesteld, veminﬁaring van het aan~
tal betaalde uren of in de overige vrije tijd andere werksaam-
heden te doen., Hierte rn. wexrd door de betrokken arbelders ge-
protesteerd, De directie wilde toen de nachtploeg met twee man
inkrimpen. Dit was echter ook niet near de zin der arbeiders,

Toen een drbeideri ashzeggiing kreibg hem opgedragen arbeid
xg@ te voeren, welgexde hi] wW¥Xxs, waarop dese sijn ontslag

eeR.,
—l Hiersegen werd doar een der arbelders, gensamd u:%gus van
@4" Sohlgngq wonende Pheser Vreedepad 193, uﬁx geprotesteerd an
P Z— ondexr de mitroep, "dan gaan wi} allem&l", veriicten geven per-
( sonen de taibriok.

M. van Sshijndel staat, alhier, als ondbetroumbaar en als
smokielaar bekend.

Inmiddels hebben zich weer drie van dege stakers aan de
fabriek gemeld en hun werksaamheden hervat, De overige vier per-
sonen waartee behoren een broer van gencemde van Schijndel en
twee politieke delingquenten zijn door de Directie ontslagen.

Door ledsn van de E,¥,0, werden aan de fabriek pamflestten
asn de arbeiders uiisamm. (zie biihaa N

Gebleken is dat geen der stakende arbeiders is georgani-

seerd.,
Pilburg 12 April 1948,
Iiyi
Aan de Heoy
ccmi:mria van Politie
e

TILBURG ,




~ van zeven mensepn in, de nacht Wo |
"%;tagggaufﬂe‘na yurlijk om de productie op te voeren, daar?
" hinstén

oo

} .

PROTEST STAKING TEGEN OMREDELIJK ONTSLAG!
BIJ DE FIRMA GBR-v.d, SCHOOT. IJZERGIETERIJ

Near aanleiding van dit onredelilk ontslag het volgende: | .

Ruim elf maanden,twee keer per,%ﬁgg moegtk%ooggeeg‘ploeg aﬁge%dggé’
deh gewev vaor et z.&. Wtoraken,
*andex

g een dag per week geen pPoductief werk verricht kon worden.
En voor deze uitzonderlijke arbeidsmethode was met de diréctie over-
eengekomen, dat twaalf uur per nacht plus So% betaald zou worden.

En voor elke gieting zou het geh®le personeel 2.50 premie worden
toegewezen. , : ' ’

Nu plots komt vorige week de directie met het voorstel: om . het aantal
werkers in de nachtploeg te verminderen met twee mensen.

Deze mensen protesteerde hier natuurlijk tegen. . .

Verder marchanderende kwam de directie met het voorstel, van vermin-
dering met een persoon, maa® tevens was aan deze voorstellen verbon-
den vermindering van het aantal Petaalde uuren. '
Vanzelfsprekend gingen de avbeiders hiermede niet accoord,

De directie voegde hun hierop toerdat zij de gevolgen van deze wel-~
gering maar moesten afwachten. ‘ ' T C

.

Voor itdereen op het bedrijt was'ﬁef duiheliﬁk merkﬁaaf, éat de

directie naar een motief zocht om de een of de ander met een schijn-

-argument te ontslaan. '

Vandaag op 29 Maart beval zij tweé van deze mensen, cen gieting die
pas hoogstens drie kwartier voordden geeindigd was te lichten en de
kasten te stapelen. ' . o ‘

Aan het cerste is voldaan, maar ain het bevel van stapelen der kasten
kon wegens de hitte geen gevolg wdbrden gegeven. -

Hierop. kregen deze mensen op staande voet hun ontslag. ;
Uit protest tegen dit onredelijk ontslag, hebben de anderen van die
ploeg het werk gestaakt. : .
Vanzelfsprekend is het enige wat ®Bij de directie voorstaat, ten kos-

~te van de arbeiders de winsten 2o hoog mogenlijk op te voeren,

De aanval op deze mensen die in dé nachtploeg werktte is aen eeéevrste
stap tot het uiteindelijk doel: de ‘lonen van het gehele pervagnect te
vaprlageh, . L : ; ey e - W -E;*w”f?? "
Wwij waabgchhwen de arbeidersrVan“gg&"beéﬁijfwdén*odk onfler gaen en«
kele voorwaarde een aanval op hun loon te dulden; maar eendrachtig
zich hiertegen te verzetten., B _

Wij als arbeiders staan op het bestaansminimum, on er kan geen cent
maar dan ook gesn cent af.

'NIET OMLAAG, MAAR OMHOOG MOETEN DE LONEN!

DE WINSTEN VAN DH ONDERNEMERS LATEN DIT votxo¥§§

NAMENS DE pnommswmngﬁnﬂ
NACHTPLOEG,
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VERBINDING No. 42. *ff;

No. I.D. 1/h49. Datum.:.g;4nununnbﬁnﬁp1.
Ve

Onderwerp: 1 5 cabriok _ 52257924:

Staking blj de C.V.Dslta-pompenfabriek, ﬂés \

Snschedesestraat te Hengelo(O0). 6 JAN. 1949
A

Eigen bericht. | : —f

Op Maandag, 3 Januari 1949, te“omstresks 9.00 uur, werd
bericht, dat er esen wilde staking was ultgebroken bij 4e C.V.
Delta-pompenfabriek, F8vestigl aan de Tnschedesestrant No,., 23}
te FHengelo(O0).

Naar aanleiding hiervan werd een onderzoek ingesteld en verklaar
deLouris B 0 O D , oud 30 jaar, van beroep beherend vemnoot van

de”U.V.DeIta-pompenfabriek, wonende te Hengelo(0), Kettingstraat
No. 18 als volgt:

»,0p Maandag, 27 Dscember 1948, heb ik man het personsel van
genoemde C.V. Delta-pompenfabriek alhisr bekend goemaakt, dat het
personeel van de C.V. op Oude Jaarsdag verlof kon krijgen met
behoud van loon voorzover zij nog over verlof te beschlkken had.!
den of anders op die dag tot des namiddags }}.00 uur moest blij-
ven werken, terwijl de normale werktijd om 5.00 uur elddigt. Het:
persoheel, dat geen verlof nam, zZou dan het loon normaal uitbe-
taald krijgen, dat wil zeggen tot des namiddags 5,00 uwur, Hier-
tegen werd toen geen bezwaar gemaakt. Op Vrijdag, 31 December
19ﬁ8, vervoegde zich echter enige arbeiders uit de gleterij van
genoemde C.V. zich bij mij op kantoor en deslde mij mede, dat,

20 het personeel dat op 31 December 1948 verlof had genomen, niet
het uur van L tot 5 uur uitbetaald kregen, de arbeiders van de |
gleterlj, op Maandag, % Januarl 1949, niet aan het werk zouden
gaan. Aangezien mij van een zodanige regeling, als door genocemdse
arbelders naar voren werd gebracht, niets bekend was, heb ik hen
in overweging gegeven, met hun BestuuPde®s Bond in overleg te
treden. Op Maandag, 3 Januari 1949, toen de arbeilers uit de |
gleterij om T.45 uur met hun arbeld moesten aanvangen, weigerden
z1j zulks en gaven te kennen, niet eerder aan hun arbeid te gaan
of 1k zou hen eerst te kennen moeten goven dat ook aan de ver-
lofgangers dat uur uitbetaald zou wprden. Ik heb hen toen te ken«
nen gegeven, dat 1k van hen verwachtte, dat, voor zij tot staking
overgingen, zij zich eerst in verbilnding zouden stellen met hun |
Vakbonden. Toen zi1j zulks welgerden, heb ik de heren De VRIES :
en VOSMER telefonisch in kennis gesteld van het gebeurde op mijn |
fabrlek, waarna deze heren na korte tijd op de fabriek aanwezig
waren. De VRIES en VOSMER, beilden Vakbendsbestuurders, respec- |
tievelijk van het N.V.V, en Christelijke Bond, afdeling Metaal,
hebben daarop met de arbeiders gesproken en hen aangezegd, dat
z1j het werk diende te hervatten, waarblj door hen op het ver-
keerde van hun handelswijze werd gewezen. Te omstreseks 10.00 uurl
1ls toen het gehele personsel van de gleterly weer aan het werk
gogaan en was de staking ten einde. In totaal hebben san de sta-
king deelgenomen 19 mannen, alle behorende tot de gleterij, In
totaal werken op mijn fabriek 55 personen.

In overleg met de heren De VRIES en VOSMER voornoemd, heb 1k de
els der stakers ingewilligd, zulks om te voorkomen dat de E.V.C, !
hiervan een Reclame Stunt zou kunnen maken. Als persoon, die deze
staking ook wilde doen overslaan op de overige afdelingen van
mijn fabriel, noem ik U Siete van der WEI, geboren te Emmen, :
15 September 1949, van beroep zandvormer, wonends te Hengelo(O0),
Sloetsweg No. 292, Deze persoon riep tijdens het overleg tusasen
de heren De VRIES-VOSMER en de stakemde mede-arbeiders:




¢ vervolgblad 1.

s sNu worden jullie weer verkocht door jullie organisaties,"
Voorts bevonden zich onder de stakera:
" gkX|Tacob Alko NULDER, geboren te Bmmen, 19 Juli 1900, wonende te
Hengelo(0), Oud® Postweg Wo0.180. Hij is 114 van Ae C.P.N..
hristisan SCHOLIEN, geboren te Herigelo(0), 15 Mei 1883, wonenj
e te Borne, Weerselose Dwarsstraat No.3. Hij 4s 117 van de :
EOVOCO‘.
O#-ABerend van BEEK, geboren te Deventer, 20 December 1905, wonend
- te Deventer, van Suchtelenstraat No.10. Fij i1s 144 van ds C.P.
Voorts wordt hilersan toegeveegd, dat de heren de VRIES en VoS- !
MER, vertegenwoordigers van het N.V.V, en de Christelijke Me-
taalbewerkers Bond, de stakers op het verkesrde van hun handels
wljze hebben gewegen, daarbij zeggende, dat een staking niet
door de arbeiders zelf behoort te worden ultgeroepen, doch door
de Vakbond. De arbeiders behoren zich in zulkd een geval in |
verbinding te stellen met hun Bond en de weg van overleg be-
hoort voor alles te worden gevolgd. In dAit geval kon de Bestuur
dersbond dan ook niet achter de stakers staan. De Bestuurders~
bond had zich in deze kwestle dan ook alleen gemengd om verder
onheil te voorkomen en een einde aan deze wilde staking te ma-~
ken.

( De staking 1s rustig verlopen en was te omstreeks 10.00 uur ge-
heel ten einde,

EINDE.

Op 4 Janmari 1949, tosgezonden aan het
Hoofd van de Centrale Veillgheidsdienst
te 8~ CRAVENEAGE .

In afschrift asan:

De Procureur-Generaal, Fgil. Directeur van Politie
te ARNHEM.
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Medegedeeld wordt, dat onder de electrlcigns van de firma
STLOTBOOI, werxzzaam te 's-Cravenhage, een conflict is gere- .
zen,

Dit conflict is ontstasn naar =anleiding van het felt,
dat het college van ﬂlaﬂsuemlddelaars niet langer toestem-
ming wil verlenen om 25% toeslag op de normele lonen te la-~
ten uitikeren, zoals dit tot op heden san de electricidns,
werikzaam bij bedoelde nisuwbouw, werd zedaan,

In verband hiermede hebben alle electirici#ns (ongeveer
30 man) op Dinsdag, 12 October 1948, sedurende ongeveer
1 1/2 uur het werk neergelegd.

Wadat de stakers waren toegesproken door een directie-
1id van de firma SLOTBOOL, waarbi] werd medegeddeld, dat de
firma wel genegen was om de 25% toeslag te blijven betalen,
doch dat men aan de voorschriften van de Rijksbemiddelazr
had te voldoen, werd het werk hervat.

Tpeg ezebd werd, dat met de Rijksbemiddelaar onderhande-
lingen zouden worden aangeinoopt, om tot een bevredigende

s oplossing van het gerezen conflict te komen.

{ A In verband met een bericht in "De Waarheid" van Woens-
dag, 13 October 1948, waarin wordt gezegd, dat de electri-
cléns van g¥noemd werk de volgende week in staking zullen
‘gaan als de toeslag definitief wordt ingehouden, werd van
andere zljde vernomen, dat de electricifins hierover nog geen
beslult hebben gencmen.

Yernomen werd neg, dat een belangrijs sedeelte van ge-
noemnde electricidns links georienteerd zou zijn en dat dit
gedeelte vermoedelljk aangesloten is bij de 2.V,C.

Mesr nauwgeurige inlichtingen hierover zullen worden
ingewonnen. '

menslotte wordt medegedeeld, dat het normale loon onge-
veer £.1,C05 per uur bedraagt, Jsarboven tot op “1eden de 25%
toeslag merd betaald.

i

Terzonden op 16 Qctober 1948
(i?ﬁ: “fIiinisterie van Algemene Zaken,

Fi
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Vrijdagmorgen, 1 October 1948, brak een :
staking uit op de N.V. Noord Wederlandse Scheepswerf aan |
het Winschoterdiep 261 te Groningen. De staking omvatte
alle arbeiders, in totaal 70 personen.

Dinsdagmorgen, 5 October 1948, zijn de werk- -
zaamheden hervat. i

Aangaande de oorzask van dit confliet diene
het volgende 3

Op 23 Juli 1948, was tussen Directie én ar-
beiders een overeenkomst getroffen voor het bouwen van
vijf goederenlichters - kleine schepen -~ bestemd voor .
Ned. Indié, voor een totasl bedrag van 7.30,000.~. Hierbij
was door de Directie bedongen, dat de bouw van de lichters
op 1 October 1948 voltooid moest zijn. Hoewel de werkzaam-
heden derhalve in accoord werden uitgevoerd ontvingen de
arbeiders hun normale loop - ongeveer F.,50.- per week ~
hetwelk door de Rijksbemiddelaar was toegesiaan. Toen de
Directie later bleek dat de bouw vap de lichéers goed |
vorderde en voor de arbeiders buiten het mormale loon nog |
eéen vrij belangrijk bedrag overbleef, heeft zi}, op ver~
zoek van de arbeiders een weekloon extra uitgekeerd.

Toen de bouw van de lichters tegen 1 October |
1948 voltooid was bleek bij afrekening, dat elke arbeider
nog een overschot tegeed had van 81 nur, een bedrag gelijk|
aan het loon van een en een halve week, De arbeiders wilder
dit bedrag verhoogd zien tot ongeveer P.100.~, gelijk aan
twee weken loon., Hieraan wenste de Direotie niet te Vol
doen waarna het werk Vrijdagmorgen, 1 October 1948 werd ‘
neergelegd.

Bij het overleg, dat daarna op Zaterdag 2- en‘
Maandag 4 October 1948 plaats had bleef de Directis weige~ |
ren aan deze eis te voldoen. De arbeiders hebben toen een
halve week loon geeist als voorschot op een nieuw te
bouwen schip, dat ook nu weer in seeoord was aangenomen.
Ock daarvan wilde de Directie niets weten daar gij dan in
conflict zou kunnen komen met de Rijksbemiddelaar., Ten-
slotte hebben de arbeiders alle eisen laten vallen en ‘
Dinsdagmorgen, 5 Ociober 1948, het werk hervat, - - = ~ - -

-—.-——'u—---—-a—-—-:—---n--—u—m—-—‘
|

Groningen, 7 October 1948.

t
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Het uitbreken van een wilde staking ,
in de Carrosseriefadbriek,GRIENDTS. R A P P ORT .

VEENWEG ¥o.2 te MOOGEVEEN,

Naar sanleiding van en mededeling,op 2 April 1948,
omstreeks 15,30 uur,dat een wilde staking was uit gebro-
ken in de Carrosseriefxbriek,gevestigd in perceel No,2
aan de GRIENDTSVEERWEG te HOOGEVEEN,heb ik,FOLKERT DE
GROOT,Brigadier wvan Politie,tevens onbezoldigd rijks.-
veldwachter te HOOGEVEEN,in opdracht van de Kerpschef
hiernaar een onderzoek ingesteld, -

Door de beide directeuren J, ¥ ,GEVAERT en VAN BAK.
EKENS van boven genoemde Carrosseriefabriek,werd mij het
navolgende medegedeeld,

Door het personeel van de fabriek is een kerncom-
missie benoemd,voor het behartigen van de belangen van
het personesl, o

In deze commissie hebben zitting:

ALRERT WIELINK,wonende RANAALWEG No,75 aangesloten
bij het X, V.V, ‘

: JAN PROFIJT,wonende WILHELMINAPLEIN No,28,1id B,V,.C .
JOHANNES REINDERS,won,B0HUPSTR,213,14d C.K.V,,
HENDRIK SEINEN,won,YILLEMSKADE 42,114 C.N.V, en
WILLEM gggﬂ%&,wongndq NOORD 42,114 N,V,V,,allen

Politie te lLesuwarden.
a

NP P

7% wonende te BVERN,

Op 31 Maart 1948,van 16,00 tot 17,00 uur,had deze
eammiaadaqunngyg;e¥$%gﬁgghqd;‘ut‘de directie,

.~ De afdelingqdhaf VAN VELSEN,van de afdeling bekls.
§ing,had bij de directie geklaagd,dat JOHANNES REINIERS,
p 31 Maart 1088,een uur zijn werk had verlaten,zonder

at de afdelingschef wist,wasr REINDERS wae,

Verder op deé dag,bleek,dat REINTEKRS met de andere
leden van de kerncommissie aen bespreking had gehad,zon-
der dat van te voren overleg was gepleegd,of de werk-
zeamhedan zulks toelieten, '

Bij het invullen van de werkstaat,bleek de afdeling
chef,dat REINDERS het eerste uur van de bespreking,op
die staat had ingeyuld,als of hij had gewerkt aan een
auto,waardoor indirect de andere arbeiders,evensens werk-
zaam aan die auto werden benadeeld,omdat die werkzaam.-
heden geschieden in tariefloon, :

Naar aanleiding ven het vorenstaande,heeft REIN.
DERS op zijn werkstaat ingevuld,twee uur beapreking,

BiJ oontrole van de werkstaten ven de andere kern-
leden,bleek de directis,dat die Ret uur van bespreking
op de werkstaat hadden ingc*mldb@ zi) hadden gewerkt,

Omdat die commissie zonder voorkennis en verlof van
de dirsctie,gedurende de werktijd had vergaderd,werd be-
sloten om over dat uur geen loon uit te betalen, '

Op 1 April 1948,te omstreeks 10,00 uur,kwam REIN.
DERS bij miJ (GEVAERT) om hierover te spreken.

Ix meakte REINDERS ey op attent,dat het toch niet
aanging,om zonder overleg met de directie,gedurende de
werktijd te vergaderen en verzocht hem om plaats te ne-
men,om die zaak te bespreken,

REINHEBE was direat gepikeerd en'ia van het kantoor

Provinolie Drenthe

JDirectenr van
ﬁnmamggn te s-Gravenkhage.

Koningin in de

——

g. eester te Hoogeveen

-
L

\in afgchrift)aan

de “eer Goaninanrig der ke
de Heer Prooursur-Gewexssal,
de liger ticofd der Centrale §
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weg gelopen de fabriek in, _ C
+ - Direct dasrna kwam de Jjuffrouw van het kentoor
vragen,of ik de,kerncommisaie kon ontvangen,

Omda t @%%%imede directeur VAN BAXKENES naar GRON-
RINGEN moeat he de juffrouw geantwoord,om aan die :
cormisiie mede te delen,dat ik hen direet niet kon ont-
vangen,doch hen zou laten waarschuwen,wanneer ik hen kon
ontvangen,omdat ik in deze alleen geen beslissing wilde
nemen,

Voren genoemde commissie is daarna in de fabriek
gegean en heeft gezegd,dat zij niet door de directie ken-
den worden ontvangen en szodoende niet langer wilden wey.
ken en indien het overige personee¢l zich daarmede kon.
gsf. verenigen,dan moesten.die hen volgen,
~™  Ten gevolge daarvan,zijn 110 leden van het perss-
neel een wilde staking begonnen, terwijl er in het geheesl
fiog 20 personen zijn blijven werken, '

Leden van het hoofdbestuur van N,V,V, en C.N,
V.hebben op 1 April 1948,een bespreking gehad met de di.
rectie en waren van oordesl,dat die wilde staking onge-
mo tijfeerd was,

‘ Op 1 April 1948,van 14,00 tot 18,00 uur,hebben
de stakers met elkaay vergndered,wanarbij aanwezig waren,
voren bedoelde hoofdbestuursleden en het afdelingsbe-
stuur van de E,V,C, te HOOGEVEEN,omdat enige arbeiders
zijn georganiseerd bij de X,V.C,

Aanwezlg waren ook een yggéghggjugggéég_van de
B,V.C., uit AMBTA en enige vreemde propagandisten van
‘33“ﬁ7%.cira®€h die werden in die vergadering niet toe
gelaten,

Op voormelden datum ,van 20,00 tot 24,00 uur,
hebben de leden van het N, V.V, vergaderd bn hotel MULDER
en C . N,V.in hotel Victoria,

De hoofd¥estuursleden van het ¥ V.V, én C,N.V,,
hebben gezegd,dat deze staking ongemotifeerd was en dat
door hun vereniging aan de atakers geen geld werd uit-
betaald,

De afdelingsbesturen van beide bhonden,hebben ge-
zegd,dat het personeel van mening was,dat die staking
gemotifeerd was en indien geen stakingsgeld werd be.

d,voren gencemde leden beddkten als 1id van de vak-
vereniging. '

Het afdelingsbestuur van de E,V,C,,heeft gezagd,
dat bij staking hun leden worden uitbetaald,terwijl een
propagandist van de E,V,0 heeft gezegd,dat dij doorgaan.
de staking,zij het andere personeel ook zouden uitveta- |
len,doch het hoofdbestuurslid ven de E,V,.C heeft gezegd,
dat indien hun nationaal fonds het zou toelaten,die ar-
Beiders ook zouden worden uitbetaald,

De B, V,C.sit reeds goruime tijd te stoken,onder
het perscneel,dat zij loonaverhoging moeten hebben,doch l
sucees hadden zij nog niet bereikt,zodat deze staking i
als propagandf voor hen met bBeide handen wordt aan gegre-
pen,Als achtergrond van deze staking moet worden bezien,
dat het personeel sen dag voor het uitbreken van de sta-
king, verhoging van tariefloon heeft gevraagd met 25 5; : Y
waarop afwijzend is beschikt,omdat de lonen dan te hoog
werden,Door de stakers wordt niet bij de fabriek gepost,
terwijl de werkwilligen nog nilet worden lastig gevallen,
zodat in overleg met de directie nog geen bijazondere
maa tregelen behoefden te worden genomen,

Op 3 April 1948,8 arbeiders,lid van het CN.V,
weer man het werk gegnan,Ds staking b1ijft veorlopig gehad
haafd.Gesloten te HOOGEVEEN,3 April 1948, o

De Brigendier,
¥ de Yrgot,




‘neel ontevredenheid over het tarief-

 spreking, op het loon zou worden gekort.
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Staking.in Hoogeveen,
(Van onze correspondent). !
Het 'personeel van de carrosseriefabriek
»Hoogeveen” te Hoogeveen heeft Donder-
dagmorgen het werk neergelegd. - Hierbij
zijn 140 man, aangesloten bij verschillende |
bonden, betrokken. : ‘
Reeds enige tijd .bestond bij..het perso-|

systeem. De fabriekskern heeft hierover
verscheldene besprekingen met de directie}
gevoerd. Woensdeg werd een  laatste con-i
ferentle gehouden, waarop de’ directie .de |
kern o.m. - mededeelde, dat de ¢ d van
deze,; gedurende -de werktijd gehouden be-

Verdere onderhandelingen werden gewei-
gerd. Hierop heeft het ‘gehele personeel |
1 k n,e‘etgrelﬂggd.‘ . .

= e -
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Staking carrosserie-
fabriek ,,Hoogeveen’
duurt voort - .

.Ppe Donderdag uit'ge‘hrok_en._l_ta-

ing in de carrosseriéfabriek
Hoogeveen” te Hoogeveeén duurt
og voort. Van het 140. man_tel-
Ad - personeel zijn slechts zeven,
rbeiders aan het wérk) De sta-
nde arbeiders eisen:. volledige
kénning door ‘de di

uren
Ibestuurflers n het N.V.V.

en et O.N. gich tot de
e gev N OVer-
stemming e
oemde hest n Vver-

klaard, dat hgt hier een philde sta-
king betrof,syaar Jaee®
den niet achter staan, ‘
Aangezien. deze staking spontaan
is ontstaan door de houding van
de dirgctie, die weigerde de fa-i
briekskern te ontvangen, hebben
de in het C.N.V. en N.V.V. geor-
ganiseerde arbeiders besioten het
advies van hun hoofdbestuurders
niet zonder meer op tewolgen, Er
- zal met de volledise plaaMelijke.
afdelingen opnieuw worden ver-
gaderd, waarna een beslissing zal
waorden - genomen, o
Naar wij van de zijde van de
E.V.C. vernamen, heeft hét lan-'
delijk hoofdbestuur = besloten bij
een eventueel voortdurem van de
staking de arbeiders te steunen.|
De diepere oorzaak van het con-
flict is gelegen in het nieuw inge- !
voerde tariefstelse], dat een on-!
houdbare situatie schiep. Reeds,
i een half jaar lang. zijn hierover
onderhandelingen - gevoerd, '




- ; ’ 7 Yolgno.

No. 494Ba-48, o | ~70CT.1948 |
Opderwér’p: Staking. A::\/‘/7/715
=N : :Amsterdam, 30 September 1948.
ki -

-

" In éansluiting'op dezerzijds.beficht No.ﬁéHB-HS‘dd.l7
‘Seﬁtember jl., inzake de uitgebroken staking bij de a
Electrische.Verwarminng eh Apparatenfabriek DEMO, alhier;
wﬁrdt bericht, dat door dq/bij,deze stakingtbetrokken
arbeiders op Donderdag 23 September j1. te 7.30 uur het
werk werd hervat. ’

Aan de eis der stakers werd_tegemoetgekomen door het

~ feit, dat de teg werk gestelde ex-politieke delinquent

~

vrijwillig zijn ontslag nam.

p—




POLITIE TE AMSTERDAM

Bureau HOOFDCOMMISSARIS
INLICHTINGENDIENST -

Nr. LD. 4O48-48,
Uw brief:

Onderwerp:
Staking.

Bijlagen:
GEHEIM

Amsterdam,

17 September 1948,

Te Uwer informatie wordt medegedeeld, dat op 13 dezer,

des namiddags te 3 uur, een staking is uitgebroken bi}

de Electrische Verwarmings- en Apparatenfabriek DEMO,

gevestigd Haarlemmer Houttuinen'73,‘alhier.

Het aantal stakers bedraagt 50, waartegenover 7. werkwil-

ligen staan.

»

Acht der stakers zijn georganiseerd in de E.V.C., de

overigen in de Algemene Nederlandse Metaalbewerkers Bond.

De oorzaak van het conflict is gelegen in het feit, dat

een ex-N,.S,B,-er in dienst is genomen.

De staking duurde hedenmorgen nog voort.
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VERZONDEN AAN: Hfd., C.V.D.,, Haag,

GEZIEN:

De Hoofdcommissaris van Politie

Aan

1000-7-48

namens deze

De Commissaris van Politie,
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UITTREKSEL

Uitgetrokken door : Afd./Sectie . Datum

Voor 0D 209-4 Naam _ Sbakingen(wids.)
Origineel in .......0D.. 6 9. . Naam ... Toestand.in.de ~metaalbedrijven ...
Volgnr, Ag nr. 46505 . B@rd van het stuk
Afz, ..ID F’- tdam Datum ... 2.5_9_48
' (f. In verband met de Z.g.n. actie van werknemers in de c¢lassi-

ficeerbedri jven te amsterdam heeft de EVC, afd., "Metaal"™, alhier
getracht een actie onder de claasificeerders te ontketenen.

Daartoe werd op Maandag, 13 September 1948, een @antal pamflet-
ten verspreid, wdarin de eisen werden bekend gemaakt en werd opge-
roepen tot het bijwonen van een tweetal vergaderingen. :

De op Maandag, 13 September 1948, aangekondigde vergadering
voor de classificeerders wvun de flrma "Full Speed", Crooswijkse-

wegweg 90 te R'dam, welke gehouden werd in een zaaltje van het ge-

bouw "Ons Huis"™, Gouvernestraat 133 alhier, wrrd slechts bezocht
door 14 personen vun het uit ruim 100 personen bestaande personeel.,
De op Dinsdag, 14 September 1948, in hetzelfde gebouw gehouden
vergadering voor alle werkers 1in de cla381flceerbedrijven werd be-
zocht door slechts 34 personern.
Enig resultaat heeft deze actiec niet gehad.

EQ ‘  ACD-4b 18.10.48

B-V

Op 2aNWIJZING VAN ...l

@ 5030 - '48




Tnlichtingendienst.

GRONINGETW.
GEHE T M.

No. Z/éf/of
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-16-SEP 1948

l:Aﬁf} 45953 |
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Met betrekking tot een artikel in het dagblad
"De Waarheid® d.d, Woensdag 8 September 1948 aangsaande
éen twee uurs proteststaking bij de N.V. Scheepsbouw
Unie, gevestigd Winschoterdiep 265 te Groningen, kan
het volgende worden gerapporteerd: ‘

Als compensatie van een defipitief loonschema
voor aangenomen werk keerde de directie van voorg@noem
de scheepswerf aan haar personeel om de 5 weken een
extra week loon uit. Dit is twee of drie keer gebeurd
tot dat de Rijksbemiddelaar te Groningen hiermede op
de hoogte kwam, die de directie waarschuwde de extra
uitkering te laten aangezien het maximale te verdienen
loon in de metaal~branche met 10 tot 124 werd over-
schreden . Het gevolg was, dat énige berocering onder
de arbeiders der scheepswerf ontstond hetgeen zijn /’
hoogtepunt vond in een protestetaking van 2 uur die
OP Dinsdag 7 September 1948 *s-morgens van 7 tot onge-
veer 9 uur plaats vond. Het betrof hier 42 personen,
zowel leden der Unie-bonden, der E.V.G, als ongeorga=
niseerden. Een delegatie van het personeel heeft nmet
de directie onderhandeld en medegedeeld, dat indien
de extra week loon niet zou worden uitgekeerd overge~-
gaan zou worden tot een staking op Maandag 13 Septem-—
ber 1948,

Volgens momenteel bekomen inlichtingen is alles -
op Maandag 13 September 1948 rustig gebleven. Inciden—
ten vomden niet plaats, De zaak zal nauwkeurig in de
gaten worden gehouden en bijzonderheden zulden worden
gerapporteerds = = = = = = - . - - - . .- - -

GRONINGETUN, 14 September 1948.,




‘de op 31-8-48 en 6-9-48 genoten vrije dageh

Volgne.

D——Y

'{5 SEP.1048 |

Notitie.

: - — vE
Pel.bericht I.D.Amsterdap A 579~ l
Gisteren ( Dinsdag,14 September 1948} zin

plm.400 classificeerders,die werkzaam wa-
ren bij Werkspoor en de A.D.M.,in 24-urige
werkstaking gegaan.

De arbeiders maakten er bezwaar tegen dat

als zgn.snipperdagen werden aangemerkt en
gingen, toen geen overeenstemming werd be-
reikt,in staking. |
Vrijwel alle stakende arbeiders waren in de
E.V.C. georganiseerd.ﬁe staking verliep
rustig en heden,15-9-48,werd‘het werk nor-
maal hervat,
De directie heeft deze aangelegenheid thang
z0 geregeld,dat slechts een der bovenge-
noemde'vrﬁe.dageh als snipperdag wordt ge-
rekehd.

| 15-9-48.

B V.
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s classificeerwerkne-
Min scheepsonderhoud-
agndagavond op
fLbond van werk-

mers (werknem
een door ..D L

F t het houden van
gedurende één dag.

pesificeerbedrijven in Qe

jfe te zamen ruim 360 werk-
|uemera oigfatten, lagen dlentengevolge
giste.en M

Reeds geruimen tijd pogen deze werk-
nemers verRetering van hun loon- en
andere arbeldsvoorwaarden te krijgen.




Classificeerders in staking .

Hedenmorgen . i$- . het.. persanee] van
de Amisterdamse , clagsificeerderspatroon
Udink in staking -géegaan. !
De oorzaak van dit conflict is, dat de
patroon de arbeiders bij de loonuitheta-
ling een verklaring wilkh-raremn

zijn, zijnde~fret loon over twed feest-
dagen, waarop niet werd gewsrk

Aanvankekjk ‘was door de fimmg Udink
van elke &rbeider twee. vacantfebonnen
ingenomeni maar na ingrijpey van de
Bond. van Werkers in de M#étagfindustrie,
werd erkedd dat dit fout gglveest. was.,
Aan ge ayheiders . #mou—pdh.eep bewiis
uitgereikt Worde > 3

twee snippa
hadden. Bij %

~zfnder loongerying
e-uitbetaling welgeyde\de
patroon dez& bewiizen -te verstrekken
alvoreny de #rbeiders de schuldbgkenje-
nissen hiaddeny getekend. N

Om deze di?g antwoordden de opp
veer 60 beiflers met bovegtvery
staking, . el

_De classificeerdeys zien deve kyéstie als
cen intimidatiepoging,” tengimle invioed
op de aangekondigde agh€ “er verbete-
ring. van loon- en arBeidsvoorwaarden
voor de clagsifiet®rders uit te oefenen.
Zoals bekend komen dezen Maandag a.S.
in café ,,De Kroon' op het Rembrandts-
plein bijeen., teneinde het.resultaat der
onderhandelingen, welke tussen huu
afgevaardigden en de patroons gevoerd
zijn te Dbespreken en hun verdere
houding te bepalen,




UITTREKSEL

Voor OD..209-4 . Na2I ... STAKINGLN
Origineel in .00 346 .o Naam . MaandTapporten. Zuid-HodLleand
Volgnr, ..o Agnr. . 45545 Aard van het stuk

| | ‘ Afz, b D R14am Datum .6.4.9248....cc.. .

De arbeidsvrede werd deze maand slechts verstoord voor
een ogenblik, toen op Donderdag 19 Augustus circa 350 leden

. van het personeel vun R,S.Stokvis & Zonen alhier gedurende
- drie kwartier een sit-down staking aangingen om hun eis tot
10% loonsverhoging krucht bij te zetten. Nadat de Unie-bon-
den toege:cegd hadden dese aangelegenheid met de airectie te

Zullen opnemen, werd de staking wederom opgeheven. Het meren
deel der stakers was aangesloten bij het NVV, de EVC werd '

hierin niet gemengd. De rol, welke deze laatSte trouwens

hier te Rotterdum speelt, is steeds. weer klein.

Uitgetrokken door ...EQ Afd./Sectie ... OD e Datum ......8 ;104 4

Op aanwijzing van

@ 5030 - *48
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' soneel van de N.V. Bronswerk te Amersfoort over de winstverdeling 1947

"van de voormalige firma Becht en Dyserink in 1947 toegepaste winst-

N e s \ »
I.D. AMERSFOORT 15 Juli 1948} Volgno. Q@%“«

Onderwerp: Proteststaking bij @E.y” . Bronswerk te Aqqpaﬁﬁpﬁmapp_
8 Juli 1948. - K ' s
SR gl > A y1/4¢|

Tengevolge van onenigheidrtussen de directie €N het Tabrieksper-

is het personeel op Donderdag 8 Juli 1948 een uur in staking gegaan.
De N.V. Bronswerk te Amersfoort is ontstaan door een fusie tussen

de AMAF te Amersfoort en de firma Becht en Dyserink te Amsterdam.

De directeuren zijn J.A. Langelaan enC.J. Andriessen.

De winstverdeling 1947 had in 1947, toen de fa. Becht en Dyserink
nog zelfstandig was, bij deze firma reeds plaats gehad. Echter niet
bij de AMAF. In 1948 zou echter het gehele personeel (dus ook van de
voormalige AMAF) een aandeel uig,de winst ontvangen. Deze ultkering
kon echter niet plaats vinden voor de sociale voorziening in het be-
drijf behoorlijk geregeld was. Bovendien kon de voor het personeel

verdeling niet worden toegepast voor het gehele personeel van de N.V.
Bronswerk, zodat de vastgestelde maximum percentages in verschillende
gevallen niet geheel billijk waren (hetgeen door de Directie in een
circulaire aan het personeel d.d. 13-7-48 werd uiteengezet).

De fabriekskern (bestaande uit 4 door het gehele personeel geko-
zen personen) vroeg op Woensdag 7 Juli 1948 - na een Personeelsver-
gadering op 6 Juli 1948) - een spoébespreking met de Directie. Aan-
gezien de directie die dag afwezig was, kwam dit verzoek haar eerst
Donderdag 8 Juli 1948 ter ore. Volgens verklaring van de sociale ver-
zorger had de voorzitter van de Fabriekskern een ultimatum aan de
Directie gesteld: "Voor 12.00 uur op 8 Juli 1948 een onderhoud, an-
ders een sit-downstaking van een uur". Dit ultimatum had de voorzit-
ter mondeling aan de sociale verzorger gesteld, met de bedoeling, dat
hij het de Directie zou mededelen,

De staking duurde van 13.30 tot 14.30 uur en had een rustig ver-
loop. Na afloop van de staking ontkende meergenoemde voorzitter uit-
drukkeliljk een ultimatum te hebben gesteld. :

De Directie is niet voornemens het uur, waarop werd gestaakt, uit
te betalen.

De fabriekskern bestaat uit:

,/\RUTERINK, Jan Jacob, geboren te Amsterdam, 17 Mei 1901, crasseur, wo-

nende Amersfoortsestraat 19, Soesterberg, kernvoorzitter;
Volgens zijn uitlatingen heeft hij na het geb?urde in Tsjecho
Slowaké je bedankt voor de E.V.C.; links georienteerd.

BERG, Gerinus W. van der, geboren te Amersfoort, 19 Juni 1904, maga-
zi jnmeester, wonende Varkensmarkt 11 b (voordien Primulastraat
no. 58) te Amersfoort, communist, 1id E.V.C., 1id landeli jke
raad EVC.

*(ITIMMERMANS, Hendrik Louis, geboren te Amersfoort, 21 December 1913,

plaatwerker, wonende Ranonkelstraat 3, Amersfoort, 1id
E.V.C., links georienteerd.

’/\_HOL, Dirk, geboren te Zeist, 18 Juli 1914, elec.lasser, wonende

Jekerstraat 5 te Utrecht, 1id NVV, links georiénteerd.

~Ruterink, die wel als drijfveer tot de staking wordt beschouwd,
i1s iemand, die zowel bij de directie als bij het personeel wil opval-
len als een belangrijke figuur in het organisatorisch leven.

De Dirsctie had de indruk dat de staking niet van harte was en

~dat vele arbeiders het werk slechts hadden neergelegd uit solidari-

teit met hun collega's.
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P Proteststaking bij
‘N.V.,,Bronswerk”

te Amersfoort

Bij de NV., Bronswerk” te Amers-
toort is een dezer dagen een pro-
teststaking vans&n uur gehou-
den, waaraan goor het gehele uit
500 map begfaande fabrieksper-
is dedlgenomen.

vyan dit protest was
gelegen, et nlet nakomen van
een dodry depdirectie gedane be-
lofte,” dat YzowW
als aan hdt 1p
winstaanddgl 2

directie om

woonlijk, ae-ziide
kozen en eisten
zij zouden erker
een fout was
. directie verian
dergelijke erke
met haar te willgn
-In een personeelsvprgade
“deze elg jirecief sipetvezen en
aan de' kern, d@ U
Ee.\z.c‘;ers 2}1 ongeorganiseerden {
staat, opgedragen dit standpunt
~aan de digectie I%eded te delezR
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_Reeds enige t1jd wae er in de ‘draadfabriek der
Fa, HIEMINGA & Co, gevestigd Eemskanaal N.Z. 25/2 te
Groningen enige sirubbeling. In dit bedrijf waar gaag-
werken=- vooral het z.g. harmonicagaas- worden gefabri-
ceerd zijn 38 arbeiders werkzaam, Er wordt dag en nacht
in continu gewerkt en men verwerkt veelal afvalproducten
van de oude afgekeurde kabels van de laagspanningsnette
Van het rersoneel, dat voor het merendesl uit schivpers
bestaat, waaronder wele nalphabeten, zijn velen uiterst
links georienteerd. '
( OP het bedrijf zijn twee Jongere arbeiders werk- [
Z88M Neles :
=] Kornelis de VRIES, geb. te Leens 13- Juli 1929, wonende
te Groningen NoordersPoorsingel 2 en
-|Weindel® DRENT, geb. te Hasselt 21 Augustus 1928, wonen-
de te Groningen Davidstraat 45,
Zowel de VRIES als DRENT verdienen een uur lonn
van 70 cent, hoewel zij maximasl slechts 55 cent pver uur
ingevolge beschikking van den Rijksbemiddelaar mogen ver-
dienen. Sinds enige tiJjd was de directie van het bedrijf!
niet volledig tevreden over de prestaties van genoemde
Personen. Hij zegde hun daarom op Maandag 5 guli 1948
aan, dat hun uurloon zou worden teruggezet van 70 ct. op
55 ct. De andere arbeiders zouden hiervan geen 8schade
ondervinden. Het geheele Dersoneel heeft daarna de hoof=
den bij elkaar gestoken en de directie 0P Maandag 5 Juli
1948 medegedeeld, dat zij uit Protest tegen de loonsver-
. laging, die de twee jongste leden van het Personeel te
( : slikken hadden Behad, slechts 504 van de te behalen pro-
ductie zouden fabriceren., Dit Plan werd inderdaad uitge-
voerd, met als gevolg dat op Dinsdagmorgen 6 Juli 1948,
6 leden van het Personeel hun onksleg kregen, terwijl de
rest van die ploeg ontslag nam. De middagploeg nam in
zijn geheel ontslag terwijl de naogtploeg in het geheel
niet obkwam. Zo werd hét dus mogelijk dat het geheele
bedrijf in enkele dagdn tijds geheel kwam gtil te liggen.
Slecht een zes-tal arbeiders werkten doort,
_ Ob Dinsdag 6 Juli 1948 ten omstreeks 20 uuxr werd in
het ®"Pehuis®, gevestigd Lutkenieuwstraat te Groningen
een vergadering door degstakers belegd, die onder leidi
stond van den E,V.0.~bestuurmder der afdeling Metasal:
*lJan Arend KOLMAN, geboren te Beepta 14 Augusihms 1902, _
wonende te Groningen Delivlein 5 . Prakbisch alle arvei=- .
ders waren aanwezig, KOLMAN beloofde, dat de E.V.C. de ?
stakende arbeiders zou ondersteunen. Ook de VRTES voore
noemd heeft or deze bijeenkomst het woord gevoerd, Hij
is Propagandist voor de E.V,C, der afdeling Groningen.
Besloten werd een delegatie 1e benoemen, die met den di-
recteur der fabriek zou onderhandelen, terwijl voor de
fabriek zou worden geDost,
Ondertussem heeft een en ander grotere gevolgen,




. waarden het werk wilden hervatten. Hem werd echter ge=—

dan aanvankelijk kon worden vermoed., Bij het contact,
dat door de directie der fabriek met den Rijksbemidde~
lagar werd orgenomen, bleek het, dat het uurloon der ove
rige arbeiders van 85 cent te hoog is zodat deze mfzk
affaire ook een loonsverlaging zal betekenen voor de
overige arbeiders. Or Woensdagmorgen 7 Juli 1948 is
eon delegatie der arbeiders op de fabriek geweest voor
een besPreking met den directeur. Tot resultaten is men
echter niet gekomen. Door de directie zal worden gePro-
beerd zo sboedig mogelijk ander Personeel te krijgen
door bemiddeling van het Gewestelijk Argbeidsburemsi te
Groningene.

0P Donderdagmorgen 8 Juli 1948 werd de direc-
teur der fabriek door KOLMAY voorneemd ovbgebeld.
KOLMAN deelde mede, dal de arbeiders op de zelfde voor-

zegd, dat dit niet mee® mogelijk was, aangezien de Rijki
bemiddelaar reeds in het geval gemoeid was, die eiste,
dat maximaal het hoogste te verdienen loon werd uitge-
keerd. KOIMNMN is hierover zeer kwaad geworden en dreig-
de met molestatie indien andere, nieuwe arbeiders zou- |
den trachten als stakingsbrekers op te treden. |

Volgens bekomen inlichtingen is het N.V.V. en
de andere erkende vak-omganisaties niet van plan zich
met dit geval te bemoeien aangezien het hiet een wilde
staking betreft,

Do arbeiders posten momenteeﬁvoor de fabrie@i
tot nog toe hebben zich geen incidenten voorgedasan.
Werkwilligen zijn tot nog toe niet gemolestserd.

S De toestand zal voortdurend nauwkeurig worden
geobserveerd en de ontwikkeling zal op de voet worden
gevolgd. Een en ander zal worden gerapporteerd = e~ = =
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In aansluiting op het rapport van de I.D. te
Groningen, No.204/48, d.d. 8 Juli 1948, betreffende
een staking in de draadfabriek van de Fa.HIEMINGA & Co,
aan het Eemskanaal N.Z. kan heden worden bericht, dat
de staking is opgeheven. Zoals bekend was de oorzask
van deze staking 2 luie jongens, die meer verdienden ,
dan door de Rijkebemiddelaar was toegestaan. Deze jongen
zijn niet weer in dienst genomen, terwijl 10 andere
raddraaiers zijn ontslagen.

' De E.V.0., die terstond nadat het conflict
wag uitgebroken, naar voren trad om de leiding in handen
te krijgen en ook gedurende de staking haar best heeft
gedaan om een minnelijke schikking te voorkomen, heeft
hiervij een volledige nederlaag geleden.,

Nadat Woensdag 4 fugustus j.l. een 8chrijven
vén het betrokken Ministerieée uit den Haag bij het Ge-
westelijk Arbeidsburean te Groningen was binnengekomen ,
waarin vermeld stond dat werkzoekenden naar de Pabriek
van de Fa., Hieminga ‘gezonden moesten worden, heeft de
E.V.Ce geeint deze verplichte bemiddeling stop te zetten
Toen het Gewestelijk Arbeidsbureau weigerde hiersan te |
voldoen hebben de stakers zich aan de fabriek gemeld, -

© Met uitsluiting van de beids jongens en 10

arbeiders, mogen allen terugkomen.

Het uurlobn van de terugkerende arbeiders
is ook nog verlaagd en wel met 20 went per uur, dat is
volgens collectief arbeidscontract, zoals door de Rijka-
bemiddelaar was bepaald,

De messte stakers waren 1lid der E.V.(C.
A.S. Maandag, 9 Augustus '48, wordt het werk hervat.

IR
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Masndoverzicht,Juli 1948.

STAKINGEN.

Bij de "N,V, Nederlandse Instrumentenfabriek Waldorp" werd op Maandag
19 Juli 1948,de arbeidersvrede gedurende een paar uur verstocrd,Zoals al
reeads eerder werd medegedeeld heeft dez: N,V,enige tijd geledsn van directie
verwisseld,.De vorige directis had een niet te verantwoorden loonpolitiek
gevolgd ,Teneinde het bedrijf wederom sconomisch gezond te maken was de
nieuwe directie genocodzaskt ingrijpende veranderingen in het bediijf in te
vosren,De uitbetaalds premie lag ver boven het door het C,2.0,vastgestald
peil.lMet toestemming van het Arbeidsbureau werden een aantal arbeiders )
ontslagen,Op Zaterddg,17 Juli 1948,kondigde de directie een premieverlaging:
gan van plm, 10%.Dit bracht de gemoederen van de arbeiders dusdanig in be-
roering,dat dezen op Maandag,19 Juli 1948,het werk gedurende twee uur+neer-
legden,Het bleek al spoedig,dat de EVC trachtte in dit troebel water te gaan
vissen,Ds propagandist van de. EVC,LEEFLANG ¢personalia bekend)verspreidde
op Donderdag,22 Juli 1948 cen manifest,wsarin de arbeidsrs van genoemde
fgbriek werden opgercepen op Vrijdag ,23 Juli 1948,ter vergadering te komen

-~ "~ +Ongeveer 35 arbeiders van de 450-gaven gan deze oproep gehoor,LEEFLANG

wekte de bezoekers op tot staking,doch al spoedig bleek,dat men daarvan in prin-
cipe niets wilde weten.Een vijftal arbeiders wilde op Zaterdag,24 Juli 1948,niet
aan het werk gaan,in verband waarmede deze onmiddsliijk werden ontslazen, -

Uitgetrokken door. .o e SO, Afd./Sectie ... ACD /4o Datum ... 23,.&3.-,48
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E. V C stookte om'ust bu Hlemmga
Arbezders weer de dupe

. 'Nog alti;]d bestaa.t er ‘onzekerheid
_ over de exgenluke achtergron:d en- de

ootzaken van het conflict dat gerezen

. is bij de Draad en: ‘Metaalwarenfabriek
Hlemmgaz en Co, te Grouingen. ; Dit
conflict-is vdn 'den beginne af. door de

P V Ci aangegregen en verdramd voor-
.gesteld Wij: hebben ‘ons’ te ‘dien aan-
‘.zien nog eens nauwkeurig latenrvoor-
llchten en deden de volgende ervarm-
genop. oo y

De lonen in de.Draad en ‘Metaalwaren-

fabriek Hieminga & Co, lagen vanaf de

oprichting van het, Pedrijf, ver boven de
gemiddelde: fonen in gelijksportige bedrij-

ven. Ye omdat bij een werkweek van 40

"uren 48 uren werden ‘uitbetaald, 2e om-
dat, daar en boven nog premie werd be-
taald,’ waardoor het uprloon gemiddeld
op 1,20 kwam. ’

‘Dit wa,s aan de. off1c1¢le mstant;es bew
kend en’ werd, mede door. de aand van 't
bedtijf.en’de belangrijkheid voqr de we-:

. derophouw, ocogluikend: toegestaan. QOok
de. arheiders waren. hiermede volkomen
op de -Ro0 Bte.

Er wﬂren in het bedri,]f 2: Jongere ars
belders -wgarvan de .een propagandist
voor ‘A& E.V.C:, die eveﬁeens boven het
| wettelijk toeioistane uurioon waren te-
werkgesteld Thaar die de kantjes er af-
liepen ‘¢n hiervoor reeds herhaaldelijk n

a.q.rachuwing hadden ontvangen, | Ult-
eindelijk was de maat vol en werdeh de-
zé, met medeweten van het Arbeidsbu-

. reau, 'op* het wetteljk toegestane loon

teruggezet. De mededeling hiervan werd

hun gedasn op Maandag § Juli-jl. voor:

de a.anvang van het werk: ‘Op Dindsdag
8 Jgli en men mag veronderstellen, dat
di; ovex'l.eg met de BV.C, is gest:hied,

’ even

werd door de morgevlploeg bij monde van
een“der arbeiders de mededeling gedaan,
dat die dag slechts voor 50% arbeid “Zou

 worden gepresteerd.

Waar dit niet kon’ worden toegestaan
werden- zij op de gevolgen hiervan . ges
wezen, nl. wanneer om 2 uur bleek, dat
minder arbeid was gepresteerd dan nor-
maal zij onmiddellijk zouden worden
ontslagen -
anflict 0oldongen fett

Toen om 2 uur inderdaad werd gecon
stateerd, dat. dit het geval ‘was, was het
ontsla.g,,wegens dringende red.enen, een
‘feit. Voordat' de Directie hiertod overging
had zijj zich hu de ‘Jetrufende instan-
ties op de hoogt,e gesteld van de houding
die in dit confhet moest worden ‘aanges
nomen, zodat zij. volkomen con:ect hans!
delde’”

slag, waarbij. door de Dire:.ie nogmaals
op de gevolgen werd gewezen.'t wijl de |
nachtploeg die om 10, uur moest opkomen
met mtzondermg van 2 arbeiders, niet
op het werk verscheen waarmede dus|
het conflict een voldongén feit was.

- Nog diezelfde avond. belegde e B.V.C.
een verga»dermg wiarin. dit conflict-fot
éen staking werd geproclameerd met de
toezegg‘mg, dat_de ‘georganiseerde’ “arbei-
ders: een ‘yitkering van 70% zoudeh ont:
vangen. ferwijl- voor de ongeorga,niseen
der een stelinactle zou worden opgezet.|

. Woensdag 7 Juli werd de Directie door|

de Inspécteur van het College vah Rijks-
bemiddelaars .opgebeld in welk - gesprek
werd’ mede,n,'edeszw.k dat meét'ingang van

die ‘dag slechts tegen de. lonen  vermeld

in’ het’ collectief-arbeidscontract mocht |
orden gewerkt op straffe van boetel|
'anneer hieraan geen gevolg werd ge-

An de congerenties die daarop en met
de officidle instanties en met de rechts
- kundige adviseur ‘van de Firma . wers
_den gehouden is oveduidelijk. gebleken
" dat het Helg ‘conflict moet. ‘worden te-|
ruggebracht tgt een - drijven “van ‘de’
"EV.0. om, zo‘als ‘gewoonlijk, onrust te
stoken en, waarvan de gevolger.r uitein-

‘ {doar het Arbeldsbureau onmiddellijk ge-

D¢ middugploeg  die om Z'uur|’
moest’ begimien'nam uit. yrotest Zelf ont- |
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dehgk door de arbexders moeten wordenw
gedragen . Cy
Nadat ‘door het Arbeldsburemu aan de
Minister en de.Directeur-Generaal van
de Arbeid Yapporten waren . gezonden
kwam vanuit, Den Haag de opdracht dat
gewoon kon Worden bemiddeld waaraan

volg is gegeven zodat reeds na een der
eerste dagen het-bedrijf weer in werklng
kon worden gesteld ‘

In -een ondérhoud met het ‘Zg N sta-
kingscomité “bleek, dat ook nu nog niet
wordt begrepen waarom het eigenluk
ga,a.t :

Oadc vaorwaarden met |
mogelijk

Men is van mening, dat.bijleggen van'
het conflict betekent ’t normale tewerk-
stelling op de oude voorwaarden en met
behoud -vamr alle rechten, Dit nu is ten
enenmale onmogeluk immers vanaf - dit,
ogenblik is-de.Directie gebonden aan de;
wettehjk voorgeschreven uurlonén waar-
voor, geen d1spensat1e mogelijk is: ;

‘Het is wel jammer, . dat de arbeiders |
zich door dit conflict zelf Hebben gedu- .
peerd ‘en de goedwillenden onder hén
" zijn thahs al wel tot de overtuiging ge-
‘ ‘komen dat zij doer 'de BE.V.C. zijn mis-

- leid.
~ E.V.C.-kas is leeg

Dsut dQZe opvatting Jmst ds blijkt wel
uit de hdudlng van-de heer Kolmandie
de- Directie’. hedenmorgen | opbelde en
daarin-om'eén onderhoud verzocht
Directie meende hieraan. geen gevolg te
kurinen ' geven ‘waarop: de heer Kolman
mededeelde, dat'de ‘stakeride arbeiders:
‘dan andey werk zouden gaan zoeken.' ’
sHieruit blijkt dus. vqldoende, dat. de
kas van de BVC uitgeput is en de steun-

v

actie niet het succes heeft gehad waar-

op men had gerekend. Hieruit blijkt ook |
.dat De Waarheid slechts een verdraaing |
van de feiten heeft gegeven, - !
De werkelijkheid is dat de EV.C. bu
monde van. de heer Kolman e.a., tegen

. Jbeter weten in, met voorstellen: kﬂmt die

volgeng haar door de officiele instanties
zijn goedgekeurd maar die bij mformatle
blijkén niet juist: te -zijn, :
Hieniit blijkt dus wel duidelijk, dat‘,
zelfs- dg bestuurderen van de E.V.C. niet;
schromen een valse voorstelung van 7a-|

ken te gevenswanneer dzt in hun kra
-te pas‘ komt
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Blijkens belomen inlichtingen heeft de pAlDp directip

van de TM.V. WALDORP instrumentenfabriek op Zzgterdag, 17 Juli
1948, haar personeel in kennis gesteld met haar reeds lang

van te voren vastgesteld plan, om te komen tot een premie-
i oAb g
verlaging voor het gehele personseel. Deze verlaging zou op

Maandag, 12 Jull 1948, in werking treden. De prenie-verlaging
noudt verband net de gebondenheid van de Airectie aan de col-
leotieve‘Q;beidsgvereenkfmst.

Ue Varbondsbestuurders hadden op Vrijdaz, 16 Juli 1948,

2an de directie verzocht een dag te bepalen, waaron deze
premle-verlaging umet hear zou kunnen vorden besproken. De
directie had erin toegestend om op Dinsdag, 20 Juli 1948,
bedoelde aangeleenheid met de Vakbondbestuurders te bespre~
Ken.,

freoer

senoende TTL,T. heeft op laandag, 19
Juli 1948, gesneend het we

Yet personsel v:

i
=
Ny

r< n2er te moeten legsen. la onge=-
veer I urea te hLebben gestaallt, werd het werk te circa 10,00
uur hervat. _

. Op Dinsdag, 20 Julil 1948, hesft er tussen de directie
van de Y.V. en de Vaikbondsbestuurders een bespreking plaats
gehad. De resultaten ven deze bespreiiing zullen op Vrijdag
a.8. aan het personeel zenbasr worden gemagkt, lien ig bij de
Ue.V. a2lgeuneen van mening, dat dsarmede het geé@le conflict
zal zijn opsalost, ﬁ

Vooralsnog bestaat geen vrees voor een nerhaling van de
staxing.

Juli 1948

=
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Staking in draad- |
fabriek Hieminga
| E.V.C. betaalt 70% van |
het loon uif! - |

' Het gehele badrijf #an de Ijzer- ||
draadfabriek i
ningen ligt- stif, . ) ;
De staking, die uitgeh ken s
door een loonsyerlaging ajn twee
- jeugdige arbeidprs, omvat $5 man, |

5
Q@
®
s
o
¢

Met ingang van Maandag §.1. kre- |
gen twee jeug}lge arpeiders zes
gulden Ioonsverlaging’ De nacht- |
. ploeg van Maal was hierover |
zo verontwaargi#’d, dat z#n haar
1gtaheel de st e eze wille- |
eur onnen eerst
een langZzaam-g4 e, De werk-
ever gaf hur ¢ \ de volgen-
le morge( ag?) allen ont:
slag. j
De dagploeg n dat niet ing
niet a%.% hgt w at het

ehele bedrfit Sth. fies

gehele be atyl lgt,

De arbelders stejdépedfch in ver

. binding met de E H:C, Glsteravond
vond een vergatfering 1g:la.a.tsy met
de stakers In gebouw

et Tehuis,
Er werd een stakingscomité ge-
vormd van 3 personen, versterkt [
et drie leden, waarvan één on- |,
georganiseerde, één EVCer en
J ’ één Katholleke arbeider, |
. De arbeiders eigen intrekkin van |!
. } ’ / de loonsverlaging en uitbe ling |

van de stakingsuren. !

,./“/ 'De E.V.C. staat achter de sta-
g king en zal de stakers 70 9, van |
’ het loon uitbetalen, |

é:’)e“farbeiders posten voor het be- |

Voor de oﬁgeorganiseerden onder
. ‘de stakers wordt e 1 steunactie
i georganiseerd; :

——— b
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" kele ultkering ten behoeve der stakers zou worden gedasan.

GEMERT .

Ik moge UHoogedelgestrenge het navolgende berichten.

Op Zaterdag, 26 Juni 1948, des voormiddags te 8.00 uur, brak.
plotseling een z.g., wilde staking uit onder het personeel van
de N.V, Eerste Gemertse Metaal Industrie "Egemi" te GEMERT, —
Directeur Van de Oudenhoven, wonende te EINDHOVEN,-omvattende
40 personen, respectievell jk 16 mannelijke en 24 vrouwelijke
arbeiders. Ren vrouweli jke arbeider, benevens het voltallige
kantoorpersoneel, bleef aan het werk, De stakende personen
waren allen van de Nederlandsche nationaliteit.,

De oorzask van deze staking was, dat door de stakers een ker-
misgratificatie werd geeist, hetgeen de directie niet inwil-

ligde. Aanvankell jk was door de Directie toegestaan, dat bui~ '
ten de vacantleregeling van de 6 dagen in de eerste week van .
Augustus, gedurende de Gemertse kermis (van 4 tot 7 Juli)/met |
behoud van loon niet gewerkt zou worden, hetgeen later of ver-—
zoek van de werknemers werd gewijzigd in twee vrije dagen.

Na inwilliging van dit verzoek werd van de zijde der werkne-
mers erop aangedrongen, dat aan hen gedurende de kermis drie
vrije dagen met behoud van loon zou worden gegeven. De Direc~—
tle stond zulks toe onder voorwaarde, dat deze dag zou worden
ingehaald, voor welke overschrijding van de arbeidsduur door
ge AﬁbeidBiﬂSPBCtie te MAASTRICHT bereids toestemming was ver-~
eend, i

Nedat aan alle verzoeken van de werknemers was voldaan, eiste
zij op 26 Juni 1948, alvorens de arbeid aan te vangen, de toe-
zegging van een kermisgratificatie, hetgeen door de Directie
werd geweigerd, Onmiddellijk ging daarop bovenvermeld aantal |
in een z.g. wilde staking.

In de loop van die dag had de Directie en het stakende perso=~
neel van genoemde N.V. een bespreking met de Heer Verhoeven
uit EINBHOVEN, vrijgestelde van de R.K. Metaalbewerkersbond
"St.Eloy". Daar deze staking was begonnen zonder eerst de
werknemersorganisatie te raadplegen, werd van de zijde van
"St.Eloy" aangedrongen het werk te hervatten, daar de eisen
als onbillijk en onaanvaardbaar voor de werkgever moesten
worden beschouwd en door de R.K. Metaalbewerkersbond geen en~

Na deze bemiddeling heeft het stakende personeel ih de loop
van 28 dJuni 1948 het werk hervat, zodat op 29 Juni d.a.v. het
bedrijf weer normaasl produceerds.

AAN het Hoofd van de Centrale . - De -
Veiligheidsdienst te 's—-GRAVENHAGE.

in afschrift aan : de Heer Procureur-Generaal
fgd.Dir.v.Pol.te 's-BOSCH;(in duplo) ' |
de Heer Gewestcommandant der Rijkspolitie j
te 's~Hertogenbosch,
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De staking had een rustig verloop en incidenten vonden niet
plaats. Beinvloeding van extremistische zijde kan als uitge-
sloten worden beschouwd,

Het uitbreken van deze staking werd U op 26 Juni 1948 telefo-
nisch bericht,

DE DISTRICTSCOMMANDANT,
De Dirigerend Officier .
der Rijkepolitie 3e klasse,

H.,W. Weerts,
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{deriitvan, , We ks
’ %&aﬁ& houdent
: De oorzagk :

de opleggen. ™ ;
Nadat deze verlaging wag inge- |
troklken en de.directie had toege-

county, St —

zegd een nleuwe ts elin
te zullen ontwerpss#: werd he ‘
1 werk na een hgié®ur hervat. ]
Ongevéer  vier- a_ vijfhonderd |
arbeiders van Waplboor te Zul-
len hebben n Cfttijd voor de |
kantorenyy ectie en de be-
drijfaigieth geprdtesteerd tegen |

tier gulden gullenfontvangen als
een zgn. di ‘

Verleden ja A

ontvingen zij het- |
zelfde bedrag

PRARr de toezegging

[dat het dit jaangafer zou zijn, het. |

;Feen “thans’ ech{R N nietahe geval
8. v

| De voorzitter derg@#lFiekskern, de

|N.V.V.-er Hoflgs®, had niet ge-

‘dacht, zo zp®e hi in zijn toe-
spraak tot dé protesterende arbei-

ders, dat tegen deze ultkering
protesten zouden komen.

»Je bent slecht op de hoogte van
hetgeen onder de arbeiders leeft,” |
| weerklonk daarop een interruptle, |,

Eerst nadat de kernvoorzitter had
'toegezegd Vrijdag de zaak te zul-
len bespreken me. de kern en de |
directie, gingen'de arbeiders aan
het werk. ‘
-Overigens belootde de N.V.V.-|:
man, dat het misschien volgend |:
‘jaar beter zal zijn mits de arbei- |,
ders zich kalm houden! '
e ———
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Staking bij de N.V."Zinca de la Campine" ﬁb L, ]
Kempense Zinkmaatschappij te Budel. ’ méé—\’)&y |

|
Ik moge UHoogedelgestrenge het navolgende. berichten. Op |
Zondag 2 Mei 1948, des voormlddaos opstreeks 6.00 uur, brak plot=-
seling een z.g. w11de staking uit onder het -ovenpersoneel van.de
N.V¥Zinca de la Campine", Kempense Zinkmaatschappij te  Budel, Di-
recteur André DOR-VAES, wonende: te BUDEL,,Dorpleln,_omvattbnde
70 man, die op dat tudstlp in genoemde fgbriek werkzsam waren,

Genoemde fabriek is een continuebedrijf, waaroP 920 perso-
nen van verschillende nationaliteiten werkzaam Zija. -
liteit De stakende personen waren allen van Nederlandse - nationa—

iteit.

De oorzaak van deze staking was, dat door hen meer produc—
tieloon werd verlangd en dat door hen gelist werd, dat over alle
in werking zijnde ovens een gelijke premie werd gesteld, hetgeen
volgens de stakers op dat tijdstip niet het geval was.

In de loop van de middag meldden zich diverse stokers om
de vuren van de brandende ovens aan te hounden, zodat het bedrijf
nagenoeg geen stagnatie ondervond,

In de voormlddao van 3 Mei d.a.v. omstreeks 5.00 uur werd
in de cantine wvan de fabriek een vergadering belegd door het per-
soneel dier maatschappij, waarbij als spreker optrad de Heer NA=-
THIJSEN, hoofdbestuurslid van de Rooms Katholieke Metaalbewerkers
bond. De vergadering werd bezocht door nagenoceg het gehele perso-
neel en had een kalm verloop.

Na afloop van deze vergadering werd het werk hervat door §
dat personeel, dat in de ploeg werkzaam was, die op dat tijdstip |
volgens het ploeaenstelsel werkzaam moest zijn. !

Nog diezelfde morgen had een bespreking plaats tussen de |
directie, de fabrlekskern en reeds genoemd: hoofdbestuurslid van
de R.K.MetaalbewerKersbond. Het resultaat van deze bespreking
was, dat op nagenoeg alle punten overeenstemming werd bereikt en
dat alle arbeiders, die bij het confliect betrokken waren, aan het
werk zouden gaan.

Aanvankeluk bleven nog 20 man van de 70 man weigeren aan
het werk te gaan, doch ook deae hebben in de loeop van 4 Mei hun

werk hervagt. .
Gedurende deze staking hebben zich geen incidenten voorge

daan.
In overleg met de Burgemeester van de gemeente BUDEL 2zijn

door mij de vereiste politléle maatregelen genomen.

Vermoed wordt, dat deze staking is uitgelokt door de E.V.
C. Afdeling WEERT, om onrust te veroorzaken onder de goedwillen—
de arbeiders van genoemde maatschappij. Een onderzoek dienaan-
gaande wordt 1nﬂesteld en bij gunstig resultaat zal een en ander

U ponverwijld worden bericht.

AAN Het Hoofd van de Centrale |

te

Veiligheidsdienst - Omtrent -

's~GRAVENHAGE .



Omtrent deze staking en het ver:goop fdaafvgin werd U
;Dp,B-\ en 7 Mel 1948 telefonisch een ‘en yer bericht.
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Onderwerp : Staking te Do e s burg.

BUREAU B
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In antwoord opt === — e e e e e .

Bijlage(n) : o - e e

Hierbij heb ik de eer Uhoogedelgestrenge het navolgende
te berichten. . " .
Op 12 Maart 1948 werd mij medegedeeld, dat..op Dinsdag,
9 Maart 1948 bij de N.V. B.Ubbink en Co., Metasal- en Temper-
gieterij, Barend Ubbinkweg No.2 te Doesburg, een wilde sta-
(' king had plaats gehad.
Op deze fabriek werken circa 400 personen.
Bij een onmiddellijk door mij ingesteld onderzoek is
mij gebleken, dat de nachtploeg arbeiders, bestaande uit 33 m
man en hoofdzakelijk uit 's-Heerenberg afkomstig, op bedoel-
de Dinsdag te 19.00 uur het werk niet wilde beginnen, omdat
z1] geen genoegen namen met een aangeplakte mededeling. van
de bedrijfsleider, waarin stond, dat het arbetdstempo van
enkele arbeiders dezer ploeg teruggelopen was, zodat anderen
: meer moesten presteren.
j/ De Directie is in overleg getreden met twee arbeiders

— M van deze nach@loeg,.genaamd Th.Limbeek en A.J.Jansen, beide
— wonnachtig te 's-Heerenberg, Hierbij werd door de arbeiders
de eis gesteld, dat zij de verloren 4 uren van staking zousr
den betaald krijgen, terwijl overeenstemming werd bereikt,
om zich met hun grieven te wenden tot het dagelijks bestuur
van de fabriekskern., Bedoelde grieven bestonden in het con-
troleren van het arbeidstempo door de bazen en het feit, dat
. zij de namen wilden weten van die "enkele arbeiders", die in
(:a bovenbedoelde mededeling beoogd werden. Daar het werk van de
nachtploeg zo belangrijk is, dat anders de gehele fabriek
de volgende dag niet productief zou kunnen werken en om meer
moeilijkheden te voorkomen, heeft de Directie deze eis inge-
willigd met dien vemrstande, dat twee uren in de lopende week
zouden worden uitbetaald en de resterende twee uren de daar-
op volgende week, wanneer zou blijken, dat de werkzaamheden
een normaal verloop hadden, De arbeiders gingen hiermede ac-
coord en hebben om 23,00 uur dien avond het werk weer hervat.
De stakers stelden hun eis met de bedreiging, de vol-
gende avond weer te zullen staken, als deze niet werd inge-
willigd.
De staking heeft zich niet herhaald.
Verdere bijzonderheden hebben zich niet voorgedaan.
Bij onderzoek is mij gebleken, dat de redenen die tot
deze staking geleid hebben, niet van politieke agrd zijn.

De Digtrictscommandant,
De Offidier van Rijkspolitie le klasse,
Typ:G. H.W. Offers. ,
Coll:1 _
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Bijlagen:
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ﬁ Amsterdam, 23 De e?ngelg Efg’%z 2
ADZ#Zy5 |
buRaU 13

A9-/2- 7

In de namiddag van Vrijdag 22 December 1947, tot onge-
veer 15 uur, is er een staking, omvattende ca, 2000 man,
van ongeveer 2% uur geweest bij de Nederlandse Dok en
Scheepsbouw Maatschappi), alhier.

De aanleiding hler toe was de els voor uitkering van
een extra-Kerstgratificatie.

Op 18 December j1. waren pamfletten verspreid, onderte~
kend door het Bestuur van de Plaatselljke Bedrijfsgroep
Metaalni jverheid der E.V.C., gevestigd Nieuwe Keizers-
gracht 61, alhier; in deze pamfletten kwam o.a. voor:
"HOE STAAT HET MET EXTRA-KERSTUITKERING 7Y
"PRODUCTIECIJFER METAAL 140",

Voor goed begip diened, dat door de Directie in de maand
September een extra-ultbetaling was verleend van 30 werk-
uren, waarin een kerstgratificatie was verdisconteerd;
hiermede werd toen door de bedrijfskern accoord gegaan.
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VERZONDEN AAN: Hfd. C.V.D., Haag. F.2.
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COMMANDANT : Telefoon 3500.

NO. 136 - GEHEIM. Voquo J{Q
ONDERWERP: Staking te ARKEL. 27 ocT. “:Hl !
' ACD| 22 9/
P RUEEATTR

AB-19- 57

Ik heb de eer U HoogEdelGestrenge
hierbij beleefd aan te bieden een rap-
port van staking te ARKEL in duplo,
welke inmiddels is beeindigd.

¢ De Districtscommandant,

De Dir. Officier der Rijkspolitie
3e klasse,

ot

+J « V8Nl THIEL.

het Hoofd van de Centrale:
Veiligheidsdienst,
Javastraat 68

\ te
\ 's—GRAVENHAGE.

e i i e i st e e S =y T
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'RIJKSPOLITIE, Gorinchem, 24 October 1947

AFDELING - GORINCHER . Elel ne Hasrsekade 78 ,
COMIANDANT . , Telefoon; 2877 ng
10.852/27 ~ Geheim, <_

Onderwerp; Staking te Arkel,

Ter voldoening awn Uw telefonische opdracht d.d.

23 Ootober 1947, betreffende cen uitgebroken staking te
Arkel, heb ik de esr UHoogedelgestrenge beleefd het na-
volgende te berichten

" Op ¥aandag 20 October 1947 is te Gorinchem bij
de N.V,Constructiewerkplaats "de Vries Robbé en Co. eon
sit-dovm staking ultgebroken, Op Dinsdag 21 October 1947
sloog deze staking over nasr het personesl ven de gzuster—
fabriek de N.V.Betondak bte Arkel,

De reden van de staking was de navolgende

‘Het kantoorpersoneel van Betondak o%%vangé alk
Jaar een protificatie, bustoande uit een dubbel mnandgmeld,
Het arbeidercpersoneel ontvangt deze gratifticatie eveneens,
doch deze beataat slechts uit esn dubbel weekgeld. De ax—
beiders vinden dit onbillijk en hierover is reeds sinds
Jaren strijd gevoerd, met als resultaat dit jaar de genoemde
staking.

: De s taking omvat 338 personen wonsnde te Arkel

en omliggende gemeenten, ‘

Op een door de stakers belegde vergadering, kwam
van de Metaalbewerkersbond het bericht, dat de Bond de staw
king nilet goed%ﬂurda en alzo niezigchter de stakera aznnﬁ;

De staking is zeer rustig verlopen.Ongersgeldhew
den vonden niet plsats, zZodat de plaatselijke politie ntket

. behoefde op te treden,

Op Woensdag 22 October 1947 des morgene is door
het gezamanfijk personeel van de Vriea Robbé en Betondak
een vergadering gehonden in het 0 en O gebouw te Gorinchem,
waar als spreker optrad van Wingerden, hoofdbestuurslid van
de Metaalbaewerkersbond, Deze heeft het personeel aangeraden
om het werk weer te_hervatten. Hiertgen werd gegageerd door ¢
enkele leden van de E.V.C., doch blijkbaar zonder resultaat.

Op Woens 22 Ootober 1947 des namiddags werd
wederom een vergadering gchouden in hetzelfde gebouw en werd
met een kleine meerderheid besloten het werk te herwatten,

Op Donderdag, 23 October 1947, te 7.15 uur is
het werk normasl hervat,

De wnd.Afdelingscommandant,
De Opperwachimeester,

‘—Z—JJ

e it

G.M.van Schendel,

AAN:
de Heexr Districtscormondant
der Rijkspolitie
te
DOBRDRECHT,.
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Verslag van de staking bij de N,V. de Vries Robbé & Co

l Volgno.

-Constructiewerkplaats en fabriek van stalenramen te Gorinchem.

1 2 40CT.1947

0= 0=0=0=0=0=0=0~0-0 OPGELEGS
AT

Op Maandag 20 October 1947 is het fabriekspersoneel van de

~“Yries Robbé & Co.N.V. te Gorinchem in staking gegaan, omdat men
AkD/W . ‘ 1

] gemaaks. Epkelen lieten zich uit om de staking op te heffen en

ntevreden was over het feit; dat het kantoorpersoneel een grote:
re gratificatie had ontvangen dan de arbeiders in de fabriek.
Nadst de fabriekskern geprobeerd had om deze zaak te behandelen
met de directie, doch hier geen oplossing was bereikt, begonnen
de arbeiders op bovengenoemde datum een sitdbwnstaking. Nadat de
vakbonden hadden medegedeeld, dat zij niet achter deze staking
stonden, omdat niet eerst hun oordeel was gevraagd, gingen op
Dinsdag 21\October 1947 ook de arbeiders van de zustermaatschap-
pij, de N,V.Betondak te Arkel in staking. Ook hier gaat het over
de4sratifiCatinregeling. De arbeiders wensten een gelijkschake-
ling met het kantoorpersoneel en een extra loon over het zelfde
tijdvak, als het personeel van het kantoor ontvangt. Alzo werd
er door plm, 1150 arbeiders gestaakt.

Op Woensdag 22 October 1947 te 13.30 uur werd in het O.en q
gebouw te Gorinchem door het hoofdbestuur van het N.V.V. een
vergadering belegd met de arbeiders van voornoemde fabriek., Op
deze vergadering werd het woord gevoerd door een zekere van '
Wingerden, 1id ven het hoofdbestuur van het N.V.V. Deze liet in |
zijn toespraak, ultkomen, dat het hoofdbestuur niet achter deze

beschouwd. Hij wekte de arbeiders op om weer het werk te hervat
ten, omdat het hier geen loonquaestie betrof doch een tantieme.
Ook al zou de N.V. thans bereid zijn om een hoger tantieme uit
te betalen, dan nog zou dit niet mogelijk zijn, omdat hiervoor
de goedkeuring nodig was. Van de zijde‘van de arbeiders klon-
ken toen verschillende protesten, hetgeen in de vergadering
verschillende malen voorkwam, dat enkele arbeiders het niet met
de spreker eens waren en dit door te schreeuwen kenbaar maakten.
Tenslotte werden de arbeiders van de fabriek die in de vergade»d
ring aanwezig waren in de gelegenheid gesteld om hun mening naar
voren te brengen, waarvan door een zestal personen werd gebruik

‘ staking stond en deze staking als een wilde staking moest wordej
|

gaven te kennen, dat zij achter het hoofdbestuur van het N.V,.V,
stonden, terwijl enkele anderen van mening waren, dat er verder
ge st aakt moesten worden. Door een arbeider 1id ven de E.V.C.

werd gevraagd, of de in de vergadering aanwezlge persoon, die i
1id was van het hoofdbestuur van de E,V, C. ook het woord kon

krijgen, waarop van de zijde van het bestuur van het N.V.V.
-ontkennend~




rm

OlEBkennend werd gaantwoord, omdat deze wergadering was belegd ‘
door het N.V.V. Nadat van Yingerden, na de verschillende spreker;
weer-het woord had genomen en mede deelde, dat de kern ook van
mening was, dat het werk weer hervat moest worden werd besloten,
dat hierover een stemming zou worden gehouden en wel den volgen=-
den dsg op Donderdag 23 October 1947 des morgens te 7 uur en dan
voor ‘de Constructiewerkplaatsen en de Petondak elk afzondérlijk.
Er was ongeveer 1z uur vergaderd. Hierna hebben de,h arbeiders het
gebouw verlaten. De verschillende leden van de E.¥.C. waren het
hiermede niet eens en begaven zich met hun bestuurslid naar de
Kansaldijk te Gorinchem. Verschillende arbeiders van de fabriek
liepen mede. Op de Kanaaldlak werd door het bestuurslid van de
E.V.C, die zoals later bleek gensamd te zijn Van Noorden, wonende
te Dordrecht, tot de aanwezigen plm. 200 in getal, een korte
rede gehouden, Hij deelde mede, dat de leden van de E,V.C. kondeg
rekenen op hun geldelijke ondersteuning, Verder deelde hij mede,
dat als de staking bij stemmlng eventucel doorgang mocht V1nden,
zou worden getracht de ongeorgeniseerden ook te ondersteunen,
door met lijsten te collecteren het daarvoor nodige geld te
krijgen. Hij wilde de aanwez1gen geen raad geven of zij al dan
niet door moesten staken en liet dit aan hen zelf over. Deze
toespraak duurde plm. 4 uur, |
Op Donderdag 23 October 1947 z13n de arbelders van de Betonm
dak zonder stemming allen weer aan het werk gegaan, terwijl ver-
schillende arbeiders van de Constructlewerkplaatsen van de Vries
Robbé & Co, eveneens zonder stemming des morgens om 7 uursweer ‘
aan het werk gingén, terwijl verder 400 arbeiders hebben gestemdi
waarvan er 250 voor het opheffen van de staking waren en plm,
150 om de staking voort te zetten. Hlerna zijn alle arbeiders

|

- weer aan het werk gegaan.

De staking heeft een rustig verloop géhad en incidenten

‘hebben zich niet voorgedaan. : "
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. . Gorinchem,21 0

Hedenmorgen is een staking onder gde

plaatsen de Vries Robbe en Co te Gorinchem,
uitgebroken,

De staking is algemeen,
De reden is, da“t"g‘”ﬁ'fb'eiders ,die een

i extra uitkeering kriagen,geligkstaande met 14
}, - dagen loon,dezelfde uitkeering e ischen als het
. kantoorpessoneel dat een maand loon extra

: ontvangt, Sa——
i De stakers zijn naar huis gegaan,
E

Alles is rustig,

-Verbinding Gorinchem,

K’! f’ arbeiders werkzaam bilj ,de N,V,Constructiewerk~

i
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No. ID.93/47. 2 5 CEp 1947

Betreft: Sitdownstaking bij de Gﬁﬁﬁg! ;2} :
Hengelose Verenfabriek. _ e ACD{,é/’//"V

Op Maandag, 22 September 1947,onstond onder de &Trbclidars v.in de
17,V .Hengelose Verenfabriek,directeur H,Bakker,gevestigd aan de In- -
dustriestraat alhier,een ontevredenheid over de toekenning van een
gratificatie aan het toezlohthoudend personeel. i
Zoals gebruikelijk was aan het toezishthoudend personeel (6 per-|
S sonen) aen gratifiocatie toegekend.Het merendeel der arbeiders eiste]
daarop eveneens een dergelljke geldelljke uitkering.Toen de directi(
hiertoe niet bevoegd,zulks te kennen gaf ,werd door de betrokken ar-
beiders het werk neergelegd (sitdownstaking). . '
Vermoedelijk heeft daarop een der arbeiders zich in verbindin
gesteld met een bestuurslid van de Metaalbewerkersbond.Toen deze
arbeider weer 1n de fabriek arriveerde,werd kort daarop,zonder na-
dere uitleg asan de directie,op normale wijze het werk hervat,
Behoudens het kentoorpersoneel,de afdeling expeditie en het toe-
zichthoudend personeel,werd door alle arbelders (ougeveer 60 perso-
nen) aan deze sitdownstaking deelgenomen.De staking,die ongeveer
2 uur duurde,had een rustig verloop. i

Op 22 September 1947 verzonden aan het Hoofd e ——

van de Centrale Veillgheidsdienst te s-Gravenhage. l CUEEAU B

In afschrift aan de Procureur-Genersal, fgd. l _ i

Directeur van Politie te Arnhem. T .
L. LI ;
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Staking te VAASSEN.

in het dagblad"de Waarheid® (Gelderw |

sche Editie) d.d.2 September 1947,n0,54,komt op pagina 5
onderchet opschrifts

Staking te Vaassen in metatlgiecierij.
het vo’mmggeHé‘ﬁ"f“'*v‘”@“ﬁf*:‘*mmm"'*“”**'““"‘“""‘ -

. "Donderdag heblLen ongeveer 30 arbeiders in de metaalgie-
Ré?b“” terij "de Induskrie" te Vaassen het werk neergelegd,
Reeds enige maanden geleden hebben de arbeiders een aansw
lal grieven aan de directie kenbaar gemaakt en tot op |
heden is nog geen ehkele verandering doorgevoerd,De AIne |
dustrie” is &én van die bedrijvem in ons land,die tech~ |
nisch het slechtste zijn uitgerust.Het gevolg is,dat er
hogere arbeidsprestaties verlangd worden dan in de mees-
te soortgelijke bedrijvensIn de lonen komt dit alleye
minst tot uitdrukking,De arbeiders verlangen daarom een |
loonsverhoging van 77 op 80 cent per uur.Enkele anderen |
grieven zijn o.a, de grote slijtage van werkkleding als
gevolg van het verbranden door het spatien der vonken
en de sanwezigheid van giftige gassen in de werkruimte.
Ne een ledenvergadering van het N.V.Vs,in de loop der
middag gehouden,werd door de avondploeg het werk weer
hervat.Op deze vergadering werd besloten,dat van de |
zijde van het N.V.V. alles zal worden gedaan om de recht
vaardige eigen der arbeiders ingewilligd te krijgen."
Naar aanlefiding van het bovenstsande bericht,heb ik, ' J
C.A.de Jong,Wachtmeester le klas der Rijkspolitie ter sta
- plaats Apeldoora,na daartoe bekomen opdracht,op Dcnderdagnﬁ\
4 September 1947,een onderzoek ingesteld;waarbij mij het |
: volgende is gebleken. =
( - Door arbeiders werkzaam in de metaalgieterij vsn de fabriek
‘ "de Industrie" te Vaassem waren enige tijd geleden aan de
directie enkele grieven naar voren gevracht.In hoofdzaak
kwam het hier op neer,dat zij een loonsverhoging wensten,
Door de vertegenwoordigers der 3 arbeidersorganisaties t.w,
het N.V.V.;het HeK.V. en het C.N.V, werd hierover op Woens-
dag 27 Augustus 1947,nagenoeg de gehele Qag met de directie |
gefonfereerd.Men kwam tot een volledige overeenstemming
met uitzondering van de eis tot loonsverhoging,lUe directie
toonde aan dat 2zij reeds het vagtgestelde maxium uurloon
betaalde hetgeen tot gevolg had,dat ‘de vategenwoordigers
der genoemde organisaties de naar voren gebrachte eis tot
loonsverhoging introkken.Des middags werd het resultaat
der besprekingen aan de arbeidqrg-bekendgemaakt.ﬂeewel'zij
onteverden waren over het feit,dat hun eis tot loonsverho-
, . ging niet :as ingewilligd ging de avondpleoeg om. 17,30 uur
- normaal aan het werk.De morgenploeg bestaande uit 47 arbei-
ders,weigerde op Donderdag 28 Augustus 1947 aan het werk
te gaan, 8gen het advies van hun organisaties in, gingen

i

_ zij in sta nge
"AAN | |
den Heer wnd DISTRICTSCOMMANDANT

der RIJEKSFOLITIE.

' te
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Nadat gebleken was,dat ook de Hoofdbesturen van de 3 ge-
noende organisaties de door de arbeiders gestelde els tot
loonsverhoging afkeurden,zijn alle arbeiders die in staking
waren gegaan,voorzover behorende tot de avondploeg op _
Donderdag 28 Augustus 1947,te 21 uur,weer aan het werk ge-.

aap.De morgenploeg is de daarop volgende ddg 00Kk Weer nor-
ma2al san het werk gegaan,zodat de z.g. wilde staking van
korten duur is geweest.Tot op heden hebben zich geen moel-
1lijkheden meer voorgedaan.Ongeregeldheden deden zich bij de
staking niet voor, :
Bij het door mij ingestelde onderzoek is niet gebleken van
enige extremistische activiteit van buiten af. :

De Wachtmeester le kias der Rijkspolitie.

C.A.dd Jong.

s

GEWEST ARNHEM der RIJKSPOLITIE.
District AFELDOORN.

COMMANDANT .

- GEZIEN en doorgezonden aans

de Heer PROCUREUR-GENER/AL,
fgd Directeur van Politie

t e
ARNHEM.
{(Bovenbeekstraat m2l.)
in doorslag aan:

het HCOFD van de C .V D &
—
t e

's GRAVENHAGE .

(Javastraat no. 68)

De DISTRICTSCOMMANDANT
der RIJKSPOLITIE
EM.CMollerus




INLECHTINGENDIENST TE HENGELO(O).

No, ID. 89/47.
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wBetrert Sitdownstaking bij de  le - e e, S R
N,V,Hazemel jer . . f.__/‘z‘f‘ ‘/) | A(D/WOJ%-

Op éaterdag,é September 1947, ontstond onder de gersed-
schapmakers ongevee; fQ.peraonen) van de afdeling gereed-
schapmekerij der. quamgijer fabriek van electrische appa-~
raten, gevestigd aan de Tuindorpstraaﬁ ‘@lhier,een kleine onte-
vredenheid over de toepassing van een veranderde loona&andui-
ding op de loonkasarten (klokkearten).

Op deze loonkasarten werd het uurloon,vermeerderd met een
tarieftoeslag,van de betrokken arbeider vermeld.Volgens de
nieuwe regeling zou daarop echter alleen het uurloon worden
vermeld.Het tariefloon zou desarnaawt normaal worden berekend
en ontvangen,zodat de hetrokken arbeider in deze nieuwe asan-
duiding geen enkel nadeel ondervond.

Toen deze maatregel in de fabriek bekend werd gemaskt,zljn|
de arbeiders van de betrokken afdeling,dle meenden dat hier-
aan in de toekomst nadelen waren verbonden,e:., Jdowngtak o ng
begonnen,De directie besloot daarop in overleg te ireden me
*qe Béfrskken arbeiders,zodat na ongeveer twee uur, het ggg;m

weer no;ma;amgggze wgg hervat.
“Besloten werd 48 Blciws loonaanduilding toe te passen,waar-

mede de arbeiders,na te zijn ingelicht,akkoord gingen.
De staking had een rustig verloop en kan als een interne
aangelegenheid worden beschouwd,

Op 9 Se
ven de

&

tember 1947 verzonden asn het Hoofd
entrale Veiligheidsdienst te s;Gravenhage

In afschrift aan de Procureur-Genersal,fgd
Directeur van Politie te Arnhem,
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Tnlichtingendienst Delft §g€5 Delft,1% Aup;-}&@km947

Nr.405/47

gebracht,
' SRR
. Aan de Heer Hoofd van de C.V.D. . P
]
te 's-Gravenhage. / ' hommer: |

@%
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@ s Ay,
aansluiting op bericht MD.Delft nr-385/47,4dd.

18 Juli 1€47,betreffende staking ran de Nederlandse Kabel-
fabriek te Delft,berichf de I.D.Delft het volgende:

Naar sanleiding van een bésrmeking tussen de directie van

de N.I.FP.en de Personeclsraad vay die fabriek,wérd beslotén
een vergadering voor het personeel te houden op Maandag

11 Avgustus 1947.0mdgt de directie echter inmiddels ecen nieuw
voorstel had,werd besloten de vergadering op Dinsdag 12 Au-
gustus 1947 in de Stads Doelen te Delft te houden.

In deze vergadering waasrin 559 p rsonen sanwezi: waren,declde
(&) o - H

de voorzitter Nieuwpoort mede,dat de directie een modus had

gevonden voor de tijd;dat de beslissing van het colleye van
zich

Rijksbeniddelaars op liet wachten.

Hierin had de directie thans vﬁorzien,door uitvet:ling van

10 o/0 extra,uit te betalen door de werknemersgemeenschap

Delft,terwijl ook in de vaoantieregeling wasg veorzien.

Nadat Nieuwpoort deze voorstellen had toegelicht,ad&iseerde

hij. het personeel namens de Personeelsraad,het werk aan de

N.K.F.op Woensdag.IB Augustus 1947 te hervatten en hij drong

er zelfs op aan 4it te doen.

Hierna kregen ongeveer 20 personen de gelegenheid om hun

bezwaren naar voren te brengen.Deze berustten ongeveer alle

op hetzelfde motief,nl.de vacantieregeling.

Bij dit debat ging het nogal rumoerig toe.

Hierna werd het voorstel van de Personeelsraad in stemming

Qﬁﬁgﬁ | . \‘ /37L¢F:7§§??;é‘




2
Hierbi] waren 360 stemmen voor werkhervatting,189 stemmen tegen en
10 étemmen blanco.

Niéuwpoort maakte daarop bekend,dat op Wcensdag 13 Augustus 1947
het wérk zou WOrden hervat en hij dankte'de bevolking van Delft
en de pers voor de medewerking van hen ondervonden. )
Bij onderzoek is gebleken,dat het werk hedenmorgen,1? Augustus

1947 ,weer aan de N.K.F.is hervat.

I.D.Delft
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- onregeluatigheden voerlxen shder gedeelte van de stakers is be—

,‘ﬁtikkelman veorneemdg EOchten in deze aangelegenheid nleuwe

- regeling van de E V.C.te betrekken.Een beslissing is echter

Augustus 1947,komt een artike voor onder het hoofd " Be Delftse

zijn te Delft een $ tal posten ingesteld en wel ten huize van

‘ zaamheden verdeeld voor de stakers en kriagen zi; ook de nadige

clgno

‘5“‘T }1;.' o g‘f :néirt;é;Afqutu8'1§z7_"’

e R ACD/.Za/zf |
_ In aanslaiting op het bericht Ne.385/47, wll
1947, betreffende de staking san de Nederlandse EKebelfsbriek te |

In de toestand,zoals deze in het voormelde beri&ht is

tot op heden geen verandering gekomen. Er zijn nog geen aanwij~

21ngen welke er op duiden dat deze staking spoedig tot het ver-‘
leden zal behoren. Yan everleg tussehen de Eirectle van de H.K.
F. en de personeelsraad is nagenoeg geen sprake meer.Regelmatig‘

wordt nog doo: de stakers gepost,doech hierbij doen zich geen

lagt met de imning van gelden ten behoeve van de steunuitkering

asn de stakers.In Belft en omgeving worden bonnen verkocnt tez—

wijl diverse personen per ri;wisl grote afstanden atleggen om

|
rin andere gemeente gelasn in te zamalen.hezer dagen zou een ver:

gadering hebben plaats gehad van diverse bestuursleden van de

BE.V.C. ¢m ook de niet in de B.V. c.georganiseerden in de steun-
nog hiet gevallen. In het dagblad de Waarheid van Donderdag,?-v

stakex Stikkelman zeghs EENSGEZIND ZETTEN W1J ONZE STRIJD VOORT
Deze Stikkelman die genaamd is/ Josephus Stikkelman,geboren te'
'a-Gravenhage,23 Oetober 1895, arbelder,wenende Celebesstraat

10 te Delft,is 1id van de personeelsraad van de N.E.F. en is de
compunlstische idd&n toegedaan Omtrent hem werden reeds berichp

ten 1ngezonden. Tsn behoeve van de stakers aan genoemde fahriek
ledén van de personeelsraad. Op deze adressen worden aile werk-

agnw1gzingen.ﬂbn dergeliake post is ook gevestlgd ten huize -ven.

i,
YA



Ash de Heer Hoofd van de C.V.D. _ | e , ;
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Javastraat 68 . : .

Ben Haage.

- PR v . . | ‘ . |
gezichtéﬁunteﬁ)te voorschijn komen ,dan zal‘I.D;Delft,dit.ten ‘
spoedlgste berlchten. | |
Vermeldénswaardlg is nog het feit dat door dlverse stakems bia
alle voorkomende gelegenheden verkondigd wordt, dat zij llever
nog vandaag aan het werk ghan dan moxrgen. le zijn het staken
beu,maar de een wil het niet weten voor de ander.Het zou daar-
om wek eens aaxdig’zijn,als door de personeelsrasd eenbvergade~
rihg werd belegd voor het géhele personeel,mogelijk kwam daar .
'de stemming wel tot uiting;hetgeén nu niet het geval‘is,omdat
zij slechts in kleine groepjes bij elkaar komen. Gebleken is
dat vele van de stakers en wel zij?die‘nieﬁ bij egn veékbond gé
organiseerd zijn,qerk zoeken en vinden bij diverse pat;oons.ta
Delft en omgeving. Zo werken 0.a.bij de kistenfabriek van de |
_firma Steijger te Den Hoorn,gem.Schipluiden, minstens 20 stakers

van de N.K,F, 0ok op ae groentenveiligg in die gemeente,wérken

derachillegde stakers. De personaelsraad weet dit bligkbaar,

. want zij moeten een bepaald pereentage afstaan agn die raad. -j

I.D‘Delft.

.
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te berichten:

'Ob’Woensdag ;6 Juli 1947 brak onder het personeel van de’

Nederlandse Kabelfabriek te Delft een staking ult,welke

ongeveer 675 personeqﬂomvattef

‘Reden tot deze staking was gmlegen in het feit,dat de

directie van dé N.K,P. hog gteeds het voorgestelde tarief-
loonsysteem niet had ingevoerd en dat .~ aan de belofte
tot uitbeéaling van dat tariefloon voor of oOp 30 Juni 1947
nog steeds niet was voldaan. |

Deze staking bleek te zijn uitgebroken zonder voorkennis
van de personeelsraad.De situatie aaﬁ die fabriek was wel.
reeds emhge dagen dréigende.ﬁe.dirgcfie Lhad namalijk veg—
klaard dat zij in dit,geval niets meer kon eh mocnt4doen,
omdat het college van Rijksbemiddelaars nog
had gegeven tot invoefing van het nieuwe tariefloon.

Op Donderdag 17 Juli 1947,te 14.00 uur vond in de Stads-
Doelen te Delff een vergadering van het personeel der
N.X.F.plaats,onder leiding van de personeelsraad.met alé

voorzitter'Nieuwpoort}(zie bericht 364/47 I.D.Delft).

Deze legde,na de opening,de gang van zaken voor aan de ver—

gadering.Hij deelde mede,dat alle gepreat met de direciie

vruchteloos was gebleven en dat daar nu plotselipg het ant-

woord van het personeel,in de vorm van een staking,0p was

gevolgd.

¢ i "
b s-~~~‘i/ ~/ ' gACDjxy«/an
Hiermede heeft de I.D.Delft de eer U K6t volgende

Aan de Heer Hoofd van de C.V.D,
Javastraat 68

's-Gravenhage.
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Hij legde de vergadering twee voorstellen voor en wel:

1.Staken tot het bittere einde  of

2.De staking te beschouwen als een proteststaking en op Maandag
21 Juli 1947 het werk weer te hervatten. ‘
Hij verzocht de aanwezigen niet over deze voorstellen te discu-
gi€ren en zeide dat 2/3 van het aantal steumen beslissend zou
zijn.
Hierna ging men over tot schriftelijke stemming.
NaAtelling deélde Nieuwpobrt mede,dat de uitslag van déze stem—-
ming als volgf wasg:
404 stemmen voor voorstel 1.
137 stemmen voor voorstel 2.

6 stemmen blanco.

2 stemmen ongeldig.
Nicuwpoort deelde de vergadering méde,dét hij 20 personen nodig
had voor het bezetten van de posten aan de fabriek,terwi j1 80
personen nodig WwWarer;om circulaireé tererspreiden onder het per-
soneel van de diverse fabrieken te Delft,waarin mededeling zou
worden gedaan van de staking en waarin zou worden verzocht om
1 uurloon per week ter beschikking te stellen van de stakers.
Verder deelde Nieuwpoortvmede,dat in de stad op diverse plaatsen
contactadressen waren,waar de stakers eQentueel hadere orders
zouden ontvangen. | .
Te omstreeks 16.00 uur sloot Nieuwpoort de vergadering.fet geheel
had een zeer ordelijk verloop.Ook in de omgeving van de fabriek

ig alles rustig en staan er als regel 3 posters.Van het fabrieks-

personeel is niehand asn het werk,terwijl de hoognodige werkzaam-

heden worden verricht door 12 fabrieksbazen.

Van inmenging'van de E.V.C. is momenteel nog geen gprake.

I.D.Delft




L R
No. zjzfﬁgy
Bericht op schrijven van
BijL.s gene,
(\ ¥
e —
! N
D
> N
< o
(L] >
S - -
(&4
JE
3 fc
: <Z1a
C"‘— h
) ' '

Onderwerp:  Wilde staking bij de N.V.Frits *465{
Diepen Viiegtuigen; ¥penourg.

AAN: de Centrale Veildgheidsdienst

POLTEHORT] “ v |

RUSWIK ZH, 12 Juii.1947, <& - | |

AD| 224
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In aansluitihg op dezerzijds
schrijven No. 2261/47 d.d. 7 Juli
1947 betreffende nevengenoemd onder-
werp, heb ik de eer U te berichten,
dat het stakende personeel van de
technische afdeling van de N.V.Frits
Diepen Vliegtuigen, op Dinsdag 8

Juli 1947 de werkzaamheden heeft her-
vat.,

Aan de eisch tot ontslag van

de betrokken bedrijfschef werd door

de Directie geen gevolg gegeven, i
Br hebben zich geen ongeregeld~

heden voorgedaan. '

type:s. 4

De Hoofa-Inspecteur van Politie,

Javastraat *68,
s«C R AV E NHAGBER.,
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Dezerzijds wordt bericht, dat hedenmorgen -
Dinsdag 8 Juli 1947 ~ te 7.45 uur bij de N,V. Machine=-
ANK fabrisk en Reparatiebedrijf J.H. Keller, Schaardijk 81
‘ te Rotterdam, een wilde staking is uitgebroken als pro-
tesat tegen de bealissing van het College van Rijksbemid-
delaars, dat het verzoek tot uitbetaling van een grati-
ficatie van 96 uur loon afweesa,

De mtaking, die eirea 150 man omvat, droeg aan-
vankelijk het karakter van een sit-down-staking. In de
loop van de morgen werd het werk echter verlaten.

Naar werd vernomen zal morgen - ¢ Jull 1947 -
het werk weer worden hervat.

Incidante% deden zich niet voor.

Verzonden aan s Hoofd Centrale Veiligheide Dienst,
Javastraat 68 te 's-Gravenhage.

Prooureur-Genersal bij hef Gerechtshof,
fgd. Directeur van Politie te 's-Graven-
hage. '
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Bericht op schrijven van

Onderwerps Wilde staking bij de N.V.Frits
Diepen Vliegtuigen te Ypenburg,

Bijl.  geen.

L”\iJSWi,jK\Z»ﬂ). [T P %
TR
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Vv |A.H.Bals, ‘s-Gravenhage, Den Helderstraat 98;
, lj ¢ A doJ .Kool, ‘s-Gravenhage, Gerard Kellerstraat 23;
- 9 J«Kraamer, Rijswijk(Zd), Hembrandtkade 144;
ANV - | W.F.Proost, Rotterdam, Zweedsestraat 47;
UNU . | JeH.Wolters, ‘'s-Gravenhage, Schlegelstraat 55.

aoel van de staking. Aan de door de stakers gestelde eis,

AAN: Centrale Veilig-
heidsdienst
Javastraat 68
!'s-GRAVENHAGE ,

K-2149 2000 Aug. ‘41,

“V|li.,de Wilde, wonende te kotterdam

P

! Volgne.
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RIJSWIJK ZH.,, den 7 Juli 1947.
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Up de technis che afdeling van de N.V.Frits
Diepen Vliegtuigen, pgevestigd op het vliegveld Xpenburg
alnier brak op 4 Ju‘i 1947 te 14,00 uur een wilde sta-
king uit onder het personeel, Van de 44 op Zenocemde af-
deling werkzame personen legden 40 man het werk neer.

De reden van déstaking is -aldus het stakende per-
soneel- gelegen in het feit, dat zij zich niet kunnen
verenigen met de leiding van de nieuwe bedrijfschef,
genaamd David Johan Christisapn LIMBACH, wonende te ‘g-
Gravenhageé, Jacob kosselstraat 96, Als -grieven werden
O.a. naar voren gebracht het feit, dat het personeel tij-
dens-de arbeid niet meer mag roken en vervolgens, dat
de omgang van de nieuwe bedrijfschef met het personeel
onprettig aandoet. De omstandigheid, dat de nieuwe chef

als po hek.delinguent gedetineerd is geweest, schijnt
ook als stakingsmotief te gelden. o

Uit de stakers is een comité gevormd, bestaande uit
de navolgende personen:

y Mathenesserweg 826;
., |GeB.den Bezemer, 's-Graveuhage, Jansoniusstraat 23;

De Wilde en den Bezemer treden als woordvoerders
van de stakers op.

Het ontslag van de betrokken bedrijfschef is het

die wordt gesteund door bedreiging met het nemen van
collectief ontslag door de stakers, werd door de werkge-
ver niet toegegeven. ‘

Het stakend personeel is georganiseerd in de Metaal~-
bewerkersbond. In deze staking heeft evenwel, voor zover
bekend, geen werknemersorganisatie de hand. Hoewel de
Julstheid ervan niet is kunnen blijken, ging het gerucht,
dat de m.V.C. een aandeel in de staking heeft gehad.

De staking verloopt rustig en zonder incidenten.

type:m. De Hoofd~Inspecteur van Politie,
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Op Donderdag 26 Juni 1947 ontstond onder de smeltaers
(ongeveer 20 personen) van de afdeling Kopergieterij der Appen-'
dagefabriek N.V.G.Dikkers & Co. te Hengelo{0),een ontevreden-
heid over de tot nog toe bestaande regeling waarbla bedoelde
arbeiders verantwoordelijk worden gesteld voor het door hen
vervaardigd gietwerk.Gewoonlijk wordt ongeveer 10% van het ko- |
pergietwerk afgekeurd,met het gevolg dat van het loon der be- |
trokken arbeiders ongeveer 10 % wordt afgehouden.Deze regeling ‘
geldt niet voor de overige afdelingen der fabriek.

Nadat geen bevredigende oplossing was gevonden,legden de be-.
trokken arbeiders ongeveer esn half uur het werk neer,uitslui- |
tend uit protest.De besprekingen-waar noch de vekorganisatie's,
noch de E.V:C. of de fabriekskern in gekend yijn- worden voort-<
goezet. 1

Het moet niet uitgesloten worden geacht dat,wanneer voor de !
betrokken arbeiders geen bevredigende oplossing wordt gevonden, .
een groot deel van de overige arbeiders der fabriek uwit soli-~
dariteit de actie der bedoelde arbeiders zullen steunen door ,
in proteststeking te gaan,temeer omdat onder het merendeel der |
arbeidersde eis der betrokkenen als billijk en redslijk wordt
beschouwd.

Qp 27 Juni 1947 verzonden aan het
Hoofd van de Centrale Veiligheidsdienst
te s-GRAV ENHA G E.

In afschrift aan de Procureur-Generaal
fgd.Directeur van Politie te AR N H E M.
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‘de kern in verbinding gesteld met het College van Rijksbemidde-

Op vrijdag 6 Juni 1947 is een sit-down staking uitgebroken op de -
worf Wilton-Fijenoord te Schiedam omdat de beloofde 96 uur gra-
tificatie op order van het College van Rijksbemiddelaars op die
dag niet uitbetaald kon worden. Het grootste gedeekte van de ar-
beiders nam aan de staking deel., Er werd nagenoeg niet gewerkt.
De directeur van de werf, Ir. ROmer, heeft zich met enige leden van

laars, Op Maandag 9 Juni 1947 zal door genoemd college over deze
zaak worden beslist. De dlrectie van de werf heeft per circu-
laire die op de werf waren aangeplakt, de els gesteld, dat het
personeel op Zaterdag en Maandag normaal aan het werk behoorde

te zijn. Bij eventueel staken zouden de uren waarin niet was -
gewerkt van het loon worden ingehouden. Op Zaterdagmorgen

7 Juni 1947 zijn alle arbeiders weer aan het werk gegaan. lMoei-
11 jkheden hebben zich nog niet voorgedaan. De toestand op de werf
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Sit-down staking op de werf ;
ONDERWERp: ©S¢Chiedam en verslag over de
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Tk heb de eer UEG. hierbij te
doen toekomen een verslag van een op 12
Mei 1947 op de werf Gusto te Schiedam
uitgebroken sit~down steking, alsmede een
C verslag over de maand Mei 1947.

De Commisgaris van Politie,

(J H-vEn Veen.)



Politie Schiedam,
PelaDe
No. 29/47.
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Sit-down staking bij de @ _
Werf Gusto te Schiedam. : 4

RAPPORT.,
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Ik, Jan Hermanus van DUIJL, hoofdagent van politie
, der gemeente Schiedam, tevena onbezoldigd veldwachter dier gemeente, heb
de eer UBdelGestrenge het volgende te rapporteren. '

Een artikel in het dagblad de "Waarheid" dd 16 Mei 1947 maakte melding
van het navolgende: " SIT-DOWN STAKING BIJ GUSTO MET SUCCES BEKROOND.Y -
"Maandagmiddag hebben de arbeiders op de werf Guato 5 uur gestaakt, om-
dat de toeslag van 96 uur die door de firma Verschure werd uitbetaald
san arbeiders, die hadden gewarkt aan de tinbaggermolen, aan de Gustoar-
beiders onthouden werd. 80_pct., van de arbeiders nam aan de staking deel,
De directie van Guato heeft besloten een toeslag van 60 uren aan alle
arbeiders te verstrekken die aan de molen hebben gewerkt,”

a Bij een ingesteld onderzoek im het volgende geblekens

Door de werf Gusto te Schiedam en de firmea Verschure te Amsterdam
worden in opdrmeht van de"Billéton Masatschappij™ tinbaggermolens gemaskt.
In verband met het feit det de firma Verschure 100 Jjaar bestond en tevens
in verband met de aflevering van de laatate tinbaggermolen besloot genocem-
de firma een toeslag van 96 uur te verstrekken aan de arbeiders die aan
de tinbaggermolenbouw hadden gewerkt. Ook werd een diner aangeboden aan
leden van de kern der firma Verachure, waar eveneens tegenwoordig waren
leden van de kern van de werf Guato, die van een en ander mededeling heb-
ben gedamn op de werf,

De directie van de werf Gusto zou aan de arbeiders van de tinbsgzermo-
lenbouw een toeslag verstrekken van 48 unr, welke toeslag echter mou worden
uitbetaald in de vacantiemasand Augustus, Een gedeelte van de arbeiders was
het hiermede niet eens en heeft een sit-down staking geforceerd op Mzandag
12 Mei 1947. Van het 1300 man personeel gingen ongeveer 100 arbeiders in
sit-dommsteking, die nog geen 2 uur heeft geduurd, De directie heeft
besprekingen gevoerd met de uit 17 leden bestmande kem van'de werf, waar-

‘ na werd besloten aasn het einde van de maand Mei 48 uur toeslag uit te be-
{ talen., Ne& het bekend maken van dit besluit zijn de arbeiders onmiddellijk
- weer aan het werk gegaan. De staking is geen communistische actie geweest.
Wel werken een santsl communisten op de werf Guato. Br zijn geep communis-
ten 1id van de kem. Voorzitter ven de kern is J.H. &e Wit, wérkzaam in
\ de draaierij op de werf Gusto, wooraitter van de Algemene Metaalbewerkars-
| bond, afdeling Schiedam wonende san de Zeilmskerstrast 35 te Rotterdem,."

\ Waarvan dor mij is opgemaakt, getekend en gesloten &it rapport te
Schiedam 2 Juni 1947. ‘

Gezient ) De Hoof dagent van Politie.
De Inspectgur van Politiae,

J«.H. van Duijl.
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de directie van de N.K.F.een onderhoud had plaats gehad,

- waarin de directie enige tegenvoorstellen ter tafel

_Als gevolg van dit onderhoud,waarbij de directie toe-
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- In aansluiting op het I.D.Delft ra
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bracht,vond op Zondag 8 Juni 1947 in een der zaken van
het hotel Wilhelmina te Delft andermaal een onderhoud

tussen de directie'en'de'personeeisraad plaats.

zegde de verlangde 10 o/o toeslag met terugwerkende
kracht vanaf 28 April 1947 uit te betalen voor eind
Juni 1947 in afwachting van nader te treffen regelingen,

wgrﬁ‘door de personeclsrzad op Maandag 9 Juni 1947 te

14.00 unr een vergedering belegd voor het stakende perso~

meel,in het gebouw Stads Doelen te Delft,waar deze voor-
stelien werden besproken. '
Nieuwpodrt,de Voorzitttnr van de personeelsraad,lichtte
de voorstellen toe!waarna hij aan ieder der stakenden

de gelegenheid gaf,zich hierover ult te sprekén.

Verschillende personen nitt de vergadering kregen hierna

het woord en vele sprekers lieten hun wantrouweh tegen-
over de directie blijkgn.

Na enig gedebatteer besloot men ot atemming over te
gaan,waarbij de vergadering werdiverzocht om te‘gaan
staan indien men voor sanneming van het véorstel was en

te blijven zitten in het andere geval.

Aan de Heer Hoofd van de C.V,D.

te 's-Gravenhage.
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Het grootste gedeelte van de aanwezigen ging echter staan,zodat

nguwpoort gongtateerde,dat ‘het voorstel was aangenomen en

men dus op Dinsdag 10 Juni 1947 het werk zou worden hervat.
Dit verwekte enig tumalt bij @e tegenstermers,die aandrongen op;
een schriftelijke stemming. . . - . ‘ :
Nieuwpoort wees er op,dat hij juist niet tot schrifteliljke |
stemming was overgegaan,omdat-dan'de verhouding zou worden uit-
gesproken in cijfers,;aarin toch de meerdeheid zou beslissen.

Bchter zou het prestige van de persnneelsraad wellicht worden

‘aangetast door de.véihouding in cijfers,terwijl nu kan ﬁordenA

gezegd,dat het voorstel van de personeelsraad zonder meer door
de vergaderipg was aangenomeﬁ.Dgaer zou hij voor hen,die e:n
éh ander niet goed‘haddep.begrepen,noglaals tot dezelfde‘stem-
ming'overgaan. . _

Hierbij bleek, dat ook nu een grote meerderheld ging staan,zodzt
werd besloten op Dinsdag 10 Juni 1947 het werk te hervatten.

Daarop werd tot de rondvraag overgegaan.Hiervan werd een gretig

gebruik gemaakt.Onder andere werd hevig geageerd tegen de hou~

“dinglvah de 4 werkwilligen,die volgens de meeste sprekers .uit

hun werk ontslagen dienden te worden.

Dit werd echter door Nieuwpoort bestreden.Nadat nog enige
vragen van interne éar& waren behandeld,werd de Qergadering
gesloten. 7

Op Dinédag 10 Juni 1947 heeft volgens van de directie der
N.K.F.ontvangen berichten,het personeel hef werk hervat;
De‘verga&ering.had een rumoerig vefloop,terwijl er ongeveer

600 personen canwezlg waren. ' I.D.Delft”

|
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Confliect XKon.Ned .,Hoogovens
en Staalfabrieken.

- eerst nog af te werken nagelaten, zodat dit ten einde grote schade

. ¥e gegevens verzameld,

Rap_p; ort. /“’i\(:@

In aansluiting op rapport G, 41/1947 deds 2445, 1947 wordt
g8emeld, dat op 4 Juni j.l, de termijn van het overleg afliep,

In verband met de beslissing, waarbij aan de personeels-
eisen slechts ten dele werd tegemoetgekomen, ontstond onrust,wel-
ke er toe leidde, dat de nachtploeg aan de Hoogovens in de nacht

van 4 op 5 Juni J.l. het werk stzakiSaw

Zelfs werd aan de Staalfabriek het "afsteken" van een oven

te voorkomen, door de fabrieksleiding zelve verricht mcoe st worden,
Omtrent de voornasmste agitator (Duig genaamd) worden nade-

De staking breidde zich ait over de afdelingen Hoogovens,
Staalfabriek, Vervoer en Cokesovens, omvattende ruim ggggm;gﬁxﬁgnanﬁ

In de latere voormiddag werd een personeelsvergadering ge =
houden, waarbij de orgslsatiebesturen bemiddelend optraden. Als ge-
volg daarvan werd het werk tegen de middag tijdelijk weer hervat,
in afwachting van een nadere beslissing van de Rijksbemiddelaar,

Verwacht wordt, dat deze aan de eisen slechts ten dele zal
tegemoet komen,

Gelet op de stemming dient er ernstig rekening mede te wor-~
den gehouden, dat in de loop van de volgende week toch tot staking
zal worden overgegaan. De Directie schat die kans op 80 2.

. Mogelijk zal de gaslevering aan meerdere gemsenten hierdoor
bezwaren ondervinden,

Tengevolge van gebrek aan arbeidskrachten zijn tal van lie-
den van ongunstige reputat@p als arbeider in dienst, V

Velsen, 7 Juni 19417.
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De I.ﬁ.belf% verichWA het volgendet

Nadat reeds enige dagen in de omgeving van de Nederlandsche Kahel-

fabrjiek te Delft gesproken was over een dreigende staking,is op

g%;derdag 5 Juni 1947,des voormiddags te'6,00'uur_bij het opkomen
van de ochtendplgeg,staking uitgebroken onder het ongeveer 700
- man tellende personeel van deze fabriek.Hierbij zijn ongeveer:
_ggg_ggrsonen betrokken. | '
De zanleiding tot deze staking was het feit,dat het door de
directie tdegezegde tariefloonsysteem te lang uitbleef.De arbeiders
voelden zich hierdoor gedupeerd en besloten een Qérgadering te
-houden voor het gehele personeel op Donderdag 5 Juni 1947 te 14.00
s aur. " | |
Hiertoe zou de ochtendpleeg het werk om &3.30 uur beeindigen}ter-
wijl de niddagploeg,die om 14.06 uur moest beginnen,eerst omstresks
17.00 uur op het werk gou verschijnen.
De bedrijfsraad had dit in een schrijven asn de Directie van de
N.K.F. medegedeeld,doch deze had geantwoord,dat niet geduld zol
worden,dat de middagploeg te laat op het wéfk wou komen en dat
hij‘dit om 14.00 uur niet op zijn werk was,die dag niet meer in
delfabriek zou wordéﬁ toegelateén.Dit was medegedeeld op woensdag
4 Juni 1947 omstrecks 17.00 uur. |
In verband hiermede besloot de ochtendploeg op Donderdag 5 Juni
1947 niet aan het werk te goan,hetgeen dan ook is geschied. | |
Ock de dagploeg,die later begint,toonde,zich golidair,zodat onge-
veer300 personen,die aanvankelijk de fabriek waren ingegaan,kort
~daarop deze weer hebbeniverlaten.- |
Aan de Heer Hoofd ven de C.V.D. -

/

te"s—Gravenhage.
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Slechts ongeveer 7 arbeiders,benevens ongeveer 12 bazen en het
kantoorpefsoneel gingen aan het werk. _

‘VDe staking die des middags uitgebreid werd net de‘middagploeg,
omvatte in totaal ongeveer 450 ﬁan,terwijl bekend was ,dat ooﬁ dq
nachtploeg niet op het werk zou verschi jnen,zodat kan worden aah
genoﬁeﬁ,dat de staking ongeveer 600 personen omvatte.

De leiding bij deze staking was in handeh van de voorzitter van
de persoheelsraad} _ ‘

Arnoldus Anthonius Nieuwpoort,geboren te Deift,23 April 1900,
tirmerman,wonende de Colignystraat 35 te Delft en van de

leden van de personéelsraad:

Jésephus.Stikkeiman,geboren te"s-GraQenhage,ej October 1895,
wonende Celebesstraat 10 te»Delft(lid T.P.N.),

Willem Petrus van den Akker,geboren tecRotterdam,l7 Juli 1896,

wonende Jan de Wittstrazat 50te Delft en
George Abraham Johan van der Kleij,geboren te Rotterdam,

26 Februari 1888,wonende'Koningin Emm?laan 13% te Delft. ﬁ
Het geheel had een ordeiijk vérloop en er werd slechté door
enige jonge mensen in de omgeving van de fabriek gepoéf. '
Omstreeks 14.00 vur van die dag werd de aangekondigde vergéde—
ring in de Stads Doelen te Delft gehouden.leze vergadéring

wes belegd door de personeelsraad in samenwerking met het
bestuur van de A;S.E.V.(Actie voor Socialé en Economische
Vernieuwing),waarin nagenoeg‘alle leden van de personeelsraad
zitting hebben in het bestuur.

Ongeveer 600 personen waren aanwezig. 1
‘De vergadering werd geopend door Nieuwpoort voorhoemd,dié den i
fstakéfs hulde bracht voor de gestelde dsad. Hierop bracht .
Nieuwpoort de motieven voor de staking naar voren,wsarbij hij
mededeelde,dat deze vergadering zou beslissen over de vraag

"Staken tot het bittere einde" of aén'het werk gaan.

Verder deelde hij mede,dat de personeelsraad een voorstel had, @
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dat inhield,dat op Maandag 9 Juni 1947 het werk zou worden hervat,i

onder voormaarde dat voor ofﬁop 20 Juni 1947 aan het personeel
10 o/0.van het 1obn zou worden uitbetaald,met terugwerkende
kracht vadaf 28 April 1947,als voorschot op het door de directie
vast te stellen nieuwe tariefloon.Hij voegde er aan toe,dat de
directie wel voor de nieuwe tariefloonregeling ioelde,doch'op
tegenstand stuitte van het coklege van Rijksbemiddelaars.

Hierna vrceg hij de Yergadering zich over hét voorstel uit te
spreken,waarna diverse leden van het personeel hun bezwareh v
naar voren brachten. Zeer velen waren de mening toegedaan dat
gestaakt diende te worden. '
Een der leden vroeg of ook andere dan fabrieksleden van de E.K.F.
het woord mochten voeren,bijv.iemand van de E.V.C. Dit werd
echter onder algemene goedkeuring van de vergadering verboden.
Nadat ongeveer 15 personen hun mening hadden uitgesbroken,bracht
Nieuwpoort het voorstel van de personeelgrazd in stemming.

Deze stemming werd schriftelijk gehouden en na stemming bleek,

De personeelsraad had deze uitslag blijkbaar niet verwacht en
vroeg de vergadering om5 minuten geduld om onder elksar even te
kunnen confereren. Hierna werd de uitslag van de stemming bekend
gemégkt_en'werdeh de te nemen maatregelen besproken,o.a.het
posten;

Afgesproken werd,dat geregeld zou worden gepost door 6 mén' én
fwel op de uren van begin en einde van de 3 ploegen. .

Aangezien ‘er voor de stakers geen enkele financiele steun is,

bood een der aanwezigen zich aan om met steunlijsten gelden in
te zamelen,hetgeen bijval vond.Je omsireeks 17.00 uur sluit

Nieuwpoort de vergadering met een kort woord.

1

-
dat 353 personen hzdden gestemd voor staking,240 tegen en 2 blanco{
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